@D UDWR

UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS
FACULTAD DE EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACION DIFERENCIAL

Titulo de seminario:

“Conocer las estrategias diversificadas desde fElger de educacion inclusiva
relacionadas con las barreras para el aprendizaja participacion para los
estudiantes de 1° y 2° Basico de la Escuela Mualiddepublica Federal Alemana

de la Comuna de Chiguayante”

Seminario de grado presentado en conformidad a logequisitos para

obtener el grado de licenciado/a en Educacion.

Estudiante/es:
Eliana Ortiz Morales
Omaira Sanchez Mora
Profesora guia:
Loreto Henriquez Poblete
Profesora ayudante
Macarena Mendoza Salgado

Campus el Boldal, Diciembre 2018. Concepcion



AGRADECIMIENTOS

Agradecer a Dios por darme las fuerzas y persev@sapara enfrentar este camino, a mi
amada madre que me acompafia siempre, A mi espds@ gor todo su apoyo y
comprension en toda esta hermosa y gratificantpaetie mi vida.

Eliana Ortiz Morales

Agradecer a mi familia por la constancia y el apsy@mpre brindado, a mi madre Miriam
por estar desde el cielo siempre apoyando y guiandopasos, a mi madre Ximena por
apoyar mis trasnoches y desvelos, a mi padre y &mospor creer en mi, a Carlos por la
motivacion brindada para recorrer este camino, & launigos por el apoyo brindado, a las
experiencias de practicas que ayudan a fortaleadabor como docentes, que enriquecen

el alma, a cada docente de la universidad por apegéa hermosa labor que es educar.

Omaira Sdnchez Mora



RESUMEN

La presente tesis se enfoca en un estudio de tigldativo ya que refleja, conocer e
interpretar la realidad educativa con el fin dgdlea la compresion de dicha realidadn un
disefio de tipo descriptivo a través de un estudioato que hace referencia a conocer las
estrategias diversificadas desde el enfoque deaetfurc inclusiva relacionadas con las
barreras para el aprendizaje y la participaciom p@s estudiantes de 1° y 2° Basico de la

Escuela Municipal Republica Federal Alemana dedm@a de Chiguayante.

Con esta investigacion se busca poder descrilintificar y analizar la realidad que
se observo en dicho Establecimiento, a través ttevestas semiestructuradas, registros de
observacion directas, ademas se realizd una ravisldiografica, para conocer distintas
estrategias diversificadas y barreras para el dxaje y la participacion de los estudiantes

permitiran identificar las que se puedan encomneel Establecimiento.

Posteriormente se realiz6 una triangulacion fundaamelose tedricamente, las
cuales se complementan con los registros de olusé@nygara asi finalizar la investigacion

con las conclusiones del caso de estudio.

En este estudio participaron educadora diferend@dentes de educacion general

basica y directivos del Establecimiento ya menaioranteriormente.

Palabras claves:inclusién, vulnerabilidad educativa, barreras pdraprendizaje y

la participacion, estrategias diversificadas.



ABSTRACT

This thesis is based on a qualitative type of suhaly to its purpose is to interpreter
the education reality; to understand of that rgabt reached, this reference is made to
identify diversified strategies related to barri¢oslearning and the participation for the
students from %and 29grade of the Municipal Federal Republic of Germaoiy

Chiguayante.

This research seeks to describe, identify and asnthe reality observed in the
establishment, through semi-structured intervieshsect observation records in order to
know the diversified strategies used for differbatriers to learning and the participation

of students.

Therefore, a bibliographic review was carried omt,order to know different
diversified strategies and barriers for the leagrand participation of the students that will

allow identifying those that can be found in thén&al.

Subsequently, a theoretical triangulation was edrout, which is complemented
with the observation records, in order to compthateinvestigation with the conclusions of

the case study.

In this study participate8pecial Education Teachers, Teachers and Manafjgre o

School.

Keywords:inclusion, educative vulnerability, barriers torgag and participation,

diversified strategies.
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CAPITULO 1: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Antecedentes tedricos empiricos.

La inclusién educativa es y deberd ser uno de toxipales pilares para una
educacién que permita acoger a cada uno de los,nifidas y jovenes respetando sus
cualidades y caracteristicas personales, en laseuddbe permitir el acceso, participacion y

permanencia de todas las personas en el sisteroatedu (MINEDUC, 2017)

De acuerdo a Ainscow y Booth (2000) , se puedengiatr por inclusion educativa
el proceso de mejora sistematico del sistema ynt#uciones educativas para tratar de
eliminar las barreras de distinto tipo que limiten presencia, el aprendizaje y la
participacion de los estudiantes en la vida deckrstros donde son escolarizados, con
particular atenciéon a aquellos mas vulnerablesemméndo en las escuelas aquellos
procesos que llevan a incrementar la participagiéhaprendizaje de los nifios y nifias, y a

reducir su exclusién del curriculum coman, la adty la comunidad. (MINEDUC, 2017)

Estas barreras se dan en diferentes dimensiomesp aice Echeita (2002)
“comprender la dependencia de cualquier alumnateacsdn de desventaja de los factores
sociales que influyen inevitablemente en su vidaog los que interactian desde sus
condiciones personales nos permite apreciar qaedousu entorno social respeta y acepta

la diferencia como parte de su realidad, se haoesdate en todos los sentidos.”

Muchas de las barreras estan fuera de la escslancuentran al nivel de las
politicas nacionales, en los sistemas educativas,los sistemas de formacion del

profesorado, en los presupuestos y en los recuB®glecir, muchos de los recursos
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necesarios para desarrollar una educacion inclesitén fuera de la escuela ordinaria y del

aula. Estan por ejemplo, en las familias y en tasunidades. (Sandoval &Echeita, 2012)

Por lo cual, la atencion a la diversidad es ureetspque ha cobrado relevancia en
los ultimos afios, las politicas de educacion padas hacen emerger los problemas que
han enfrentado los grupos minoritarios para tegeesd a la educacion y mas aun para
tener acceso a una educacion con equidad y calRiamiro de estos grupos minoritarios
destaca el de la poblacibn mas vulnerable. Laselzarpara el aprendizaje y la
participacion son obstaculos que el alumnado et#rgnque aparecen a través de una
interaccion entre los estudiantes y sus conteldagente, las politicas, las instituciones, las
culturas, y las circunstancias sociales y econ&Gnigee afectan a sus vidas (Méndez &

Mendoza, 2011)

Desde la década de los noventa se vienen desadolkestrategias y programas de
discriminacion positiva para favorecer el accestaypermanencia de los alumnos y
alumnas en situacion de vulnerabilidad, sin embagyoaln muchas las personas que, por
diferentes causas, se encuentran en situaciéngigudilad y que experimentan barreras
para su pleno aprendizaje y participacion. Las giledilades en funcion del origen
socioeconOmico son las més significativas en ldsesade América Latina, y la pobreza
estda asociada a otros tipos de desigualdad como enivla zona rural o pertenecer a
pueblos originarios, o cual sitla a un buen pdajerde la poblacién en una posicion de
gran vulnerabilidad. Segun datos de CEPAL (1998)pkrsonas que provienen de hogares
con escasos recursos suelen cursar 8 o0 menos afessudlio, y en general no superan la

condicion de obrero u operario, mientras quienesearr en hogares de mayores recursos



suelen cursar 12 o mas afios de educacion y se peSemcomo profesionales, técnicos o
directivos. Las nuevas generaciones tienen méadesivde estudio en todos los estratos
socioecondmicos, pero esto no se ha traducido gormnaovilidad social; las ocupaciones
de mayor productividad exigen mayores niveles dedeés que se concentran en los

estratos socioecondémicos mas altos (Blanco, 2006)

Segun lo expuesto anteriormente, uno de los 'e€tpue influyen en la presencia de
diversas barreras en el establecimiento en elsauivara a cabo la investigacion es el alto
nivel de vulnerabilidad presente en los estudiadiegicho establecimiento lo cual se
expresa a través del indice de Vulnerabilidad Esq@VE-SINAE), calculado por la Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas el cual utilzlaSistema Nacional de Asignacion con
Equidad (SINAE) para medir vulnerabilidad escolar exlucacion parvularia, basica y
media. El sistema clasifica a los estudiantes env8les llamados “prioridades”, segun
condiciones de pobreza y riesgo de fracaso esdodaprimera prioridad corresponde a
alumnos en condicién de extrema pobreza mientraslajsegunda y tercera prioridad se
construye sobre métricas de riesgo de fracaso aeschl Establecimiento segun los
resultados este 2018 arrojo que de su total deliastes matriculados el 93,04% presenta

vulnerabilidad escolar. (JUNAEB, 2018)

Desde esta perspectiva, los profesores tienensspreécupaciones respecto a la
puesta en practica de la inclusién y dudan en apaocidades para poder llevar a cabo una
ensefianza basada en el principio de igualdad deuomades para todos. Evidenciandose
gue muchos profesores apenas emplean estrategieatigds inclusivas para atender a las

necesidades diversas de los estudiantes, ensefandmlmente al grupo de clase con un
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todo de lecciones que incorporan muy poca difeagiin (Baker y Zigmound y otros,

1990).

Por tanto es necesario que la ensefianza se pralgstte una mirada al que todos
puedan acceder a los procesos de aprendizajesyrcanfoque que sea flexible, para
proporcionar diferentes opciones o dar la posiddidque el docente responda a las

necesidades y capacidades de cada uno de los dded&@armen Alba Pastor, 2012).

Es importante destacar que dar respuesta a lasladres ineludible en tanto se
desee garantizar la equidad educativa, es decaguesr que a cada alumno se le

proporciona aquello que necesita para aprender.

Por lo tanto la implementacién de estrategias diffeadas resulta relevante en el
proceso de ensefanza-aprendizaje de los alumrosas. Las estrategias diversificadas
en el libro educacion inclusiva y recursos parensefianza segun Sanchez (2012), dice que
son aquellas acciones articuladas que respondediadrsidad en el aula. En este sentido,
su implementacion debe romper con las rutinas nomadt igualitarias y homogéneas
donde se pide lo mismo y en el mismo momento astémestudiantes, en el contexto del
aula su impacto radica en que, a través de estaseggas, es posible construir una practica
docente que emplea de forma creativa e innovadasraelcursos didacticos, los espacios,
las formas de interaccion y organizacion, los niats, los tiempos, etc., asi se haran los
aprendizajes y la participacion, experiencias cgan satractivas y motivadoras para todos

los estudiantes en el aula. (Sanchez, 2012)
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A través del proceso de planificacién colaboratigalabor docente se vincula al
andlisis profundo del curriculum nacional, teniertesente las caracteristicas de los
estudiantes y de su contexto, con el propdésito ldbosar una propuesta didactica
fundamentada y pertinente que organice el procescersdefanza aprendizaje que el

profesor liderara y pondra en accion en el aulaNB®DUC, 2016)

Por tanto, el proceso de ensefianza-aprendizajiagianteado como un sistema de
comunicacion intencional que se produce en un miastducional y en el que se generan

estrategias encaminadas a provocar el aprendiedds los estudiantes.

Por dltimo, se espera que los elementos surgid@si investigacion puedan ser un
aporte en la verdadera y necesaria inclusion deliesttes que presentan diversas barreras
para el aprendizaje y la participacion en su esiclald y que por las adversidades que se le
presentan en su contexto se ven limitados en adgoa educacién de calidad donde se
promueva un curriculum explicito que apunte hagipréparacion de una docencia con una
mirada inclusiva de la educacion. Por todo lo s&f@al consideramos necesario plantearse
la siguiente pregunta ¢Qué estrategias utilizarptefesoras de aula en conjunto con la
Educadora diferencial para enfrentar las barresaa el aprendizaje y la participacion de
los estudiantes de 1° y 2° Basico pertenecientasEgcuela Municipal Republica Federal

Alemana de la Comuna de Chiguayante?
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1.2 Justificacion e importancia

La investigacion tiene como fin entregar inforndacsobre el conocimiento de las
estrategias diversificadas implementadas por lafegoras de aula regular y profesora
diferencial desde el enfoque de educacién inclugiirigidas a derribar o minimizar las
barreras para el aprendizaje y la participacion enfeentan los estudiantes de 1 ° y 2°

bésico de la Escuela Municipal Republica Federah#dna de la Comuna de Chiguayante

Entendemos que uno de los retos actuales de la@does garantizar la calidad de
la educacion de todos los estudiantes, pero pamanesse puede pretender que todos los
estudiantes aprendan lo mismo, a la vez, de la animanera y con los mismos métodos y
recursos. En la base de la Educacion para Todasskestconocimiento de las diferencias
entre los estudiantes en su forma de aprenderueiorsia de percibir y procesar la
informacion, de relacionarse con la informacion ly emtorno, en sus intereses y
preferencias, sentimientos, habilidades socials, Este reconocimiento exige que los
contextos educativos se planteen la necesidad el espacios en los que todos los
alumnos y alumnas tengan la oportunidad de aprendiesde sus posibilidades vy
limitaciones, desde sus preferencias y dificultad@ise todos tengan la oportunidad de

acceder, participar e implicarse en el aprendizaje.

Es por esto que las buenas practicas pedagogiqaeastas por los docentes deben
favorecer el logro de los objetivos y los apren@igague estan en el curriculo con la
finalidad que todos los estudiantes deben adquirchos objetivos durante su proceso de

ensefianza- aprendizaje, por lo tanto, cada dodeiie emplear diferentes metodologias y
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estrategias aptas para lograr que cada uno destasliantes logren incentivarse por

aprender, respetando los diferentes estilos y std@aprendizajes presentes en el aula.

Para esto primeramente debemos detectar cualdassbarreras para el aprendizaje
y la participacion presentes en el aula que digcub impidan el desarrollo de los objetivos
que se quieren lograr con los estudiantes consideral alto indice de vulnerabilidad

presente en ellos, factor preponderante en cudntdebarreras se refiere.

De ahi la importancia en conocer si se esta @abaj y de qué manera se estan
entregando las estrategias diversificadas para ggsigo de estudiantes y si resultan
efectivas para minimizar las barreras para el a@izaje y la participacion de los

estudiantes.

Este conocimiento, sera muy util para las retnoatitaciones de todos los
estamentos, evaluacion oportuna y ajustes necssar@mnbios de estrategias o buscar

asesorias externas, si se requieren.

Las organizaciones escolares deben favoreceemiah a la diversidad, donde las
practicas pedagogicas se adapten de acuerdo aetzsidades educativas. Se debe

considerar ademas, que el curriculo sera enriqogaEcda dar respuesta a la diversidad.

Si estos elementos, entre otros, son considemelnso de una escuela, se estara
mas cerca de una escuela inclusiva, con aulas amisigantes y activas, donde se asume
gue todos/as pueden aprender y son participantesndecomunidad con igualdad de
derechos y oportunidades donde las diferenciasvatmradas como oportunidades para

mejorar y enriquecer los procesos de ensefanzeegdipajes.
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1.3 Preguntas de la Investigacion

1. Pregunta Guia
¢, Qué estrategias utilizan las profesoras de aulacagjunto con la Educadora
diferencial para enfrentar las barreras para etrafizaje y la participaciéon de los

estudiantes de 1° y 2° Basico pertenecientes adadia Municipal Republica Federal

Alemana de la Comuna de Chiguayante?

2. Preguntas Subsidiarias
A) ¢ Las profesoras de aula y educadora diferenciaosoncuales son las barreras para
el aprendizaje y la participacion que presentares&isdiantes del 1° y 2° Basico de la

Escuela Republica Federal Alemana de la Comunéhdpi@yante?

B) ¢ Qué estrategias diversificadas utilizan las povéess de aula y educadora

diferencial para enfrentar las barreras para etrajizaje y la participacion en sus

estudiantes?

C) ¢Las estrategias diversificadas implementadas per profesoras de aula y
educadora diferencial son adecuadas para derribainmnizar las barreras para el

aprendizaje y la participacion de todos los estudmdel 1° y 2° Basico de la Escuela

Republica Federal Alemana?
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1.1 0Objetivos de la investigacion

1. Objetivo General
Conocer las estrategias diversificadas que utilizara derribar las barreras para el
aprendizaje y la participacién para los estudiadiesl® y 2° Basico de la Escuela

Municipal Republica Federal Alemana de la Comun&liguayante.

2. Objetivos Especificos
A) Describir las barreras para el aprendizaje y léigigacion en los estudiantes de 1°
y 2° Basico de la Escuela Municipal Republica Fadé&dlemana de la Comuna de

Chiguayante.

B) Identificar cuales son las estrategias que seailpara enfrentar las barreras para
el aprendizaje y la participacion de los estudmre 1° y 2° Basico de la Escuela

Municipal Republica Federal Alemana de la Comun&liguayante.

C) Analizar las estrategias diversificadas que utilipmra derribar o minimizar las
barreras para el aprendizaje y la participaciolosmestudiantes de 1° y 2° Béasico de la

Escuela Municipal Republica Federal Alemana deden@ha de Chiguayante.
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1.4 Sistema de supuestos

= Supuesto 1
Se estima que las profesoras de aula y educadrardiial conocen las barreras
para el aprendizaje y la participacion presenteemestudiantes del 1° y 2° Basico de

la Escuela Municipal Republica Federal Alemanaad€édmuna de Chiguayante.

=  Supuesto 2

Se cree que las profesoras de aula y educadoreerdifal utilizan estrategias
diversificadas para enfrentar las barreras paapmrendizaje y la participacion presentes
en los estudiantes de 1° y 2° Basico de la EscMlaicipal Republica Federal

Alemana.

= Supuesto 3

Se estima que las estrategias diversificadas ingieadas por las profesoras de
aula en conjunto con la educadora diferencial tasuéfectivas para enfrentar las
barreras para el aprendizaje y la participacionat®s los estudiantes de 1° y 2°

Béasico de la Escuela Municipal Republica Federah#dna.
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CAPITULO 2: MARCO TEORICO

2.1 Mapa Conceptual

Historia de la educacionCiile

l

Educacion esalec

l Enfoque l

Integracion clunsion
Barreras para el aprendizaje y Decreto 83
la participacién Ayudas l
l Estrategydiversificadas
Vulnerabilidad educativa l

Tipos de estrategias

|

DUA
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2.2 Historia de la Educacion en Chile

Los derechos humanos son derechos que tenemoslé&sdpsrsonas por el mero
hecho de existir. Respetarlos permite crear laglicammes indispensables para que los
seres humanos vivamos dignamente en un entornbetéat, justicia y paz. El derecho a
la vida, educacion, libertad de expresion y decemtia, son algunos de estos derechos
gue todo ser humano debe tener. Es por esto que dbn estos derechos es importante
destacar que la educacion, es la base para ladad@mde una persona, esto sin importar si
somos de alguna etnia, religiéon o la nacionalidael i gngamos, todos los menores tienen

derecho a esta. (ONU, 1948)

La UNESCO considera que la educacion es un derech@ano para todos, a lo
largo de toda la vida, y que el acceso a la instbacdebe ir acompafado de la calidad.
Ademas en su libro “Educacion en derechos humabiddESCO nos menciona que la
educacién es una herramienta para lograr cambeisles, es un proceso de aprendizaje en
donde se observa que cada estudiante debe apmamdenidos y objetivos trazados, pero
ademas lo mas relevante es que se trabajen lm®sale cada persona, como se relacionan
y crean lazos, vinculos y relaciones personaleks, &sto sin desmerecer al otro, ya que se
debe tener siempre en cuenta el respeto propidone godo con los demas. Mas que dar
instruccion sobre derechos humanos, se trata deaegara que los estudiantes aprecien,
valoren y vivan, de la mano con el aprendizajeg f@mar personas de buenas costumbres

y grandes valores morales y profesionales. (UNESKOO4)
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Es importante decir que para comenzar hablar @égeldaacion en Chile es preciso
remontarse a los primeros hitos y desarrollos da, esencionar que durante la época
colonial la educacion formal tuvo un escaso deBarem donde unas pocas escuelas de
primeras letras estuvieron a cargo de los Cabildode la Iglesia, estas entidades

mantuvieron también a algunos colegios y semingNogiez, 2015)

Con el transcurso de los afios en Chile en el a8 E8educacion comenzo a ser
considerada una funcion del Estado, reconocibéathd de ensefianza y al mismo tiempo,
asigno al Estado una fuerte responsabilidad enesérdollo y super vigilancia de la
educacidon nacional. En la constitucién de ese miaitm en el articulo 153 se sefialé que
debia ser atencion preferente del gobierno. Estelfeomienzo para que después se creara
el Ministerio de Educacion. Se da pie para darrzagcion a mejoras en la entrega de
ensefianza aprendizajes para los estudiantes, graciesto se reforzaron los rasgos
centralizados del sistema y se establecid una masacregulacion de los aspectos

administrativos y pedagoégicos del mismo. (Memotideha, 2018)

Un hito importante fue la primera ley sobre instiGn primaria, esta nace en el afio
1860 en donde el Estado finalmente se convirtiélgmincipal sostenedor de la educacion,
y declaré que esta era “atencion preferente deldest La ley garantizaba la gratuidad de
la ensefianza primaria, pues aqui el sistema edumehauedo formado por una estructura
dividida en dos sectores, la primera de esta eslgyaimaria publica quedo a cargo del
Estado y las municipalidades, y por otro lado lacedion particular que tenia en tanto

escuelas pagadas.(Memoria Chilena, 2018)
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Las escuelas primarias del Estado se destinabawigaimente a ensefar las
primeras letras a nifios de las clases pobrespdia ppreciar en esos afios que existia una
baja matricula en los Establecimientos, en dond209f de la poblacion de edades entre 6
y 14 afios acudian a la escuela. Con el paso @étssdistintos hitos fueron favoreciendo a
la mejora de la educacion, se abrié paso a laenélia cultural y pedagdgica alemana.
Catedréticos de este origen se encargaron de dotasescuelas normales y de reformar
la educacion primaria, esto ayudé a disminuir ehalfabetismo de un 60% a un

19,8%.(Nufiez, 2015)

Siguieron surgiendo cambios, en el afio 1920, s dioa Ley de Educacion
primaria que establecié la obligatoriedad de lammaisy que facilité la tendencia de
crecimiento del sistema. Con esta tendencia seaverdcido el crecimiento de las
matriculas en los Establecimientos, en donde passale los 0 a 24 aflos acudian a
estudiar, es por esto que se formd la estruciraistema escolar, quedando la educacion
general basica, educacion media y las ramas deagiducsecundaria y asi fue como la
iglesia se separd del Estado en la constituciétadicen 1925. Con este cambio en la
educacién para hacer posible la expansion, fudeateé hacer una inversion estatal en
construcciones escolares, en equipamientos did&cticen formacion o capacitacion de

maestros y profesores. (Nufiez, 2015)

De este modo como fueron pasando las afos, sigwergiendo diversos cambios,
nuevos gobiernos y nuevas leyes, es asi como llegarntos afios 90" en donde nace la ley
Organica Constitucional Chilena LOCE, N° 18.962¢cl&l esta tenia como objetivo fijar

los requisitos minimos que debian cumplir los eantds en los niveles de ensefianza
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basica y enseflanza media, ademas de regular el deb Estado de velar por su
cumplimiento, y normar el proceso de reconocimieoficial de los Establecimientos

educacionales de todo nivel.(MINEDUC, 1990)

En Chile, se trabajo con el modelo integracionisste fue apoyado desde las
politicas publicas a través de la ley N°19.284 mlegracion social de personas con
discapacidad del afio 1994 y el decreto 01 del &88,1con esta ley sobre la plena
integracion social de las personas con discapadidadisan en los afos venideros, la
incorporacion de estudiantes con discapacidadseesieuelas basicas y liceos a través de la
estrategia de proyecto, posibilitando asi el aceksestos estudiantes al curriculo de la
educacioén regular, con los apoyos especiales adilei® necesarios para que progresen en
el plan de estudio comdn que abrié un espacio®rdeauelas regulares para la integracion
de estudiantes con distintas necesidades educatipastando subvencion estatal para

contratar a un equipo profesional que comenzakabajar en este ambito. (Manghi, 2012)

La ley Orgéanica Constitucional de Ensefianza N°IB@6ponia diversos articulos
para la educacion, pero con el paso del tiempo versiis movilizaciones se debi6
reformular su planteamiento, por tanto en el aff@@28e modifica por la ley General de
Educacion, N° 20.370. La presente ley regula losat®s y deberes de los integrantes de
la comunidad educativa; fija los requisitos minimqjag deberan exigirse en cada uno de los
niveles de Parvulo, Basica y Media; también reglldeber del Estado de velar por su
cumplimiento, y establece los requisitos y el psocpara el reconocimiento oficial de los

establecimientos e instituciones educacionalesode nivel, con el objetivo de tener
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unsistema educativo caracterizado por la equideaaligtad de sus servicios, ademas de ser

un sistema integrador e inclusivo. (Ley N° 20.3200)9)

Dentro de esta ley encontramos diversos artiauesnos hablan de como se rige
la ley, para apoyar a los estudiantes, en su titi23 se le da especial enfoque a la

educacion especial, el cual dice:

Articulo n° 23 (Ley N° 20.370, 2009)

La educacion especial o diferencial es la modalidieldsistema educativo
gue desarrolla su accion de manera transversalsedidtintos niveles, tanto en los
Establecimientos de educacion regular como espeguiaveyendo un conjunto de
servicios, recursos humanos, técnicos, conocinseespecializados y ayudas para
atender las necesidades educativas especialesigdamppresentar algunos alumnos
de manera temporal o permanente a lo largo decalagislad, como consecuencia
de un déficit o una dificultad especifica de apiesjd. Se entendera que un
estudiante presenta necesidades educativas esgecia@ndo precisa ayudas y
recursos adicionales, ya sean humanos, materigleslagdgicos, para conducir su
proceso de desarrollo y aprendizaje, y contriblidogro de los fines de la

educacion. (pag. 8)

En este articulo se da especial énfasis a queosega de recursos, materiales y
ayudas tanto a Establecimientos regular como espgmara que los estudiantes que
precisan de ayudas sean capaces de lograr losdéneseducacion que estan dispuestos en

el Ministerio de educacion.
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Con el fin de avanzar hacia una educacién inclusival 2010, se aprueba la Ley
N° 20.422, que establece normas sobre igualdadpddumidades e inclusion social de

personas con discapacidad.

Sin embargo, la inclusion desde un enfoque de deseexige no solo de politicas
publicas y asignacion de presupuestos, sino pahognte que la sociedad respete la
diferencia y el derecho de todas las personagdueacion y a su pleno desarrollo(Manghi,

2012)

La educacion especial toma relevancia a lo lardadiel®po, ya que esta ha sufrido
transformaciones sociales y culturales, en un gtmteducativo marcado principalmente
por un escenario clinico y psicoldgico, ya que desds inicios ha sido basada en la
medicina, cuyo objetivo era rehabilitar o curaipatiente, en este caso al estudiante que
requiere de apoyo, pues estos les dan un enfogueliagnostico y no a su persona, por eso
hoy se incluye en las leyes como un marco que €g pi@ la educacion y no de la
medicina. Por eso podemos entender que hoy ertdalidad la educacion especial debe
ponerse al servicio del alumnado para satisfacerngcesidades educativas especiales,
destacando su papel en el estudio y andlisis dprtmesos de ensefianza aprendizaje de
esta poblacién, como aprenden y se ponen a dispodas herramientas para alcanzar los

logros de los estudiantes.(Godoy, 2004)
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2.3 Educacion especial

Tras varios afios de cambios y nuevas directricéas educaciéon, nace la educacién
especial, es importante mencionar que desde @b ide las civilizaciones a lo largo de
todo el mundo las personas con discapacidad handssdriminadas e ignoradas por las
demas personas a su alrededor, sin embargo, hajiaegon los cambios y avances
propuestos para las mejoras de estas personapresaaque todos somos iguales en

dignidad y derechos. (Godoy, 2004)

En Chile histéricamente la poblacion con discapatica sido uno de los colectivos
que ha sufrido de mayor discriminacion en el sistaocial, educacional y laboral, pues se
sabe que con el pasar de los tiempos aun exist@s i nifias con discapacidad que no

tienen acceso a la educacion(Godoy, 2004).

Los inicios de la educacion especial nace en ell8@, momento en el que se crea
la primera escuela publica para “sordomudos” ernti&gm esta permitio que fundaciones
de otras instituciones otorgaran educacion a passdiscapacitadas, ya sea en un plano
sensorial y mental (siempre en un marco exclugimayue las escuelas especiales eran para

personas solo con dichas caracteristicas)(God@)20

La primera escuela especial para nifios con defidemental se crea con la
Reforma Educacional del afio 1928, fecha en ques esttablecimientos pasan a formar
parte del sistema educacional chileno. Tuvierontrprescurrir cuarenta y ocho afos (1976)
para que se publicara el primer programa de estesiecifico oficial para este tipo de

discapacidad en el pais.(Godoy, 2004)
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Como se observa la educacién especial desde unemgomise ha visto
estrechamente vinculada con las ciencias, vistoocam modelo biomédico, ya que se

hablaba de “curar o corregir” la situacion defigaap patoldgica que presenta un individuo.

Tuvieron su mayor auge entre los afios 40 y 60,2&pacla cual se define y forja
una modalidad de atencion de caracter segregader,cqnsistid basicamente en dar
atencion educativa a los nifios, nifias y jovenes discapacidad en centros y escuelas
especiales separadas de las escuelas regularesducacion especial brinda medios
técnicos y humanos que compensan las disminuciumesufren los estudiantes. De esta
forma, los estudiantes pueden completar el prodesaprendizaje en un entorno acorde a

sus capacidades. (Godoy, 2004)

A finales del siglo pasado, la educacion espeana un auge notorio en nuestro
pais. Desde esa época se han realizado variastigawesnes en el area, han surgido
diversas escuelas especiales y distintas institasiaqque se han preocupado de formar

especialistas en las diferentes menciones queédrdipo de educacion.(Godoy, 2004)

El aumento y la preocupacion mencionada sobre golitancia que tiene la
educacion especial en Chile son recientes; hoyiasalhabla de inclusion y ya no mas de
integracion, hoy se trabaja con todos los estuelsaientro del aula y se buscan las
estrategias y metodologias mas acordes para quesiodiantes que requieran apoyo se
sientan parte de un aula inclusiva, pero sin entbeste tipo de educacion tiene mas de un

siglo y medio de historia.(Escudero, 2010)
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Como se ha mencionado la educacién especial hadowm espacio paralelo a la
escuela regular para hacerse cargo de los estesliagqie requieren de apoyos
especializados para su aprendizaje. Esta se cseacgnfigura sustentada en la disciplina
psicopedagodgica que entonces, desde una perspeptstamoldgica positivista, buscaba
comprender y atender la discapacidad en sus dv@rsbitos y manifestaciones. Desde un
comienzo la educacién especial o diferencial séndeho cargo del como aprenden las
personas que presentan caracteristicas de aprendizersas y de los apoyos especificos

gue requieren.(Godoy, 2004)

A finales de los 70 y durante los 80 empiezan auyrisse cambios importantes en

la concepcion y en las practicas que habran delizer en la década posterior.

El informe Warnock (1978), el cual reafirmd el sfgado de “Normalizacion”
introduce el concepto de necesidades educativasiais y por primera vez proclama que
debe rechazarse la categorizacion de los estudiantenecesidades especiales en base al

déficit. (Parra, 2010)

Con el informe Warnock (1978) se avanz6 de unadaimsicopedagdgica clinica,
hacia una mirada psicopedagodgica desde un modetateb, se propuso incorporar a los
estudiantes con discapacidad, tradicionalmente agliisc en la escuela especial, a la
educacién regular, con la idea de entregarles umemte educativo lo menos restrictivo
posible, cuyas posibilidades dependian de si abesite lograba adaptarse a una escuela

que no cambiaba sustancialmente su ambiente edugadie como lo hacia. (Parra, 2010)
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Este informe no se enfoco en convertir a un estbelieon necesidades educativas
especiales (NEE) en una persona normal, sino mesglie debemos aceptarlos tal como
son cada uno de los estudiantes, con sus necesjgadgue tiene los mismos derechos que
los demas y a su vez ofreciéndoles los servicma gue pueda desarrollar al maximo sus

capacidades tanto cognitivas, social entre otras.

Con la aplicacion de este principio se esperabanareja autoestima y el desarrollo
de las capacidades de las personas con discapg@Edadiue sus aprendizajes fueran mas

reales para su desempefio laboral y su autononganaten la sociedad. (Parra, 2010)

A partir de 1983 comienza a notarse un cambio eaentdque de la educacion
especial, especificamente en la atencién de legliagtes con discapacidades visuales y
motrices. Este cambio, inspirado en el principio ‘G®rmalizacién”, mencionado
anteriormente, promueve la vinculacion de la edidcaespecial con los distintos niveles o
modalidades que contempla el sistema educacionagjéinplo de ello, es la incorporacion
a la ensefanza regular de aquellos alumnos queesrhnbisuperado sus dificultades

especificas, sin compromiso en el area intele¢Gadloy, 2004)

Con el fin de favorecer el acceso y permanenciagialumnos con discapacidad en
el sistema comun, durante estos afos, se dictamasvexcepciones reglamentarias que
favorecian a los estudiantes con alguna necesidacativa, encontramos la evaluacién
diferenciada, la eximicion de la evaluacion acuttivdahasta en dos asignaturas. Sin
embargo, estos primeros pasos hacia la integratadoaron una serie de dificultades, entre
las cuales se puede mencionar el aislamiento yirdegacion de la educacion especial con
la educacién regular; la carencia de especialestasomunidades medianas o pequenias, la
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falta de competencias y disposicion de los docetela ensefianza basica para integrar a
los estudiantes con discapacidad, las dificultagels familia para involucrarse y participar
del proceso educativo de sus hijos, ademas se phdiervar que la falta de recursos
materiales, era un obstaculo para poder dar uspEuesta educativa de calidad a las

necesidades de todos los estudiantes que presdgtera necesidad.(Godoy, 2004)

Por ende queda explicita la idea de que los fieela adducacion son iguales para
todos los estudiantes, cualquiera sea el probleguas se presente en su proceso de
ensefianza aprendizaje y dificulte su desarrollsgred y, en consecuencia, la educacion
gueda configurada como un constante esfuerzosapamder y dar respuestas a las diversas
necesidades educativas de los estudiantes, paraelipge puedan llegar a sus fines

propuestos. (Nufiez, 2015)

A partir de estas ideas, que toman una forma psogreel objetivo de esta
modalidad educativa comienza a dar un giro en r@ids®e que no solo se trata de ver los
avances en el desarrollo de la persona en funosdsuddiscapacidad, sino también y
especialmente de proporcionar un conjunto de appyesursos que han de implementarse
en el sistema educativo regular para dar una respusducativa adecuada que cada
estudiante, con el fin que pueda dar el maximo ermesarrollo, tanto personal como

global.(Nufiez, 2015)

La tendencia internacional en el ambito del mejéeato educativo, es que la
educacion sea tarea de todos los miembros de larédad educativa, lo que implica la
necesidad de que todos aporten desde su miradas&wr un sistema escolar inclusivo
gue responde a la diversidad de necesidades ded#aje. En este sentido resulta
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relevante la constitucion de equipos multidisci@lios integrados que trabajen
colaborativamente con los docentes en los Estabiecios educativos.(MINEDUC, 2016)
La inclusion utiliza una estrategia de mediaciéad® aspectos globales a otros mas
especificos, es decir, desde las barreras politemasidmicas, sociales y culturales a las
practicas especificas. Acompafia proyectos de vidmisgca opciones para disminuir y
eliminar barreras y favorecer asi el aprendizdjplemo desarrollo y la participacion de las

personas en la sociedad como individuos y comaadiaigos.(Lopez, 2014)

En la actualidad en el curriculo escolar se expresguellos aprendizajes y
competencias que se consideran esenciales pargrelde los fines de la educacion, por
ello es fundamental que todos los estudiantes wigpo de medios necesarios para que
progresen al maximo, segun sus posibilidades ysigaxdes especificas.(Lopez, 2014) Asi
cada dia en la educacion se va avanzando paradgelas personas tengan derecho a una
educacion de calidad. Esto se genera con divemmasativas y leyes que ayuden a que la

entrega de contenido sea la mas Optima para tadgestros estudiantes.
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2.4 Inclusion

Histéricamente la inclusién educativa como concept@ractica en contextos
escolares comienza a principios de los 80 en lesdBs Unidos y en Europa, como una
iniciativa focalizada hacia los estudiantes cogapscidad (Fuchs y Fuchs, 1994; Lipsky y
Gartner, 1996). Sin embargo, durante las Ultimasdks, este ha cambiado y se plantea
como un nuevo desafio en donde se debe hacer daices inclusivas en educacion

accesibles a todas las personas.

La definicion de inclusion se puede definir coma@daitud, tendencia o politica de
integrar a todas las personas en la sociedad,| ainetivo de que estas puedan participar y
contribuir en ella y beneficiarse en este procésopalabra como tal, proviene del Latin
inclusio, inclusionis. Por ende la inclusion busmgrar que todos los individuos o grupos
sociales, sobre todo aquellos que se encuentrarcoediciones de segregacion o
marginacion, puedan tener las mismas posibilidgdeportunidades de realizarse como

individuos. (Anénimo, 2017)

En el marco de este concepto y que en Chile seagat&zando constantemente en
las mejoras para la educacion nace la ley N°20284%/, llamada de inclusion, es un
importante avance para el sistema educativo chilg@que aqui se regula que se elimine la
discriminacion, por un lado encontramos que se @star atentos a aquellas practicas que
afecten la dignidad de cada persona, que los extldg los procesos de aprendizajes y la
participacion en su proceso escolar, y por otréepse debe velar que los Establecimientos
educacionales sean un lugar de encuentro entrevé@asidad de estudiantes que se

encuentran en una comunidad educativa, se debegr@l didlogo y dar espacios de
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expresion a cada participante desde sus difereatesteristicas, todo esto en el marco de

la ley de inclusién.

Asi volviendo a la inclusién educativa encontrantpge su significado es un
enfoque que busca garantizar el derecho a una @docde calidad para todos, esta se
enmarca dentro de la pedagogia, propone una eduaawiversal que se adapte a todas las
necesidades, para asi eliminar las barreras gutirel aprendizaje o la participacion.
(Anbénimo, 2017) Aqui se considera la escuela comtugar equitativo y sin desigualdad,
ni discriminacion, asi se garantizara el aprendjzapciendo que los lugares educativos
sean espaciosos y accesibles para todos, con hemtasmmy materiales pedagogicos para

que se pueda facilitar el proceso de ensefianzadipage de los estudiantes.

Por lo tanto al hablar de inclusion educativa estasocia a la diversidad, ya que se
busca atender las multiples necesidades educajivasse presentan en los estudiantes,
siempre respetando las distintas capacidades, IRudisersidad abarca varios aspectos
como lo son las etnias, la cultura, lo social,ificb, etc. teniendo como base la igual de

oportunidades.

Por ende el Estado tiene como proposito mejordem@e estar en busqueda de
nuevas politicas que ayuden al mejoramiento delldad de la educacién, con el fin de
posibilitar mejores oportunidades de ensefianzatpds los estudiantes y la comunidad

educativa.
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Segun Ainscow y Booth (2000) en lasOrientaciomdses estrategias diversificadas

de ensefianza para educacién basica, en el mardeateto 83/2015, mencionan que:

Se puede entender por inclusion educativa el poodesmejora sistematico del
sistema y las instituciones educativas para tdgagliminar las barreras de distinto
tipo que limitan la presencia, el aprendizaje pdaticipacion de los estudiantes en
la vida de los centros donde son escolarizados padicular atencion a aquellos
mas vulnerables; potenciando en las escuelas agupliocesos que llevan a
incrementar la participacion y el aprendizaje de nd@ios y nifias, y a reducir su

exclusion del curriculum comun, la cultura y la condad.(pag.6)

Bajo esta definicion podemos decir que la inclusdnun término que incluye a
todos los estudiantes sin hacer distincion paenteega de los aprendizajes, esta permite
hacer un trabajo mas enriquecedor para toda la midi escolar, haciendo participes a
todos, tanto docentes, directivos, apoderados yestmigo los estudiantes, ademas es un
proceso que tiene como fin responder a la divedsiddminar las barreras y hacer una
constante planificacion para las mejoras de laslicammes del entorno educativo, y velar

por la participacion de todos sus integrantes.

Un Establecimiento llega a ser inclusivo cuandac&#saz de acoger a todos los
estudiantes por igual, que sea apto para poderavdbs diferencias, que los estudiantes
desarrollen sus fortalezas sin excepcion, de estioral proceso de ensefianza aprendizaje
podré ser enriquecedor, asi también apoyado gmoeéso educativo y la implementacién

del curriculo.(MINEDUC, 2017)
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Es por esto que hoy en dia se habla mucho dellssiéo, con la idea de que cada
estudiante se plantee metas personales para sspreducativo, asi se iran eliminando las
barrera que limitan el aprendizaje, la actividdd participacién de las personas tanto con
necesidades educativas especiales y las que renfaesalguna necesidad, con este fin se
aprobo el decreto 83/2015 el cual busca dar retpaek diversidad educativa, y que los
Establecimientos ofrezcan espacios para la paatiip, aprendizaje y el desarrollo

integral de todas y todos sus estudiantes. (MINED20Q5)

Esta dirigido para todos los Establecimientos @g,pya sean estos particulares,
municipales, particulares o privados, es aqui ddodeequipos directivos y técnicos de
dichas instituciones educacionales son los resptessade gestionar y promover las
medidas de flexibilizacion curricular que sefalaletreto 83/2015 y deben organizar los
recursos educativos para que los docentes puedalifigdr y responder a las necesidades

de aprendizajes de todos sus estudiantes. (MINEROLY)

Debemos tener en cuenta que su aplicacion debe semmepre como referente el
curriculum nacional, dando énfasis a los objetd®saprendizajes, actitudes y habilidades

estos estan descritos en la ley general de educdM@NEDUC, 2017)

Por ende un Establecimiento inclusivo es aquelagoge a todos los estudiantes sin
hacer distincion alguna, ademas reconoce y vabwaliferencias que presentan, mueve
recursos tanto humanos, como materiales y pedamgges capaz de responder a las
necesidades de aprendizajes haciendo ajustes @ograma educativo institucional, al
curriculum para apoyar la inclusién y finalmentanghar o ser capaz de disminuir las
barreras para el aprendizaje, ademas de trabd@rocativamente, ya que esto debe darse
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tanto entre los docentes de los Establecimientwmspocen toda la comunidad estudiantil,
incluyendo a los estudiantes. Por esta razon lésdug de aprendizaje cooperativo pueden
enriquecer y estimular la conducta de los estuegrftacia un aprendizaje constructivo
dentro del proceso escolar y, como modelo de iatexién para la mejora de programas
escolares, se orienta a la atencion de los inddgden todas sus dimensiones social,

afectiva, intelectual y fisica. (Lara, 2005)

Es por esto que trabajar colaborativamente, es ité¢ w¥nportancia para el
desarrollo de cualquier actividad que requiera gtalidecimiento, tanto para el equipo
multidisciplinario, como para la comunidad, losuesintes y los docentes. El trabajo
colaborativo ayuda para mejorar las relacionegpetsonales, ya que cuando se trabaja
colaborativamente todos los participantes dan iieesmente y desde la creatividad, cada
persona aporta desde lo mejor que sabe hacer,&arabi importante destacar que cada
miembro del equipo tiene un rol importante y umadaajue cumplir haciéndose responsable
de ella. Estas caracteristicas se daran dependidedadémo se trabaje dentro del

Establecimiento.(Anénimo, 2016)

Por lo tanto encontrar las estrategias adecuades yna buena entrega de la
educacion dependera de un continuo ajuste que debbrar los docentes en los distintos
Establecimientos, de esta manera se estara tonandaenta el curriculum nacional, el
cual hace referencia que la ensefianza aprendiefje kegar a toda la diversidad de
estudiantes a lo largo del pais,de esta manera dar& la importancia pertinente a las
estrategias diversificadas, pues estas deben evasidodas las necesidades de los

estudiantes que se educan.
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2.5 Decreto 83

La Reforma Educacional, propone diversos pilares @ educacion, dentro de
estos encontramos la inclusion, calidad integradycacion publica, estos impulsan un
proceso de evolucion en el sistema educativo watdesde la politica publica una ruta para
transitar, con un enfoque de derechos, hacia uneaen de calidad en la que todas y
todos los estudiantes, puedan participar para @sagren el aprendizaje y en su desarrollo

integral sin dejar a fuera a ninguna persona. (MDNE, 2017)

La educacion en Chile los primeros afios era vistoacun modelo integracionista
como se ha mencionado anteriormente, se tratabaedgar a los nifios que tenian alguna
discapacidad, o dificultad para adquirir los apiem@s. Hoy en dia como podemos ver se
habla de una educacion inclusiva, con el fin dexdde las necesidades de todos los

estudiantes dentro del aula y no dejando fueraguniindividuo.(Memoria Chilena, 2018)

Dentro de esta reforma nace el decreto 83, eltmra@ como funcién promover la
diversificacion de la ensefianza tanto en educgoadmularia como basica, en el fin de
favorecer el aprendizaje y participacion de todssdstudiantes, tanto en su diversidad para
permitir acceder y progresar en los aprendizajéueiculum nacional en igualdad de

oportunidades. (MINEDUC, 2015)

Existen diversas orientaciones para ayudar a me@raducacion y avanzar hacia
una educacion inclusiva, las orientaciones deledecN®83/2015 tienen la intencidon de

apoyar la implementacion de una ensefianza diveaddi en el sistema escolar, dentro de
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las orientaciones se profundizan los distintos teemalos cuales esta enfocada la educacion
como lo son la diversificacion de la ensefianza,cw@ones curriculares, trabajo

colaborativo, y en experiencias de su ejecuciolagpropias escuelas, entre otras materias
de interés de los docentes y de los equipos dims;tpara avanzar hacia una educacion de

calidad, integral e inclusiva. (MINEDUC, 2017)

Es preciso mencionar que el decreto N°83/2015 esl ame aprueba orientaciones
y criterios de adecuacion curricular ademas de pvemla diversificacion de la ensefianza,
la cual es para todos los estudiantes de educaeidularia y educacion basica, pero lo
mAas importante que no es solo para aquellos estediague presentan necesidades
educativas especiales, sino para todos, sin impaetdonde estudien, su nivel o modalidad
educativa, aqui cualquier nifio, nifia o joven ded#laula, en virtud de sus caracteristicas
individuales o las circunstancias de su contextmjag familiar entre otros, podrian
encontrar en algin momento de su trayectoria esdmdareras para aprender, desarrollarse
o participar en la cultura, en el curriculo y ewilda de la escuela, y necesitar apoyos, mas

0 menos especializados o personalizados. (MINEROCT7)

Por lo tanto lo que se propone en este decret@®\sgulebe llevar a cabo es que se
debe facilitar el acceso de los estudiantes auosos establecidos en el plan de estudio,
también se debe asegurar la participacion, perncamgnprogreso de todos ellos en el
curriculo, ademas de ser capaces de ir desarrolltasd capacidades con respeto a las
diferencias individuales, debemos saber amparaesunanencia y transito en los distintos
niveles educativos, dar enfasis a los aprendizpjesdeben ser considerados basicos para

obtener un buen desarrollo tanto personal y sdedbdos los estudiantes, ya que si no le
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damos importancia y no nos comprometemos con syepto de vida se puede ver
perjudicado su participacion e inclusion socialuya ausencia podria comprometer su
proyecto de vida, su participacibn e inclusiébn aboctomo ya lo mencionamos

anteriormente, a su vez debemos reconocer lassidades de apoyo que necesitan
nuestros estudiante, esto a través del proceswaligaeion inicial de aprendizajes y de la

evaluacion diagnostica. (MINEDUC, 2017)

También propone que deben existir diversos redunswanos, es por esto que debe
haber multiprofesionales en las escuelas,esto Iciom @e que ellos puedan dar respuestas
educativas pertinentes y relevantes a su contexdie yu familia, dar un enfasis a la
colaboracién y participacion de distintos actoragada ayuda que corresponda, a su vez
rescatar que la definicion y la implementacion deplan de adecuaciones curriculares
individuales debe ser elaborado y ejecutado endquanticipativa y colaborativa por parte
de toda la comunidad tanto de los docentes esgasaly técnicos y hacer parte a la
familia o las personas que apoyan al estudianteangliniente poder posibilitar la
implementacion de adecuaciones curriculares cualadgplanificacion diversificada
correspondiente al aula coman no ha logrado dauessa a las necesidades educativas del

estudiante. (MINEDUC, 2017)

Segun Matias Riquelme (2017)

La planificacidon se puede definir como un procesen bmeditado y con una
ejecucion metddica y estructurada, conel fin demdat un objetivo determinado, en

educacion es importane sefialar que la planificae®runa de las herramientas
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fundamentales en la organizaciéon del trabajo decegmies permite establecer los

obejtivos que se desea alcanzar. (pag. 11)

Por tanto una planificacion es aquello que comoedi®ss nos ayuda a poder
entregar los obejtivos que se quieren alcanzauestras clases, debemos saber que existen
diversos tipos de planificaciones que ayuden nadabor docente, tambien es importante
mencionar que para poder facilitar las adecuacienesculares que correspondan a los
distintos estudiantes que lo requieran, es qud deceeto 83/2015 cuenta con principios
que ayudan a la diversificacion de la ensefianzatgrha de desiciones por parte de los

docentes para facilitar el proceso educativo degtudiantes, estos son:

A) lgualdad de oportunidades: Se debe propenddreaer la posibilidad de ser
personas libres, con conciencia de su propia daghig contribuir a que los estudiantes
tengan la posibilidad de desarrollar su potendgradependiente de sus condiciones y
circunstancias de vida, teniendo presente siengrdiViersidad, pues las adecuaciones
curriculares son una herramienta pedagogica queéaaya equiparar las condiciones de los
estudiantes que presentan una necesidad educatgi gcceder a la participacion del

proceso de ensefianza aprendizaje.

B) Calidad educativa con equidad: En este prinagbisistema debe velar que todos
los estudiantes alcancen los objetivos generalesegtipula la ley, independiente de sus
condiciones y circunstancias. Bajo este principéo,adecuacion curricular permite los
ajustes necesarios para poder alcanzar los olgetjue estipula el actual marco legal,
haciendo cumplir el curriculum nacional de una maneclusiva para los estudiantes que
lo requieran.
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C) Inclusiéon educativa y valoracion de la diveesi: Aqui el sistema debe
favorecer el acceso, presencia y participacionodes los estudiantes especialmente de
aquellos que por diversas razones se encuentrdnid®ds 0 en situaciones de riesgo al
interior de cualquier grupo escolar. La adecuaddrmnicular es una manera de generar
condiciones en el sistema educativo para respoades necesidades y caracteristicas
individuales de los estudiantes y de sus procesmsagtendizaje, resguardando su

permanencia y progreso en el sistema escolar.

D) Flexibilidad en la respuesta educativa: se d@beporcionar respuestas
educativas flexibles, equivalentes en calidad,fguerezcan el acceso, la permanencia y el
progreso de todos los estudiantes. La flexibilidagspecialmente valorada cuando se trata
de aquellos que se encuentran en situacion de mayperabilidad. Una adecuacion
curricular es la respuesta a las necesidades gtedrticas individuales de los estudiantes,
cuando la planificacion de clases no logra daruesfa a las necesidades educativas
especiales que presentan algunos estudiantesequienen ajustes mas significativos para
progresar en sus aprendizajes y evitar su marginadel sistema escolar. (MINEDUC,

2015)

Estos principios favorecen a todos los estudiagriesu proceso de aprendizaje, con
el fin de lograr los objetivos propuestos en elicutum y utilizar las diversas estrategias

para poder apoyar su proceso educativo.

Por lo tanto las orientaciones sobre estrategiasrsificadas de ensefianza para
educacién basica en el marco del decreto 83/20derpos decir que se rige por
instrumentos legales que hace que sea posible @enmantacion en los Establecimientos
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gue estan a lo largo de nuestro pais, ademas as@oimdos los actores que participan en
este decreto, como lo son los docentes y equipestidios, estos deben responder y
desarrollar un trabajo colaborativo para poderrdaigestion curricular, ser capaces de dar
respuestas educativas para poder abordar los vagetle aprendizajes que se deben
implementar segun el curriculo, ser capaces deempias diversas situaciones de

aprendizajes, materiales educativos y procedimsedéoevaluacion, con el fin de entregar
vias de alternativa para que se pueda aseguraiodas los estudiantes puedan llegar a
alcanzar los objetivos de acuerdo a sus necesigaoesibilidades por supuesto, que estan

como ya mencionamos en el curriculo. (MINEDUC, 2017

Otro actor fundamental para poder implementar dst#eto son los docentes en
general los cuales lo principal es que sean caplresiovar en sus practicas pedagogicas,
para poder atender la diversidad de alumnado. Teamtabe mencionar a los estudiantes
COmo un conjunto que su mision con el decreto estgngan mayores oportunidades de
participacion y un gran acceso a los aprendizajes gstudiantes con discapacidad,que se
puedan enriquecer en su enseflanza y puedan participrogresar en los procesos y
objetivos de aprendizaje, con las adecuacionesculares que requieran, favoreciendo
para ellos mejores alternativas de continuidad Wk teayectorias educativas y formar

Establecimientos multiculturales y diversos. (MINED, 2017)
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2.6 Estrategias diversificadas

Las estrategias diversificadas son aquellas acgiarteeuladas que responden a la
diversidad en el aula. En este sentido, su implémsem debe romper con las rutinas
monotonas igualitarias y homogéneas donde se pidedmo y en el mismo momento a
todos los estudiantes, en el contexto del aulampacto radica en que, a través de estas
estrategias, es posible construir una practica rdecque emplea de forma creativa e
innovadora los recursos didacticos, los espacdcassfdrmas de interaccion y organizacion,
los materiales, los tiempos, etc., asi se haran almendizajes y la participacion,
experiencias que sean atractivas y motivadoras fmalas los estudiantes en el aula.

(Sanchez, 2012)

Con respecto a lo ya mencionado podemos decir guereciso conocer las
caracteristicas de nuestro curso con el fin derpalecar las estrategias necesarias para el
desarrollo de los aprendizajes, es necesario cor@oneestros estudiantes antes de hacer
cualquier cambio en nuestras planificaciones, tamldebemos haceruna recogida de
informacion, la cual nos proporcionara informacidgacesaria sobre el progreso del
curriculum vy los factores que puedan favorecer fwudiar el aprendizaje. Para esto se
deben considerar factores para la evaluacion camagoh los intereses de nuestros
estudiantes, sus estilos de aprendizajes, la atiéraque podamos tener dentro del aula y
sobre todos los objetivos que vamos a trabajaredamtegias que debemos utilizar no se
debe dejar de lado nuestro trabajo colaborativeeleBstablecimiento, ya que este nos

permitira apoyar el proceso de ensefianza apreadizajuestros estudiantes.
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Para poder trabajar las estrategias diversificadas necesita conocer las
caracteristicas y necesidades gque se presentaincamnse en donde estan los estudiantes
gue muestran dificultades del aprendizaje, paradguesta manera se pueda trabajar con
los recursos que disponen los Establecimientosaethutales, las comunidades educativas

y docentes (Contreras, 2017)

Para lograr una estrategia diversificada acordes anécesidades que presentan los
estudiantes es necesario hacer el proceso deipdaniin colaborativamente con todos los
docentes, ademas es un andlisis hacia el curricnlacional, se debe tener siempre
presentes las caracteristicas de los estudiantas gontexto, asi se podra elaborar una
propuesta didactica la cual el docente organiza pader entregar los aprendizajes que
pondra en accion en el aula. Es asi entonces cularidicacion es un proceso de toma de
decisiones en conjunto, colaborativamente, en doseledebe dar respuesta a los

componentes que esta requiere. (MINEDUC, 2017)

Por ende podemos decir que en una planificaciebe, como ya mencionamos
anteriormente, tener en cuenta la evaluacion indgaaprendizaje que informa sobre el
punto de partida de los estudiantes con respet¢as axigencias del curriculo y de los
aumentos del aprendizaje, se debe establecer Isegaspera para avanzar durante el afo,
delimitando los objetivos y cuan relevante son plms aprendizajes del grupo de
estudiantes y para cada uno. Por ende una buenidigaleion debe tener un equilibrio,
como hemos visto a lo largo de nuestra carrerare ehabilidades, actituides y

conocimientos para que esta pueda llegar a tocarsd.
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Desde los afios 90" que el rol del profesor se viemeventando, es por eso
que Beltran (1993) y Cabanach (1994) hablan deefjulwcente cumple diferentes roles
dentro de la sala de clases, como un orientadogstnatega, experto o una persona de
apoyo, y para poder conseguir estas definicionegjues los docentes se ven estar
reinventando para alcanzar una educacion de cajigadfesionalidad, por ende necesita
de estrategias que lo ayuden a cumplir ese roleporse habla de que las estrategias la

podemos clasificar en diversos campos(Sanchez)2012

Las estrategias de aprendizajes:

Las estrategias de aprendizaje son procesos ej@sutiediante los cuales se eligen,
coordinan y aplican las habilidades. Se vinculam ebaprendizaje significativo y con el
“aprender a aprender”. Son el conjunto de activedatEcnicas y medios que se planifican
de acuerdo con las necesidades de la poblacidércaalavan dirigidas, los objetivos que
persiguen y la naturaleza de las areas y cursds, ésto con la finalidad de hacer mas

efectivo el proceso de aprendizaje. Existen 5 tg®sstrategias de aprendizajes:

1. Estrategias de ensayose basa principalmente en la repeticion de logecddos ya
sea escrito o hablado. Por ejemplo: leer en vagz ettpiar la materia, tomar apuntes,
etc.

2. Estrategias de elaboracionEn esta estrategia lo que se quiere es creanesientre
lo nuevo y lo que ya tenemos adquirido. Por ejemipémer resimenes, tomar notas
libres, responder preguntas, y describir como i@h@nos la informacion.

3. Estrategias de organizacion Consiste en agruparla informacion para que sea ma

sencilla estudiarla y comprenderla, por ejemplgsungr textos, esquemas, subrayar,
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etc. es un aprendizaje mas duradero y ayuda an@remsion, esta deberia ser guiada
por el docente aunque es el estudiante quien desige propios métodos de
organizacion.

4. Estrategias de comprensionlLa comprension es la base del estudio, Los alsmno
deben de ser capaces de dirigir su conducta hibolgetivo del aprendizaje utilizando
todo el arsenal de estrategias de comprension,ngaows la planificacion, la
regulacion y evaluaciéon, por ejemplo: descompomrertarea en pasos Sucesivos,
seleccionar los conocimientos previos, formulapieguntas.

5. Estrategias de apoyoSe basa en mejorar la eficacia de las estrategiapréndizaje,
mejorando las condiciones en las que se van prexdai Estableciendo la motivacién,
enfocando la atenciéon y la concentracion, mandjaiempo etc. el esfuerzo del
estudiante junto con la dedicaciéon de su docemtm ssenciales para su desarrollo y

objetivo final.

Basandonos en estas estrategias de aprendizajem@®dlecir que las tres primeras
ayudan a los estudiantes a poder crear y orgasigaasignaturas paraqué les resulten mas
sencillas en su proceso de aprendizaje, la cuputdaaa controlar la actividad cognitiva del
estudiante para guiar su aprendizaje, y la Ultimaeleapoyo de técnicas para que se

produzcan de mejorary ocasionen un impacto de megoera.
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1.

Otro campo son los estilos de aprendizajes, estaeBnen de diversas maneras,
ademas podemos encontrar diversos modelos y psstata clasificacion de los dichos
estilos. Camarero Suéarez, F., Buey, F. M. D. & Bigriez, J. (2000) Destacan que los
estilos de aprendizaje son “preferencias y tendsnailtamente individualizadas, que

influyen en la manera de aprender de las personas”.

La Programacion Neuro-Linguistica, investigo egi@serencias y su impacto en la

ensefianza y nos hablan de 3 campos:

Visual: La persona aprende principalmente mediante ingggese fija en las caracteristicas
gue puede ver e imaginar. Si utiliza este cana& pEraprendizaje, necesita que sus
habilidades en vision de cerca sean buenas (lonqusiempre sucede). Este tipo de

aprendizaje suele ser muy rapido, recordaran lmaatg! libro y los esquemas existentes.

Auditiva: La pesona aprende principalmente mediante sanilpeende las lecciones
como secuencias memorizadas casi de forma litledesita el silencio para estudiar y

preferira escuchar los temas o que se los lean.

Kinestésica La persona percibe con gran intensidad sensagi@meociones, procesa por
el tacto, el gusto, el olfato, y la visién y auditj pero en la medida en que estos sentidos
se pueden hacer "corpéreos”, se sienten en el cwudgmrende mediante el tacto, el
movimiento y las percepciones sensoriales. Prefegeclases practicas y mientras lee o
estudia puede estar caminando, ya que necesitmmgamente el movimiento. En nuestro
estilo de aprendizaje influyen muchos factores.ditoecerebro, no puede procesar todo lo

que sucede a nuestro alrededor, debe filtrar gselgar parte de esa informacion e ignorar
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el resto. En general, la forma de filtrar sera dgupie para cada cerebro resulte mas eficaz

y practica.

Otra estrategia importante para destacar es usaotigsacion, ya que la motivacion
es el impulso que inicia, guia y mantiene el congmoiento, hasta alcanzar la meta u
objetivo deseado. El docente puede adoptar praalieaenseianza eficaces, lo que pueden
ejercer una influencia determinante sobre la mejiwda calidad del aprendizaje (Roy,

1991) aqui encontramos:

1. Aumentar la motivacion de los alumnos incidiendbrecsu autopercepcion y sobre

los demas elementos determinantes de la motivacion.

2. Potenciar los rasgos y valores de cada cual.

3. Hacer a los alumnos protagonistas de su aprendizaje

4. Uso de juegos didacticos.

5. Ejercicios activos.

6. Dar oportunidad para mostrar producciones propigsriones.
7. Clima de aula positivo.

Con estas estrategia se ha trabajo durante los @jiogl tiempo han ido variando y

poniendo atencién deacuerdo a como los estudiaptesnden. El fin de estas estregias es
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dar apoyo al proceso de ensefianza aprendizaja cded de que los estudiantes y docentes

puedan aprender y aplicar estas estrategias disitemla.

Es por esto que el Gobierno da enfasis a la edutgeira estar dia a dia mejorando
las propuestas para entregar buenos objetivos tendipaje para formar estudiantes
integrales. Si bien ahora otro punto que destasague el MINEDUC en el afio 2017
presento las orientaciones sobre estrategias divadas de ensefianza para la educacion
basica, en el marco del decreto 83/2015. Dentrestas orientaciones nos presentan
diversas estrategias que se deben trabajar erstiodiantes de educacion béasica, que son

los que les daremos énfasis, tanto los estudidetpsimero y segundo basico.

Las estrategias que menciona el MINEDUC que hay tjabajar son las
siguientes,esta deben basarse bajo las orientacsolere estrategias diversificadas de

ensefianza para educacion basica en el marco deta88/2015:

Estrategias de organizacion del trabajo escolar:
1. Proporcionar material de aprendizaje estimulantea das estudiantes (en su

formato, color, significatividad, u otros)

2. Identificar el tiempo promedio en que cada estudiamabaja sin distraerse,

supervisando con frecuencia su trabajo para orienta

3. Emplear calendarios y agendas que permitan antigipsstructurar las tareas, la

jornada escolar y rutinas.Usar recursos tecnol&giigponibles en el Establecimiento.
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Ajustes para flexibilizar el Curriculo:

1. Priorizar por aquellos objetivos que aumenten ldormamia personal, las

habilidades sociales y comunicativas y el nivelethguaje.

2. Ajustar las tareas académicas a las capacidadesdicag y ejecutivas (de atencion,

ejecucion y control) de los estudiantes.

3. -Dividir cada actividad en una secuencia de tane@s cortas, indicando un tiempo

limite para la realizacion de cada una de éstas.

4. Aumentar la novedad, la estimulacion o el atractigdas propuestas de actividad y

de las explicaciones.

Estrategias relacionadas con el ambiente de aula:

1. Organizar y mantener un ambiente de aula estrulyadenado y predecible, pero

flexible y que dé cabida a la espontaneidad.

2. Promover un clima de aula positivo y constructslaro y seguro.

3. Favorecer un entorno estable: la rutina es un fastilspensable, evitar cambios a
un ritmo acelerado.Establecer normas claras y@tqsi utilizando apoyos visuales para su

mejor comprension (carteles, pictogramas, entasptr
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Metodologias basadas en la participacion y la ayudautua:

1. Asignar responsabilidades o “cargos” de forma naat Ser protagonista o
responsable de alguna tarea o tener una funcidniteeal estudiante captar la atencion y/o

aprovechar la libertad de movimientos en la clase.

2. La tutoria de pares es muy recomendable, ayuds estodiantes a controlarse o a

motivarse hacia el logro.

3. Organizar trabajos de grupo con compafieros/as amapatentes para favorecer la
motivacion.
4. El docente debe proponer actividades tales quedtsgliantes con necesidades de

apoyo puedan aportar al grupo y participar.

Ajuste de los tiempos al ritmo de aprendizaje:

1. Observar los momentos de mayor rendimiento e ifigantilos tiempos promedio
que los estudiantes pueden trabajar con éxito gnizgr las tareas durante la jornada de

modo de favorecer el rendimiento.

2. Programar la jornada colocando en las primerasshageclases las asignaturas mas

exigentes, y en cada sesion, en primer lugar,doteaidos mas relevantes.

3. Supervisar con frecuencia el trabajo para contiostiempos de concentracion y

descanso.
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4. Dar tiempo al estudiante para que pueda expresarse.

Personalizar las demandas:

1. La mayoria de las veces no sera necesario linataattividades a tareas simples,

sino dosificar la cantidad de trabajo para ejeciéamanera progresiva.

2. Proponer tareas desafiantes pero posibles deaepbz el estudiante (considerar su

Zona de Desarrollo Proximo).

Dinamizar las actividades:

1. Programar, a lo largo de la jornada escolar y darahperiodo de clase, cambios de
actividad con caracter recreativo que favorezctouas los estudiantes del curso (ejempilo,

5 minutos de canto, actividad fisica, etc.).

2. Relacionar las actividades motrices con concegissactos.
3. Anticiparse a las necesidades de descanso o maxordel estudiante.
4. Organizar actividades especificas para ensefascagar y relajarseEstablecer

en el aula alguna zona para el descanso y relajao(leacer quiebres breves, humoristicos

0 artisticos).
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Retroalimentacion:

1. Reforzar los éxitos, o que ayudara a mejorar taestima y seguridad personal.

2. Destacar las capacidades y aprovecharlas paraaglessiejor.

3. Facilitar interacciones enriquecedoras realizanolnentarios acerca de la tarea a
realizar.

4. Disefar una hoja de registro de los progresodjleipiara los estudiantes.

Autoregulacion:

1. Apoyar el desarrollo de habitos de organizaciddenty planificacion (por ejemplo:

uso de agenda, calendarios, pautas de trabajo, etc.

Estas estrategias estan disponible en el MinistlriBducacion con el fin de apoyar
a los docente para poder desarrollar sus clasesaenanera mas ludica, integra y que se

incluya a todos los estudiantes que estan dentaudbe

Esto lo desarrollo el Gobierno de Chile el 201%pse vienen haciendo mejoras en
la educacion hace varios afios atras, este deceetesarrolld6 en el marco para ser
implementados en las aulas, especificamente parzawr hacia una educacion de calidad,

y poder hablar de inclusién dentro de las auladakes.
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Estrategias para la participacion de los padres ypoderados:

La familia es una parte importante dentro de lanfmion de los estudiantes, su
participacion permite que el nifio se sienta prokegi parte importante dentro del nacleo
familiar, se dan situaciones de aprendizajes eaot#n social. Dentro del Establecimiento
la relacion que exista entre docentes y apodertadilgaran las tareas en las que estos
esten involucrados, ya que el apoyo que brindaroamudara a la mejora de los logros

gue se quieren alcanzar con los estudiantes.(F2045)

Las distintas condiciones de las familias, sea dmevabilidad o de un nivel
socioecondmico alto lo ideal es que favorezcamazlgso de aprendizaje de los estudiantes,
que permita que las familias pueden ser mas dirg@nigie entreguen principios, valores y
costumbres que fortalezcan la manera en que aliasta escapaz de desenvolverse en el

Establecimiento. (Flores, 2015)

Dentro de estas estrategias que ayudan a quedosspsean participes del proceso

educativo de sus hijos son segun Epstein (1992)n&ramos:

A) En hogar puedan favorecer el aprendizaje denlfiss, ayudandolos con su
comportamiento para que este sea favorable enta@blEsimiento, ya que lo primordial es

que la educacion comienza por el hogar.

B) El Establecimiento puede ayudar a las familiadesarrollar conocimientos y
habilidades para ayudar el proceso escolar destogliantes, esto a través de talleres para
padres, que orienten las conductas que debendgesdrijos, tanto en el hogar como en el

colegio.
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C) La escuela también comunicara a las familiasakances que los estudiantes
van teniendo a medida que pase el afio escolargsde piacer a través de llamadas
telefénicas, visitas, reportes, etc.Ademas se pugpleyar con reuniones para los
apoderados, ademas de citaciones a entrevistdsietague las familias puedan participar

de las diversas actividades que el Establecimiemrtpone.

D) Que los padres puedan ser voluntarios para ayadias docentes, tanto en las
actividades que requiere el Establecimiento, camtbtén poder ser un padre tutor, que se
ayude a los estudiantes que necesitan de mas apoyos aprendizajes, asi trabajaran las
familias y servira para que el apoderado que nadeueyudar a sus hijos, tenga lo
posibilidad de acceder a este beneficio, esto agualapoyar a los padres para ser lideres a

través de capacitaciones y poder comunicarse cos padres.

Por ende el trabajo entre docentes y familias egitdeimportancia es necesario
recnocer que se abre un amplio espacio de paxidipgara esta organizacion, éstos son
definidos principalmente como organismos de coaslds que participan mas bien en un
orden colaborativo con la escuela, ya sea aportdm#woo o tiempo para actividades que el

colegio ha planificado.(Flores, 2015)

Por lo tanto la participacion de la familia en atdblecimiento beneficia a los
diversos actores que conforman la comunidad edwcatiocentes, directivos y los
estudiantes. En definitiva permite acceder a mgjpaa la labor docente, ya que si se
trabaja en conjunto la entrega de los aprendiZaghtara el acceso al curriculum de los

estudiantes.
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2.7 Diseio universal de aprendizaje (DUA)

El Disefio Universal para el Aprendizaje, surge staos Unidos a fines de la
década de los ochenta, con un creciente desanedioologico y basadoen los siete
principios del Disefio Universal. Este Ultimo busgarantizar a través de diversas
orientaciones el acceso a bienes y servicios asttakpersonas, independiente de sus
requerimientos; e s asi como entrega directricasm pacilitar la accesibilidad, la

informacion y el uso, siempre pensadodesde el disegmo. (Caamafio, 2016)

El disefio universal nace en la década de 1970 émblto de la arquitectura,
impulsado por el estadounidenseRon Mdege él quien propuso por primera vez este
concepto, con el que se pretende disefiar prodyaornos que cualquier persona pueda
utilizar, en la mayor medida posible, sin la netadi de hacer adaptaciones sobre la

marcha.(LIRMI, 2017)

Los principios del DUA se orientan a entregar lasdiciones necesarias para que
quienes se encuentren dentro del campo educatitmdes sus niveles traspasen la barrera
de una antigua educacion homogénea, en la cuahisma estrategia era utilizada para la
totalidad de estudiantes. Bajo la mirada del DUAbgsca proporcionar experiencias de
aprendizaje personalizadas para todos los estedidht remontarse a las propias
experiencias educativas es sencillo inferir laesdd elementos que podrian haber influido
positivamente en el logro de los aprendizajes phatds; asi como también las diferentes
barreras que hoy en dia se logran evidenciar respecla educacion recibida con

anterioridad.(Caamafio, 2016)
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En Chile teniendo también como apoyo el Disefio ehsi@l de aprendizaje (DUA),
nos dice que es una estrategia para dar respudataligersidad en el aula, su fin es
maximizar las opotunidades deaprendizajes de tdolsestudiantes, considerando las

habilidades,estilos de aprendizjaes y las prefeaedos estudiantes. (MINEDUC, 2015)

Como ya se mencion6 los principios del DUA orienfzara dar respuestas a

mejoras en la entrega de aprendizajes, dentrotde @scontramos:

1. Proporcionar multiples medios de presentacion yessgmtacion: Aqui se ve
el qué de los aprendizajes, Los estudiantes €ifien el modo en el que perciben y
comprenden la informacidn que se les presentaeiite hay que saber entregarles diversos
canales de percepcidon ya sea motriz, visual y i@adiy por otra parte proporcionar la

informacion en un formato que ayude lo mas poghla ser ajustado por el estudiante.

2. Proporcionar multiples medios de ejecucion y expresAqui se ve el como
del aprendizaje, los estudiantes presentan diatsie estilos, capacidades y preferencias
para desplegarse en un ambiente de aprendizajgrgsex lo que saben, por eso, es
necesario ofrecer variadas opciones para la a¢médiante materiales con los que todos
los alumnos puedan interactuar), facilitar opcioeapresivas y de fluidez (mediante
facilitadores para la utilizacion de programas feréintes recursos materiales) y procurar
opciones para las funciones ejecutivas (a travéfa destimulacion del esfuerzo, de la

motivacion hacia una meta)
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3. Proporcionar multiples medios de participaciéon ynpoomiso: Este es el
porqué del aprendizaje. Los estudiantes difierenlaeflorma en que pueden sentirse
implicados y motivados para aprender. Por tantbréhgue ofrecer opciones amplias que
reflejen los intereses de los alumnos, estratquaas afrontar tareas nuevas, opciones de

autoevaluacion y reflexion sobre sus expectatietas,

Cuando las estrategias de respuesta a la diversatatias en el DUA no permitan
responder a las necesidades de los estudiantebsddcer una evaluacion individual para
identificar si estos estudiantes presentan neassdeducativas especiales y si se requiere

de adecuacion curricular. (MINEDUC, 2015)

Estos principios funcionaran siempre y cuando serata que la educacion debe
ser significativa para todos los estudiantes, e#,dg@no se consideran los variados estilos
de aprendizaje, formas de aprender, las caraatesgjue son propias de los individuos, y
de cada contexto en el cual se encuentra inmeasgig se entiende que ningun estudiante
es igual a otro y que no hay una manera unica dender, la educacion debe ser para

todos, diversificada.

Si bien el Disefio Universal para el Aprendizaje causatisfacer el acceso al
aprendizaje significativo de todos los estudiantesn las personas en situacion de
discapacidad que al momento de sortear una baneeh entorno educativo, evidencian a
modo de sefial de que otras personas que no presemdasituacion de discapacidad
también podria verse enfrentado a una barreraasimildiendo ser en muchos casos menos
evidente; por lo que el centrar la atencién endlalgrion descrita genera en el docente la
preocupacion por disefar clases cada vez mas hlesegCaamano, 2016)
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2.8 Barreras para el aprendizaje y la participacion

Entendemos por ayudas aquellos elementos del ¢corgdxcativo que contribuyen
a que el alumnado esté incluido social y educaterdemen las aulas. Las barreras, por el
contrario, son los obstaculos que dificultan o témiel aprendizaje, la participacion y la
convivencia en condiciones de equidad. O como afitiNSCOW (2004) el concepto de
“barreras” hace referencia a como, por ejempldalta de recursos o de experiencia o la
existencia de un programa, de métodos de ensefjadeaactitudes inadecuadas pueden
limitar la presencia, la participacion y el apraajie de determinados alumnos y alumnas.
De hecho, se ha reconocido que aquellos estudiaputesexperimentan estas barreras

pueden ser considerados “voces escondidas”.

Es un concepto nuclear en relaciéon con la formdaeque los profesores deben
enfocar su trabajo educativo con el alumnado ewvetiégja 0 mas vulnerable a los procesos

de exclusion.

Este concepto enfatiza una perspectiva contertsalcial sobre las dificultades de
aprendizaje o la discapacidad. Nos hace ver ges thficultades nacen de la interaccion
entre los alumnos y sus contextos: las circunsaargbciales y econdmicas que afectan a
sus vidas, la gente, la politica educativa, laucaltde los centros, los métodos de

ensefanza.

De acuerdo con los autores, “las barreras al daje y la participacion surgen de

la interaccion entre los/as estudiantes y sus kto#g las personas, las politicas, las
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instituciones, las culturas y las circunstanciasiades y econdmicas que afectan a sus

vidas” (Booth y Ainscow, 2002, p. 8).

Desde la mirada de la inclusidbn ha emergido elcepto de Barreras al
Aprendizaje y la Participacion que, sin intenci@suistituir al de Necesidades Educativas
Especiales (NEE), pone la mirada en el contextarincipalmente en las préacticas

educativas, como factor decisivo del éxito o fracde los(as) estudiantes en la escuela.

Segun Echeita (2002), el concepto de barrerasgbaarendizaje y la participacion
pone énfasis en el contexto social en el cual sereielven el estudiantado con
discapacidad: el contexto puede convertirse en fueate de desventaja o bien, de
aceptacion de las diferencias para, a partir adg @éfinir estrategias de apoyo. En efecto,
las culturas escolares presentan distintos tipdsaderas, las que limitan la presencia y el
aprendizaje del cuerpo estudiantil con algun tigodiscapacidad, en relacion con las

condiciones de sus pares (Echeita, 2013)

De acuerdo a lo sefialado con anterioridad, lasetzer pueden coexistir en tres

dimensiones:

 En el plano o dimension de la cultura escolalofes, creencias y actitudes compartidas).

* En los procesos de planificacién, coordinaciofurycionamiento del centro (proyectos
educativos y curriculares, comisiones y equiposgcdion y consejo escolar, horarios,

agrupamientos, distribucion de recursos, etc.

* En las practicas concretas de aula; metodologiandefianza, tipo de interdependencia

entre los alumnos, practicas evaluadoras, recurdogestructura, etc.
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* En la comunicacién, interfieren en el procesos @municacion y obstaculiza los
flujos de interaccidn en los diferentes contextms €l alumno, entre la familia y la
escuela, la familia y el alumno y los serviciosag@yo (MINEDUC, Ministerio de

educacioén, educacion especial, 2015)

El desarrollo de préacticas inclusivas requiere lagebarreras sean eliminadas pero
han de ser previamente conocidas y comprendidas gboprofesorado, sin este
reconocimiento, las barreras permaneceran. El poit@al de cualquier cambio es partir
del analisis de por qué esta ocurriendo lo que estiériendo en ese contexto. En este
sentido el Indexfor Inclusion (BOOTH y AINSCOW, Z)0puede servir como ejemplo
para evitar las barreras sobre la inclusiébn al aoron el punto de vista de los

protagonistas: profesorado, alumnado y familias.

Las barreras que estan impidiendo la participadaeonvivencia y el aprendizaje

en la escuela son de ambitos muy diferentes, a:sabe

a) Politicas (Normativas contradictorias)

b) Culturales (conceptuales y actitudinales)

c¢) Didacticas (Ensefanza-Aprendizaje)

1. Barreras Politicas: Leyes y normativas conttades La primera barrera que impide el

aprendizaje y la participacion de alumnado en ladasa y que esta obstaculizando la
construccion de una escuela publica sin exclusj@mslas contradicciones que existen en
las leyes respecto a la educacion de las persocatuyas diferentes, por un lado hay leyes

que hablan de Una Educacion Para Todos (UNESCOQ)199 simultaneamente, se
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permiten Colegios de Educacion Especial. Por argepse habla de un curriculum diverso
y para todos v, a la vez, se habla de adaptacmmesulares. Hay leyes que hablan de la
necesidad del trabajo cooperativo entre el proéeknl en otras se afirma que el profesor
de apoyo debe sacar a los nifios fuera del aularcohmalo este tipo de contradicciones de
politica educativa obscurecen la construccion deslauela inclusiva. La administracion

educativa debe ser coherente entre los enuncialas deyes internacionales, nacionales y
autonOmicas y la puesta en practica de las misklapoyo de las politicas tiene que ser
compatible con las practicas educativas inclusisiagalmente aquellas pretenden servir de

apoyo y no mermar los esfuerzos del profesorado.

2. Barreras Culturales: La permanente actitud dasifetar y establecer normas
discriminatoria entre el alumnado (etiquetaje) Wagunda barrera que impide la inclusion
es la cultura generalizada en el mundo de la educae que hay dos tipos diferentes de
alumnado: el, digamos, ‘normal’ y el ‘especial’l§ggicamente, se tiene el convencimiento
de que éste ultimo requiere modos y estrategiasedifes de ensefianza, de ahi que se
hayan desarrollado distintas practicas educatiestial la exclusion hasta la inclusion,
pasando por la segregacion y la integracion. Hagarl a esta dicotomizacion se han
empleado gran cantidad de tiempo y esfuerzo buscand clasificacion diagndstica para
determinar quién es ‘normal’ y quién ‘especial’'s@eal hecho de que hay gran cantidad de
investigaciones que indican que dichos diagnéstcoksificaciones se hacen de manera
poco fiable. A pesar de las buenas intencionespdafesorado por denominar a las
personas excepcionales como ‘necesidades educatpasiales’ mas que una ayuda este
tipo de lenguaje lo que genera es un estigma. Hay@mper la cultura de la desconfianza

que genera este tipo de diagnosticos, porque cusadtabla de capacidades se suelen
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centrar los procesos de ensefianza y aprendizajgoeayar aquellas y no en superarlas. En
este sentido los conceptos de inteligencia y dgndistico clasicos han ejercido un papel de

discriminacion y segregacion.

3. Barreras Didacticas: Procesos de ensefanzadigapn Expresadas las anteriores
barreras, y si somos capaces de superar la dicdordn entre personas que aprenden y
que no aprenden, podremos centrarnos en las lmardid@ctica que dificultan la

construccion de una escuela sin exclusiones.

La competitividad en las aulas frente al trabajoperativo y solidario. Cuando el
aula no es considerada como una comunidad de @&y y de aprendizaje. En el
contexto de la educacion inclusiva, el aula se ibencomo un espacio cultural y publico
que debe reflejar la cultura, valores y finalidadeda escuela, y donde el profesorado se
entrelaza con el alumnado en un conjunto de inteyaes que les permite construir el
conocimiento de manera compartida, formando unauoalad de convivencia y
aprendizaje. Y esto s6lo sera posible si todo amahdo tiene la oportunidad de
intercambiar sus experiencias (dialogo), de intalar puntos de vista diferentes,
realizando tareas de manera cooperativa y solidianae se establecen unas normas de
convivencia democrética y, previamente, tiene qalkelse producido una situacion de

interés y significacion para hacer aquello que @e$acer (motivacion intrinseca).

Por tanto, toda el aula se convierte en una unigadpoyo de unos a otros, donde
cualquier actividad no se organiza ni individual cimpetitivamente, sino de manera

cooperativa. (Melero, 2011)
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Hablar del tema de las barreras al aprendizagepaltticipacion, nos hace referirnos
a lo manifestado por Fernando Alonso Lépez, quiense Articulo “La accesibilidad
universal y el disefio para todos”, denomina: abkseras, como: “...la expresion de los
obstaculos que hacen que las diferencias funcisrsdeconviertan en desigualdades que

limiten la calidad de vida de cualquier persona0Q7:5).

Desde este punto de vista, es posible decir qubdaeras pueden estar vinculadas
al entorno fisico o actitudinal; que se manifiestanla interaccion del individuo con su
contexto, y que las limitaciones que imponen sudiesembocar en lo que se denomina

discriminacion directa o indirecta, hacia una peaso hacia un colectivo de personas.

Las barreras, suelen limitar la autonomia de talividuos tanto como “...su
capacidad de eleccion, de interaccidon con el eatgrsus posibilidades de participacion en
la vida social. Y todo ello se convierte en unaneuhcion del derecho de igualdad de

oportunidades...” (LOpez, 2007:7)

Al hablar de exclusion educativa segun Echeit®820se focaliza la atencion en lo
gue sucede en los entornos escolares, en dondepagsta curricular lejos de constituirse
en una ayuda, pasa a ser una barrera que elindiizdta las dinamicas de pertenencia y
participacion en la vida escolar de algunos alumabdiempo que se constituye en un
impedimento para la promocién de la igualdad datap@ades de aprendizaje, al evitar o
eliminar la presencia, los aprendizajes y la p@dicion de los alumnos con caracteristicas
diferentes en un ambiente que explote al maximpdasncialidades de cada uno. (Lépez,

2014)
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Asumir y reconocer la presencia de barreras eentdrno escolar, las cuales no
pocas veces “ quedan enmascaradas y lejos dekiandlitico a cuenta de las politicas
focalizadas sobre ‘los alumnos diversos o espetiale (Echeita, 2008: 11-12), debe
necesariamente, conllevar a la blusqueda de accigoes permitan identificarlas vy
eliminarlas, sean éstas, actitudinales o fisicagargizando asi las condiciones de
accesibilidad al curriculo escolar, bajo el prinzige la ensefianza para la diversidad, con

lo cual se estard en el camino de la “...conquistasigalores...” (Lépez, 2014)

Asi, el manejo del concepto de barreras al apzejelly la participacion, surge de
un pensamiento y una propuesta educativa que aptarpmodelo social o socio critico,
respecto a la comprension de los fendmenos de ma&ign o desventaja, y que en buena
medida, es el aglutinador de la propuesta y detaeapcion de lo que es una educacion
inclusiva, de ahi que: El uso del concepto “bag@laaprendizaje y la participacion”, para
definir las dificultades que el alumnado encuengm, vez del término “necesidades
educativas especiales”, implica un modelo soceeeto de las dificultades de aprendizaje
y a la discapacidad contrasta con el modelo cliaitaonde las dificultades en educacion
se consideran producidas por las deficiencias bl@gméaticas personales. De acuerdo con
el modelo social, las barreras al aprendizaje & pakticipacion aparecen a través de una
interaccion entre los estudiantes y sus conteldagente, las politicas, las instituciones, las
culturas, y las circunstancias sociales y econ@nigae afectan a sus vidas. (Ruiz-

Bernardo, 2016)
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2.9 Vulnerabilidad Educativa

La palabra vulnerabilidad hace referencia a la godidlad de ser dafiado o herido,
tanto fisica como moralmente y cominmente denasago, fragilidad o indefension
(Diccionario de la Real Academia Espafiola, 2016)e [Eoncepto es mayormente utilizado
por las ciencias socio demogréficas para establagaopension interna de un ecosistema
o de alguno de sus componentes a sufrir dafio ameekencia de determinada fuerza o
energia potencialmente destructiva y se le asomia procesos de exclusion social y
desigualdad, a los que dichas unidades se encnenijetas (Vargas, 2002). En los analisis
sociales y en las cuestiones de politicas publiestinadas a reducir la pobreza y a
promover la movilidad social de las personas, spléwateado recientemente el tema de la
vulnerabilidad. Entre los fendmenos que contribagea generarla se encontraban el
deterioro de la calidad de vida, la inestabilidadn®mica, la pobreza de amplios sectores
de la sociedad, la fragmentacion social y la piredad en los sistemas defensivos de la
poblacién ante los riesgos. Algunos organismogsnatgonales como el Banco Mundial y
las Naciones Unidas han estimulado fuertementedaglios sobre el tema, especialmente
los relacionados con las dificultades de numergsopos humanos para lograr su propia
supervivencia y enfrentar las crisis econdmicasjectando asi la pobreza con la

vulnerabilidad (Cutter, 1993 como se cité en Faathi2009).

Desde una perspectiva mas sistémica, la vulnedadiltambién puede entenderse
como el producto de un conjunto de relaciones yulada a procesos colectivos que
estimulan el riesgo de entornos peligrosos y sénelefomo la incapacidad de una

comunidad para absorber, mediante el autoajustesféxtos de un determinado cambio en
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su medio ambiente (Moreno Crossley, 2008). Trasladgd ambito escolar, este concepto
hace referencia a aquellos individuos que expetiamenna serie de dificultades marcadas
a lo largo de su trayectoria escolar que les impisiecar provecho al curriculo y a las
enseflanzas dentro del aula de clase (Manzano 3008). Las barreras que pueden
presentarseles a los jovenes en su paso por la@&@dncformal pueden ser de diversa
indole: emocionales, familiares, interpersonalekcionadas con el proceso de ensefianza
y aprendizaje o con el clima de la institucion ediva en la que estan inmersos;
usualmente estas condiciones vienen acompafadtsctdees o fenbmenos mucho mas
complejos o profundos y, en la mayoria de los cadesembocan en fracaso escolar

(Escudero Mufioz, 2005).

La definicion anterior de vulnerabilidad en el amakeéducativo supone atender la
complejidad de la experiencia de escolarizaciéresfmu que tal experiencia no debe
reducirse a un conjunto de atributos binarios rbhedentenderse como un fendmeno
monocausal, sino como una composicion compleja idersibs factores a lo largo del
tiempo que determinan un amplio abanico de sitmasigposibles (Direccion General de

Cultura y Educacion de Buenos Aires, 2010).

La inclusion educativa no es sélo un sentimientopdgenencia y de bienestar
emocional y relacional al que se pueda llegar désgeriferia de la accion educativa. La
inclusion educativa debe entenderse con igual &eamo la preocupacion por un
aprendizaje y un rendimiento escolar de alta cdlidaxigente con las capacidades de cada
estudiante. Por otra parte, la vida escolar enu& pdos los alumnos deben sentirse

incluidos transcurre a través de las actividadesndefianza y aprendizaje con sus iguales y

66



no al margen de ellas y, porque la mejor contrilucie la educacién escolar a la inclusion
social de cualquiera es poder alcanzar el mayal mig logro y de cualificacion escolar

posible.

En este sentido trabajar para la inclusion edusags pensar en términos de las
condiciones y procesos que favorecen un aprendirajesignificado y sentido para todos y
todas (Miras, 2001). También podria decirse queessar y revisar hasta qué punto el
curriculo escolar, en toda su amplitud de signifisa se configura 0 no, como un proceso
facilitador u obstaculizador del aprendizaje yasidimiento de todos los alumnos (Coll y
Martin, 2006), asi como cuestionarse, entre otnashws aspectos, si los grandes proyectos
de evaluacion del rendimiento escolar, nacionalésternacionales, tal y como estan
concebidos y concretados en la actualidad contembuy debilitan los esfuerzos por
construir un sistema educativo donde calidad y dagliino se perciban como factores

antagonicos.

Y cuando sefalo, por ejemplo, que el curriculo @adser en muchas ocasiones, no
una ayuda sino una barrera que dificulta las dioasnide pertenencia, participacion y
reconocimiento en la vida escolar de determinadosnreos, asi como un serio
impedimento para promover la igualdad de oportdedade aprendizaje, estamos
resaltando otra faceta critica de la inclusion atiua, cual es la relativa a sacar a la luz,
precisamente, las barreras de distinto tipo y aoddique establecidas por la tradicion
escolar y reforzadas por determinadas culturas lassp limitan la presencia, el
aprendizaje o la participacion de algunos alumnosa@ndiciones de igualdad con sus

iguales en los centros escolares a los que acudacudirian de no ser considerados
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alumnos vulnerables. Por cierto, son las barremasng pocas veces quedan enmascaradas
y lejos del analisis critico a cuenta de las pm#ifocalizadas sobre “los alumnos diversos

0 especiales”.

A este respecto hay que sefialar también que siEsdbarreras existentes un
elemento sobre el que han de focalizarse los esfsigrara la mejora y la innovacioén que
requiere la inclusidbn, no menos importante resudteonocer, reforzar y ampliar las
concepciones, politicas, pedagogias y recursoseai@s en los centros escolares y que

bien podriamos llamar facilitadores de la inclugigoheita, 2013)
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CAPITULO 3: MARCO METODOLOGICO

3.1 Enfoque de la investigacion y paradigma

En este capitulo se presenta la metodologia quenitper desarrollar la
investigacion, en donde vamos a conocer las egiaatdiversificadas relacionadas con las
barreras para el aprendizaje y la participaciom p@s estudiantes de 1° y 2° basico de la
Escuela Municipal Republica Federal Alemana dedmm@ha de Chiguayant8e muestran
aspectos como el tipo de investigacion, las tésnygarocedimientos que fueron utilizados

para llevar a cabo dicha investigacion.

La investigacién se trabajara mediante una 6ptceadacter cualitativo, esto ya que
se identificardn las barreras para el aprendizdge participacion de los estudiantes y de

acuerdo a eso se podran analizar los significatisgle un punto de vista subjetivo.

Con él término "investigacion cualitativa’, entenmibs cualquier tipo de
investigacién que produce hallazgos a los que nibega por medio de procedimientos
estadisticos u otros medios de cuantificacibnnkastigacion cualitativa refleja, describe e
interpreta la realidad educativa con el fin dedleg la comprensién o la transformacion de
dicha realidad, a partir del significado atribuidor las personas que la integran. Esto
supone que el investigador debe convivir, aproxé@ar relacionarse con estas personas.
(Bisquerra, 2012). Puede tratarse de investigasics@bre la vida de la gente, las
experiencias vividas, los comportamientos, emodole sentimientos, asi como al
funcionamiento organizacional, los movimientos alag, los fendmenos culturales y la

interaccion entre las naciones (Strauss, 2002k Hgb de investigacion cualitativa, se
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fundamenta mas en un proceso inductivo de explod®scribir la realidad del fenébmeno
en estudio, para luego generar perspectivas tepnyeado de lo particular a lo general,
enfocandose en el método de recoleccion de dat@standarizados, el cual consiste en
obtener perspectivas y puntos de vistas de loscipanites del cual evalla el desarrollo
natural de los sucesos del fendmeno (Sampieri,)2Q@6etnometodologia nos permitira
conocer el punto de vista real de los entrevistatlbdnformacién procedente de las
interacciones que establecen entre si, de maneraaduavés de ella comprenderemos
nuestro objeto de estudio desde el punto de vitgprmpio sujeto (Flick, 2004), ya que
cada sujeto se desenvuelve de diferentes modooddntun mismo contexto. Algunos de
los datos pueden cuantificarse, por ejemplo losa@®o informacion sobre los antecedentes
de las personas u objetos estudiados, pero elgdetsanalisis es interpretativo. (Strauss,

2002).

El disefio descriptivo, se basa principalmente aa ge busca especificar las
propiedades de las personas a entrevistar a tceevés observacion en su entorno natural
sin intervenir o manipular el factor de estudio €& 2004), se investiga también cual es
su sentido de pertenencia al objeto de estudimpildon que se merece de la interaccion y

el trabajo cooperativo en el establecimiento (Glazz&018).

El propdsito de la ciencia social dentro el panadignterpretativo o hermenéutico
es revelar el significado de las formas particdate la vida social mediante la articulaciéon
sistematica de las estructuras de significado subjgque rigen las maneras de actuar de los
individuos. Bajo esta tradicion la realidad es onstructo social, la realidad social no es

algo que exista y pueda ser conocido con indepernade quien quiera conocerla.
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La actividad investigativa se guia por paradigmas gonducen el estudio de la
realidad de una manera légica, orientando al iiyasbr sobre como actuar para abordar y
explicar fendbmenos objeto de andlisis. En esteidkenel paradigma vendria a ser una
estructura coherente, constituida por una red decemios, de creencias tedricas y
metodoldgicas entrelazadas, permitiendo la evaluacritica de problemas cientificos a
partir de métodos coherentes con la realidad imasd. La investigacion tiene un enfoque
cualitativo que segun Blasco y Pérez (2007:25) laafique estudia la realidad en su
contexto natural y como sucede, sacando e intarpetfendmenos de acuerdo con las
personas implicadas. Utiliza variedad de instrumempiara recoger informacion como las
entrevistas, imagenes, observaciones, historiagdde en los que se describen las rutinas y

las situaciones probleméticas, asi como los s@ubs en la vida de los participantes.
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3.2. Fundamentacion y descripcion del diseiio

El modelo de investigacion se centra en un enfaiguestudio de caso mdltiple, ya
que la recoleccion de la informacién se llevé aocaiy dos cursos, tanto de primero béasico
como segundo basico, asi se nos aproximaremos aeslamestas a nuestros objetivos
planteados. Ya que constituye uno de los modghos tijenerales de investigacion, con el
propésito de comprender en profundidad una reakaaparticular que implica indagacion,

detallada, comprensiva y en profundidad del casatdeés (Rodriguez G.1999).

El estudio de caso es un método de investigaceérgrdn relevancia para el
desarrollo de las ciencias humanas y sociales mpica el proceso de indagacion
caracterizado por el examen sistematico y en pdifiael de casos de un fendmeno,

entendidos estos como entidades sociales o ensidgalleativas Unicas. (Bisquerra, 2012)

De acuerdo a Sandin (2003) “los estudios de casalsiplas se centra en la
indagacion de un fendmeno, poblacién o condicidrega. El estudio no se focaliza en un
caso concreto, si no en un determinado conjuntcad®s. No se trata de un estudio

colectivo, si no del estudio intensivo de variosasi

Por lo cual, es a través del estudio de caso ngjliya que se observa que nuestras
variables son distintas, como las condiciones sdemograficas, distinta cantidad de
estudiantes que presentan nuestros cursos, tenemmdsén diferentes docentes, nivel
socioecondmico, diversa cantidad de hombres y emsijgror ende se habla un estudio de

caso multiple por las 2 variables a presentar.
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El estudio de caso es un método de la investigacifalitativa utilizada para
comprender las realidades sociales y educativastebxvarias caracteristicas de las cuales
se mencionan las siguientes: exploratorios, losilteefos se utilizan para formular
preguntas e hipétesis; descriptivo, como hace eréén describe las situaciones;

explicativo, permite facilitar la interpretacion ks procesos. (Bisquerra, 2012)

Todas las definiciones vienen a coincidir en queestldio de caso implica un
proceso de indagacion que se caracteriza por ei@xadetallado, comprensivo, sistematico

y en profundidad del caso objeto de interés (Hot2007)

El estudio de caso llega a presentar las siguiecdeacteristicas: particularista,
descriptivo, heuristico e inductivo. Su caracteatipalarista, viene determinado porque el
estudio se centra en una situacion, suceso, pregmienémeno concreto. Es de tipo
heuristico, porque se descubre nuevos significadogliar experiencias. Por qué nos
encontraremos con una rica descripcion del objetesiudio, inductivo debido a que nos
permite utilizar técnicas narrativas vy literariag describir, producir imagenes, analizar
situaciones y el registro del caso, es decir queeelstudios de caso ayudan a estudiar

multiples aspectos dentro del contexto. (Bisque®a2)

Segun lo analizado a través de los parrafos anésticuando se hace referencia al
estudio de caso se conceptualiza como un “métodanwkstigacion para el analisis de la
realidad social, el cual es de gran importancialedesarrollo de las ciencias sociales y
humanas, representando la forma mas pertinentéuyahde las investigaciones orientadas

desde una perspectiva cualitativa. (Sandin, 2003)
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3.3 Escenarios y Actores

La presente investigacion se realizard en la Easckeb53 “Republica Federal
Alemana”, Establecimiento municipal subvencionadbicado en la calle Herrera, sin
namero, poblacion Papen de la comuna de Chiguay&htalumnado que atiende el
establecimiento corresponde a un nivel socioecormmié caracteristicas y estratificacion
“Medio-Bajo”, lo que se comprueba a través, ded &idice de vulnerabilidad (85,1%) del
establecimiento. La Escuela imparte Educacion Pamau(Niveles de Transicion |y II),
Educacion General Basica de 1° a 8° afio y un delsoespecial, con el apoyo de un
equipo; encargado de convivencia escolar, psicolaggstente social, educadoras
diferenciales, fonoaudidloga y kinesidlogo. Cuewtan una matricula mixta de 154
alumnos. El establecimiento desde el afio 2007 seeefra incorporado al régimen de
Jornada Escolar Completa y a contar del afio 2008csepora los Niveles de Educaciéon
Parvularia (NT1 y NT2). El establecimiento se emttge incorporado el Proyecto de
Mejoramiento Educativo, en funcion de la Ley de \&@utzion Preferencial (SEP). La
dotacion de personal esta conformada por: Docenfm®efesionales de apoyo: Director,
Inspectora General , Jefa de Unidad Técnico Pedzmogncargada de Convivencia
Escolar, Psicéloga, asistente social, educadoffasedtiales, 25 docentes de Educacion
Bésica, 1 fonoaudiéloga. En el &mbito de Asistedieda Educacién se cuenta con una
dotacién de: 4 Inspectores Paradocentes, 3 asistelet aula, 1 técnico computacion, 2

Auxiliares de Servicios Menores, 2 Manipuladorag\imentacion.
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e VISION

Ser un establecimiento educacional promotor del@®lprincipios éticos y valorativos que
buscan el crecimiento y el desarrollo de compessngi habilidades que permitan una

relacion sustentable con el entorno natural y call@al término de la ensefianza basica.

«  MISION
Somos una comunidad educativa que promueve elrddbsate competencias y habilidades
en las areas cognitiva, socio afectiva y medioamaigutilizando estrategias desafiantes,
significativas y contextualizadas, para formar @istotes respetuosos, autonomos, afectivos

y capaces de trabajar en equipo.

e OBJETIVO GENERAL
La Escuela R. F. Alemana tendrd& como meta formammbs/as que al egresar de
Ensefianza Basica hayan adquirido competenciadjdaalgis y actitudes que le permitan
desenvolverse adecuadamente en la sociedad deticoeato y el mundo global, de

acuerdo a sus capacidades y considerando su indiwded

» SELLOS EDUCATIVOD EDUCATIVOS

Sello 1. Compromiso medioambiental

Sello 2: Participacion Colaborativa

Sello 3: Educacién Afectiva

* VALORES Y COMPETENCIAS: Respeto mutuo, responsabilidad, empatia,

solidaridad, afectividad, cordialidad, alegria,atesllo de competencias afectivas.
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El Establecimiento Educativo cuenta con una mdaitotal de 154 estudiantes en los

siguientes niveles:

Educacion inicial

Pre-Kinder

Kinder

Educacion Basica

Primero Basico

Segundo Basico

Tercero Basico

Cuarto basico

Quinto Basico

Sexto Basico

Séptimo Basico

Total de estudiantes
Hombres:7
Mujeres:7
Total:14
Hombres:3
Mujeres:6
Total:9
Total de Estudiantes
Hombres:8
Mujeres:4
Total:12
Hombres:11
Mujeres:10
Total:21
Hombre:7
Mujeres:4
Total:11
Hombres:10
Mujeres:6
Total:16
Hombres:8
Mujeres:2
Total:10
Hombres:10
Mujeres:13
Total:23

Hombres:8
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Mujeres:7
Total:15
Octavo Basico Hombres:4
Mujeres:4
Total:8

Tabla 1 Total de Matricula en el establecimiento

De dicha totalidad 88 nifios y niflas no poseen distipo, mientras que los 66
restantes pertenecen al Programa de IntegraciéolgEs(PIE), puesto que presentan
necesidades educativas especiales de tipo permayématnsitoria, siendo los diagndsticos

y cifras, los siguientes:

Total de

estudiantes

Total de estudiantes con 66
NEE
Total de estudiantes con 31
NEET
Total de estudiantes con 34
NEEP
Total de excedentes NEET 10
Total de excedentes con 1
NEEP

Tabla 2 Estudiantes con necesidades educativas especiales

Diagnosticos de NEET Total de estudiantes
Trastorno Especifico del Lenguaje (TEL) 17

Déficit Atencional con Hiperactividad 8

Dificultades especificas del aprendizaje 2

Funcionamiento Intelectual Limitrofe 4

Diagnésticos de NEEP Total de estudiantes
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Discapacidad Intelectual Leve (DIL) 19
Discapacidad Intelectual Moderada
Trastorno Espectro Autista

Discapacidad motora

N =, O1 N

Sindrome de Down
Opcibn 4 8

Tabla 3 Diagnodsticos de estudiantes

« ESTUDIANTES PRIORITARIOS Y VULNERABLES
Este apartado se refiere a los estudiantes priostpertenecientes a la Ley SEP, la cual

consiste en:

Estudiantes Prioritarios 119
Estudiantes no prioritarios y preferencial 8

Preferencial 26

Tabla 4 Estudiantes prioritarios

 FAMILIAS Y APODERADOS
La Caracterizacion general de las familias deetdgdiantes que asisten a la Escuela
Republica Federal Alemana corresponde a famili@pgavienen en su gran mayoria del
sector Villa los presidentes, Leonera y zona alad# Hualqui y Pedro de Valdivia, lo
cual nos indica un nivel socioeconémico de car@tteas y estratificacion “Medio-Bajo”,
lo que se comprueba a través, del alto indice dmevabilidad de los estudiantes del

establecimiento.
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El nivel de participacién a las reuniones de apadies o cuando son citados a
entrevistas es bajo, también en el desarrollo d&vidades programaticas y eventos
organizados por el establecimiento, demostrangme&b compromiso de los padres con el

proceso de enseflanza- aprendizaje de sus hijos/as.

En relacion al grado de escolaridad de escoladgads padres, un gran porcentaje
de padres y apoderados no logra completar la emsgfescolar basica y un porcentaje

minimo termino la ensefianza media completa. Estxgeesa en las siguientes cifras:

Niveles de enseflanza alcanzados %
Ensefianza basica incompleta 60%
Ensefianza basica completa 20%
Ensefianza media incompleta 12%
Ensefianza media completa 8%
Enseflanza superior 0%

Tabla 5 Nivel de ensefianza de los padres

En cuanto a la normativa por la cual se rige tedad educativa con la finalidad de
responder a las necesidades de sus estudiantesey pmposito de favorecer su desarrollo

integral, es necesario mencionar que se da cungritma ésta de la siguiente manera:

Segun lo que dicta el Decreto Supremo 170/09ual fja normas para determinar
los alumnos con necesidades educativas especialessgran beneficiarios de las
subvenciones para educacion especial, en cuant @drdinaciéon del Programa de
Integracion Escolar, a cargo de la educadora ditése Karen Ramirez Carrasco, la cual
dedica 3 horas semanales para coordinar el tralehjequipo PIE (una hora mas de lo que
dicta la ley), se realizan evaluaciones diagnGstpara determinar la condicion y caracter

evolutivo del aprendizaje y de salud de los eshidsa
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Ademas también el colegio se rige por la Diveraiion de la Ensefianza y
Adecuaciones Curriculares, a través del DecretontexéN°83/2015 el cual aprueba
Criterios y Orientaciones de Adecuacién Curricyt@ra Estudiantes con Necesidades

Educativas Especiales de Educacién Parvularia g&gibn Basica.

Integracion Escolar de alumnos y alumnas con raa@ss educativas especiales.
Que conforman el programa de integracion escaaafidoles el mismo aprendizaje pero

de manera mas diversificada, implementando assefid universal del aprendizaje

El trabajo colaborativo se realiza en un tiempetedninado por normativa, de 3
horas cronoldgicas, en donde se planifica, se taddas informes a la familia, se articula
entre docente de aula regular y educadora difaknestrategias de co-docencia, entre

otros.

Se presta apoyo pedagdgico de 6 horas pedag@gicasos cursos sin JEC y de 8
horas para los que tienen JEC por parte de la ddraiferencial en aula regular en las

areas de Lenguaje y Comunicacién y Matematicax8sveor semana.

Los cursos en los cuales se centrara nuestra igaeisin son el Primer afio Basico
A, el cual se encuentra a cargo de la profesoradieacion basica Alejandra Molina
Figueroa quien lleva 11 afos ejerciendo la doceypdsmeducadora diferencial Giovanina
Roa Arias, educadora de parvulos y educadora ddexkecon mencion en Trastorno
especifico del aprendizaje (TEA) con mas de 20 afeogjercicio y la asistente de aula
Cristina Ferranti, la matricula del curso cuenta t@ nifios en total, 8 nifios y 4 nifias, tres

de ellos presentan TEL mixto y un nifio TEL expreginto con Dificultad de aprendizaje
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y un nifio con TEA. Su profesora comenta que samdesites con aprendizajes variados,
muy inquietos y conversadores, en algunos casosncgnbaja concentraciéon. Se motivan
con actividades ludicas y de material concretogy/lga permita estar en movimiento, por lo

cual el estilo de aprendizaje predominante enifassres el kinestésico.

El Segundo afio Basico A, se encuentra a carga geofesora Claudia Gutiérrez
Roa, profesora general basica, licenciada en educacpecalista en TICS y lleva ejerciendo la
docencia 16 afioy la educadora diferencial Giovannina Roa Ariasayasistente de aula
Marcela Concha Soto, cuenta con una matricula tletét1 nifios, 10 nifios y 11 nifas, 4
nifos con diagnostico de TEL expresivo, 3 Funcidelectual limitrofe (FIL) y una nifia
con Sindrome de Down. Son muy inquietos por lo roi$es agradan las actividades que
les permitan moverse y explorar, su estilo de ajizare predominante es el kinestésico.
En cuanto a su disposicion al aprendizaje ha nagorpero sus periodos de atencion es
corta y no trabajan de manera autonoma si la pycde® esta guiandolos. En general estan
muy descendidos en cuanto al aprendizaje especitdper la falta de apoyo de los padres
y apoderados de los nifios, incluso a esta altdrafiela profesora aiin no conoce a varios
de los padres y/o apoderados de los estudiantgs3 H#ios que la profesora derivo a la
dupla para que los manden a la OPD por que sufgligencia parental debido a que no

traen colacion, no comen, vienen sin ropa inteziodias de frio y lluvia.
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3.4 Fundamentacion y descripcion de técnicas e instrumentos

Para la recogida de informacion sobre conocere$astegias diversificadas que
utilizan para derribar las barreras para el apeapeliy la participacion para los estudiantes
de 1° y 2°basico de la Escuela Municipal Republiederal Alemana de la Comuna de
Chiguayante se utilizara entrevistas semiestrusturegistros de observacion directos,

analisis de datos.

La entrevista se define como "una conversacién sgiepropone con un fin
determinado distinto al simple hecho de converdas'.un instrumento técnico de gran
utilidad en la investigacion cualitativa, para tema datos, también es un instrumento
técnico que adopta la forma de un dialogo coloquiznales la define como la
comunicacion interpersonal establecida entre adstigador y el sujeto de estudio, a fin de
obtener respuestas verbales a las interroganteseatias sobre el problema propuesto

(Bravo, 2013)

Las entrevistas semiestructuradas, se basan eguismae asuntos o preguntas y el
entrevistador tiene la libertad de introducir preigis adicionales para precisar conceptos u
obtener mayor informacién sobre temas a tratarrdeida ronda de preguntas, esta entrega
en una légica cualitativa, cualquier tipo de inigetion que produce hallazgos a los que no
se llega por medio de procedimientos estadisticoisas medios de cuantificacién. Puede
tratarse de investigaciones sobre la vida de laegelas experiencias vividas, los
comportamientos, emociones y sentimientos, asi calnfoncionamiento organizacional,

los movimientos sociales, los fendbmenos culturglesncoso, 2017)
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De manera que a través de ella comprenderemosowdgeto de estudio desde el punto
de vista del propio sujeto ya que cada sujeto semeielve de diferentes modos dentro de
un mismo contexto. Algunos de los datos puedentificanse, por ejemplo con censos o
informacion sobre los antecedentes de las persaonhfetos estudiados, pero el grueso del

analisis es interpretativo. (Caceres, 2003)

Para poder realizar una entrevista es necesarey thwersas consideraciones, el
espacio fisico es uno de ellos, el cual debe semambiente tranquilo, sin mayores
distracciones para los participantes, también das¢éacar que el entrevistado debe firmar
un consentimiento para la validacion ética de laestigacion, de esta manera su
participacion sera de forma voluntaria durante miceso de la entrevista, se debe
comprobar el buen funcionamiento de los registselas para la entrevista, en este caso
una grabadora que permita tener evidencias de diohavista, este debido a que el
lenguaje no verbal debe ser utilizado por los ihgadores en el analisis de

resultados.(Troncoso, 2017)

Ademas encontramos la observacion directa, quesém caso el observador
permanece ajeno a todo tipo de situacién que snabsentro del aula, solo se detienen a
registrar lo que ocurre a su alrededor. Este @astrumento que sirve para la recogida de
datos de una investigacion cualitativa, donde ®&kstigador mantiene una reflexion
permanente, estando atento a todos los detalless@sy interacciones, etc., con el fin de
describir los ambientes o contextos en los quéczah los sujetos de investigacion, para

responder frente a una problemética existente n@ihelez Sampieri, 2006)
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CAPITULO 4: ESTUDIO DE CAMPO

4.1 Obstaculizadores para la recogida de informacion

Durante el proceso de recogida de informacion skeidto de campo, nos encontramos con

factores que en algunas instancias intervinieroel earso de este proceso.

. El primer factor importante que obstaculizo nuestw@stigacion fue la demora de
las validaciones para realizar nuestras entreyig@smotivos que tuvimos que cambiar
varias veces las preguntas para los docentesgtidoe de nuestro Establecimiento, debido
a la falta de orientacion en cuanto a la preseiael problema por tener mas de un

lineamiento en nuestra investigacion.

. El segundo factor que interfirid6 en nuestra recagld informacion fue la falta del

tiempo por parte de los docentes, ya que ellosoatudtarle si podiamos realizar una
entrevista nos decian que si, pero que tenian fiEopo para la realizacion de esta, esto
debido a causa de su labor como profesoras jefee asisten la mayor parte de la jornada

escolar a sus estudiantes.

. Otro obstaculizador es que otras estudiantes qiém dwciendo practica en el
Establecimiento realizaron entrevistas previassadiacentes, por lo que esto hizo que no
pudiéramos entrevistar a otras docentes del cmlg/@ haber contestado preguntas a otras

estudiantes.
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4.2 Facilitadores para la recogida de informacion

Los factores facilitadores dentro de una invest@gcinciden favorablemente en el
analisis y desarrollo de esta. En la investigaexistieron tres factores de tipo facilitador

gue ayudaron para poder hacer la recogida de iaftiém, dentro de estos encontramos:

. El primer factor facilitador de la recogida de imf@acion fue que una de las
integrantes del grupo de investigacion, realizapséctica profesional en la escuela
Republica Federal Alemana, este factor fue prinabrga que, permitié gestionar con

mayor facilidad la autorizacion de la directoraingctivos del Establecimiento.

. Otro factor facilitador de la recogida de inforntacifue que a pesar de la poca
disponibilidad de las docentes en sus tiempos lgaegplicacion de las entrevistas, estas

fueron realizadas con éxito y dentro del periodipemdo.

. Otro factor facilitador fue la disposicion por parte los profesionales del
Establecimiento para compartir sus experienciasagugicas, socializar sus estrategias
metodoldgicas, esto tanto por parte de la educadideaencial, como las docentes de

educacion general basica y la unidad técnica peieeayo

. Otro factor importante también mencionar es qlesastudiantes le concedieron

los espacios para poder realizar observacioneardpa; dentro del aula regular.
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CAPITULO 5: ANALISIS DE DATOS

5.1 Recuadros o cuadros de categorias y subcategorias

Categoria N°1

Barreras para el aprendizaje A:
y la participacion

Son todos aquello
factores y obstaculos d¢
contexto que dificultan ¢
limitan el aprendizaje la
participacion el acceso

la convivencia en
condiciones de equidad de C:
los alumnos y alumnas.

Sub Categorias

Grado de
conocimiento
de las

barreras para
el aprendizaje
y la
participacion

Barreras
dentro del

Se refiere al nivel
de conocimiento
gue los docentes Yy
directivo tienen de
las barreras para e
aprendizaje y la
participacion

presentes en lo
estudiantes.

U)

aule

Barreras del

Se refiere a lag
barreras con las
gue se encuentra ¢
estudiante dentro
de la sala deg
clases.

entorno
educativo

Se refiere a las
barreras
presentes en el
Establecimiento
en general.
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Categoria N° 2 Sub categorias

Estrategias A Grado de Se refiere al
Diversificadas | | conocimiento de [~ | nivelde
Estrategias conocimiento
Diversificadas delas
estrategias
Son todas aquellaf diversificadas
estrategias pensadas que
para la diversidag manifiestan los
de estudiantes, las profesores
cuales permiter] conocel
lograr un B
aprendizaje : .
significativo Estrategias Se refiere a
Utilizadas las estrategias
utilizadas para
la totalidad de
los estudiantes
presentes en
el aula de
clase.
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5.2 Recuadro de profesionales entrevistados para la recoleccion de datos

y los momentos de observacion.

Profesora de Educacion Diferencial: PD
Profesora de Educacion Basica 1: PB1
Profesora de Educacion Basica 2: PB2
Jefa Unidad Técnico Pedagogico: UTP
Registro de Observaciéon 1: RO1
Registro de Observaciéon 2: RO2
Registro de Observacion 3: RO3
Registro de Observacion 4:RO4
Registro de Observacién 5: RO5
Registro de Observacién 6: RO6
Registro de Observacion 7: RO7
Registro de Observaciéon 8: RO8
Registro de Observacion 9: RO9

Reaistro de Observacion 10:R(C
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5.3 Forma de interpretacion y analisis de datos

Recuadro 1 Categoria 1y subcategorias A, By C

Puntos de informacion

Informantes claves

Categoria 1:
Barreras para el aprendizaje y la
participacion

Sub categoria A:Grado de conocimiento
de las barreras para el aprendizaje y la
participacion.

Sub categoria B Barreras dentro del aula

Sub categoria C Barreras del entorno

educativo

Preguntas Sub categoria A

1. ¢, Qué barreras existen para el
aprendizaje y la participacion de todos los
estudiantes en el aula?

2. ¢ Considera la flexibilidad en el tiempo

para cada actividad?

3. ¢ Especifica diversas formas de evaluar

los aprendizajes?

Preguntas Sub categoria B

1. ¢ Usted considera que el mobiliarioy s
distribucion permiten la interaccién entre
alumnado?

2. En el aula ¢ las condiciones de higieng
sonoridad, iluminacién, son propias para
aprendizaje?

Preguntas Sub categoria C

1. ¢ Dentro del Establecimiento se toma €
cuenta las opiniones de los estudiantes p
su participacion?
2. ¢, Se fomenta dentro del Establecimient
valores, relaciones de apoyo, trabajos en

equipo y colaboracion?

3. ¢ Cuadles son las expectativas que tiene

usted de sus estudiantes?
4. ;Se considera la diversidad como un

recurso para apoyar el aprendizaje de toq

\°24

p—

el

el

ara

(0]

D

los
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los estudiantes?

5. ¢ Usted considera que tanto el
establecimiento, la familia y los docentes
trabajan en conjunto para mejorar las
barreras de aprendizaje y la participacion

los estudiantes? ¢ Por quée?

de

Respuesta textual

Profesora Diferencial

PD Sub categoria A
R.1lcuando con la profesora basica

logramos realizar una buena articulacif

una articulacion efectiva entonces ahi

encontramos con una barrera porque

enfrentamos de repente en la clase qug
ha sido preparada de la forma més efed
posible, otra podria ser que no contar
con el material didactico que quisiéran
trabajar dentro del aula, impide realizar
buen trabajo con los nifios.

PD Subcategoria A

R.2en primero basico hay men

flexibilidad en el tiempo incluso en I

no

N0S
nos
2 No
tiva
nos
0s

un

DS

AS

actividades, es un poco mas rigido pero

tampoco es tanto o sea es diferencianc
con el segundo basico, en el segundo b3
si hay mas flexibilidad en el tiempo o en

interés y en las actividades que quie

dolo
sico
el

ran

realizar los nifios o sea si algo no resulta se

cambia rapidamente a otra actividad |
mas flexibilidad yo creo que de pa
también de la docente basica que esta ¢
sala demuestra mayor flexibilidad al inte

nay
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y la motivacién de los alumnos en primero

no es tanto es un poco Mas estructurad
clase que no quiere decir que sea mala
mejor es buena para los nifios pero si es
estructurada.

PD Sub categoria A

R.3en primero basico es mas dificil por
general se evalGa con una prueba a los
no mucho trabajo de aula no son muchg
segundo basico si hay una diversificac
de formas de evaluar a los nifios de dist

manera a través de una prueba de un cy

a la
alo

mas

0
ifos
en

on
nta

ento

a través de una cancidon hay si hay mas

diversificacion de estrategias para evaluar a

los ninos.

Respuesta textual
Profesora 1° Basico

PB1 Sub categoria A
R.1 el ambiente familiar porque aca a pe

de que son 11 nifios bueno cada uno v

sar

ene

con su historia de vida no cierto hay nifjos

que viven en condiciones vulnerables hay

nifos con tema de abandono negligencia
PB1 Sub categoria A
R.2 yo puedo traer mis clases muy b
planificadas con los tiempo segun yo vier
no cierto la realidad del curso pero vé
depender del estado de animo de c(
anden los nifios ese dia para trabajar po
puede que todos estén trabajando,
mayoria, trabajando bien pero uno o dog

91

ien

do

1 a

MO

rque
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5 S€



demoran igual entonces hay que e
dandoles sus tiempos eso también
atrasando la clase y a veces los tiempo
van haciendo poco se corta digamos [
eso mas que nada y otras veces |
digamos lo contrario que los nifi
terminan rapido y ahi uno tiene que tr
digamos el paso la idea el paso comg
llama el plan b pasar al plan b
PB1 Sub categoria A

R.3 opte por tomarle las pruebas de mat

star
va

S Se

ero

dasa

aer

se

nera

individual me toma mucho tiempo pero me

aseguro de que si el nifio aprendié o
aprendié porque una que voy bien
mismo no cierto si el nifio es capaz
desarrollar los items o de no hace
también en otras ocasiones que
Constanza igual Que a veces hay
tomarle Las evaluaciones de manera
también hemos tenido disertaciones

evaluacion por medio de evaluacion

no
ahi
de
rlo
con
jue
pral
de

las

Comprensiones lectoras también

Evaluaciones de proceso

Respuesta textual
Profesora 2° Basico

PB2 Sub categoria A
R.1 es la disposicion al trabajo, nifios g
llegan con suefio porque se acuestan tar
nifos que llegan con hamhres materialeg
que hay son escasos, aca no hay recurs
siquiera para imprimir o sea no tenemos

siguiera una impresora porque se nos cuest

ue

de o

DS Ni
ni

iona
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todo.
PB2 Sub categoria A

R.2 si porque bueno hay ocasiones en gue

los nifios necesitan mas tiempo para trab
0 para concentrarse

Si por ejemplo a veces uno no puede o

ajar

uno

no alcanza a terminar una actividad y esta

muy involucrado y podemos tomar en \

horita que viene dependiendo de

na

un

consenso con los nifios y después retomarla,

yo creo que los tiempos de aprendizaje
distintos.

PB2 Sub categoria A

R.3 Si, por ejemplo diferente formas
evaluar tengo algunos niflos que neces
un apoyo diferente, siempre la evaluacio
bien apuntan a los objetivos que
trabajaron no quiero decir que sean I

faciles pero si es con alternativa met

son

de
itan
N Si
se
Nnas

n0S

desarrollo entonces trato de buscar alguna

forma o desarrollar y observar con mate

concreto eso es lo que trato de hacer.

rial

Respuesta Textual

Jefe Unidad técnico pedagdgico

JUTP Sub categoria A

R.1 nuestro colegio tiene un alto grado
vulnerabilidad por lo tanto yo creo que
primera es una barrera de tipo social e
contexto en que se desarrollan nues
estudiantes a parte quiza una pobreza

puedan tener también tiene un poco

de
la
n el
tros
que
de
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capital cultural y eso hace que obviamen
parte de la discapacidad o de algun trastq
gue puedan tener se asocia esta otra ba
que creo que es super importante T
quizds que un tema de cognitivo, O
barrera , no deberia de ser pero es la far
desgraciadamente, porque no atienden §
llamadas que uno hace.
JUTP Sub categoria A

R.2 parto de la base que los profesq
deben dar flexibilidad porque nosotr
estamos  atendiendo la  diversid
independiente de hallan hay nifios que
estén diagnosticados.

JUTP Sub categoria A

R.3 hay evaluaciones que se hacen si o
través de pruebas, y hay otras que tie
validarse institucionalmente, lo he trata
de imponer, que los planes lectores ¢
fomentar la lectura, la comprension y
literatura, sean a traves de ot
adecuaciones de evaluacion, o sea de (¢

instrumentos.

le a
DrNo
rrera
nas
tra
nilia

A las

res
0S
ad

no

s

si a
nen
do

ara

a
[as

DIros

Respuesta Textual
Educadora Diferencial

PD Sub categoria B
R.1 En primero bésico creo que

el

mobiliario no es adecuado y la distribucion

no es adecuada la dificultad es el esp

porque si tuviésemos un espacio mas gré

ACio
inde

el

a lo mejor podriamos adecuar mejor
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mobiliario no tenemos mucho espa
donde movernos por lo tanto tenemos

dejarlo asi pero no es la mas adecuado
yo desde mi punto de vista no hay dinam

no permite que sea dindmico y fluido

espacio para que los niflos reali¢

cualquier actividad nos tenemos que cefj
algun actividades debido al espacio ¢
tenemos en segundo basico tenemos
espacio que permite flexibilizar un po
cambiar distribucion de las mesas p

distintas actividades pero tampoco es el

adecuado, no es el mas adecuado poLque

quisiéramos tener por ejemplo mesas qu
puedan plegar o que se puedan acoplar
con otra para distribuir mejor el espa
pero tampoco es el mas adecuado no sg
mobiliario si no que la pizarra no es la n

adecuada deberiamos tener una piz

Cio
que

creo

ca
el
en
ira
jue
mas
Co
ara

mas

se
unas
Cio
lo el
14s

arra

digital que no la tenemos porque mobiliario

me imagino que también son los estan

medios digitales que estan dentro de la

los
sala

no tenemos un data de manera permanente

dentro de la sala un computador de foi
permanente entonces eso dificulta tambid
PD Sub categoria B

R.2 en el primero basico yo creo que
iluminacion es adecuada y tampoco |
ruidos externos que interrumpan en la g

de clases de higiene o sea siempre la

ma

eN.

a
nay
sala
sala
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esta limpia pero tampoco tiene una bu
ventilacion de hecho en el tiempo

invierno los nifios pasan frio en el tiempo
verano van a empezar a tener calor ento
ambiente higiénico de la sala no sea el

apropiado y en el segundo béasico no

una buena iluminacion no hay una bug
higiene en la sala de clases falta ventilag
esta al lado del bafio por lo tanto tamb
vienen malos olores entonces no son bug
las condiciones que tienen los nifios p

aprender en los 3 aspectos.

nces
mas
hay
2na
ion
ién
nas

ara

Respuesta Textual

Profesora 1° Basico

PB1 Sub categoria B

R.1 Me gustaria que la sala de clases f
mas grande ya que tuviera ventilacion (
pasa que ahora igual viene el calor y vy
esta altura ta sientes que la sala esta un
sofocante. En el invierno tiene filtracion
las ventanas corre el agua por las cua

llueve mucho, mucho corre agua por

lera
jue
a a
poco
es
ndo

la

pared. Me gustaria igual que tuviéramos

mas recursos educativos mas matg
concreto porque uno puede igual te
muchas ideas pero a veces el material
recursos se hace poco.

PB1 Sub categoria B

R.2 que tuviera ventilacion que pasa

rial
ner

los

jue

ahora igual viene el calor y ya a esta altura

tu sientes que la sala esta un poco sofoc

ante.
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En el invierno tiene filtraciones las ventar

corre el agua por las cuando llueve mug

as
ho,

mucho corre agua por la pared. Me gustaria

igual que tuviéramos mas recurg

(0N

educativos mas material concreto porque

uno puede igual tener muchas ideas pero a

veces el material los recursos se hace po

Respuesta textual
Profesora 2° Basico

PB2 Sub categoria B
R.1 Si, la sala jamas esta dispuesta de

CO.

una

sola forma por ejemplo hoy estan en forma

lineal pero todos estan cerca del pizar

ron

por que hoy se necesitaba recordar harto

contenido.
para monitorear para estar atento a todg
realidad igual es una sala bien dinamica

gué no siempre esta de la misma forma.

PB2 Sub categoria B
R.2 estamos al lado del bafio, las venta
de ventilacién son hacia mi sala por er
las he tratado de cerrar y clausurar perq
imposible lo olores del bafio del kinder
olores de los bafios de los profesore

veces nos perturba.

D en

por

\nas
nde
D es

(0N

Respuesta Textual

Jefe Unidad técnico pedagdgico

JUTP Sub categoria B

R.1 las salas estan distribuidas por
cantidad de matriculas, eso si, eso e
distribuidas de acuerdo a los met

stan

[0S
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cuadrados por estudiante
JUTP Sub categoria B
R.2 en sonoridad no tenemos problema

que si quizas es que cuando una profe

levanta mas la voz que otra se escuch[: al
S

otro lado porque los tabiques y |
separaciones son muy, muy delgaditas.
estara todo muy bonito, muy estéticame
bonito, pero si estd lo basico para
estudiantes.

1 |0

sora

No
nte

los

Respuesta Textual

Profesora Diferencial

PD Sub categoria C
R.1 Dentro del Establecimiento no lo v
gue se tome tanto en cuenta la participa

de los nifilos hay un centro de alumnos

Jo)
Cion

gue

esta dirigido por un profesor que esta a

cargo de ese centro de alumnos perq
verdad que yo no veo mucha participac
en general de ellos en las actividades ¢
las planificaciones de actividades no \
mucho planificacibn ni de los ma
chiquititos hasta los mas grandes.

PD Sub categoria C

R.2 Se trabaja todos los meses un valor
valor al mes y se menciona en el acto
hay un trabajo sistemético en todo casd
no hay trabajo sistematico para trabajar
ejemplo esos valores se hace se meng
en el acto mensual pero no hay un trak

mas estructurado hacia los nifios no, n

) la

ion
en

eo

S

un
no
si,
por
iona
)ajo
D lo
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veo tampoco.
PD Sub categoria C

R.3 Bueno yo siempre tengo altas

D~

expectativas de mis estudiantes siempre s
que ellos van a poder lograr los aprendiz
si es necesario adecuar algun contenido para
que ellos los aprendan de distinta manera
siempre van hacer altas nunca voy a tener
bajas expectativas respecto a lo que ellos
puedan lograr independiente si tienen
alguna necesidad educativa 0 no siempre
van hacer altas.

PD Sub categoria C
R.4 Si pero yo creo que estamos al debe|con
los niflos que no tengan dificultad de
aprendizaje que sean algunos nifios que se
destaquen en el aula yo creo que
apuntamos poco lo que hacemos por lo
general es que ellos le colaboren a|un
compafiero pero no se trabaja mucho| en
segundo basico la profesora si trabaja |por
ejemplo le pone desafios a los nifios donde
ahi ellos pueden explayarse un poco mas en
lo que ellos manejan pero no lo realizamos

mucho si con los nifios con los otros chicos

gue tienen alguna necesidad educativa
transitoria 0 permanente con ellos si|se
hacen estrategias y todo pero con los otros
chicos no yo creo que ahi tenemos que

apuntar un poquito mas hacia ellos.
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PD Sub categoria C
R.5 Yo creo que a la familia la hem

dejado un poquito de lado en este cug

nto

nosotros quisiésemos que fuese mayor el

apoyo de la familia el problema es que
tratan de generar instancia para que €
participen pero no lo hacen nosotros
citamos a entrevista y no vienen etc. Si
un grupo yo diria que del colegio a ver g
mejor un 30% de apoderados que si que
puede contar con ello para realizar

trabajo, pero hay otros que definitivame
hemos buscado monton de estrategis

ninguna nos ha resultado.

se
llos
los

nay

uno
£eSe
nte

y

52

Respuesta textual

Profesora 1° Basico

PB1 Sub categoria C

R.1 yo pienso que si por lo menos de p
del profesorado pero no sé si es el rest(
la comunidad educativa

PB1 Sub categoria C

R.2 Se trabaja yo diria que dia a
reforzando los valores aparte que aca €
escuela tenemos calendario de que
trabaja un valor mensual entonces tamt
tratamos de fortalecer bueno a veces no
sblo ese valor que se esta trabajando
que el resto y las normas dentro de la
de clases igual que se fomentan se relag
también con otras asignaturas el trabajc
equipo ahora se habla mucho del trak

arte
D de

dia
n la
se
Dién
, o
Sino
sala
iona
en

ajo

100



colaborativo igual entre los nifios si tratar,
gue salga lo mas educadamente posible
ano de la escuela.

PB1 Sub categoria C

R.3 Que traten de aprender lo que mas
se pueda de aprovechar el tiempo
tenemos que aprendan que ya la mayori
salga leyendo de primero basico.

PB1 Sub categoria C

R.4 que haya diversidad dentro de la sal:

clases me parece que esta bien que favg

apoya al desarrollo de los valores los nifi

se aprenden a relacionar con el otro cond
distintos tipos de experiencia de vida

parece que si que es favorable.

PB1 Sub categoria C

R.5 este afio si t0 me preguntas si he
tenido instancia de trabajo con toda
comunidad educativa no hemos tenido

afo pasado tampoco.

de
este

que
fue

A ya

a de

rece

cen

me

mos
la

el

Respuesta textual

Profesora 2° Basico

PB2 Sub categoria C
R.1 Yo no sé si en colegio con
Establecimiento si yo creo que tienen
misma tonica casi todos los profes
Nosotros no se nos consulta mucho.

PB2 Sub categoria C

R.2 Si, creo que tiene que ver con uno

los principios del colegio

de

PB2 Sub categoria C
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R.3 creo y quiero que todos pasen de ¢
para el préximo afio son objetivos 0sea
expectativas a corto plazo expectativas

concretas tienen que ver con que e

Irso
son
mas

los

puedan leer de mejor forma antes de llegar a

diciembre.

PB2 Sub categoria C

R.4 El 100% de las veces yo creo que
yo creo que uno trata en lo posible
siempre considerar la diversidad.

PB2 Sub categoria C

no,
de

R.5 en este curso son 21 alumnos y yo es

como que si tuviera 5 apoderados no

mas

entonces aca la familia no existe 6seal yo

derivo, derivo a la asistente social a
psicologa a direccion creo que I

estamentos que corresponden

la
os

al

Establecimiento de mayor o menor medida

ellos, Osea tratamos de hacer lo que

podemos y ahi volvemos a caer en

asistencialidad pero los papas no.

la

Respuesta textual

Jefe Unidad Técnico Pedagdgico

JUTP Sub categoria C

R.1 tenemos un centro de alumnos yo greo

gue por ahi se podrian canalizar todas

las

sugerencias, los comentarios, que ellos

podrian hacer, creo que esa es la forma.

Ahora cuando por ejemplo en cuestiones de

tipo domestica los nifios vienen a hager

comentarios de otros estudian

[es
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disciplinarios, también los tomamos

en

cuenta, o sea ellos vienen aca nos presentan

algun inconveniente y obviamente nosotros

atendemos a sus consultas lo mismo
sucede con los apoderados.
JUTP Sub Categoria C

que

R.2 si de hecho ahora estoy trabajandol en

los valores del mes de noviembre porque

eso le toca al equipo de gestion

de

convivencia todos nos repartimos un valor

mensual entonces hacemos actividades y

esas actividades son llevadas y enviad

los profesores para que los profesores

AS a

las

realicen en el aula. respecto a los trabajos en

equipo y colaboracion obviamente que| si

porque hay trabajos técnicos que tienen

oS

profesores que estan dispuestos por horarios

y lo otro también son los trabajos

de

articulacion que también estan dispuestos

los horarios.
JUTP Sub categoria C

R.3 mis expectativas obviamente tienen que

ser altas, tienen que salir de su pobreza

cultural por asi decirlo.
JUTP Sub categoria C

R.4 Si, nosotros somos una escuela diversa,

tenemos la matricula que yo te decia de un

56% es de los alumnos diagnosticados, el

resto obviamente si tu te das cuenta en

clase podemos tener 80 a 90% que ti

una

ene
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alguna dificultad para aprender, por lo ta
las estrategias tienen que ser diversas.
JUTP Sub categoria C

R.5 Yo creo que nosotros con los profeso

si hemos trabajado, sobre todo en

nto

res

los

trabajos de, en los trabajos técnicos donde

yo le puedo dar sugerencias, donde ellos
hacen los comentarios. Tratamos de bu
soluciones lo mas rapidamente posible, @
a algunos apoderados también de algy
nifios que dan problemas, pero yo creo
fallamos en el tema de la familia, porq
hay apoderados que pese a las llam:
tanto de direccion y mias siguen la mis

situacion.

me
scar
itar
nos
que
ue
adas

ma

Registro de observacion:
RO1
RO2
RO5
RO6
RO7

RO1AI finalizar la historia la doc de aula
pregunta al resto de los As:

(sic)¢, Como se presento el Ao?

(sic)¢ Tiene su uniforme completo?

(sic) ¢ Anda en perfectas condiciones?
RO2La clase es interrumpida por un nifio
cual tiene un diagnéstico de sindrome
asperger, el cual comienza a pedir salir dg
sala por que le molesta el ruido y demue
frustracion por no entender lo que e
explicando la profesora. La educad
diferencial opta por llevarselo a la sala
recursos y asi poder calmarlo.

ROS5Luego que la educadora logra manteng
en la sala la mama del estudiante se retira.
ROSEI nifio que reingreso a la sala comienz

dormir sobre la mesa.

e

el
de

la

\U

stra
sta
Dra
de

arlo

aa
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RO6Los nifios se levantan de sus sillas y se
dirigen hacia los colgadores en donde tienen
mochilas para guardar el cuaderno, se
amontonan y entorpecen entre ellos por el
espacio reducido.

RO7la educadora nombra a un estudiante
profesora comenta que esta llegando tarde
llega bien.

lograr los aprendizajes

Sus

y la
y No

Teoria por andlisis categorial

Como afirma AINSCOW (2004) e

concepto de “barreras” hace referencia a

cémo, por ejemplo, la falta de recursos g de

experiencia o la existencia de un progra

na,

de métodos de ensefianza y de actitudes

inadecuadas pueden limitar la presencia, la

participacion 'y el aprendizaje de

determinados alumnos y alumnas.
hecho, se ha reconocido que aque

estudiantes que experimentan estas bar

De
llos

[eras

pueden ser considerados “voges

escondidas”.

las culturas escolares presen

fan

distintos tipos de barreras, las que limitan la

presencia y el aprendizaje del cue
estudiantil con algun tipo de discapacid
en relacidon con las condiciones de sus p
(Echeita, 2013, p. 108).

00
ad,

ares

Interpretacion por analisis categorial

Las principales barreras para

aprendizaje y la participacién detectaq

el

las
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son la falta de recursos presentes en el [aula
principalmente manifestado en el escaso
material didactico, al igual que dentro deg la
sala de clases no se cuenta con un data |ni de
un computador de manera permanentes y
del uso muy limitado en cuanto a (la

impresora de la escuela.

El mobiliario y su distribucion no es gl
mas adecuado producto del tamafio de las
salas, la falta de iluminacién es escasa y la
ventilacion e higiene tambien se presenta
como una barrera importante debido a gue
durante el verano las salas son muy
calurosas y durante el invierno muy
humedas por las filtraciones presentes

cuando llueve.

Otra de las barreras detectadas se debe

principalmente al alto grado de

vulnerabilidad en el que se encuentran|los
estudiantes de la muestra, lo cual | se
manifiesta en la falta de disposicion |al

trabajo demostratadas en el aula a traves de

manifestaciones de suefio y hambre.

Otra barrera observada es la que| se
presenta en los alumnos diagnosticados|con
una necesidad educativa permanente como
una estudiante con Sindrome de Down la
cual si bien es integrada por sus compareros

no se ve una verdadera inclusiéon en cuanto
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a la entrega en el proceso de ensefianza —
aprendizaje, evidenciado en las

observaciones.

Recuadro 2 Categoria 2 subcategorias A

Puntos de informacion Informantes claves
Categoria 2: Preguntas Sub categoria A
Estrategias diversificadas 1. (Qué entiende por estrategias

Sub categoria A:Estrategias utilizadas diversificadas?

2. ¢ Considera los estilos y ritmos de
aprendizaje de todos sus estudiantes?
3. ¢ Qué estrategias utiliza pertinentes a lps
diferentes estilos de aprendizaje?

4. ¢ Como aplica el Disefo Universal de
Aprendizaje (DUA) en sus clases?

5. ¢ Crea estrategias en cuanto a las barreras
de aprendizaje que presentan sus

estudiantes? ¢ Como? y ¢ Cuales?

Respuesta Textual PD Sub categoria A
Profesora Diferencial R.1 Las estrategias que se aplican y que se
planifican primero en conjunto con el
equipo de aula para dar respuesta a| las
necesidades educativas que presentan los
alumnos que estan dentro de la salal de
acuerdo a su estilo y ritmo de aprendizaje y
también a la forma en que ellos tienen

también deactuar a su sensibilidad a como

estan durante el dia etc.
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PD Sub categoria A
R.2 aplicamos en el colegio un test de es
de aprendizaje, pero la verdad es
finalmente nos hemos dado cuenta er

practica por lo menos yo que los nifios

tilo
jue
la

no

tienen un estilo de aprendizaje particular o

sea uno le aplica un test puede que diga

es kinestésico pero un contenido lo apre

que

nde

kinestésico y otro lo aprende auditivo y otro

lo aprende visual entonces en la prac
hemos visto que tenemos que dar respuy
a todos los estilos de aprendizaje dentrg
la sala.

PD Sub categoria A

R.3 Los 2 cursos donde yo trabajo prim
y segundo predomina el estilo
aprendizaje kinestésico por lo tan
tratamos, tratamos porque independig
también de lo que acordemos con
profesora de aula de trabajar ¢
actividades en material concreto @
involucren el movimiento etc. y tambig
trabajar con material audiovisual y 0jé
haciendo cosas que a los nifios les g
realizar manualidades y cosas asi.

PD Sub categoria A

R.4 lo aplicamos buscando estrateg
diversificadas en el aula que se realizarn
complejo porque topamos un poco Si cof
falta de material de repente de mate

tica
esta
de

nte
la
on

ue

la

usta

ias
| es
1 la

rial
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didactico de material tangible, o0ja
quisiéramos tener mas cosas para trak
con los nifios, pero ahi nos vam
acomodando a la realidad.

PD Sub categoria A

R.5

Haber por ejemplo siempre cuan
saludamos o por lo menos yo he visto
mis colegas igual lo hacen cuan
saludamos a los nifios cuando llegan tr
de bajar ese estrés que traen de la cas

distintos motivos por lo cual a ellos lo q

la
ajar

(ON)

do
jue
do
atar
A por

ue

le interesa venir al colegio es a recibir

carifio mas que aprender por lo tanto ng
sienten muy motivados al aprendiz
entonces para eso les preguntamos e
mafiana ¢como estan? como se sienten
damos un poco de tiempo para que ellos
cuenten como estan y bajar ese nivel
estrées que ellos traen del hogar y as
vayan motivando y generando actividag
también significativas para ellos que teng
que ver con su realidad si vamos a ens
matematicas para que le va a servir etc.

no los nifios se sienten desmotivados.

) Sé

n la
y le
nos
de
se
les
yan
efar

O Si

hay que motivarlos a decirle que ellos

pueden realizar las cosas que son capac

hacerla y generando lazos afectivos

s de

Con

ellos que son super importantes si nosotros

no generamos lazos afectivos no vama

S a
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generar motivaciéon en ellos.

Respuesta textual

Profesora 1° Basico

PB1 Sub categoria A

R.1 va dirigida a todos, que potencie a
nifios, en si una actividad exitosa para to
que vaya dirigida para todos, digamos ¢
uno de los nifios dentro de un curso eso
gue nada como su nombre lo dice

PB1 Sub categoria A

R.2 Si, si, aunque a veces me hago un
culpa con Constanza porgque se me ha hg
muy dificil poder trabajar con ella dentro
la sala de clase.

PB1 Sub categoria A

R.3 En general el tema de las lecturas
creo igual de empezarlos hacer leer to

proyectando un texto, el tema de

0s
dos
ada

mas

mea

2cho

yo
dos

las

alfombras también que utilizamos el primer

semestre que también ayudo a las lam
igual que se les plastificaron unas laming
ellos iban construyendo yo les daba com

silaba inicial y ellos iban construyen

palabras y después la tenian que decif

voz alta qué palabras habia construido
esa silaba o sea yo le decia la silaba inic
la silaba final y ellos iban construyen
palabras, una huincha entonces con ve
ellos iban ordenando la secuencia numé
de acuerdo por ejemplo si obvio le de
gue tenia que ordenar de dos en dos

nas
Y
D la
do

en
con

alo

Icro
rica
cia

los
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ndameros bueno si era de tres en tres de
en uno o yo le decia simplemente qui
gue me ordenen la familia del 20.

PB1 Sub categoria A

R.4 el primer semestre estdbamos con

planificacién que traia el DUA con distint

uno

ero

una

AS

estrategias, después en el segundo semestre

cambiaron la planificacion, pero uno igual

va trabajando sin querer puede ser

la

utilizacion de material concreto lo distinto

la manera de organizarnos dentro de la
de clases las normas dentro de la sala

mas el material audiovisual que utiliza p

proyectar. Hemos planificado como

sala

s

qué

ara

estrategias con el kinder que ahi la primera

fue de matematicas donde el kinder vin

D a

la sala aca y se supone que los de primero

tienen que ayudar a la actividad a los mas

chicos y la segunda que fue donde estuyiste

tu no cierto que fue la de la lectura con el

Kamishibai. las bandejas de sémolas
también ayudan.
PB1 Sub categoria A

que

R.5 citando a los apoderados que de hecho

en las reuniones de apoderados por ejemplo

cuando ya estoy viendo un contenido
explico a los papas como unas escuelas
padres como ellos pueden reforzar o de
manera le pueden ensefar en casa

ejemplo ahora que estamos viendo

es
para
que
por
las
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sumas Yy las restas, que pasa que igug
ensefa los papas de qué manera lo est;

haciendo aca.

al le

AMOS

Respuesta Textual

Profesora 2° Basico

PB2 Sub categoria A

R.1 generar diferentes tipos de recur
para poder explicarles algun contenido a
alumnos para los diferentes tipos
aprendizajes que tienen para los difere
tiempos de aprendizaje que tienen
chiquillos.

PB2 Sub categoria A

R.2 Si por supuesto no sé si tu te has ©
cuenta que el curso es, mayoritariame
kinestésico. Mi curso realmente es un cy
gue le gusta moverse, saltar, bailar tirarsg
la alfombra, ellos disfrutan mas sin escri
nada, pero sentarse a escuchar y conver
PB2 Sub categoria A

R.3 el hecho de sacarlos al patio...

El que hagan titeres, ellos que cuenten
historias, que trabajen con harto mate
concreto.

PB2 Sub categoria A

R.4 Por obligacion, porque esta instalado
el colegio yo tengo algunos resquemg

respecto al DUA porque o quizas haber

las

rial

en
res

en

cen

realidad es como que ahora te ha
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plasmarlo en el papel o sea méas papel

todavia por ahi va el punto porque toda la

vida uno ha buscado diferentes estrate
para que los chiquillos aprendan.
PB2 Sub categoria A

gias

R.5 pero uno siempre tiene que buscar

estrategias, aca hay que hacerlo y se te

van

ocurriendo quizas has pensado en algo y no

te funciona y resulta que lo que se te ocurrié

en el momento puede rescatar tu lo

quieres trabajar con ese alumno.

ue

Respuesta Textual
Jefe Unidad Técnico Pedagdgico

JUTP Sub categoria A

R.1 Son los distintos modos de aprender
que pueden tienen nuestros estudiantes,
variedad de guia.

JUTP Sub categoria A

R.2 Deberian de considerarse, yo [
ejemplo no las puedo considerar porg
estoy fuera del aula, pero dentro del g
deberian de considerar bueno esa e
justificacion de la estrategia DUA.

JUTP Sub categoria A

R.3 estrategias propiamente tal para los
estilos de aprendizajes para los distintos
estilos de aprendizajes no, no hay yo cre
gue casos muy, muy especificos llevaran
guias pero siempre son las mismas

actividades que tienen otra haber tienen ¢

DOr
jue
ula

5 la

O

U

=

mismo objetivo pero obviamente tienen
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otros niveles ya yo creo que por ahi debe
aparecer la estrategia pero no con un est
de aprendizaje no necesariamente la
actividad seria como para todos igual per|
se va regulando se va regulando un poca
objetivo, no el objetivo si que se va
regulando la posibilidad para que ellos
puedan aprender — el nivel de exigencia
podriamos decir —si el nivel de exigencia
podria ser .

JUTP Sub categoria A

R.4 aqui en una instancia cuando yo lleg
a principio de afio habia una planificacion
DUA, nosotros estamos con el DUA com
estrategia estamos hasta cuarto basico,
entonces el proximo afo deberiamos
integrar quinto, pero obviamente eso los
afos que llevan formalmente, pero ya yo
que los profesores de una u otra forma lo
hacen.

JUTP Sub categoria A

R.5 por ejemplo en el primero h;
estrategias  diversificadas  para
estudiantes por ejemplo para un estudig
gue no sepa leer, que todavia sabe una
letras, no se le hacen actividades especi
se trabaja con material concreto y
evaluaciones también son diversificag
pero dentro del mismo caso por ejempld
es escrita para todos es escrita y hay alg

ia

=

el

se

Yy

0s
Ante
) dos
ales,
las
las

) Si

juna
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adecuaciéon especial para ellos pero ng
acuerdo a un estimulo lo mismo sucede
un cuarto afio ya estan las adecuacid
curriculares lo mismo ocurre en las prue
pero siempre tiene el mismo punto de v
del estilo.

Va a depender del diagndstico que tenga

nifo.

de
con

nes
bas

sta

el

Registro de observacion
RO1

RO4

RO6

La doc de aula les presenta los puntos
va a evaluar, asignandole 3 puntos a @
item, aqui presenta la rubrica de
evaluacion y dice

(sic) ¢ Como fue la disposicion del Ao?
(sic) ¢ Cumplio con su cuento?

(sic) ¢ Hablo en oraciones completas?
La docente del segundo afio basico de
registra el objetivo de la clase en
pizarron:” registrar procedimientos de

creacion de objetos tecnolégico”

que

ada

aula

el

a

La profesora escribe el objetivo de la clase

en la pizarra.

Teoria por analisis categorial

Las estrategias diversificadas en el libro

educacion inclusiva y recursos para

la

ensefianza dice que son aquellas accipnes

articuladas que responden a la diversidad

en el aula. En este sentido, |su

implementacion debe romper con |as

rutinas monaotonas igualitarias
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homogéneas donde se pide lo mismo y

en

el mismo momento a todos los estudiantes,

en el contexto del aula su impacto radica en

que, a través de estas estrategias, es pq
construir una practica docente que emy
de forma creativa e innovadora los recur
didacticos, los espacios, las formas
interaccion y organizacion, los material
los tiempos, etc., asi se haran
aprendizajes y la participacio
experiencias que sean atractivas
motivadoras para todos los estudiantes
el aula. (Sanchez, 2012)

Las estrategias de aprendizaje segun Ni
y Shuckersimith (1987) son proces
ejecutivos mediante los cuales se elig
coordinan y aplican las habilidades.
vinculan con el aprendizaje significativo
con el “aprender a aprendesan el
conjunto de actividades, técnicas y meg
gue se planifican de acuerdo con
necesidades de la poblacién a la cual
dirigidas, los objetivos que persiguen y
naturaleza de las areas y cursos, todo
con la finalidad de hacer mas efectivo

proceso de aprendizaje.

sible
llea
S0S
de

en

shet
0s
en,

Se
y

i0s
las

van

a
esto

el

Interpretacion por analisis categorial

Las principales estrategias que dig
utilizar los docentes son el DUA en s

clases, mas que nada por cumplir con

Len
us

lo

gue pide el sistema educativo, todas dir:en
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que utilizan estrategias dentro de
clases, para los diferentes ritmos, estilg

flexibilizan los tiempos, que utilizan

estrategias  diversificadas  para
estudiantes que  presentan alg
necesidad.

Segun lo observado en nuestras visita
Establecimiento, y a las clases ¢
pudimos hacer nuestros registros
observaciones pudimos visualizar (
existen muy pocas estrategias utiliza
dentro del aula, tanto de primero como
segundo basico.

Dentro las estrategias que propone
Ministerio de educacion son las ayudas
flexibilizacion al curriculum, esto para I
estudiantes presentan alguien diagnosit
y para toda la diversidad de estudiantes
estan presentes dentro del aula, estan
orientaciones sobre estrateg

diversificadas que propone el ministerio

5US

Sy

0s

na

s al
ue
de
ue
das
de

el
a la
DS
ico,
que
las
as

en

el decreto 83/2015 la cual mencigha

aquellas que se deben trabajar, como lo
la organizacion del trabajo, las estrateg
relacionadas con el ambiente del aula,
ajustes de los tiempos para los ritmos
aprendizajes, hacer trabajo con la famili
la retroalimentacion.

La PD en el aula de recursos es aqu

gue utiliza diversas formas de ensefiar g

son
jias
los
de

ay

ella

0s
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estudiantes, con apoyo del escaso material

concreto que tiene el Establecimiento y

recursos que puede utilizar, pero dentro

los
del

aula con los cursos de primero y seguhdo

basico no se utilizan diversas estrateq

ias,

tanto por parte de los docentes de aula

como la educadora diferencial, se obseg
que las clases son muy monétonas en
actividades, no existe una monotor
existe una falta de trabajo colaborati
esto se debe al poco tiempo que tienern
docentes para poder articular de marn
adecuada lo que se quiere trabajar cor
estudiantes.se observa que las clases
muy monoétonas en sus actividades, S
del DUA se puede visualizar que utiliz
bastante poco la motivacién, la activac
de conocimientos previos, y la entrega
materiales que ayuden a la participacion
los estudiantes.
Otra apreciacion que pudimos observalr
gue de los estudiantes que presentan al
necesidad de tipo permanente no

estrategias diversificadas para ell
realizan las mismas actividades que
grupo curso, haciendo que los estudial
se frustren y no logren realizar §

actividades por que no se trabaja de

manera diferenciada con los estudiantes,

En base a lo te6rico dice que las estrate

rva
sus
ia,
Vo,
las
era
los
son
olo
an
on
de
de

es
juna
hay
oS,
el
ntes
us

una

gias
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deben ser creativas, llamativas, que
deben planificar en conjunto con |
docentes, que los espacios sean adoc
los estudiantes, que se tomen en cuents:
estilos de aprendizajes para que se pus
crear las estrategias que los estudia
necesitan para su proceso de ensei
aprendizaje.

El trabajo con los padres se dificul
debido a los padres tienen pdg

se
0S
para
A los
2dan
ntes

anza

[a,
ca

participacion dentro del establecimiento,

por diversos motivos, ya sea
drogadiccién, los horarios extensos
trabajo y la poca motivacion que tiene j
el proceso de ensefianza de sus estudig
por otro lado el Establecimiento no cue
con estrategias para trabajar con los pa
ya que por la situacién de vulnerabilid
que presenta el colegio dificulta el trab
con las familias.

Lo ideal es que los estudiantes asista
Establecimiento con ganas de aprende
para eso los docentes deben trabajal
conjunto, planificar las estrategias que
estudiantes necesiten, hacer sus activid
de manera ludica, que utilicen |
estrategias que el ministerio de educag
pone a disposicion para mejorar el trab

dentro del aula.

la
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5.4 Analisis por Subcategorias

Recuadro 3 Andlisis por subcategorias A,By C

Categoria 1: Barreras para el aprendizaje y la paitipacion

Sub categoria A: Grado de conocimiento de las bamras para el aprendizaje y la
participacion.

En cuanto a lo comentado por las profesionaleswstadas la mayoria demuestra
grado de conocimiento en cuanto a las barreras glaggprendizaje y la participacid
presente en sus estudiantes. Concuerdan en gakalaé recursos en cuanto al mate
didactico y audiovisual son una barrera importarelo que se refiere a la entrega
actividades mas ludicas y significativas para lediidad presente en el aula.

Una vez mas, tres de las profesionales entrevistadacidieron en que una de
barreras es el alto grado de vulnerabilidad quegmtan los estudiantes lo cual
demuestra en la poca disponibilidad al trabajousncenstantes manifestaciones de su
o hambre. Solo una de las entrevistadas sefal@lqo@jo nivel cultural presente en

familia de estos nifios seria una de las princigzdesras.

un

n

rial

de

as

se

efo

a

Sub categoria B: Barreras dentro del aula

Otra de las barreras sefialadas por tres de lavestdidas fue la falta de ventilacion e
higiene de las salas de clase provocado principabrmor las condiciones estructurales
las que se encuentra el establecimiento. Solo em@scentrevistadas sefialé que las
condiciones si bien no eran las ideales cumplianaoorma. También dos de las
entrevistadas educadora diferencial y profesoakico sefialan que la distribucion de
sala no es la adecuada, ya que impide el desad®lktividades mas ludicas y

entretenidas. Solo una de las entrevistadas sqfialél espacio era éptimo, pero las tre

en

[72)
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concordaron en el mobiliario no era el adecuaduacppalmente por que la gran parte de
este ha sido reciclada y han debido acondicionarlo

para que este en mejores condiciones.

Sub categoria C: Barreras del entorno educativo

Segun las profesionales entrevistadas sefialarosi dpien dentro del aula se considerar
las opiniones de los estudiantes en el establecimen general no se ve de igual maneg
coinciden todas en que existe un centro de alupe@asno existe una participacion real
concreta de estos en cuanto a las opiniones oparldicacion de actividades en las qu
sean considerados por parte de la direccién declaet.

En cuanto a los valores las profesoras entrevisteniaciden en que todos los meses s¢
les entrega un determinado valor el cual debemj@aken la sala de clases con sus
alumnos, pero que mas alla de eso no existe uajiratstematico y continuo. Si bien
dentro de las observaciones realizadas dentrostddale clases, se pudo observar que
parte de las profesoras se potenciaba la buenaeoia entre los alumnos.

En donde todas las profesionales entrevistadasid@mon es en la baja o casi nula
participacion por parte de los padres y/o apoderadcel proceso de ensefianza —
aprendizaje de los alumnos, y que como establegimen general tampoco existe un
trabajo sistematico y continuo con los padres ptudarados justificando principalmente

por el escaso interés de participar de parte ds é#imos.

=

y
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Recuadro 4 Andlisis por subcategoria A

Categoria 2: Estrategias diversificadas

Sub categoria A: Grado de conocimiento de estrateag diversificadas.

En relacion a los profesionales entrevistados 8slos coinciden que son aquellas gue

sirven para explicarles algun contenido a los ésiiels, también que son las formas que

tienen para ensefiar los objetivos que se quieabajar, las que tienen que dar respu
a las necesidades que los estudiantes presenten.uR& de ellas dice que son
distintos modos de aprender que tienen los estigdiaesto en consideracion con
respuesta numero 1, que se entiende por estratbgasificadas, esto en el grado de
conocimiento de las estrategias.

Respecto de las respuestas numero 2, las 4 pnoddéssocoinciden que consideran
ritmos y estilos de aprendizajes que tienen logdesttes, que se trabaja con los est
de aprendizajes y que a los estudiantes se lesdnraenta su forma de aprender.
Respecto de la pregunta numero 3, dicen 3 de lesionales que utilizan divers
estrategias para trabajar los estilos de aprerdizepn el fin de llegar a los estudiant
utilizando material concreto, hacer actividades spiatilice el cuerpo, la tecnologia pé
que es poco, pero si lo utilizan y 1 profesionalade4 dice que no se utilizan estrateg
acordes a los estilos de aprendizajes, que seamtijuias, pero hay que tener en cu
que la docente que no esta de acuerdo con lo dmihdas docentes no esta presents

el aula con los estudiantes.
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Recuadro 5 Andlisis por subcategoria B

Sub categoria B: Estrategias utilizadas

Respecto de la pregunta niumero 4 las profesiordites) todas que responden a
aplicacion del DUA, dicen que, si lo trabajan, & w otra manera, algunas dicen que
obligacion que viene del sistema, que sus plamificees son con DUA para poder ha
las clases, pero esto en las observaciones nossaliza, menos en la entrega
estrategias que requieren los estudiantes parasalrrdllo de sus aprendizajes, ya

dentro de los registros de observacion se visualiz@scaso trabajo con el DUA, pd
motivacion al comienzo de los aprendizajes, lolmae que la atencién de los estudia
sea mas corta ya que no los motiva al aprendizaesel primero basico en I3

observaciones directas se pudo observar solo ¢rafmaj guias, cuadernos de apoy

la

por

cer

de

Jue

ca

ntes

1S

DY

lapiz, ningln material didacticos que permitiera dos estudiantes reaccionaran a otras

formas de aprendizajes, en cambio en el segundoobdsntro de los registros se pudo

observar un trabajo mas dinamico, ya que una daeblservaciones los estudiantes llevaron

un material concreto realizado por ellos, un tjtetecual debian contar historias y en

evaluacion la docente hizo participar a todos kisddantes evaluando al compafiero

la

fue

presento su historia, por ende se puede decirgueabaja con el DUA, siempre a estado,

pero como el docente presente y planifique la cies@a sus estudiantes dependerd

como los estudiantes hacen su aprendizaje masicagivio.

L de

En cuanto a la respuesta nimero 5, las profesisniten que crean estrategias en cuanto

a las barreras para el aprendizaje, que tratanotigarios, de utilizar diferentes formas
evaluar, de hacer participes a la familia, de uo&as manera presentar ayudas pero

se gueda en lo dicho ya que no se visualiza, ya deb$6% de los estudiantes (

de

5010

lel
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Establecimiento es diagnosticado con alguna neaasabo quiere decir que mas del 80%

de los estudiantes de una sala de clases es diggdoscon alguna necesidad.

Dentro de las estrategias que se encontraron paex mas efectivo el aprendizaje, esta la

motivacion, la cual esta presente en el DUA, estenjie que los estudiantes comiencen su

dia de manera activa, la cual en lo observado estrus registros no se visualiza €
estrategia en los cursos, pues al inicio de nuegtianificacion debemos presentar €
estrategia, otra estrategia que se deben trabajatas estrategias de organizacion
trabajo escolar, la cual dice que se debe proponcaderial de aprendizaje estimulan
permitir que los estudiantes se interesen por posnaizajes que se quieren entregar
estrategias relacionadas con el ambiente de arlaguellas en donde se deben prom

un clima de aula positivo, organizar de manera @ahte la sala de clases para

sta
sta
del
te,
Jlas
ver

los

estudiantes, evitar cambios bruscos de ritmos, esitategia dentro de las observacignes

se visualizo dentro de un curso, el segundo b&dicoal la mayoria de las veces nuf
tenia la sala dispuesta de la misma manera, elesutebera propicio para el aprendizaje
tomaba en cuenta la opinion de los estudiantes |zanparticipacion dentro de |3
asignaturas correspondientes, la docente es @n niedo mas dindmica y toma en cue
estas estrategias, la docente de primero basicw@s®structura en cuanto a la disposiq
en la entrega de los aprendizajes y de poner echandas estrategias ya mencionadas,|
en los registros de observacion se ve que su satdades es mas pequefia,pero es

significa que no pueda entregar estrategias qulédacsu labor como docente.
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CAPITULO 6: CONCLUSIONES

Para la realizacion de esta investigacion utilizanmstrumentos que nos permitieron
avanzar para llegar a dichas conclusiones comoridasentrevista semi estructurada y las

observaciones directas para asi responder a nsiesijetivos planteados.

En la Escuela Republica Federal Alemana se presengto indice de vulnerabilidad
segun lo arrojado por el ministerio de educacioneénestudio segun el indice de
vulnerabilidad escolar (IVE) el 93,04% presameaalto indice de vulnerabilidad, es decir
el concepto de vulnerabilidad educativa hace rateae aquellos individuos que
experimentan una serie de dificultades marcadasga lde su trayectoria escolar que les
impiden sacar provecho al curriculo y a las ensammentro del aula de clases. Las
barreras que se les pueden presentar a los esaglem su paso por la educacion formal

pueden coexistir en 3 dimensiones:

1. En el plano o dimension de la cultura escolar(aprcreencias y actitudes
compartidas)

2. En los procesos de planificacion, coordinacion wcfanamiento del centro
(proyectos educativos y curriculares, comisionesgyipos, direccion y consejo
escolar, horarios, agrupamientos, distribucionegensos, etc.)

3. En las préacticas concretas de aula, metodologia edsefianza, tipo de
interdependencia entre los alumnos, practicas aslahas, recursos, etc.

Por ende las estrategias diversificadas que senddltizar en el Establecimiento deben

ser para el apoyo de todos los estudiantes quecsermran inmersos dentro de este, sobre
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todo dentro del aula de clases, con el fin de gaattividades sean de manera que capten
la atencion y la forma de aprender de los estueartdemas que la entrega de valores y
actitudes que parten desde el hogar se puedan meante fortalecer dentro del

Establecimiento, ademas de que todas las docezdascapaces de atender a la diversidad

de estudiantes.

Se puede concluir que las profesoras tienen cometionde cuales son las barreras
para el aprendizaje y la participacion presentesusnestudiantes, principalmente en las
que se refieren al contexto dentro del aula regBlaro no asi en las barreras presente en el
Establecimiento en si, ya que no se observa unastmh entre equipo directivo y las

docentes, tanto de las educadoras basica y difatenc

La infraestructura del Establecimiento también emés diversas barreras para el
aprendizaje y la participacion debido a que esastaela antigua y presenta diversas fallas
estructurales que afectan de sobremanera el désam@mmal de una clase tanto en

invierno como en verano.

En cuanto a las instancias de coordinacion docesgtepuede apreciar que las
profesionales cuentan con un horario destinado paf@jar en coordinacién, en este
trabajo de coordinacioén la labor principal que cliarplas profesionales era en cuanto a las
evaluaciones que se les iban a realizar a los iasted, proponiendo ideas, de coémo
evaluar pero dejando a la educadora diferenciahrgocde la preparacion de dichas

evaluaciones.

En cuanto al trabajo de aula, en las entrevistasdizcentes dicen que crean

estrategias diversificadas para todos los estugbantilizando diversas formas de entregar
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los aprendizajes, pero en conclusion con lo obdervéo Unico visible que se pudo
observar es que no existen diversas estrategias appyen a los estudiantes, ya que se
trabaja de la misma manera todos los dias, corecuad/ l1apiz, no existen momentos de
pausa activa, de material concreto o de algunategia en especifico, ademas cabe
mencionar que las profesionales no propician imsande perfeccionamiento personal, en
donde puedan hacer una retroalimentacion de cénagtan entregando los aprendizajes a

los estudiantes.

También es un factor importante mencionar que tasemtes en las entrevistas
mencionaban el trabajo con el disefio universapdendizajes, el cual lo plasmaban dentro
de sus planificaciones para el trabajo en el aglelases, pero dentro de las observaciones
directas que se realizaron en los cursos de primesegundo basico no se visualizé un
trabajo diversificado, estrategias que motivardmsaestudiantes, que se utilizaran diversas

formas de entregar los aprendizajes, como mataaireto, visual, entre otros.

A pesar que las docentes reconocen las barreras glaraprendizaje y la
participacion, no hay un trabajo colaborativo ernwecomunidad y los docentes que
permitan derribar dichas barreras, ya que unaspdeas estrategias que se observo fue el
disefio universal para el aprendizaje, en el cuasienactividades los principios no se
visualizaron, actividades solo con libros y cuadsripoco motivadoras, falta de material
audio visual que permitiera que los estudiantesrajperan a adquirir los aprendizajes de

otra modo, mas ludico y dinamico.

Por ende existen diversas estrategias que se pudderar en la entrega de

ensefianza aprendizaje, dentro de estas como laizageén del espacio, los trabajos en
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equipos, los tiempos y ritmos de aprendizajes dia asstudiantes, el trabajo con las
familias que permitan acercar a los estudiantesscoentorno lo cual posibilita obtener

mejores resultados.

Finalmente sabemos que los nifios absorben losicoiemtos mas rapido debido a
su plasticidad neural, por esto es de vital impaitaque la entrega de los contenidos sea
de una forma que a los estudiantes le permita ecodel una manera mas activa sus
conocimientos, que para ellos ir al colegio seaexgeriencia significativa dentro de sus
vidas. Por ende encontrar estrategias que apoyessclarizacion depende del trabajo
colaborativo que se pueda hacer entre toda la cdedireducativa, por tanto la labor
docente debe ser una rol que debe repercutir eestagliantes de manera positiva, ya que
debemos potenciar las capacidades y habilidadesettros estudiantes, también debemos
ser capaces de dar lugar a la socializacion, aciéptdo cual permitird un clima afectivo,

favorable y que logre un aprendizaje integral.

128



BIBLIOGRAFIA

Andnimo. (2017). ‘"Inclusion educativa”. Obtenido de Significado.com: Disponible en
https://www.significados.com/inclusion-educativa/

Andnimo. (Octubre de 2017). "Inclusion”. Obtenido de Significados.com: Disponible en
https://www.significados.com/inclusion/

Andnimo. (2012). Educacion inclusiva iguales en la diversidad. Instituto de Nacional de Tecnologias
Educativas y de Formacidn del profesorado .

Andnimo. (2016). PDF Trabajo colaborativo: Una alternativa para construir aprendizajes
sgnificativos. En A. d. Educacidn. Santiago.

Caamanio, R. (2016). Origen del Disefio Universal y su implicancia en la Educacion. Obtenido de
Diversidad Inclusiva: Obtenido de https://www.diversidadinclusiva.com/origen-del-diseno-
universal-y-su-implicancia-en-la-educacion-apunte/

Contreras, D. (2017). PDF Flexibilizacién del curriculum en educacion parvularia . Universidad de
las Américas .

Echeita, G. 2013. Inclusidn Exclusidon Educativa. Revista Iberoamericana sobre calidad, eficaciay
cambio (REICE).

Escudero, J. C. (2010). Esbozo de la educacién especial en Chile 1850- 1980. Revista Educacion y
Pedagogia , Volumen XXII (N° 57), Pags 102-112.

Flores, 1. (2015). Tesis Intervencion psicopedagdgica a dos nifios que enfrentan barreras para el
aprendizaje y la participacion que asisten a una escuela primaria del sur de la CD. de Meéxico.
México.(Pag 18-24)

Godoy, M. (2004). Antecedentes histéricos, presente y futuro de la educacién especial en Chile. En
Ministerio de Educacion, Programa de educacion especial. Santiago de Chile.

Lara, R. (2005). El aprendizaje Cooperativo. Revista de la educacion superior .
Ley 20.201(2007) Subvenciones a Establecimientos educacionales y otros cuerpos legales.
Ley N°20.370. (2009). Obtenido de Biblioteca Del congreso Nacional de Chile .

LIRMI. (2017). Gestion Curricular para profesionales. Obtenido de Obtenido de
http://academia.lirmi.com/qu%C3%A9-es-el-dua-y-c%C3%B3mo-se-implementa-en-chile

Lépez. (2014). Barreras culturales para la inclusion: politicas y practicas de integracién en Chile.
Revista de educacion , 259-261.

129



Manghi, D. (2012). El Profesor de Educacion Diferencial en Chile para el Siglo XXI: Transito de
Paradigma en la Formacién Profesional. Perspectiva educacional , 51 (N°2), 46-71.

Memoria Chilena. (2018). Obtenido de Biblioteca Nacional Digital : Disponible en:
http://www.memoriachilena.cl/602/w3-article-3565.html

MINEDUC. (2015). Diversificacién de la ensefianza decreto 83/2015. Aprueba criterios y
orientaciones de adecuacion curricular para estudiantes con necesidades educativas especiales de
educacion parvularia y educacion bdsica , pags 12-23.

MINEDUC. (2016). Manual de apoyo a la Inclusién Escolar en el marco de la reforma educacional.
En Programa de Integracion Escolar (PIE). Santiago de Chile.

MINEDUC. (2015). Ministerio de educacion, educacion especial. Obtenido de Antecedentes
generales: https://especial.mineduc.cl/implementacion-decreto-83/preguntas-
frecuentes/antecedentes-generales/

MINEDUC. (2017). Orientaciones sobre estrategias diversificadas de ensefianza para educacion
bdsica, en el marco del decreto 83/2015. Recuperado el Octubre de 2018, de Extraido de
file:///C:/Users/RANDOM/Downloads/ORIENTACIONES D83 Web_ 05-2017%20(1).pdf

MINEDUC. (1990). Universidad de Chile. Recuperado el 2018, de Ley Organica Constitucional de
Ensefianza: Extraido http://www.uchile.cl/portal/presentacion/normativa-y-
reglamentos/8386/ley-organica-constitucional-de-ensenanza

Nufiez, |. (2015). PDF Evolucion Histdrica del Sistema Educativo. Obtenido de Sistemas Educativos
Nacionales por la Organizacion de Estados Iberoamericanos.

ONU. (10 de Diciembre de 1948). Declaracion universal de los derechos humanos. Recuperado el
Septiembre de 2018, de Amnistia Internacional: https://www.es.amnesty.org/en-que-
estamos/temas/derechos-humanos/declaracion-universal-derechos-humanos/

Parra, C. (2010). “Educacion inclusiva: Un modelo de educacién para todos. Revista ISEES (N° 8),
73-84.

Sanchez, N. (2012). Educacion inclusiva y recursos para la ensefianza. México.

Troncoso, C. (2017). Entrevista: guia practica para la recoleccién de datos cualitativos en
investigacion . Revista Facultad de Medicina , Santiago 329-331.

UNESCO. (1994). Educacion en derechos humanos. Costa Rica: [IDH.

130



CAPITULO 7 ANEXOS

Registro de Observaciéon 1

REGISTRO DE OBSERVACION N° 1

Nombre de la(s) investigadora(as): Nombre de los observados y simbologia:
Eliana Ortiz Morales As , Ao, Aa, Doc de aula

Omaira Sanchez Mora Doc diferencial

Fecha:26 de octubre 2018 Curso: 2° basico

Hora Inicio: 8:30 Hora de Termino: 9:20

Objetivo de la observacion:No olvidar focalizar la atencion y registro en bas@bjetivo

propuesto.

Contextualizacion: Sala de clases bien iluminada, la docente de a&ulidbiga en una mes
junto con los estudiantes, los estudiantes estéorera lineal mirando al pizarron, la puerts

ventanas cerradas para evitar los ruidos externos.

Hora Registro de observacion:

8:34 | Los As juegan en la sala

8:37 | La doc de aula comienza a ordenar a los As
Docente — jYa nifios a sus asientos!-

8:39 | La doc diferencial entra a la sala de clases hdoien saludo general
Doc diferencial- Buenos dias nifios- y se va a |sange la docente de aulg a
conversar sobre los titeres que hicieron los Atalse pasada.

8:44 | La doc de aula replica el saludo, doc de aula —8siefias nifios- y comienzal a
repasar la clase anterior y les recuerda que défai@nun titere y contar una historia
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8:47
8:51

8:51

8:54

8:57

8:59

9:03

9:05

9:07
9:14

9:20

La doc de aula se sienta en una mesa con su coaglédpiz, le pide a uno de lgs

As que diga un numero al azar

Ao dice- 6-

Y pasa a delante el primer estudiante a mostrttesa y contar su historia ayuda
por la educadora diferencial ,la cual tiene quertem inicio, desarrollo y cierre

El Ao comienza a contar su historia

Al finalizar la historia la doc de aula le preguataesto de los As:

(sic)¢,Como se presento el Ao?

(sic)¢, Tiene su uniforme completo?

(sic) ¢Anda en perfectas condiciones?

La docente se para a buscar un papel perdido, s=stam@or el desorden de |

do

0S

estudiantes, llega la asistente y la doc de autaerza a hablar con ella, encuentra

el papel
Retoma la evaluacioén, pero vuelve a llamar la &ende los As diciendo

(sic) Chiquillos me van ayudar a evaluar o no? @aquitarles los titeres

La doc de aula les presenta los puntos que valaayasignandole 3 puntos a cada

items, aqui presenta la rubrica de la evaluacidicsy

(sic) ¢ Como fue la disposicién del Ao?

(sic) ¢ Cumplié con su cuento?

(sic) ¢ Hablo en oraciones completas?

Pasa adelante el siguiente Ao

La doc de aula contesta el teléfono por un llantaliddnico

Continua la evaluacion, ingresa una persona al aula

Termina el Ao y se vuelve a evaluar y la doc deaaulelve a leer los pasos
evaluar

Pasa el siguiente Ao, el cual cuenta su histon@ago por la doc diferencial
Comienza el siguiente Ao y los As escuchan atentgamecomparten con el titere
Un Ao pregunta- ¢como te llamas titere?-

Hasta finalizar y todos los As y la doc de auldi@m@al Ao en conjunto

Finaliza la clase de un momento a otro por queetigque ir al desayuno
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Registro de observacion 2

REGISTRO DE OBSERVACION N° 1

Nombre de la(s) investigadora(as): Nombre de los observados y simbologia:
Eliana Ortiz Morales Alumnos (As)
Omaira Sanchez Mora Alumno( Ao)

Alumna( Aa)

Docente general basica( Doc de aula)

Fecha:5 de noviembre 2018 Curso: 2° basico

Hora Inicio: 8:34 Hora de Termino: 9:15

Objetivo de la observacion:No olvidar focalizar la atencidén y registro en bas®bjetivo

propuesto.

Contextualizacién: Sala de clases en buena condiciones de ambientestodiantes estan

ubicados en forma lineal mirando hacia la pizalaagocente de aula estd ubicada en
escritorio, las ventanas y puertas estan cerraatasgpitar ruidos externos que puedan afe

a la concentracion de los estudiantes

Hora Registro de observacion:

8:34 | Llegan los As y se prepara la sala de clases panarzar la clase
8:40 |La doc de aula registra el objetivo de la sala ErPIZARRON: “registrar

procedimientos de la creacion de objetos tecnabddgic

8:42 | Hace un paréntesis en el inicio de la clase, hdblaobre la disciplina que tienen

algunos As en el Establecimiento y su permaneraigrp.

Su

ctar

8:46 | Comienza la clase, saluda y se recuerda de otra lrmasistencia que tienen los

estudiantes y les explica que no deben faltar mas

8:50 | Pregunta que estuvieron viendo la clase antenpestudiante interrumpe y le llama

la atencion diciendo: -Ao te quedaras sin recresigsies molestando en la clase-
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8:55

8:58

9:03

9:05

9:07

9:09

9:11
9:15

Vuelve a escribir en el PIZARRON registrando losgadimientos que tienen q
seqguir

Reparte los cuadernos para que los As copien l@spaeescrito en el pizarrén

Los As comienzan a trabajar en sus cuadernos nagist o escrito en la pizarra. La

ue

doc de aula se sienta en su escritorio y comierczardoiar de puesto a los As que

no estan trabajando

Conversa con la asistente de una prueba miensassltrabajan

La doc de aula comienza a hablar loque pasara aigleente clase entra una

persona a dejar el libro de clases
La doc de aula pone musica ambiente y los As cantarpiden las canciones q

ellos quieren escuchar

Los As siguen trabajando en sus asientos copiangod esta escrito en el pizarrd

Luego de escuchar una cancién la comentan entos todiva voz
Entra una persona a hablar con la docente, luegsguetira finaliza la clase y

levantan para ir al desayuno

=]
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Registro de observacion 3

REGISTRO DE OBSERVACION N° 3

Nombre de la(s) investigadora(as): Nombre de los observados y simbologia:

Eliana Ortiz Morales As , Ao, Aa, Doc de aula

Omaira Sanchez Mora

Fecha:6 de noviembre 2018 Curso: 1° basico

Hora Inicio: 11:20 Hora de Termino: 12:48

Objetivo de la observacion:No olvidar focalizar la atencion y registro en bakebjetivo

propuesto.

Contextualizacion: Sala de clases bien iluminada, bastante pequefieGhes para el trabajg

los estudiantes estan dispuesto en U y miranda lhegizarra, la docente esta pie junto al

pizarron para explicar lo que se va a trabajar @orario de lenguaje

Hora

Registro de observacion:

11:20

11:26

11:35

Ingreso a la sala de clases, la doc de aula hablagteso a la sala después del
recreo y las normas que se deben seguir, retaaldm@aos As por su
comportamiento

La doc de aula dice —no deben entrar solos, dedear luna fila después del recre

Comienza la clase de lenguaje y la docente esenle PIZARRON las silabas CE

Cly pide a los As ejemplos de palabras que comieron esa silaba

A lo que ellos responden —Cecilia, celeste-

Llama la atencién a un Ao diciendo —tu estas redigolo puras tonteras-
Sigue pasando materia en el PIZARRON pero ahoteti@s Z y LL, anotando
palabras en el pizarréon

Pide a los estudiantes que lean las palabrasassernitel pizarron

Entrega libros para trabajar ,pregunta a cada iestiedcon que silaba quieren
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11:39
11:43

11:50

11:52

12:00

12:05

12:19
12:26

12:30

12:35

12:40

12:45

12:48

trabajar

Los estudiantes comienzan a realizar su actividaglestudiantes se paran a pedi
materiales

Comienzan a trabajar cada As en sus asientosocldalaula ayuda a una Aa a
realizar la actividad

Contintian trabajando y se levantan para ir dondedante para que les revise el
trabajo realizado, entra una tia llevarse a un éwoegtar haciendo desorden

Los As hacen fila para esperar la revision de taddaula , en donde trabajan en
cuaderno caligrafix en las silabas lla, za, ce,ci

La asistente ayuda a los As en avanzar con eljoraba

La doc de aula a un revisa los trabajos de caden/sI escritorio

Llama la atencion de los As que estan de pie}

Se genera un altercado entre los As, lo cualdadécaula llama al escritorio a los
As involucrado para solucionar el problema, haaemak los As que estaban
molestando a la Aa se disculpen.

La doc de aula pide a los As que no le han mossadarea que le lleven su avan
del trabajo

Los As comienzan a terminar sus trabajos, se lanaid sus asientos guardando
cosas y esperan a que los demas As terminen

Entra una tia a la sala de a dejar al Ao que si&li@vado.

La doc de aula comienza a hacer la finalizacidladtase pidiendo ejemplo de lo
trabajado en la clase la doc de aula pide palatsasidos

(sic) ¢ Qué palabras comienzan con lla?

(sic) ¢les gusto la clase de hoy?

Finaliza la clase con una fila para ir al almuerzo

SuUsS
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Registro de observacion 4

REGISTRO DE OBSERVACION N° 4

Nombre de la(s) investigadora(as): Nombre de los observados
Eliana Ortiz Morales simbologia:
Omaira Sanchez Mora Alumnos (As)

Alumno( Ao)

Alumna( Aa)

Docente general basica( Doc de aula)

Fecha:5 de noviembre 2018 Curso: 2° basico

Hora Inicio: 8:34 Hora de Termino: 9:15

Objetivo de la observacion:Conocer las estrategias diversificadas que utilpara
derribar las barreras para el aprendizaje y lagyeeicion para los estudiantes de 1
2° Béasico de la Escuela Municipal Republica Fed&laimana de la Comuna ¢

Chiguayante.

Contextualizacion: Sala de clases en buena condiciones de ambiestestiodiante
estan ubicados en forma lineal mirando hacia larp@z la docente de aula e
ubicada en su escritorio, las ventanas y puertds exrradas para evitar ruid

externos que puedan afectar a la concentraciomsdestudiantes

e

U

s5ta
0S

Hora Registro de observacion:

8:34 | Llegan los As y se prepara la sala de clases panarmzar la clase

8:40 | La doc de aula registra el objetivo de la sala leRIZARRON: “registrar
procedimientos de la creacion de objetos tecnobdgic

8:42 | Hace un paréntesis en el inicio de la clase, hdblaobre la disciplina qu
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8:46

8:50

8:55

8:58

9:03

9:05

9:07

9:09

9:11
9:15

tienen algunos As en el Establecimiento y su peemeia peligra.

Comienza la clase, saluda y se recuerda de otra tannasistencia que

tienen los estudiantes y les explica que no deflésr inas
Pregunta que estuvieron viendo la clase anterioestudiante interrumpe
le llama la atencidn diciendo: -Ao te quedaragsaneo si sigues molestan

en la clase-

Vuelve a escribir en el PIZARRON registrando lo®gadimientos qug

tienen que seguir

Reparte los cuadernos para que los As copien loegtee escrito en e

pizarrén

Los As comienzan a trabajar en sus cuadernos nagist 0 escrito en |

pizarra. La doc de aula se sienta en su escrifodomienza a cambiar de

puesto a los As que no estan trabajando
Conversa con la asistente de una prueba miensassltrabajan

La doc de aula comienza a hablar loque pasara®guente clase entra unha

persona a dejar el libro de clases

La doc de aula pone muasica ambiente y los As cagtde piden las

canciones que ellos quieren escuchar
Los As siguen trabajando en sus asientos copiandpié esta escrito en
pizarron

Luego de escuchar una cancion la comentan entos todiva voz

Entra una persona a hablar con la docente, luega@uetira finaliza la clase

y se levantan para ir al desayuno

y

D

D

el
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Registro de observacion 5

REGISTRO DE OBSERVACION N° 5

Nombre de la(s) investigadora(as): Nombre de los observados y
Eliana Ortiz Morales simbologia:

Omaira Sanchez Mora As , Ao, Aa, Doc de aula
Fecha:6 de noviembre 2018 Curso: 1° basico

Hora Inicio: 11:20 Hora de Termino: 12:48

Objetivo de la observacion:Conocer las estrategias diversificadas que utilpara
derribar las barreras para el aprendizaje y lagigaition para los estudiantes de 1
2° Basico de la Escuela Municipal Republica Fed&lemana de la Comuna ¢

Chiguayante.

Contextualizacion: Sala de clases bien iluminada, bastante pequeiecles para el
trabajo, los estudiantes estan dispuesto en Uanahir hacia la pizarra, la docente

esta pie junto al pizarrén para explicar lo queasa trabajar en el horario de lengu

Hora Registro de observacion:

11:20 | Ingreso a la sala de clases, la doc de aula hablagteso a la sala después
del recreo y las normas que se deben seguir, etatjunos As por su
comportamiento
La doc de aula dice —no deben entrar solos, dedesr lina fila después de
recreo-

11:26 | Comienza la clase de lenguaje y la docente esenle PIZARRON las

silabas CE-Cl y pide a los As ejemplos de palauescomiencen con esa
silaba

A lo que ellos responden —Cecilia, celeste-

[¢)
<

e

aje
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11:35

11:39

11:43

11:50

11:52

12:00

12:05

12:19
12:26

12:30

12:35

12:40

12:45

Llama la atencion a un Ao diciendo —tu estas rediegmao puras tonteras-
Sigue pasando materia en el PIZARRON pero ahoratieas Z y LL,
anotando palabras en el pizarron

Pide a los estudiantes que lean las palabrasasseritel pizarron

Entrega libros para trabajar ,pregunta a cada iestigdcon que silaba
quieren trabajar

Los estudiantes comienzan a realizar su actividaglgstudiantes se paran |a
pedir materiales
Comienzan a trabajar cada As en sus asientosocldalaula ayuda a una Aa
a realizar la actividad

Contindan trabajando y se levantan para ir dondedante para que les
revise el trabajo realizado, entra una tia llevars@ Ao por estar haciendo
desorden

Los As hacen fila para esperar la revision de tadiaula , en donde
trabajan en su cuaderno caligrafix en las sildbaza, ce,ci

La asistente ayuda a los As en avanzar con eljtraba

La doc de aula a un revisa los trabajos de cadan/As! escritorio

Llama la atencion de los As que estan de pie}

Se genera un altercado entre los As, lo cual tadecaula llama al escritori
a los As involucrado para solucionar el problenagjdndo que los As que
estaban molestando a la Aa se disculpen.

La doc de aula pide a los As que no le han mossadarea que le lleven su
avance del trabajo

Los As comienzan a terminar sus trabajos, se lanaie sus asientos
guardando sus cosas y esperan a que los demasrisaie

Entra una tia a la sala de a dejar al Ao que siaHhigvado.

La doc de aula comienza a hacer la finalizaciélaaéase pidiendo ejemplo
de lo trabajado en la clase la doc de aula pidebpas y sonidos

(sic) ¢ Qué palabras comienzan con lla?

(sic) ¢les gusto la clase de hoy?
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12:48 | Finaliza la clase con una fila para ir al@nzo

Registro de observacion 6

REGISTRO DE OBSERVACION N° 6

Nombre de la(s) investigadora(as): Nombre de los observados
Eliana Ortiz Morales simbologia:
As , Ao, Aa, Doc de aula

Asistente aula

Fecha:30 de octubre 2018 Curso: 2° basico

Hora Inicio: 13:25 Hora de Termino: 14:30

Objetivo de la observaciéon: Conocer las estrategias diversificadas que utilpara

derribar las barreras para el aprendizaje y lagigaition para los estudiantes de 1

o
<

2° Béasico de la Escuela Municipal Republica Fedé&lemana de la Comuna de

Chiguayante.

Contextualizacion: Sala de clases bien iluminada, la docente de auldisa en una
mesa detrds de los estudiantes, los estudiantés est forma lineal mirando al

pizarron, la puerta y ventanas cerradas porque sstkadas.

Hora Registro de observacion:

13:25 | Los estudiantes vuelven del almuerzo e ingresaa aala de clases, |a

U7

profesora de aula les pide que guarden su cuadeym@n la mochila. Lo
nifos se levantan de sus sillas y se dirigen hiasiaolgadores en donde
tienen sus mochilas para guardar el cuaderno, smtaman y entorpecen
entre ellos por el espacio reducido. La profesempide que guarden los
titeres con los que trabajaron en el bloque amtgrgue algunos nifios estan
utilizando para jugar. La profesora les preguntarajeron su libro de

historia. Los nifios(as) contindan conversando agwsin tomar asiento.
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La profesora escribe el objetivo de la clase gnzarra, se queda en silen¢

frente a la pizarra en silencio y fijando su mirdda&ia los estudiantes vy |

dice les voy a dar una sola advertencia, mientras hablan, mas voy

escribir en la pizarra. Vuelve a dar la orden de lps titeres a la mochila.

Luego les coloca un audio con una cancion que hidlenestizaje en Chile.

Una vez terminada la cancion les explica con unantgyg se encuentra en

pared las diversas culturas existente desde aatés @bnquista y escribe el

objetivo de la clase de hoy en la pizarra “idecaifi caracteristicas d

mestizaje en la sociedad Chilena”. Un estudianteide si puede poner de

nuevo la cancion

Profesora: Acuérdense que la cancion comienza en IBs voy a pedir qu

pongan atencién porque les estoy resumiendo pmoelwos 5 libros con estp,

(refiriéndose al contenido de la cancion que leslwaia colocar para ser

escuchada).
Un estudiante se levanta de su asiento y recosada

Profesora: Oye para tu show (en voz alta)

Profesora: guarda el mono ( a otro estudiantesggues con el titere jugando)

Profesora: estas distrayendo al comparfiero (a ureque conversa con
comparfiero)

Una nifia dice tia me tiraron una goma

La profesora molesta porque no guardan silencio gsacriben el objetivo le
dice

Profesora: ya me pongo a escribir
Con esto los estudiantes se comienzan a inquietalegyr: pero puta
(dirigiéndose a un determinado compariero), otrodéhte dice: no el qu
tiro la goma es el culpable. (todo esto provocasidg molestia de no quer
escribir lo de la pizarra)

Profesora: ultima oportunidad, para el show (leedicuna estudiante q
continua hablando)

La profesora les comienza a nombrar algunas palajpra pertenecen a |

D

(0]

a

a

el

DS
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pueblos originarios y luego les vuelve a colocarcémcion para que |
escuchen y escriban lo que esta en la pizarra.

La profesora regresa a su asiento y comienza a [pedsas de papel qu
ocupara para una actividad personal.

Como hay algunos nifios que no estan copiando \esigonversando |
profesora le vuelve a decir que seguird escribiegrd@l pizarron si no |
escuchan en silencio y sin pararse de su puestmi@on.

Profesora: agarra todos tus cachivaches y padisentarte (a una nifia q
esta parada con un compariero)

Profesora: te pusiste a escribir, démelo todo ndaga pelear (le dice a |
nifio que esta jugando con el titere y no estalesodo y que al momento (
acercarse la profesora comienza a gritas no pnafeiso)
Profesora:¢, chicos terminaron de copiar? Terminaaleion y borro Ia
escrito en el pizarron y les coloca una nueva éanci
Mientras los nifios comienzan a escribir la profades va explicando lo qu
dice la cancion.

A peticidn de los nifios les vuelve a colocar laco@m anterior, pero com
hay algunos nifios parados jugando la profesora lpamte de lo escrito en
pizarra y los nifios comienzan a gritar noooo pateso borre.

Entra la asistente a preguntarle a una nifa slis&gor que el furgon llegq
con esto los estudiantes piensan que deben salireo, pero la profesora |
indica que hoy salen mas temprano y que tomenasas ara irse, los nifi
se levantan de sus puestos y se van a guardaosas a la mochilas qu
estan en el costado de la sala bajo los percheiraiza la clase a las 14:3

hrs.

e

D

un

e

e

la

e
30

143



Registro de observacion 7

REGISTRO DE OBSERVACION N° 7

Nombre de la(s) investigadora(as):

Eliana Ortiz Morales

Nombre de los observados
simbologia:

As , Ao, Aa, Doc de aula

Asistente aula

Fecha:8 de octubre 2018

Curso: 1° basico

Hora Inicio: 8:30

Hora de Termino: 9:15

Objetivo de la observacion: Conocer las estrategias diversificadas que utilpara
derribar las barreras para el aprendizaje y lagyeeicion para los estudiantes de 1

2° Béasico de la Escuela Municipal Republica Fed&laimana de la Comuna ¢

Chiguayante.

e

Contextualizacion: Sala de clases bien iluminada, la docente de auldbisa en un
mesa al costado de los estudiantes, los estudiaatés en forma lineal mirando

pizarrén, la puerta y ventanas cerradas porque sstfadas.

al

Hora Registro de observacion:

8:30 | Se comienza la clase saludando la profesora atodiantes

Profesora: ¢ Como estan hoy?
Estudiantes: bién

Asistente: Buenos dias nifios

Asistente: Como estan hoy?

Estudiantes: Bien

Profesora: buenos dias nifios y nifias

Estudiantes: Buenos dias tia Alejandra

Estudiantes: Buenos dias tia Cristina

Los estudiantes no guardan silencio para poder moanecon la clase. L
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profesora les muestra una paleta la cual tienamaiiedn pidiendo silencio.
Durante varios minutos no se puede comenzar l& qas lo inquietos Y
conversadores que se encuentran los estudiantes.

Una vez que se logra el silencio y la atencion sext& para comenzar
clase la profesora escribe en la pizarra 2 adisiamm descomposicion
comienza a explicarles como desarrollarla.

La educadora diferencial y la asistente apoyanieudo en sus puestos
los estudiantes que no entienden o que no quieabajar.

La explicacion de la profesora se ve constantemirégrumpida por e
ruido que ocasionan un par de estudiantes que goligemesa y hablan ¢
voz alta.

Cuando se logra volver a retomar la explicacionngenta que ingrese u
estudiante a la sala el cual se arroja al pisoaerntrada de la sala I
gueriendo ingresar, la educadora diferencial vayera de la mama del nif

y lo toma para explicarle y contenerlo de que selglen la sala. Luego g

la educadora logra mantenerlo en la sala la mainestiediante se retira. E

estudiante se levanta de su puesto y comienzeoareéeta sala provocand
con esto que el resto de los compafieros tambidissaigan y comienzan
levantarse de sus puestos. Ingresa a la sala @wva mstudiante que por
horario del furgdn que los trae ingresan mas tai®e.sienta en su puestg
debe esperar mientras la profesora les indica padaa del libro que debe
trabajar los demas compafieros. Una vez que lagmafde explico a lo
estudiantes la pagina en la que deberan trabajacesca al puesto de la ni
y le escribe en el cuaderno unas adiciones parégquealice.

Finaliza la clase solicitAndole por parte de latasite a los estudiantes que

formen para llevarlos a tomar la leche.
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Registro de observacion 8

REGISTRO DE OBSERVACION N° 8

Nombre de la(s) investigadora(as): Nombre de los observados

Omaira Sanchez simbologia:

As , Ao, Aa, Doc de aula
Educadora diferencial

Fecha:8 de octubre 2018 Curso: 2° basico

Hora Inicio: 11:20 Hora de Termino: 12:45

Objetivo de la observacion: Conocer las estrategias diversificadas que utilpaa
derribar las barreras para el aprendizaje y lagyaeicion para los estudiantes de 1
2° Béasico de la Escuela Municipal Republica Fed&laimana de la Comuna ¢

Chiguayante.

e

Contextualizacion: Sala de clases bien iluminada, la docente de auldbisa en un
mesa al costado de los estudiantes, los estudiaatés en forma lineal mirando
pizarrén, la puerta y ventanas cerradas porque sstfadas.

al

Hora

Registro de observacion:

11:20

Se presenta el objetivo por parte de la profesoea adla el cua
“Identificacion y clasificacion de figuras 2D”

En el aula hay mucho ruido por que los estudiatb@sersan y se muestrs
muy inquietos.

La profesora en un tono de voz elevado le dice astadiante que le da
segundos para que se siente y se calle o llamémaneama de este pa
informarle por su comportamiento, a esto el eshidide suplica que no |
haga comenzando a llorar.

Mientras transcurre la clase la estudiante quesptasSindrome de Down

tira en la colchoneta de la sala a comer un chupete

La profesora comienza a escribir en el pizarroney pide que a lg
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estudiantes que anoten en sus cuadernos. Solnoalgie los estudianté
anota y el resto solo se dedica a conversar o smeite a mirar lo que ha
el resto.

La profesora vuelve a copiar un segundo objetiMo aual un estudiant
dice: “dos objetivos, no entiendo”

La profesora les da un tiempo para copiar lo dgidarra y ella se va a g
asiento y comienza hablar por celular.
Ingresa a la sala de clases la educadora difefecmiauna estudiante qu
trae después de haber trabajado con ella en eldaulacurso y comienza
ayudar a algunos de los estudiantes copiando ecusdlernos lo escrito pe
la profesora de aula en la pizarra.

Mientras la profesora de aula trabaja en su cordputaanscurriendo largg
minutos les explica la actividad de dibujar objgtasecidos a figuras 3D vV §
da por terminada la clase.

u

e

a
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Registro de observacion 9

REGISTRO DE OBSERVACION N° 9

Nombre de la(s) investigadora(as): Nombre de los observados

Eliana Ortiz simbologia:

As , Ao, Aa, Doc de aula
Educadora diferencial

Fecha:9 de octubre 2018 Curso: 1° basico

Hora Inicio: 8:30 Hora de Termino: 9:15

Objetivo de la observacion: Conocer las estrategias diversificadas que utilpaa
derribar las barreras para el aprendizaje y lagyaeicion para los estudiantes de 1
2° Basico de la Escuela Municipal Republica Fed&laimana de la Comuna ¢

Chiguayante.

Contextualizacion: Sala de clases bien iluminada, la docente de auldbisa en un
mesa al costado de los estudiantes, los estudiaatés en forma lineal mirando
pizarrén, la puerta y ventanas cerradas porque sstfadas.

Hora

Registro de observacion:

8:30

Ingresan los estudiantes a la sala, mientras fesoa de aula, la asistente

educadora diferencial comentan que estudiantesanollagado y quiene
llegan mas tarde, la educadora nombra a un estadida profesora comen
que esté llegando tarde y no llega bien.

Profesora: Ya nos saludamos

Mientras aun contindan colocandose el delantalnalg@studiantes.
Profesora: Buenos dias

Estudiantes: Buenos Dias tia Alejandra

Profesora: como estan

Estudiantes: Bien y usted

e

al

[a

Profesora: muy bien esperando que el dia de hoyrsbaen dia para todos
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gue logremos lograr los aprendizajes

Profesora le pregunta a un estudiante: como no®yarportar hoy, vas |a

trabajar en silencio
El estudiante le responde que mal y que no tradbajasilencio.

Asistente: portate bien (le dice a un estudiante)

Luego la profesora les indica que saluden a laesmdés y a la educadora

diferencial.

Profesora: silencio, vamos a poner atencion posjltia de ayer nosotros

=

comenzamos a resolver adiciones y sustraccioneom@sniendo y aye

ustedes comenzaron a realizar algunos ejercicioerabargo me di cuenia

Ul

de que habian algunos compafieros que no les quadn por eso e

O~

importante que todos pongan atencién. A ver qudoeque tengo ac

sefialando una adicidon escrita en la pizarra quandiea el signo mas, ahora

D

tengo dos cuadraditos y comienzo a descomponeryemaue les explic

comienzan a desarrollar en conjunto con los egtteBauna nueva adicidn

hay algunos estudiantes que participan y ponenciaten mientras la

educadora diferencial explica de manera individudds estudiantes que [0
solicitan, luego la profesora continua con un é@cde sustraccion y les

o

pide que se fijen en el signo en el cual debenagwt comienzan

descomponer. La profesora les pide que trabajéa eagina 133 del libro de

matematicas los cuales son repartidos por la atiste

Profesora: vamos a trabajar en la pagina 133,dgsa\explicar rapidito parp

que comiencen a trabajar solos y asi poder hadesleejercicios a la

compafiera (refiriéndose a la estudiante que presamtTEL Mixto y no

trabaja con el libro si no que en su cuaderno tdepora le escribe una

adiciones).

La profesora les explica la actividad 2 y los estnitts comienzan a trabajar

en el libro, los estudiantes comienzan a solicitanediatamente a |

educadora diferencial que los ayude, en paralelordéesora de aula y la

educadora diferencial con la ayuda de asistenteecaan a explicar d

(4%

D
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manera individual a los estudiantes que lo sohcita
Mientras tanto en la sala se producen algunasrumteiones por estudiantes
gue se levantan de su sala y comienzan a corr@grgaa

Finaliza la clase y los estudiantes deben formgeisa ir a la leche.
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Registro de observacion 10

REGISTRO DE OBSERVACION N° 10

Nombre de la(s) investigadora(as): Nombre de los observados

Eliana Ortiz M. simbologia:

As , Ao, Aa, Doc de aula
Educadora diferencial

Fecha:9 de octubre 2018 Curso: 2° basico

Hora Inicio: 11:20 Hora de Termino: 12:45

Objetivo de la observacion: Conocer las estrategias diversificadas que utilpaa
derribar las barreras para el aprendizaje y lagyaeicion para los estudiantes de 1
2° Béasico de la Escuela Municipal Republica Fed&laimana de la Comuna ¢

Chiguayante.

e

Contextualizacion: Sala de clases bien iluminada, la docente de auldbisa en un
mesa al costado de los estudiantes, los estudiaatés en forma lineal mirando
pizarrén, la puerta y ventanas cerradas porque sstfadas.

al

Hora

Registro de observacion:

11:20

Comienzan a trabajar con el portfolio, la profegardo con asistente de ay
salen a buscar a una estudiante que presenta ®mdie Down que n
regreso a la sala después del recreo, los estadigutedan a cargo de
profesora SEP quien entro a la sala por un momeastella quien les indica

los estudiantes que vayan a sacar de la repisardbg/adores que contieng

los portafolios de cada estudiante y que comieacegabajar en la actividad

gue les corresponda a cada uno.
La profesora ingresa a la sala de clases con laliaste y comenta que
nifia estaba en la sala de psicomotricidad. Soligitanadie se acerque a €

por qué estar castigada por haberse comportadsalananera y de es

a

2N

a

la

U

manera entienda que lo que hizo estuvo mal. Laepooé la sienta en s
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puesto y le entrega un archivador adecuado covidaddes para ella, la nifla

se mantiene sentada sin el apoyo para realizactagdades.
Posteriormente ingresa al sala de clases la edwcdderencial y comienza

D

a apoyar a las estudiantes con las actividadegadfolio. Finaliza la clas

y los estudiantes salen a recreo.
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Entrevista 1

ENTREVISTA N° 1 Dirigida a Educadora General Basica

Nombre de la(s) investigadora(as):
Eliana Ortiz Morales

Omaira Sanchez Mora

Sigla entrevistado/a:Docente 1 Cargo: Profesora General Bésica
Curso: 2° Basico Fecha: 29/10/2018
Hora Inicio: 8:00hrs Hora de Termino: 8:30hrs

Objetivo de la entrevista: Conocer las estrategias diversificadas que utilizara derribar la
barreras para el aprendizaje y la participacidom pas estudiantes de 1° y 2°basico de la Esq

Municipal Republica Federal Alemana de la Comun&higuayante.

Entrevista

Entrevistadorg Muy bien profesora mi primera pregunta tiene geecon las barreras para
aprendizaje y la participacion de este cufso;Qué barreras existen para €
aprendizaje y la participacion de todos los estudrdges en el aula?;Cuales
considera usted que son esas barreras?

Docente 1 ¢Para la participacion?

Entrevistadora Aprendizaje y la participacion en general, la gsied considera mas
Docente 1 Més notoria yo creo que primero yo te voy a exti@pal primer semestre porql

yo los conoci este afio era un curso sin normasibi@h normas en el curso nif

0sea no existian

Entrevistadora (tose)

Docente 1 Dale no mas tranquila tose tranquila
Entrevistadorg Estoy super mal... ya profesora
Docente 1 Entonces que pasa esa era la primera barrera aifiba de la silla nifios arrib
de la mesa entonces tuvimos que ya no podiamosnzach@e como buend
amigos tuve que entrar brujeando (golpea la mesa)fue la primera barrera,
segunda barrera es la disposicion al trabajo rgiiedlegan con suefio por que
acuestan tarde o nifios que llegan con hambre gas essas las vamg
solucionando en el durante la mafiana el desa... ouamsl saludan los nifios f
el saludo formal que uno hace ante al pizarron sque el saludo del...del

goteron que viene llegando de a poco y te viersaiualar y te dan un abrazo y

\*2J

uela

el

ue

0S

demasiado inquieto sin habitos, ni habitos dpatesni habitos de aseo ni nada

la
se
DS

no

w
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Entrevistadora

Docente 1

Entrevistadora

Docente 1

Entrevistadora

Docente 1

Entrevistadora

Docente 1

notas al tiro quien es el nifio que hay que veranagnos como lo podemos y ahi

estd la disposicion hay dias maravillosos en gsiehicos vienen todos prendid
a aprender y pasan al pizarron y pero todos inctulds alumnos que estan ¢

por ejemplo con nifios que tienen necesidades adasallos también pasan

sabes que Millaray ella pasa a cada rato ellaeme problema de aunque no tenga

mucho que ver con la, no entiendan mucho la aetiviflie se esta haciendo p

ella pone todo eso pero es bueno analizar quesposicion al trabajo es super

importante mira léeme la pregunta de nuevo
¢Qué barreras existen para el aprendizaje y ldcipadion de todos lo
estudiantes en el aula?

Viste si los chiquillos vienen con una mala dispidsi por ejemplo Jerson, Jers

192}

siempre tiene una mala disposicion y resulta qoesar de que sabe leer el llega

un momento en que me dice no no entiendo no emtigrdhy que explicarle hay

gue darse el tiempo para, para que ellos puedadapthacerlo para que vuelvan

aprender bueno hay que dedicarse no mas ahi de a un
Profesora2. ¢Usted considera que el mobiliario de su y su stiibucion
permiten la interaccién entre el alumnado?

Si, yo creo que si tu sabes que formamos en rddhdsala jamas estd dispue

de una sola forma esta por ejemplo, hoy estan mnaféineal pero todos estan

cerca del pizarrébn por que hoy se necesitaba racordarto contenido pero

Sta

cuando, hay siempre se trabaja en equipo los egnipgon grupos de trabajo son

equipos de trabajo entonces estan clasificadogpellos originarios entonces

ellos saben tienen diferentes funciones van cardbidas funciones durante |
dias y creo que si

Van cambiando constantemente...

Pero también yo creo que también hay dias en gdérel de la sala también ¢
un poquito mas alterado por ejemplo ayer que ihavar fue espantoso 6sea

hubo forma de ponerlos pero si para monitorear patar atento a todo €
realidad igual es una sala bien dinamica por quéi@mpre esta de la misn
forma

Si eso se ve8. ¢En el aula las condiciones de higiene, sonordjaluminacion

son propias para el aprendizaje?

Haber partamos por la luminosidad creo que si guena sala clarita trato (

DS

2N

na

le
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Entrevistadora
Docente 1
Entrevistadora

Docente 1

Entrevistadora

Docente 1

Entrevistadora

Docente 1
Entrevistadora

Docente 1

tenérselas lo mas clarita posible con las cortadesrtas pero si, haber mobiliafio

yo te conté una vez que todo el mobiliario que astaes reciclado son yo me

encontré con 15 mesas y 15 sillas de un tipo y garpa a llegar alumnos

todavia no empezaban y me traian mesas que ndceraés bonitas y que Igs

nifios no querian usarla y no por eso ibamos ageast nifo nuevo que llegaba,

asi es que a recoger y reciclar mesas que estatanbadas, en cuanto hay u

situacion que a mi me deja bastante molesta qqaeesstamos al lado del bafjo,

el bafio las ventanas de ventilacién son hacia kaj par ende las he tratado
cerrar y clausurar pero es imposible lo oloreshdélo del kinder los olores de |
bafos de los profesores a veces nos perturba, eso.

4. ¢;Considera la flexibilidad en el tiempo para caalactividad?

Si eso si

¢ Si?

Si porque bueno, hay ocasiones en que los niflossit@e mas tiempo pa
trabajar o para concentrarse

(Estudiante interrumpe)

¢Entonces considera la flexibilidad en el tiemp@gada actividad?

Si por ejemplo a veces uno no puede o en uno a0zl terminar una actividad

y estd muy involucrado o, y podemos tomar en umiishgue viene dependiendo

de un consenso con los nifios y después retomarla tmhicimos hoy dia en |
mafiana, que para la prueba de lenguaje que eradsemandalas pero con
personajes a dentro y todo tomamos mas tiempoudeéstaba destinado pero
nifios fue ellos pidieron seguir con la prueba y degpués lo devolvian, entong
hoy dia devolvimos con matematicas porque ese dipamos 45 minutos d
matematicas y los devolvimos hoy, entonces yo qreplos tie y los tiempos @
aprendizaje son distintos

Con eso tiene que ver mi siguiente preguntgEspecifica diversas formas d¢
evaluar los aprendizajes?

Si, por supuesto

¢ Cuales?

Por ejemplo diferente formas de evaluar yo tengmasnbueno amigos yo teng
algunos nifios que, que necesitan un apoyo difecam® ejemplo como quien ¢

que cada vez que tenemos a Branco, a la Milla,esi&l siempre la evaluacid
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si bien apuntan a los objetivos que se trabajarm,quiero decir que sean m

faciles pero si es con alternativa menos desaresitonces trato de buscar algu

forma o desarrollar y observar con material comcesb es lo que trato de hacey

Ya dentro del Establecimiento, ahora estoy hablande entorno educativé.
¢Se toma en cuenta las opiniones de los estudiarnpesa su participacion?
Aca si por lo menos en la sala

En el Establecimiento

Yo no sé si en colegio como Establecimiento, sick@ que tienen la mism
tonica casi todos los profes a nosotros no se apnsutta mucho pero nosotr

dentro del aula por ejemplo esa misma decisiorugédag nifios querian termin

na

DS

ar

la prueba de lenguaje, de la historia de manu ebtsban totalmente conectado

con lo que estaban haciendo encontraron facildalya y entretenida porque €
un formato diferente a una hoja, si no que erahaje de papel craft donde hal
mandala y cada pétalo era una respuesta y todopgaoyhay nifios que podria
decir que no pero si en realidad yo les consulttbhianemos una por lo menos
el curso hay una relacion bastante de preguntdedarla acuerdo a veces r

equivocamos otras veces no

7. ¢Se fomenta dentro del Establecimiento, del Esile@cimiento valores,
relaciones de apoyo, trabajo en equipo y colabor@én entre los alumnos?

Si

¢ Si?

Si, creo que tiene que ver con uno de los prinsiga colegio

Tiene que ver con uno de los principios del colegga ahi, y8. ¢Cuales sor
las expectativas que tiene usted de sus estudiartes

De mis estudiantes expectativas primero, creo grqujue todos pasen de cu
para el proximo afio son objetivos Osea son expeasata corto plazo
expectativas mas concretas tienen que ver enen que ver con que hay nif
que no sabian leer llegaron al segundo semestieesiren segundo afio basig
insisto yo los conoci este afio y que estan leyentlinces ahora mi expectati
es que ellos puedan leer de mejor forma anteggdarlb diciembre.
Perfecto,9. ¢Se considera la diversidad como un recurso par@poyar el

aprendizaje de todos los estudiantes?
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El 100% de las veces yo creo que no, yo creo quetmata en lo posible d
siempre considerar la diversidad pero también, p@shque yo me acabo de ¢
cuenta de una actividad que hice el otro dia en mmetome mucho e
consideracion en este caso a Millaray pero tieme \wpr con la presién gy
tenemos nosotros, por ejemplo yo tenia que prasantEdase grabada entonceg
dia anterior que hice tratamos de ensayarla unifpogero yo tome esa actividg
en lo general para otro quizas para otro nifiosrgeesitan ,tienen necesidag
educativas especiales pero no para Milla que aagrente entonces yo en
posible trato todos los dias de generar pero ybitantreo que uno esta expue
a situaciones de estrés en la cual a larga deganpiega en que se te fue vy

debo decirlo yo me di cuenta después de termire@etvidad, 6sea no en ¢

pero siempre se le esta trayendo material congoetcejemplo denante no queri.

trabajar pero ella sabia que tenia que sentarsgyso a recortar siguio las line
se le dio un trabajo extra pero ella no queriaajembcomo también tiene period
cortos de, pero si debo decir que muchas vecediem® toda la intencion per
por ejemplo en este punto que yo te digo quizan@wan a crucificar porque U
dia no le traje la actividad pero, pero si creoun®lo trata de hacer siempre.
10. ¢ Usted considera que tanto el Establecimientia familia y los docentes
trabajan en conjunto para mejorar las barreras de @rendizaje y la
participacién de los estudiantes? ¢ Por qué®cluimos a la familia

Ya pero espérate ¢en el Establecimiento?

Si, ustedes consideran que tanto el Establecimam@eneral la familia vamos
incluir a todos

a ya los estamentos ya mira

¢ Trabajan en conjunto?

La verdad yo creo que no, de hecho yo, haber, cuangtamos en marzo yo voy

hablar de la realidad que vi este afio aca, teni@rals como te conté que ho

tenian habitos no tenian normas arriba la megadase los mocos tirandose [

comiendo en la clase éseay era, ese fue el impatfarimer dia 6sea yo me fui

muy desanimada porgque también venia de un cueserguun primero que hab

pasado a segundo y yo sabia como se habian ide muedme digan que so¢y

media mafiosa pero yo creo que hay normas queugagumplir no mas que sq

normas que van en la sociedad bueno hay normasogueuy normalizadas que

h
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no son buenas pero hay normas que son correctamqesponden a educacion

en este curso son 21 alumnos y yo es como queisidu5 apoderados no mas,

entonces aca la familia no existe 6sea yo derigdya a la asistente social a

psicéloga a direccion creo que los estamentos qagesponden 3

Establecimiento de mayor o menor medida ellosa dsgamos de hacer lo que

podemos y ahi volvemos a caer en la asistenciafideal los papas nooo 0sea
siquiera mira imaginate que a uno de los nifios gaeshiciera una disertacion
tuve que mandar los recortes, el papel, el plur@tijera, todo porque y aun a

solamente pego la hoja el recorte y no supo querpml titulo no supo per

porque sus papas no tienen ningun interés lamentebite coincide que esps

papas porgue no es el Unico caso son drogo depém@istan, estan sumidos er]

pasta base, entonces no ayudan a sus hijos poplejésiora tiene, hay otrp

problema de delincuencia no hay un apoyo real alloanos a sus hijos ese eg
punto.
Profesordll. ¢ Qué entiende usted por estrategias diversifidas?

Ay! generar diferentes tipos de recursos para pexpglicarles algin contenido

la

el

a

tus alumnos para los diferentes tipos de apreradizpje tienen para los diferentes

tiempos, tiempo de aprendizaje que tienen los dlaqu

12. ¢ Considera los estilos y ritmos de aprendizagie sus estudiantes?
Si po, por supuesto no sé si tu te has dado cueqte el curso es, €
mayoritariamente kinestesico, ya mira ya, aquiegmto una contradiccion porq
he leido que no estan asi ay! un solo estilo denaliraje y en realidad es verd
porque al que le gusta moverse también le gustalesg entonces siempre es
mezcladitos pero si pueden tener alguna tendemdsa, bueno mi curs
realmente es un curso que le gusta moverse salilar birarse en la alfombr
ellos disfrutan mas sin escribir nada pero sent@msscuchar y conversar, voy
seguir hablando de historia por ejemplo, cuandodssltados de las evaluacior]
no han sido mala 6sea han sido bastante buenaaias les gusta la musica
tu sabes que hay canciones bueno tu las has edouchiaciones que tienen q
ver con la conquista de chile por ejemplo y, y wa Aprendido a, a analizar
letra van de a poquito van asociando algunas @satwevas o0 que otra p
ejemplo cuando hemos hecho arte o sea ellos disfitge al patio llevar su ho

tirarse de guata y comenzar a pintar terminapnsqantados pero es no es
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sentados acé tantas horas y es verdad el diadarfatal, fatal lunes porque est
obligados a estar sentados desde las 8 hasta$tasmdia muy duro.

Creo que me contesto la tercera pregdta; Qué estrategias utiliza pertinenté
a las diferentes estilos de aprendizajest hecho de sacarlos al patio...

El que hagan titeres, ellos que cuenten las histoue trabajen con hat
material concreto harto material concreto por ejerapando vimos los adjetivag
calificativos, ya vimos un video que tenia que wen una nifia bastan
desordenada, leyeron, pero después trabajamosviglaaduién es y no como S
debe jugar si no que como me interesaba a mi daistlode los adjetivos de e
imagenes, asi que no a ellos les gusta el juegaobsiempre quizas para algu
personas no sea la,.el mejor ideal pero este dunpmna asi

Profesordl4. ¢ Usted aplica el disefio universal de aprendjeael DUA?

Si

¢ Silo aplica?

Por obligacion

¢ Por obligacion?

Si porque esta instalado en el colegio yo tengonalgesquemores respecto
DUA porgue o quizas, haber, en realidad es comaboea te hacen plasmarlo
el papel o sea mas papel todavia por ahi va ebporigue toda la vida uno
buscado diferentes estrategias para que los doisjaibrendan, a que voy yo p
ejemplo yo toda la vida he hecho lo mismo que tedtado contando entonces

puede pasar por que yo también fui una alumna kdptva una alumna co

necesidades educativas, 0 sea quizas no espquitesi e tenia torpeza motijiz

aprendi a leer casi a final de segundo y si yo preéesora que hacian de to
pero yo no, no entraba quizas, pero con los afioseva dando cuenta que no
una alternativa, o sea estar adelante y estarrubla escribiendo pa'mi es u
lata, entonces yo siempre le hago diagrama a liogitths y le digo mira esto
dos dibujos este globito y este y esta flecha sonoc5 hojas de materia asi g
por favor pon atencion vy el resto va en lo quegpaas conversar y los chiquillg
son buenos para conversar y si yo insisto quizdsse evidente el DUAhora
porque hay una ley que te exige aceptar un alurononecesidades educativ
permanente y en este caso pero por ejemplo p& Willa que yo la tengo de

afio pasado desde el otro colegio siempre se teatengrle algo pero a veces
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no entiendo si es ella la que no le interesa, oy®oya que Mme equivoco ¢
estrategia porque planificado esta, ta” ordengdéiorecurso pero a veces ella

pesca y te das cuenta...ya Yy si yo me atengo sotaraglo que tengo escrito

planificacién DUA que hago siempre tengo que temer alternativa o un plan B

e

la

po” te das cuenta, entonces yo encuentro que madasnuevo o sea simplemente

0sea quizas organizaron las ideas hay que plaserada papel pero, pero quiz

no esa asi como algo asi como brutal ay! qué nusabes que donde Yy

encuentro que bueno quizas es un poco egoistammé fde pensar porque yo Ips

as

(0]

ultimos 7 afios he trabajado solo en primer cioks ynas facil también puede ser

que como mi otra profesion, la previa es educad@érparvulo mi dificultades

sean menos para aplicar las de esta de aplicailae® en la, en segundo ciclo o

no sé en la ensefianza media es mas complicadoepsogumas contenidos mas

teoria entonces hay que bueno, no estd demasédesstis no es mala creo ¢
es buena, buena organizada pero como te lo plaetekrs Establecimiento conj
te lo plantea una unidad técnica o sea al finahitex haciendo una especie
rechazo por que es mas papel no mas po” te dakcue

15. ¢ Crea estrategia en cuanto a las barreras de apreizdje que presentan
sus estudiantes? ¢ Como y cudles?

Creo que si, como por ejemplo es que ohh purospépsmhaber hace un par
afios atrds me toco trabajar con una alumna cofdeate bueno me toco una
vidente una hipoacusica con implante coclear (sit@res como se llama, ahi
que fue un desafio, porque Martina era ademas demera agresiva pero te d

cuenta cOmo ensefarle a leer a una alumna que eatgaces primero, porgy

ademas tampoco habia tenido un proceso de esecianzor que la mamé como

gue la protegia tanto entonces fue super difitivimos que empezar a ensefig
y nosotros aprendiendo braille un poquito de lraittenos mal que fue ¢
primero porque eran las vocales entonces teniam®sjprender pero y como
haciamos para que nosotros igual entendiéramosug@cetia después con

profesora de COALIVI comenzé a entender pero queaéls nosotros como

haciamos entonces facil habia que buscar, por Eelap planillas que teni
escrito algo o sea piensa que siempre son vocalegrdfesora, nosotrd
escribiamos y la profesora sobre las vocal o dabtensonante que eran las n

faciles L, My la P las del comienzo nos ponsaribia sobre la letra escribia ¢
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la maquina, con la maquina, porque nosotros veigmgmas en blanco y n
sabiamos que haciamos asi es que ya cuando na éstataquina braille ell
sabia que si el punto era muy grande era porgs#éidana se nos habia salid
mucho de forma asi es que fuimos aprendiendo las plero volvamos a art
tenia que no se po” respetar margenes o en seguijgnplo grafo motricida
diferenciar o en mateméticas a diferenciar segudr linea recta de una curva
silicona nos salvo porque ibamos haciéndole logjasitodo, pero siempre unog
sea yo no sé si responde a tu pregunta pero umeprgEetiene que busci
estrategias, aca hay que hacerlo no, y se te wanietdo quizas has pensado
algo y no te funciona y resulta que lo que seci&r® en el momento pued
rescatar tu lo que quieres trabajar con ese alumno.

¢Aca en esta sala principalmente en cuanto a lasrés de aprendizaje q
presentan sus alumnos usted siente que los oscialéan como para enfrent
esas barreras?

Si por supuesto, entonces como se llama, si losrial@s que hay son escas
mira como yo te decia al principio tenia 5 alumoos cuaderno y siempre de
los cuadernos viejos de los alumnos que terminabanrso que quedaban har
hojas por ejemplo masica, religion, ingles yo se pedia que me los regalar
porque sabian que me servian para el afio sigulestdorros o mismo
exactamente lo mismo asi es que aca no hay reauirsaguiera para imprimir ¢
sea no tenemos ni siquiera una impresora porquesecuestiona todo, tod
entonces no puedes cometer un error, N0 puedesteome error en un
impresion es bastante compleja la situacion y &iddt por que terminamg
costeando nosotros lo que se necesita.
Muchas gracias profesora

Gracias
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barreras para el aprendizaje y la participaciém pes estudiantes de 1° y 2°basico de la Esc
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A muy bien gracias, también agradecerle la didpldad que tiene par
contestar mis preguntas, y la primera pregunta HiceQué barreras exister
para el aprendizaje y la participacion de todos susstudiantes en el aula®a
gran mayoria

¢,De todo tipo de barreras?

Si, las presente principalmente dentro del aula

Haber principalmente una de las barreras con lanqadopamos nosotros por
general y que se ve en el aula es que cuando gofksora basica no logram
realizar una buena articulacion, una articulacidectera entonces ahi ng
encontramos con una barrera porque nos enfrentdenospente en la clase q
no ha sido preparada de la forma mas efectiva lgosila de las principalg
barreras en general buena otro podria ser que ntamos con el materi
didactico que quisiéramos trabajar dentro del auda,falta de material didactig
para que es una barrera igual me impide realizavuem trabajo con los nifig
esas son las principales porque en general los miénen una buena disposici
al trabajo y las otras ya no son barreras porqueejgnplo cosas como p
ejemplo que los nifios a veces estan un poco desdos porque viene

desmotivados del hogar la falta a lo mejor del Inegeicativo de los padres ya

|4

son barreras para nosotros a lo mejor al prin@pi@ hemos aprendido a trabajar

con esoy Yya no lo consideramos barreras
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2. ¢Usted considera que el mobiliario y su distribeidbn permiten la
interaccion entre el alumnado? Estamos hablando dgbrimer y segundo
basico principalmente

Haber tendria que dividirlo en curso

Si, si

En primero bésico creo que el mobiliario no es addo y la distribucion no €
adecuada la dificulta es el espacio porque si $ew®s un espacio mas grand
lo mejor podriamos adecuar mejor el mobiliario roaemos mucho espac
mucho donde movernos por lo tanto tenemos queldejaf pero no es la mé
adecuada creo yo desde mi punto de vista no ha@mia no permite que s¢
dindmico vy fluido el espacio para que los nifiodicea cualquier actividad no
tenemos que ceiiir a algun actividades debido acegsgue tenemos en segun

basico tenemos mas espacio que permite flexibilua poco cambia

distribucion de las mesas para distintas activisligoero tampoco es el ma

adecuado, no es el mas adecuado porque quisiétamaspor ejemplo mesa

gue se puedan plegar o que se puedan acoplar amasra para distribuir mejg

el espacio pero tampoco es el méas adecuado naekolobiliario si no que la

pizarra no es la mas adecuada deberiamos tenepizen@a digital que no |
tenemos porque mobiliario me imagino que tambiém Isg estan los medic
digitales que estan dentro de la sala no tenematatende manera permane
dentro de la sala un computador de forma permanamtiences eso dificult
también, también vendria siendo una barrera erefzupta anterior.

Si, 3. ¢En el aula las condiciones de higiene, sonoridaiiminacion son
propias para el aprendizaje?

Sonido e iluminacion

Si, ¢En el aula las condiciones de higiene, sdadriiluminacion son propis
para el aprendizaje? Tenemos que ponernos endost@xtos como usted es
profesora de los 2 cursos

Ya en el primero bésico yo creo que la ilumina@8nadecuada y tampoco h
ruidos externos que interrumpan en la sala de <kdséigiene o sea siempre
sala esté limpia pero tampoco tiene una buenal@eiéih de hecho en el tiemy
de invierno los nifios pasan frio en el tiempo dewe van a, a empezar a tel

calor entonces eso va hacer que la higiene e} Embiente higiénico de la sg
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no sea el mas apropiado y en el segundo basicegahdo basico no hay uf
buena iluminaciéon no hay una buena higiene enléad®aclases falta ventilacid
esta al lado del bafio por lo tanto también vienatosnolores entonces no s
buenas las condiciones que tienen los nifios paendgr en los 3 aspectos.
Ya profesora, hay otra variable que queremos vda es 4. ¢Consideran la
flexibilidad en el tiempo para cada actividad
Haber también tengo que dividirlo en los 2 curgbgrimero bésico, el primer
bésico se flexibiliza menos el tiempo hay menasifiedad en el tiempo inclus
en las actividades es un poco mas rigido pero ten@s tanto o0 sea ¢
diferenciandolo con el segundo basico, en el segupdisico si hay ma
flexibilidad en el tiempo o en el interés y en asividades que quieran realiz
los nifios o sea si algo no resulta se cambia r&@dee a otra actividad hay m
flexibilidad yo creo que de parte también de laethbe basica que esta en la
demuestra mayor flexibilidad al interés y la motiém de los alumnos e
primero no es tanto es un poco mas estructuradada que no quiere decir g
sea mala a lo mejor es buena para los nifios pesorsas estructurada

5. ¢ Especifica diversas formas de evaluar los aprdizajes?

Especifica, haber de nuevo

¢ Especifica diversas formas de evaluar los aprajedi?

¢En el aula 0 yo? De manera individual

en el aula, todo tiene que ver con el aula

Pero tiene que ver con mi desemperio o el que derdeo del aula de clases

El que se da dentro del aula de clases

ahh ya porque haber como yo soy docente de bésipanicipo de la creaci
de las evaluaciones pero quienes determinan qoedBpevaluacion se van
realizar son las profesoras bésica si ellas tamaddigen nuestras peticiones
nuestras sugerencias todas no, algunas, pera@elér@n primero bésico es m
dificil por lo general se evalia con una pruebasanifios no mucho trabajo (
aula no son mucho en segundo basico si hay unasifivacion de formas d
evaluar a los nifios de distinta manera a travéandeprueba de un cuento
través de una cancion hay si hay mas diversificag@estrategias para evalua
los nifios

Ahh ya vamos a hablar de las barreras del entomhacativo no tan
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especificamente como ahora en el a#éla;Dentro del Establecimiento se
toman en cuenta las opiniones de estudiantes pana garticipacion?
Dentro del Establecimiento no lo veo que se tomttan cuenta la participacid

de los nifios hay un centro de alumnos que esidtiripor un profesor que es

a cargo de ese centro de alumnos pero la verdadygueo veo mucha

participacion en general de ellos en las actividagleen las planificaciones ¢
actividades no veo mucho planificacion ni de los rohiquititos hasta los mg
grandes

7. ¢Se fomenta dentro del Establecimiento valoreselaciones de apoyd
trabajo en equipo Yy colaboracion?

Se trabaja todos los meses un valor un valor alyrse menciona en el acto
hay un trabajo sistemético en todo caso si, no treyajo sistematico par
trabajar por ejemplo esos valores se hace se amenen el acto mensual pero
hay un trabajo mas estructurado hacia los nifipaamto veo tampoco

8. ¢ Cudles son las expectativas que tiene ustedsds estudiantes?

Bueno yo siempre tengo altas expectativas de ntigliagtes siempre se qu
ellos van a poder lograr los aprendizajes siecgsario adecuar algin conten
para que ellos los aprendan de distinta manergsiewan hacer altas nunca v
a tener bajas expectativas respecto a su a loligggpaedan lograr independien
si tienen alguna necesidad educativa o no siengrdacer altas

9. ¢Se considera la diversidad como un recurso paggpoyar el aprendizaje
de todos los estudiantes?

Si pero yo creo que estamos al debe con los nidiestignen que tienen qu

n

7

ta

e
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tienen alguna que no tengan dificultad de aprejelqae sean algunos nifios que

se destaquen en el aula yo creo que ahi apunfameoslo que hacemos por
general es que ellos le colaboren a un compafemmese trabaja mucho ¢
segundo basico la profesora si trabaja por ejenepfmone desafios a los nifi
donde ahi ellos pueden explayarse un poco mas ,eenssu en lo que elld
manejan pero no lo realizamos mucho si con lossnd@am los otros chicos gl
tienen alguna necesidad educativa transitoria mageente con ellos si se hac
se hacen estrategias y todo pero con los otrosgiia yo creo que ahi tenem
gue apuntar un poquito mas hacia ellos.

10. ¢Usted considera que tanto el Establecimientia familia y los docentes
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trabajan en conjunto para mejorar las barreras de @rendizaje y la
participacién de los estudiantes? ¢ Por qué?

Yo creo que a la familia la hemos dejado un poqdiolado en este cuen

nosotros quisiésemos que fuese mayor el apoyo fdeniéia el problema es que

se generan se tratan de generar instancia paralig@separticipen pero no |

hacen nosotros los citamos a entrevista y no vieterSi hay un grupo yo dir

que del colegio haber a lo mejor un 30% de apodsrade si que uno puede

contar con ello para realizar ese trabajo peroot@g que definitivamente hem
buscado montén de estrategia y no ninguna nos sudtado obviamente qu
somos nosotros los responsables también tenemobugpear otras estrategi
para incorporarlos

Ya ahora sobre las estrategias en si, diversificaila¢;Qué entiende por
estrategias diversificadas?
Las estrategias por las estrategias que se apjgarse planifican primero €
conjunto con el equipo de aula para dar respuestdaa necesidades educati
gue presentan los alumnos que estan dentro ddalalesaacuerdo a su estilo
ritmo de aprendizaje y también aftama en que ellos tienen también de ac
a su sensibilidad a como estan durante el dia etc.

Por lo mismo la anteripl2. ¢ Considera los estilos y ritmo de aprendizajge
todos sus estudiantes entonces?

Si, si los consideramos mas que yo creo mas quine mas que el estil
porque nosotros aplicamos en el colegio un tesstilo de aprendizaje pero
verdad es que finalmente nos hemos dado cuenta nadtica por lo menos
gue los nifios no tienen un estilo de aprendizajécpéar o sea uno le aplica u

test puede que diga que es kinestesico pero urrddaotlo aprende kinestesico

to

DS

e

as

y

O

la

otro lo aprende auditivo y otro lo aprende visuatbaces en la practica hemps

visto que tenemos que dar respuesta a todos I ekt aprendizaje dentro de
sala no podemos si son el 80% kinestesico, el 8a&stesico no podemos hac
solo actividades kinestesica porque a lo mejorreas @ en educacion fisica pe
en otra asignatura aprenden de otra manera

13. ¢Qué estrategia utiliza pertinentes a los difentes estilos de
aprendizajes?

Bueno a los niflos por ejemplo en los 2 cursos domdérabajo primero Y
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segundo predomina el estilo de aprendizaje kisigstegpor lo tanto tratamo
tratamos porque independiente también de lo quelacws con la profesora ¢
aula de trabajar con actividades en material ctmcope involucren €
movimiento etc. y también trabajar con materialiavidual y ojala haciend
cosas que a los nifios les gusta realizar manuakdadosas asi.

14. ; Como aplica el disefio universal del aprendizapPUA en clase? El DUA

El DUA bueno lo aplicamos buscando estrategiagsifieadas en el aula que

realizan es complejo porque topamos un poco siatofalta de material d
repente de material didactico de material fungjidea ojala quisiéramos ten
mas cosas para trabajar con los nifios pero ahivawm®s acomodando a

realidad.

Profesora la uUltima pregunta tiene que ver corbéaseras de aprendizaje qué
mi principalmente me interesa porque usted dijo poreejemplo esas barrer
que se presentaban en los alumnos como ejemploeBbda desmotivacion

todo usted ya la estaba trabajando que no la cmakid una barrera ¢,como

trabajaron esas barreras o como las trabajan mague no interfieran en ¢
aprendizaje de estos nifiitos?

Haber por ejemplo siempre cuando saludamos o poelms yo, yo he visto qy
mis colegas igual lo hacen cuando los saludamos aifios cuando llegan trat
de bajar ese estrés que traen de la casa ponasstirotivos por lo cual, por |
cual a ellos lo que le interesa venir al colegia escibir carifio mas que aprend
por lo tanto no se sienten muy motivados al apeaEli entonces para eso

preguntamos en la mafiana ¢,como estan? como sensjelet damos un poco (
tiempo para ellos nos cuenten como estdn y baganiegl de estrés que ell
traen del hogar y asi se vayan motivando y generautividades tambié
significativas para ellos que tengan que ver conealidad si vamos a ensef]
matematicas para que le va a servir etc. o siifos se sienten desmotivad(
Si con eso yo creo que la pregunta numero 5 estéestadal5. ¢Crea
estrategia en cuanto a las barreras de aprendizajgue presentan sus
estudiantes? ¢ Como y cuales?

Bueno como las que te mencionaba anteriormenten#aien cuenta sus estil
de aprendizaje etc. y tratando de haber yo credajpencipal barrera que ng

encontramos actualmente en educacion en genetal gssmotivacion escola
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gue esta generada por multiples factores porqae esty digitalizados los nifigs
a lo mejor en algin aspecto y no tienen interésapoender de otra manera
incluso yo me he dado cuenta que cuando algunas mié todos cuando uno
trata de hacer una actividad manual con ellos pprander matematicas por
ejemplo no quieren hacer las cosas porque dicem@saben entonces por tamto
hay que motivarlos a decirle que ellos puedenzaalas cosas que son capages
de hacerla y generando lazos afectivos con ellessgqu super importantes |[si
nosotros no generamos lazos afectivos no vamosexagemotivacion en ellos.

Entrevistadora | Okey profesora estas fueron mis preguntas muclaasagr
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Mis primeras preguntas van dirigidas a las barr@@as el aprendizaje y la

participacion del primero basido ¢Qué barreras existen para el aprendizaje

<

la participacion de todos los estudiantes en el a# Las que usted considere
mas relevantes
Yo creo que el ambiente familiar porque aca a pésajue son 11 nifios bueho
cada uno viene con su historia de vida no ciertp hiflos que viven en
condiciones vulnerables hay nifios con tema de awmandegligencia mas que
nada yo diria que eso y porque en cuanto a lodiggmmos por que igual tengo
alumnos que son TEL pero aca reciben el apoyo leggtyo digamos tienen
fonoaudiologo tienen el apoyo de la profesora difeial igual la profesora SEP
también que los apoya no veria eso como una baregmsi el &mbito familiar
porque igual los papas igual son irresponsablel®si@apoyan en la casa no hay
habitos de estudio o sea lo que el nifio aprendaecésen la sal de clases [ya
tenemos problemas igual de repente uno pide rakgrcon mucho tiempo de
anticipacion y aun asi no llegan con materialesllegan con los materialgs
bésicos como el lapiz de mina a veces el cuadambién menos mal aqui tengo
hartos lapices de mina los que me van quedan gtaakura del afio y las gomas
también asi que tratar de ir también resguardarsds ®arreras para poder
desarrollar una clase como corresponde yo dirisegaenas que nada lo familiar.
2. ¢Usted considera que el mobiliario y su distribeion permiten la

interaccion entre el alumnado?
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Me gustaria que la sala de clases fuera mas ggangee tuviera ventilacion gu
pasa que ahora igual viene la calor y ya a esieadifi sientes que la sala esta
poco sofocante

Y en el invierno es fria?

En el invierno tiene filtraciones las ventanas eat agua por las cuando llug
mucho, mucho corre agua por la pared entonces

¢Mucha humedad?

Claro si, si de hecho tenemos que sacar a vecesadasas cuando corre el ag
las cosas porque por lo mismo porque Si no se meslemos una estufa pe
también eso depende del aportes de los apoderados

¢ Para la lefa?

Para la lefia también que mas puede ser los redgrsds me gustaria igual gy
tuviéramos mas recursos educativos mas materiaremn porque uno pued

igual tener muchas ideas pero a veces el matesaktursos se hace poco

Precisamente con respecto a €30¢En el aula las condiciones de higien
sonoridad, iluminacion son propias para el aprendidgje? Considera uste
profesora
¢ Perdon?

Con respecto aqui,En el aula las condiciones de higiene, sonoritiadinacion
son propias para el aprendizaje de los alumnos?

Yo creo que tenemos harta iluminacion, ¢ solamenta sala de clases?

Si estoy hablando del aula, de la sala de clases

Si yo creo que si de higiene porque igual conddCtiistina que es la asistente 1
preocupamos de que por lo menos la sala este etbseada para los nifios ¢
gue las mesas siempre estén limpias el piso gurakl tema de la lefia igual
veces compraba ella yo o la tia Giovanina nos tiefia igual para que ellg

estuvieran calefaccionado en invierno que ahoraosam tener que traer \

ventilador por lo visto por que ya esta calurosoaki yo diria que si pero podri

ser mejor, si podria ser mejor.

4. ¢Usted considera la flexibilidad en el tiempo pa cada actividad?

Cada actividad, si lo considero pero muchas veeegasa que me falta tiempo
porque a veces pasa que uno trae actividadesryfios la resuelven al tiro pe

hay otras veces que no pasa eso y los nifios seaemo realizar la actividad ¢
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que depende también del estado de animo que addenif@ entonces eso igu
es variado porque yo puedo traer mis clases maw fdanificadas con los tiemg
segun yo viendo no cierto la realidad del cursm per a depender del estado

animo de como anden los nifios ese dia para trgb@ajgue ya puede, puede

todos estén trabajando la mayoria, trabajando [péea uno o dos se demoran

igual entonces hay que estar dandoles sus tiengmsaebién va atrasando

al

(0]

clase y a veces los tiempos se van haciendo pocortedigamos pero eso mas

que nada y otras veces pasa digamos lo contrarolog nifios terminan rapido
ahi uno tiene que traer digamos el paso la idg@sd como se llama el plan
pasar al plan b

5. ¢ Especifica diversas formas de evaluar los apréizajes?

Especifica diversas formas de evaluar los aprejediza

¢, Cémo forma?

¢, Si especifica diversas formas de evaluar los dizgas? en forma individual €
forma...

Si lo que pasa es que yo desde un principio esfadgpasa que mediante u

prueba escrita evaluaba a todo el curso pero gsa gae no me funcionaba

porque no a pesar de dar las instrucciones de ayplee uno tuviera lapiz de mir

Su goma que nos ubica vamos yo esperaba que thodees en ordenaditos cg

sus materiales para entregar la prueba y obvian@ertes dar las instrucciones

que tienen que escribir su nombre su apellido ¢hdeque se la escribia en
pizarra después entregaba la prueba daba lasimdtascciones de la evaluacic
que no pueden conversar que no pueden darse yagHaatras y el que ten
duda que tengo que tiene que levantar la manogvéea que se paren y esto ¢
lapiz de mina y la goma era para evitar que péaroasi no funcionaba entong
que pasa que opte por tomarle las pruebas de mawdkeramlual me toma much
tiempo pero me aseguro de que si el nifio apremdid aprendioé porque una g
voy bien ahi mismo no cierto si el nifio es capadelarrollar los items o de 1
hacerlo también en otras ocasiones que con Comsignal que a veces hay q
tomarle las evaluaciones de manera oral tambiérofigenido disertaciones (
evaluacion por medio de evaluacion las Compreesiotectoras tambié
Evaluaciones de proceso

&Y con el Andrew principalmente coémo le toma lawaciones?
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Bueno ahi la profesora Giovanina que es la profediberencial ella me ayuda ¢
evaluacion pero sabes que como lo estoy haciermia ale manera individual n
tengo mayor dificultad lo que si tengo que sacaifa de otra clase para toma
la prueba y generalmente trato de hacerlo en cudaden apoyo tics que p
ejemplo los dias miércoles la colega trabaja refuatra que en este caso
lenguaje y los dias jueves se los deja libre aifdss entonces esté todo es sac
gueda como inconclusa la prueba y en caso de quéceeho alcanza terminar

prueba conmigo muchas veces igual me ayuda la gum@afediferencial g
terminarla pero son con los nifios méas puntuales gue mas les cuesta

En cuanto a las barreras del entorno educativoavegpecificar principalment
estas pregunta$. ¢Dentro del Establecimiento se toman en cuentasl
opiniones de los estudiantes para su participacion&ted considera que es as
¢ Pero por parte de los profesores?

Por parte del Establecimiento En general

En general

& Si?

Yo creo que si

¢ Si, lo visualizas asi?

Es que como yo tengo primeros basicos entoncesigyes@ que si po por |
menos de parte del profesorado pero no sé sirestelde la comunidad educati
ahi no sabria decirte

7. ¢Se fomenta dentro del Establecimiento valoreselaciones de apoy(
trabajo en equipo y colaboracién en general?

Si

¢ Si?

Se trabaja yo diria que dia a dia reforzando ldsres aparte que aca en

escuela tenemos calendario de que se trabaja anmahsual entonces tambig

tratamos de fortalecer bueno a veces no, no séloasr que se esta trabajan
sino que el resto y las normas dentro de la satdades igual que se fomentan
relaciona también con otras asignaturas el tradrajequipo ahora se habla mug
del trabajo colaborativo igual entre los nifios rsitar de que salga lo m
educadamente posible este afio de la escuela pargokas veces los pap

tampoco refuerzan eso en la casa como que hay syEpas que ese amb
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digamos le da lo mismo Entonces por lo menos aguaala de clase trata

de

que no sea asi que ellos donde vayan ellos sakeldaspidan de hecho denanhte

Vicente fue una actitud que me gusto bastanteajpédo a pegar en el ojo con

lapiz a Lucas y Lucas quedd muy molesto con élsedintié tan mal que incluso

se puso hasta llorar entonces le preguntamos dpie pasado y él nos dice que
sentia mal precisamente porque le habia pasadgaa pkecomparfiero y como

compariero no lo queria perdonar pidele disculgd geacerco lo abrazé y Luc

no queria nada con él pero a él sin importarlesesacerco y lo abrazé y le dij

disculpame llorando asi que igual fue bonito esopaote de Vicente pero Lucas

ahi no, no hubo caso estaba super enojado corr@lypeVicente la actitud qu

tuvo fue bonita asi que y también en otra asigaatos dias viernes can

orientacion que tratamos ahi de trabajar méas eofehdalor digamos pero si se

hace se hace.
ProfesoraB. ¢, Cuéles son sus expectativas con respecto a susdiantes?
Que traten de aprender lo que mas que se puedproecahar el tiempo qu

tenemos que aprendan que ya la mayoria ya salgadeyde primero béasico y

alumnos todavia no lectores pero van encaminanid® laHectura de a poquitito

e
a
la vez escribiendo cosas que yo creo que lo esttogosndo a pesar de tener 3
a
0

pesar de que Constanza no pero igual estoy conmodaiisfecha con el curs
porque es un curso cognitivamente bueno y no pgansggrdad que iba a avanz

tan rapido con ellos pero ponte td por lo menofadactura el otro dia hice un

un

(0]

[97]

ar

a

evaluacion y me di cuenta que hay varios se hahiadado estancados en cuanto

al nivel lector y otros habian avanzado asi queeatpezamos a trabajar ya
lectura que los estoy haciendo leer pretendo la efeque sea todos los dia
veces no me alcanza el tiempo porque igual dondgotgue avanzar con

curriculum pero de que ya que estemos leyendoigméetnte todos los dias |
hago leer a todos proyectamos un texto en la pizerirque porque a los papas
digo en la reunién que los hagan leer que ellosnossincentiven a sus hijg
leyéndole un cuento antes de dormir pero lamentabiee los papas no lo hac
entonces trato de que aprovechar lo que mas pli¢ieéapo que tengo con ellg
y de que lean aparte que igual les traigo sus coidlde que trabajamos igual p
lo menos trato de que trabajemos con ellos unaavazsemana los que van

descendidos igual los trato de llamar de que mervdgyendo de mane

la
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individual cosa que cuesta porque como es un prafierbasico entonces a Ips

nifios a esta edad son como que tienen mucha eneegidificil de que mientrg

S

yo esté tomando la evaluacion a un compafiero @ esti trabajando de manera

ordenada entonces eso como que me ha costado.
Profesora9. ¢ Considera, se considera la diversidad como un reso para

apoyar el aprendizaje de todos los estudiantes?

Yo creo que si, si porque bueno y hoy en dia sk hmbcho de la inclusion y

todo aunque yo siento que el pais todavia no espgagdo para aquello pero yva

como camino a entonces esto de que haya diverdeiado de la sala de clas

me parece que esta bien que favorece apoya alalésake los valores los nifig

se aprenden a relacionar con el otro conocen tiistiipos de experiencia de vigda

me parece que si que es favorable, aparte queo&ro®$gual como profesores

también nos ayudan pu porque nos hace pensar huseeas estrategias con

puedo apoyar a este nifio yo creo que si es favoyatpie contribuye a que el di

de mafiana sea un pais mejor un Chile mejor
10. ¢Usted considera que tanto Establecimiento larhilia y los docentes
trabajan en conjunto para mejorar las barreras de @rendizaje y la
participacién de los estudiantes?

Yo creo que es eso lo que nos falta por que mgalias lunes tenemos horas

articulacion que muchas veces se nos quita pozénrantonces perdemos €

momento que es valioso para poder articular comstraugrofesora con nuestra

colega los consejo que son los dias miércoles iguahas veces lo perdemos ¢
tiempo donde se hablan tema a veces por cursonoardalta eso de tener
trabajo mas colaborativo como comunidad educativergo que nos falta
¢Y los apoderados?

Por eso de hecho yo creo que este afio si tU meiqesgsi hemos tenid
instancia de trabajo con toda la comunidad eduraty hemos tenido el aif
pasado tampoco entonces

¢ Y lo considera necesario?
Si po porque aca o sea la escuela es para todmscestacé yo creo que tod
tenemos que ir en una sola direccion porque muaEes yo he escuchado en

consejos a los colegas que dicen mira yo estogjaato esto en la sala de cla

quizas tu también me lo podrias ayudar a reforpar tu asignatura viend

de
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también actividades y ir apoyandonos de acuetdavdsion la vision que teng
la escuela nosotros a veces a final de afio nogmesirtrabajamos en el proyed
educativo del afio pero queda en el papel ves, qredhpapel y no lo llevamos
la practica y lamentablemente a nosotros lo quejmega en contra son Iq
tiempos porque nos falta de repente una actividedegta dirigida por el DAEN
o por el Ministerio entonces al final son horasdms y hoy en dia a Ig
profesores se nos pagan digamos las horas de pEmoiargue es destinada
nuestro trabajo para crear material pero muchagsvéambién dentro de

escuela suceden cosas y uno pierde ese tiempoentalnemente también n
vamos viendo ahi contra el tiempo entonces eso @sd yo diria a los profesor

gue mas nos falta son los tiempo yo prefiero tenenos horas y que me d

menos horas pero tener mas tiempo para planificer is clases y pode

realizar una buena clase antes de tener varias lgaaadar asi apretada con
tiempos y desarrollar una clase que al final viiggar yo cansada porque al of
dia tuve que estar preparando material porque ezhpth no me alcanz
lamentablemente las politicas no, no ven eso eesoe®o MAas que nada
Profesordll. ¢ Qué entiende usted por estrategia diversifica@

Estrategia diversificada que van para todos unategia que... /va se pue
cortar o no?

Si la voy a dejar en pausa

En cuanto a tu pregunta sobre la estrategia qle gse entiendo de estrategi
diversificadas que... va dirigida a todos que pdtera los nifios, en si ur
actividad exitosa para todos que vaya dirigida paadas digamos cada uno de
nifios dentro de un curso eso mas que nada comunsoure o dice

Si, diversidad]12. ¢ Considera Los estilos y ritmos de aprendizaje todos sus
estudiantes?

Considero el ritmo...

Y estilos de aprendizaje de todos sus estudiantes
Si, si aunque a veces me hago un mea culpa cortaBpasporque se me |
hecho muy dificil poder trabajar con ella dentrolalsala de clase debido a &
digamos a, al no sé como decirlo pero a debido radaera de trabajo de s
compafieros lo ideal para mi es dejar al cursojaaba junto con la tia Cristin

que es la asistente y yo poder trabajar dentreselenéismo tiempo con Constan
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aparte pero se me ha hecho demasiado dificil debidal tema conductuales que

tienen sus comparferos tampoco la tia Cristina tiemeo las habilidades pa

poder apoyarme realmente dentro de la sala desataselos nifios en ese caso

me hago mi mea culpa si.. y sé que con ella no daidp trabajar como

corresponde
13. ¢Qué estrategias utiliza pertinentes a los difntes estilos de
aprendizaje? Esta relacionada con la anterior

ya

Hay algun tipo de estrategias Que considera neasgagira por ejemplo para

misma Constanza Trabajar con ella o las estratgggaisa en general para todgs

Es que la Constanza en realidad es lo minimo qmjti con ella o sea he

ra

yo

la

pensado qué poder hacer pero lamentablemente@ldesus compafieros no me

deja porque tengo al que se me para el que seapaalestar al que tengo g
estarle diciendo que se calle que se siente gbejéry yo creo que ella se
dado cuenta yo creo que ella se da cuenta porgne yiara aca me muestra

trabajo por ejemplo los dictados igual ahi yo age me resulta porque como |

tengo a todos trabajando y con ella yo creo qual igeria como una estrategia

porque los dictados ella como va trabajando com oljetivo que son distintgs

por ejemplo si el curso esta trabajando el dictalta familia del 90 yo a ella |
hago el dictado de la familia que estaba trabajémdasmo con las letras con |
dictados de palabras que mas yo creo que la cdBigganina a tambié
desarrollado estrategias con ella que han favarquidque igual ella le hizo un
carpeta como bien ludica para que ella trabajaradaales pero por mi parte q
otra estrategia haber solamente con ella?

En general

En general el tema de las lecturas yo creo igaardpezarlos hacer leer tod
proyectando un texto que eso también va favoreciandonstanza y a los que
todavia tienen afianzado bien el proceso de lectum més el tema de |
alfombras también que utilizamos el primer semegtre también ayudo a Ié
laminas igual que se les plastificaron unas lamjnafios iban construyendo Y
les daba como la silaba inicial y ellos iban cangndo palabras y después
tenian que decir en voz alta qué palabras habtramo con esa silaba o sea

le decia la silaba inicial o la silaba final y sliban construyendo palabras @
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mas ha también en matematicas otra de la estrdiggique les cree, cree por

familia igual que eso lo ocupamos mas en el prgeenestre porque después

ellos ya empezaron a afianzar bien con los numarsigiuiera fue necesario pero

teniamos como una huincha entonces con velcro dlas ordenando la,l
secuencia numérica de acuerdo por ejemplo si olavidecia que tenia qu

ordenar de dos en dos los nimeros bueno si eraslert tres de uno en uno o

le decia simplemente quiero que me ordenen laitaadl 20 ellos la ordenaban

eso fue igual les gustaba harto porque cémo e yatenia velcro les gustaba

harto que mas puede ser quizas el uso del cakgmfal que es un cuadernil
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Bien llamativo para ellos como trae imagenes csletaiso de ese cuaderno igual

por ejemplo hay nifiitas que me dicen tia cuandoogaartrabajar con él caligraf

¢A les gusta?

x

A la Florencia le encanta porque trae imagenesdg tte hecho me lo estaba

pidiendo para llevarselo para la casa
¢ Quiere llevarselo para trabajar en la casa?
Para trabajar en la casa porque les encanta edernaay el Vicente que hoy d

llegd con el cuaderno asi que estaba ansioso glwgjar de hecho trabajo suf

bien hoy dia Vicente de hecho le dije que le ilgpmaer una anotacién negativa

porque habia avanzado harto lo que estuvo trabajanda Giovi y después llegd
acd y trabajo super bien

14. ;Como aplica el disefio Universal de aprendizafen sus clases? El DUA
Bueno el primer semestre estabamos con una placiific que era que traia

DUA Con distintas estrategias aca haber despué®lesegundo semest

el

[€

cambiaron la planificacién pero uno igual va trabdp con sin querer pu puede

ser la utilizacion de material concreto lo distsmta manera de organizarnos

dentro de la sala de clases las normas dentrosddda@ué mas

El material audiovisual que utiliza para proyettenbién

A si de hecho esos parlantes me los tuve que comprgue acé habian pero
escuchaban muy bajos entonces dije ya para evitproldemas me tuve qu
comprar parlantes y gracias a dios me salierondydas nifios me han ayuda
a cuidarlos si po también contamos con el proyeattdiqué queda ahi se supd
gue es una pizarra digital pero que la pizarranal fos nifios no este curso si

que los nifios que estuvieron antes no tuvieronadaidcon ella y al final m
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tuvieron que colocar una pizarra de esta de plumsdgque, que mas, que mas, que

mas ah también hemos tenido articulacion con ldepova de kinder tambié

hemos planificado como estrategias con el kinder ajui la primera fue de

matematicas donde el kinder vino a la sala acaisnaizd y se supone que los

primero tienen que ayudar a la actividad a los osos y la segunda que fue

donde estuviste tu no cierto que fue la de la tactu

Kamishibai

Con el kamishibai si

Y las considera positivas esas actividades? erveglega

Si pu, de hecho de la primera vez tenia algunagliastes que decian pe|

porque vienen los kinder para aca y todo y yo nauenta en la segunda vez g

ni siquiera preguntaban eso entonces de hechobja salo que venian vy, |y

también entre ellos también organizandose porque yguiero trabajar con €l y

quiero trabajar con €l ellos mismos asi que yo emica que igual favorecen que

mas a estas las bandejas de sémolas igual, lasjaarte sémolas que tambi
ayudan que a veces por tiempo no he podido trabajaellas que mas, que m

el portafolio se desarrollan habilidades hay nqueemas no me acuerdo.

Pero ya a hombrado bastant&s, ¢ Crea estrategias en cuanto a las barreras

de aprendizajes que presentan sus estudiantesfe las barreras que Y
mencionamos anteriormente para esas barreras

Mira el primer semestre si bueno citando los apsmttes que de hecho en |
reuniones de apoderados por ejemplo cuando ya eipgo un contenido le
explico a los papas cdmo como una escuela paregpanmo ellos puedeg
reforzar o de qué manera lo pueden ensefar etaldesalase ya, o sea perdon
la casa para porque por ejemplo ahora que estamrodovias sumas y las rests
ya la suma y la resta que pasa que igual le erlesffaapas de qué manera
estamos haciendo acé porque a veces lo tengo agodegue no tienen 9
estudio educacion completa muchas veces no salvea héacerlo entonces Yy
creo que eso me ha ayudado con los apoderadosmuesponsables pero con |
gue no eso a esos nifos tratamos de apoyarlos d&&aa
Y si tuviéramos que poner un porcentaje de apoderasponsable de aca @
curso

del curso
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gue realmente sean responsables
yo diria que el 3%, el 3% yo creo que es respdasah ni siquiera la mitad n
alcanza a ser la mitad pero ahi tratando igual dévarlos a ellos porque com
que el apoderado todavia estamos hablando de aéf®s6 afios, 7 afios enton
como que piensan que el aprendizaje el desarrellsudchijo depende netamer
del profesor de hecho un dia un apoderado me dij@ profesora como usted
se la va a poder con 12 nifios por el caso de aphijo realmente él no esta &
en la sala de clases yo a veces puedo estar solellos o puedo estar con
asistente o puedo estar con la profesora diferlepera si el nifio dice hay nifg
que dicen no y es no y no hay quien lo saqué de aka no quiero trabajar 1
quiero trabajar y no quiero trabajar entonces a@8e gue pasa que hay g

sacarlo de la sala llevarlo a inspectoria citatlea@derado pero mucha \

o

(0)
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encuentra que por lo menos eso de ensefiarle pap#s en las reuniones de

apoderado explicarles tratar de que reflexionen
yo creo que involucrarlos

Yo creo que ayuda si yo creo que ayuda y qué rate tle ir poniéndole ejemp

igual para que ellos puedan sepan y reflexionercaae eso porque yo igual en

una entrevista en una de las reuniones de apodegaédfue la Ultima yo le dec
que aca yo no estaba hablando de cosas yo esthlaadw de nifios de nifig
chicos que si usted le dice vaya ordenar su modask nifio si no lo tien
trabajado todos los dias el nifio no va a ir a adé&nmochila usted tiene que
ensefandole pasito, a pasito entonces ya hijo entles la mochila el primer d

la ordena con usted no cierto segundo dia ya aygidantrae tu cuaderno lo

involucrando en ese aprendizaje hasta que al yemdb deja solo y el nifio solitp
después va empezarlo hacer pero si usted le dicelgy ha ensefiado muy dificil

gue el nifio lo haga entonces y asi es siempresasdiaprendizaje hay nifios que

aprenden rapido hay nifios que aprenden lento paediarle hay que tener mug

paciencia pero la escuela y la casa deben traéajaonjunto porque yo les digo
aca a veces el tiempo se hace muy poco entoncesitms necesitan del refuerzo

de ustedes en la casa yo les decia que tambiénaog yo le ponias también mi

ejemplo yo también soy mama a veces salgo de kasa6ade la tarde tengo que

a buscar mi a mi hijo al jardin mi hijo tiene dd®a tengo que llegarlo a baf

que tengo que ordenarle sus cositas dejarle ladeopdra el otro dia me termina
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acostando tarde sin embargo al otro dia me tengdegrantar ordenarlo para que

vaya al jardin y venir a trabajar como cualquierspea porque, porque yo spy

consciente de que ese nifio es mi responsabilida@sé nifio le llega a ir mal yn

dia cuando él hasta que cumpla su digamos sea ébgazesolver sus problemas

s6lo va a ser mi responsabilidad yo no le pueddar degn nifio de 6 afios oye e

fue mal en la prueba porque te fue mal en la prteedge que estudiaras entong

incluso les decia cuantos de ustedes vienen ajioojeme piden una entrevista

todos callados o sea ven les decia yo ustedeswamelegio porque yo los citd

una entrevista pero de quién de ustedes nace @epirofiesora Alejandra usted

qué dia me podria atender quiero saber como leyestio a mi hijo cuantos d
ustedes le preguntan a su hijo cuando llega asia ©dmo te fue cdmo estuvo

dia tomemos oncesita juntos y asi tratar de irgles vayan involucrandose

haciéndose participe de la educacion del desardal@cada uno de sus hijps

porque igual aca como la cultura de nuestro pa# @smo a veces como

mayoria son nifios de escasos recursos de quedddastan regalando de que

otra persona le solucione el problema ya en sireatgporque igual entre nosotros

mismos nos vamos mal ensefiando po” pero de henho k& colega que a veces

es

a

e
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)

le compraba cosas Utiles y todo asi que eso tdatate de motivar a los papas

igual el tema es que también ellos se excusan [trabajo el trabajo de qu

tienen otro hijo que en el tiempo no le da quéctamsado pero yo le dije que para

uno su hijo no tienen quetas cansado estamos hablando de nifios de 5, 6s7

claro a veces muchas veces ellos mismo el nifiéuna mala nota se enojan

con el nifio pero que hizo usted para que al niffodea bien entonces tratar de

ensefiandoles estrategia igual que ellos puedamjdraincluso le entregal

alguno hasta material para que lo trabajen en da para que el niflo avanc

porque uno como profesora igual se va dando cudntquién le cuesta mas
qguién le cuesta menos de quien necesita mas apdyatay de que el pap
también vaya apoyando en el proceso al hijo lolidsaque todos fuera
responsables pero como estamos en una sociedadedsdhd digamos es dific
asi que eso

Ya profesora Le agradezco mucho su tiempo su wisidad por responder mi
pregunta

De nada
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ENTREVISTA N° 4 Dirigida a Jefa de UTP

Nombre de la(s) investigadora(as):
Eliana Ortiz Morales

Omaira Sanchez Mora

Sigla entrevistado/a:UTP Cargo: Jefa de UTP
Curso: no asignado Fecha: 5/11/2018
Hora Inicio: 13:30hrs Hora de Termino: 14:05 hrs

Objetivo de la entrevista: Conocer las estrategias diversificadas que utilizara derribar la
barreras para el aprendizaje y la participacidom pas estudiantes de 1° y 2°basico de la Esq

Municipal Republica Federal Alemana de la Comun&higuayante.
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UTP

Jefa técnica, ya nuestras preguntas van dirigidas barreras para el aprendiz
y la participacion la primera categoria, La primgnagunta seridl. ¢Qué
barreras existen para el aprendizaje y la participaion de todos los
estudiantes en el aula?

Bueno yo creo que nuestro colegio tiene un altoage vulnerabilidad por |
tanto yo creo que la primera es una barrera destipial en el contexto en que
desarrollan nuestros estudiantes a parte quizapobeeza que puedan ter]
también tiene un poco de capital cultural y es@ehpe obviamente a parte de
discapacidad o de algun trastorno que puedan sen@socia esta otra barrera ¢
creo que es super importante mas quizas que undermagnitivo porque yo cre
que una discapacidad intelectual leve se puedepdiaruna cuestién de tip
cultural poco capital cultural o cuando son pamgjlo cuando son nifios F
también entonces obviamente esto impide que tamblis salgan de s
diagnostico por este mismo problema entonces ya glire la primera barrera m
importante de nuestros estudiantes es la barrera.so

2. ¢Usted considera que el mobiliario y su distribeion permiten la
interaccion de los alumnosDe 1° y 2° basico

Yo en cuanto a la distribucion de las salas no @aypiones si no me la pide
obviamente si puedo sugerir y esto parte de la ¢paskas profesoras son las ¢
tienen que decidir nosotros tratamos de tener @rmeobiliario si tratamos d

tener la sala limpia pero el resto lo tiene queaal la profesora obviamente
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ahi donde yo no me meto quizas al ir hacer un mioten el aula o dar ciert
sugerencias en el fondo la duefia y sefiora somdésspres

Y en el espacio en el contexto del espacio

Bueno las salas estan distribuidas por la cantiigachatriculas, eso si, eso es
distribuidas de acuerdo a los metros cuadradosgiadiante

3. ¢En el aula, las condiciones de higiene, sonad e iluminacion, son
propias para el aprendizaje?

A ver, yo creo g en sonoridad no tenemos problemngule si quizas es qu
cuando una profesora levanta mas la voz que otesaecha al otro lado porqt
los tabiques y las separaciones son muy, muy dégadh, pero yo creo que €
tampoco interfiere mucho, no es un problema qugat®os serio. Lo de higien
las salas si obviamente se asea todos los diambhién lo que corresponde a
profesores, lo de ventilar las salas a media mafianabién hemos visto I3
condiciones para el frio de los estudiantes, lasdw sea no estara todo n
bonito, muy estéticamente bonito, pero si estakido para los estudiantes.
4. ¢ Considera la flexibilidad en el tiempo para caaactividad?

Bueno, también este es un tema del aula, yo parta dase que los profesor

deben, deben dar flexibilidad porque nosotros estaatendiendo la diversidad
independiente de hallan hay nifios que no estémadigados nosotros por
ejemplo los diagnosticados son 56% de nuestra cukri diagnosticados,
imaginese lo que no estan diagnosticados, pomio feartimos de la base que

todos los nifios necesitan tiempo para respondeevakiaciones, entonces yo

creo que si porque si hay adecuaciones en lasagiahes y estd la educadq
que atiende a aquellos nifios que no estan diagade también deberia S

flexible en el tiempo.

Entonces ahi se responde a la pregunta cinco gaesidi. ¢ Especifica diversas

formas de evaluar los aprendizajes?

Si bueno, las diversas formas hay evaluacionessgugacen si o si a través

pruebas, ya y hay otras que tienen validarse ucgiihalmente, lo he tratado tle

imponer, que los planes lectores para fomentaedtuda, la comprension y

literatura, sean a través de otras adecuacionesval@acion, o sea de otrps

instrumentos.

Ahora, la otra categoria serian las barreras diedrem educativo. La primer,
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pregunta seria6. ¢Dentro del Establecimiento, se toma en cuentasl
opiniones de los estudiantes para su participacién

UTP Bueno, nosotros tenemos un centro de alumnos yogue por ahi se podrian
canalizar todas las sugerencias, los comentani@selips podrian hacer, creo que
esa es la forma. Ahora cuando por ejemplo en aunestide tipo domestica los
nifios vienen a hacer comentarios de otros estediatisciplinarios, también Igs
tomamos en cuenta, o sea ellos vienen aca nosntaesalgun inconveniente |y
obviamente nosotros atendemos a sus consultassimangue sucede con |os
apoderados.

Entrevistadora 7. ¢Se fomenta dentro del Establecimiento, valoreselaciones de apoyo
trabajo en equipo y colaboracior?

UTP Bueno , yo creo que si de hecho ahora estoy tradb@jan los valores del mes de
noviembre porque eso le toca al equipo de gest®rtahvivencia todos ngs
repartimos un valor mensual entonces hacemos detigs y esas actividades gon
llevadas y enviadas a los profesores para querddsgores las realicen en el adla,
0 sea obviamente si se ensefian los valores, neajemsefian yo creo que |se
refuerzan, ya y respecto a los trabajos en equipmaboracién obviamente que|si
porque hay trabajos técnicos que tienen los profesgue estan dispuestos por
horarios y lo otro también son los trabajos decaldicion que también estan
dispuestos los horarios, si viene cierto tenemashdoas, pero dentro de esas dos
horas hay un horario especifico en donde cadagwofaticula con su educadara

diferencial, fonoaudidlogo profesor de psicomotidel dependiendo la carga
horaria que tenga.

Entrevistadora 8. ¢ Cuales son las expectativas que tiene ustedakeestudiantes?
UTP Bueno mis expectativas obviamente tienen que $a&s,dienen que salir de su
pobreza cultural por asi decirlo y obviamente eltememos que generar
expectativas en ellos que ellos tienen que saétaate, tienen que estudiar, de
hecho proporcionamos todas las ayudas que hay d&NBAEB, de la SEP,
reforzamiento, intentamos proporcionar todas lasihilmades, pero a veces gs
complejo escapa de uno

Entrevistadorg 9. ¢ Se considera la diversidad como un recurso paapoyar el aprendizaje de|
los estudiantes?

UTP Sipo, nosotros somos una escuela diversa, tenenmatticula que yo te decia de
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un 56% es de los alumnos diagnosticados, el rdst@amente si td te das cuer
en una clase podemos tener 80 a 90% que tieneaatlficultad para aprende
por lo tanto las estrategias tienen que ser digsemsa hecho por ejemplo h
profesores que han tenido que cambiar su metodplérginte a por ejemplo U
quinto la metodologia que se utiliza en quinto @gxdrque estamos hablando
la diversidad entonces el profesor ha tenido quetajse a la diversidad.

10. ¢Usted considera que tanto el Establecimientla familia y los docentes
trabajan en conjunto para mejorar las barreras de @rendizaje y la
participacion de los estudiantes?

Yo creo que nosotros con los profesores si henaimjido, sobre todo en |
trabajos de, en los trabajos técnicos donde yauél@ dar sugerencias, don
ellos me hacen los comentarios, tratamos con @tregécnico tratamos de v
gue soluciones le damos si hay problemas de camisvgo me comunico con
dupla, tratamos de buscar soluciones lo mas ragidemposible, ya citar
algunos apoderados también y algunos nifios querdatemas, pero yo creo g
fallamos en el tema de la familia, ya porque hagdapados que pese a |
llamadas tanto de direccidon migue y mias siguenigma situacion.

-Como las barreras que hablabamos al principio-

Si, si, yo creo que la otra barrera, no deberiasele pero es la famili
desgraciadamente, porque no atienden a las llangagasno hace.

Sobre las estrategias diversificadas sefid, ¢Qué entiende usted po
estrategias diversificadas?

Son los distintos modos de aprender que puedeantianestros estudiantes,
variedad de guia.

12. ¢ Considera los estilos y ritmos de aprendizage todos los estudiantes?
Deberian de considerarse, yo por ejemplo no ladguensiderar porque est
fuera del aula, pero dentro del aula deberian desiderar bueno esa es
justificacion de la estrategia DUA.

-Ahi queremos llegart3. ¢;Qué estrategias utiliza pertinente a los difentes
estilos de aprendizajes, cree usted que los profess utilizan?

Sin decir que es DUA, yo creo que eso utilizanndeinento en que ellos adecu
las evaluaciones ya eso es estrategias y bueroiéalad de tipos de evaluacior

que también existen, ya esa es la pregunta quaeggrs se utilizan pertinentes
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los diferentes estilos de aprendizaje

¢, De aprendizajes?

Claro yo creo que haber yo creo que estrategigagmente tal para los estilos

aprendizajes para los distintos estilos de aprajetizno, no hay yo creo que caj
muy, muy especificos llevaran guias pero siempnda®mismas actividades q
tienen otra haber tienen el mismo objetivo peraarhente tienen otros niveles

yo creo que por ahi deberia aparecer la estrafggi@a no con un estilo d
aprendizaje no necesariamente la actividad sem grara todos igual pero se

regulando se va regulando un poco el objetivo, hobgetivo si que se v
regulando la posibilidad para que ellos puedanraere— el nivel de exigenc
podriamos decir —si el nivel de exigencia podefa s

14. ;Como aplica el disefio universal de aprendizajeree usted en log
docentes en sus clases?

Bueno, aqui en una instancia cuando yo llegue rcipio de afio habia un
planificacién DUA, nosotros estamos con el DUA coestrategia estamos has
cuarto basico, entonces el proximo afio deberianmbsgriar quinto perd
obviamente eso los afios que llevan formalmente, yelo se que los profesor
de una u otra forma lo hacen, entonces teniamodartnato de planificacion qu
obviamente hoy dia ya no estamos planificando par ecuestion de la ley d
acuerdo a la ley pero si se hacen el plan anuajugaobviamente tiene ur
estrategia tiene la fecha y el objetivo de cuaredwasa pasar el contenido, por
tanto eso ya queda a criterio de cada profesorygyearto de la base que si

hacemos porque somos una escuela pequeia todazmsapestamos conscient

del tipo de estudiante que nosotros tenemos, y dememos un tipo de trabajo

articulado con los profesores obviamente yo mealmnta de toda la diversidzg
que hay.

15. ¢Crea estrategias en cuanto a las barreras dprandizaje que presentan
los estudiantes? ¢ Como y cuales?

Las barreras, por ejemplo el primero en el prinfexp estrategias diversificad
para los estudiantes por ejemplo para un estudip@eno sepa leer, que toda
sabe una o dos letras, no se se le hacen actigid=speciales, se trabaja ¢
material concreto y las evaluaciones también swversificadas pero dentro d

mismo caso por ejemplo si es escrita para todogsesita y hay algun
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adecuacion especial para ellos pero no de acuendceatimulo lo mismo suced
con un cuarto afio ya estan las adecuaciones dargsuo mismo ocurre en |3
pruebas pero siempre tiene el mismo punto de dédtastilo.
Va a depender del diagndstico que tenga el nifeo @ ser mas de porgue dejan
mas el estilo si no que porgue en el caso del poifésico tenemos puntualmer
una alumna que esta mas descendida que el rests @emparieros a ella se le
dependiendo del diagnostico que tiene o es por el....

No a ver, es por el diagnéstico

El diagnostico

Ese es su nivel desempefio y es muy bajo entoncexuwrdo a ese niv
especifico obviamente van a venir las actividad®® po, pero no, tenemos ¢
regirnos basicamente con eso, porque por ejempiengm otro...

Parametro

Otra situacion.
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