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Resumen

Esta investigacion tiene como principal objetivo describir los procesos educativos que
implementan las educadoras de parvulos en el aula, de los jardines infantiles Alén Kuray Andy

Paz para abordar la construccion de la identidad de género en nifios y nifias de 3 a 6 afos.

Esta tesis representa una oportunidad para profundizar en la comprension de la temética desde
una perspectiva tedrico-practica, necesaria y pertinente al actual contexto social y cultural de
este pais. En este trabajo se responde a una serie de interrogantes que surgen a partir del

desconocimiento de esta tematica.

Ampliar la vision del tema, conocer las dimensiones que esta tiene en la practica educativa y
su incidencia en el desarrollo y construccion de la identidad de género, es sin duda, una gran

necesidad de los educadores en el Chile de hoy.

La investigacién da cuenta de un proceso metodoldgico riguroso, claro e intencionado a
responder a las preguntas y objetivos de la investigacidn, que apuntan al conocimiento de las
estrategias pedagogicas implementadas con los nifios y nifias de 3 a 6 afios, sus familias y como
desde la gestion institucional, a través del Proyecto Educativo Institucional, se resguarda,
potencia u omite esta practica.

El desarrollo de la investigacion pone en manifiesto que el discurso que las profesionales
poseen sobre la construccion de identidad de género y las practicas pedagogicas son parte del
desconocimiento y falta de interés, trayendo consecuencias que limitan el prosperar de una
sociedad que acepta la diversidad y que facilita la configuracion de la identidad desde la

infancia.




Abstract

The main objective of this research is to describe the educational procedures implemented by
kindergarten teachers in the classroom of Alon Kura and Andy Paz kindergartens to address the

construction of gender identity in children aged 3 to 6 years.

This thesis represents an opportunity to go in depth in the subject comprehension from a
theoretical-practical perspective; neccesary and pertinent regarding to the current social and
cultural context of this country. In this study, a number of questions are answered that emerge

from the lack of awareness of this subject.

Extending the vision of the subject, knowing the dimensions that it has into the educative
practice and its incidence in the development and construction of the gender identity; it is

definitely a big neccesity of the educators in Chile nowadays.

The research shows a methodological and rigorous process, with the clear intention of
responding the questions and goals of this investigation. These goals focus on the knowledge
of pedagogical strategies implemented with children from 3 to 6 years old and their families;
and how from the institutional management, through the “Institutional Educative Proyect”,

protect and develop itself or omit this practice.

The development of this research shows that the discourse that professionals have about the
construction of gender identity and pedagogical practices are part of ignorance and lack of
interest, bringing consequences that limit the prosperity of a society that accepts diversity and

that facilitates the configuration of identity from childhood.
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Introduccion

A través de la presente investigacion se pretende identificar las estrategias que utilizan las
educadoras de parvulos en aula para abordar la construccion de identidad de género en los
nifios y nifias de 3 a 6 afios, reconociendo las acciones para abordar la identidad de género con
las familias y sefialar de qué forma se articulan estas acciones con lo declarado en el Proyecto

Educativo Institucional (PEI).

Para avanzar hacia una educacion libre de prototipos o patrones sexistas, es necesario terminar
con los sesgos y prejuicios que muchas veces son adquiridos por modelos sociales, que impiden
potenciar a los parvulos en el desarrollo de sus capacidades y habilidades que forman parte de
la estructura que incrementa la autonomia consolidando de manera trasversal habilidades para
el aprendizajes y desarrollo de la identidad. En favor de esta propuesta es que como estudiantes
realizamos la siguiente investigacion que da cuenta de dos contextos totalmente distintos y
comprender como se abordan en el aula los cambios que ha tenido la sociedad con respecto a

la formacién de la identidad.

Para que la investigacion sea validada es necesario que cuente con aspectos formales que
otorguen conduccion a la investigacion, entre ellos se encuentran capitulos que exponen el
planteamiento del problema, antecedentes tedricos y empiricos relacionados al tema de
investigacion, marco tedrico que destaca diversos autores que hacen mencidn y prestan sustento
referente a la identidad de género en la infancia, marco metodoldgico, fundamentacion,
descripcion de técnicas e instrumentos donde se mencionan las caracteristicas de cada uno de
estos y analisis de datos con conclusiones entre otros datos mas especificos que brindan solidez

al estudio.




Capitulo 1
Planteamiento del problema de investigacion.

1.1 Antecedentes tedricos y empiricos

En la sociedad actual existe una gran demanda por educar desde la infancia para la inclusion,
edificando desde pequefios la aceptacion a la diversidad, més aun, a lo que identidad de género
se refiere. Como futuros docentes debemos aceptar que es una temética que ya esta inserta en
nuestra sociedad y como profesionales debemos poseer los conocimiento y habilidades para
abordar en los establecimientos educativos estrategias que faciliten la insercion y aceptacion
de nifios y nifias para que puedan desarrollarse y desenvolverse sin miedos e impedimentos en

una sociedad justa y equitativa.

La identidad de género en la infancia es un tema que algunos docentes omiten en su labor
pedagogica debido a que este puede ser complejo a la hora de ser implementado evitando
condicionar a los nifios y nifias, por esto, es necesario que los profesionales de la educacion
dominen alineamientos que faciliten esta tematica para trabajar con toda la comunidad escolar
siendo un modelo concreto de inclusién y facilitadores en la identificacién de género con el

que los nifios/as se sientan mas representados.

En nuestro pais a partir desde el 2014 existe la Unidad de Equidad de Género (UEG), unidad
encargada de adherir perspectiva de género en las politicas, planes y programas ministeriales,
logrando avanzar en una educacion publica de calidad e inclusiva, promoviendo el desarrollo
integral y equitativo de nifios, nifias en equidad de Género de Educacion Parvularia, no asi, esta
la constante ausencia explicita de orientaciones para guiar la practica pedagdgica sobre como
abordar la identidad de género en el aula. Debido a estos vacios es que surge la necesidad de
investigar que estrategias utilizan las educadoras de parvulos junto a su equipo de trabajo, no
teniendo a disposicién un marco curricular u orientaciones dispuestas por las autoridades que

rigen la educacion en el pais.

En las Bases Curriculares del 2001 se expresa la necesidad de velar por la diversidad que se
presenta en la infancia, especificando diversidad étnica, linguistica y los menores con
necesidades educativas especiales, sin hacer mayor enfoque al género, sin embargo, en estas,

se explicitan en el nacleo de identidad para segundo ciclo un aprendizaje esperando que hace




referencia a “Tomar conciencia progresiva de su identidad sexual, a través de sus caracteristicas
corporales” (BCEP, Ministerio de Educacion, Santiago, Octubre de 2001) lo que hasta antes
de la ultima actualizacion de las bases curriculares fue cuestionado debido que limita la libertad
en la identificacion de género de cada nifio o nifia como persona singular con caracteristicas y

necesidades propias.

En el presente afio 2018 las Bases Curriculares para la Educacion Parvularia fueron
modificadas, donde la nueva version pretende ajustarse de forma integradora a las necesidades
actuales que se presentan en la infancia, dejando en claro que la educacién inclusiva brinda
énfasis en la diversidad, la interculturalidad, la formacion ciudadana, el desarrollo sostenible,
el enfoque de género, entre otros. Este ultimo si es expresado, refiriendose a la proteccion de
menores con diversidad sexual o de género colaborando de esta manera con la consumacion de

la exclusion y discriminacion social hacia ellos.

La identidad de género ha sido integrada en las politicas publicas del pais de forma gradual y
con poca especificidad; debido a esto, es que aun existe una constante lucha para que estas
puedan ser consideradas e integradas en las aulas entregando atencidén oportuna a las
necesidades que los menores presentan haciendo participe a toda la comunidad educativa en el

involucramiento de estas estrategias.

El 7 de mayo de 2013 la Presidenta Michelle Bachelet ingreso el proyecto que “Reconoce y
da Proteccion al Derecho a la Identidad de Género” conocido como Ley de Identidad de Género
todo gracias a la colaboracion de su comando y organizacion de diversidad sexual “Fundacion
Iguales™” dicha ley tiene como principal objetivo reconocer y proteger la identidad de género
de todas las personas, incluyendo menores de edad, estableciendo procedimientos que se
adhieren a los derechos humanos, para las solicitudes de cambio de nombre y sexo. El 4 de
junio del presente afio la corte suprema aprobo la ley solo para el cambio de nombre y sexo
registral que se podra efectuar hasta por dos veces en el caso de las personas mayores de edad,
junto a esto, también se aprobaron los articulos relacionados con las garantias asociadas al goce
y ejercicio del derecho a la identidad de género, como: no patologizacion, no discriminacion,
confidencialidad, dignidad en el trato, interés superior del nifio y autonomia progresiva. Con la
finalidad de concretar esta ley, es que el 18 de junio del presente se aprueba la inclusion de
nifios, nifias y adolescentes en el proyecto de ley que pretende incorporar adolescentes entre 14

y 18 afios, mientras que los menores de 14 afios podran acceder al cambio de nombre y sexo
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registral mencionando que los dérganos competentes para realizar este tramite seran los

tribunales de familia en el caso de estos menores de edad.

Con estas nuevas leyes es que se pretende favorecer la aceptacion de los menores y todas las
personas con el género que se sienten identificados, disminuyendo la dificultad de insercion en

el pais proporcionando solidez en el desarrollo de su personalidad.

1.2 Justificacion de la investigacion

“La diversidad sexual y de género es una realidad sociocultural que emerge y se visibiliza cada
dia mas en los establecimientos educacionales. Esta realidad nos insta a modificar lenguajes,
actitudes y comportamientos para educar desde el respeto y generar una verdadera inclusion
educacional, que valore la diversidad y fortalezca el pleno desarrollo de todas las personas”

(MINEDUC2017).

En el afio 2017 la subsecretaria de Educacion Parvularia, Maria Isabel Diaz sefiala en una
entrevista la importancia sobre las consideraciones que deben poseer educadoras de parvulos
por realizar en el aula experiencias que brinden espacios donde los nifios y nifias trabajen en
conjunto respetando sus diferencias y la de los demés, donde el adulto priorice necesidades e
intereses estimando la igualdad de derechos, sin discriminacidn ni exclusiones asociadas a
diferencias de género, capacidades, culturas, religién u otros aspectos que configuran su

identidad personal de los menores.

El Ministerio de Educacion menciona en las Bases Curriculares para la Educacion Parvularia
(2018) que “la pedagogia necesita dar respuesta a las particularidades que presenta el aula,
contextualizando las actividades de aprendizaje de acuerdo con las diferencias de todo tipo que
presenten los parvulos. Esto sin perder de vista la equidad de los aprendizajes esperados para
ellos...” (p.23). Esto quiere decir, que los parvulos no debiesen ser excluidos de sus
posibilidades de exploracion, aprendizaje y desarrollo integral por razones sociales o de su
identidad de género, es por esta razon que el ministerio de educacion crea en el afio 2014 la
unidad de equidad de género (UEG) implementado en el afio 2015-2018 un plan titulado

Educacion para la igualdad de género, que tiene una estructura permanente y transversal
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encargada de potenciar la incorporacion de una nueva mirada de género en las politicas, planes,
programas ministeriales, con el propdsito de que exista una educacion equitativa y accesible
para todos, donde no se presenten prejuicios de género o de ninguna indole, fortaleciendo a las
comunidades educativas a valorar las capacidades, habilidades u aptitudes de cada uno de sus

parvulos, con el fin de crear espacios libres de discriminacién y violencia.

La Ley N°20.845 de Inclusién Escolar que regula la admision de los y las estudiantes, elimina
el financiamiento compartido y prohibe el lucro en establecimientos educacionales que reciben
aportes del Estado (2015) si bien esta Ley no explicita un enfoque de género, lo incluye en
cuanto a la eliminacion de cualquier tipo de discriminacion arbitraria, relevando el rol de los
espacios educativos como puntos de encuentro social sefialando que los establecimientos
educativos son un lugar de encuentro entre los y las estudiantes de distintas condiciones

socioecondmicas, culturales, étnicas, de género, de nacionalidad o de religién, etc.

Es importante que los establecimientos educacionales velen por que se respete el derecho de
cada nifio y nifia a vivir su identidad de género tal y como la sienta; por esto, es que como
formadoras de futuros/as ciudadanos y visionarias de cambio social y cultural este tema es de
gran relevancia debido a todas las instancias que se pueden ofrecer para fomentar un aula
inclusiva que brinda espacios decisivos para establecer en los pequefios sus primeras relaciones

sociales, las que seran significativas para toda la vida.

Dada la importancia que tiene la familia en la vida de los nifios y nifias, es fundamental
involucrar a estas al sistema educativo, incluyéndolas en diferentes instancias de didlogo sobre
temas de identidad de género e igualdad que deben ser tratadas y guiadas por los profesionales
de la educacion, en un ambiente que propicie la oportunidad de que las familias se sientan

abiertas a escuchar nuevos temas de su interés.

Las Bases Curriculares de Educacién Parvularia (2018). Reconoce a la familia como el primer
agente socializador de nifios y nifias, tal como sefiala la Politica de Participacion de la Familia
y la Comunidad. “La participacion de las familias en el sistema escolar aporta a las funciones
sociales de la educacion” (Mineduc 2016). Es por lo que el compromiso es necesario por parte
de toda la comunidad educativa considerando a las familias de forma transcendental en las

estrategias que las profesionales puedan aplicar.
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“La Educacion Parvularia inclusiva, debe entenderse como un proceso construido junto a las
familias y con toda la comunidad educativa, para ello, resulta fundamental promover la
reflexion personal y colectiva, reconocer las caracteristicas de nuestra sociedad, los prejuicios
y estereotipos arraigados en nuestra cultura y generar acceso a fuentes de informacion
respetuosas de los derechos humanos, como base para compartir significados sobre la
diversidad y su valor, impulsar practicas inclusivas en forma permanente de parte de todos los
integrantes de la comunidad educativa y generar redes para apoyar iniciativas que la
favorezcan.” (BCEP, Ministerio de Educacion, Santiago, febrero de 2018).

Por todo lo dicho anteriormente, es que como grupo investigador creemos necesario
interiorizarnos en el como las docentes de la educacion inicial; junto a su equipo técnico,
abordan en el aula la identidad de género en la infancia, como se incorpora a las familias y que

estrategias utilizan en sus experiencias de aprendizaje.

Respecto de la temética existen escasas investigaciones referidas a la construccion de la
identidad de género en Chile. Un estudio realizado por alumnas de educacion Parvularia de la
U. de Chile en el afio 2007 referida al conocimiento y descripcidn sobre como es abordada la
tematica de género y sexualidad en tres establecimientos de educacién preescolar, de distintas
modalidades de financiamiento, en la ciudad de Santiago se pudo constatar que estas
manejaban un lenguaje sexista, es decir, la utilizacion un lenguaje genérico que tendia a
privilegiar lo masculino por sobre lo femenino, lo cual presenta como consecuencia la
invisibilizacion de lo femenino. En el mismo estudio se evidencid que no existe por parte de
las docentes y asistentes capacitacion ni preparacion para tratar las teméaticas de género y

sexualidad, en el trabajo de aula con nifios y nifas.

Lo anterior pone de relieve la necesidad de continuar investigando respecto de como ha ido
evolucionando esta practica pedagogica, especialmente en un contexto donde la diversidad
sexual esta siendo reconocida y respetada desde el discurso politico y social. Resulta urgente
conocer como se implementa hoy la construccion de identidad de género y aportar a un mayor
conocimiento y profundizacion de la temética con el proposito de mejorar la calidad educativa
de este proceso da tanta complejidad y multidimensionalidad.
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1.3 Pregunta investigativa

¢ Como abordan las educadoras de parvulos de los jardines infantiles Alon Kura y Andy Paz

la construccidn de la identidad de género en nifios y nifias de 3 a 6 afios?

1.4 Preguntas Orientadoras

¢ Qué estrategias utilizan las educadoras con los nifios y nifias para abordar la construccion de
la identidad género?

¢Qué acciones se desarrollan con las familias para abordar la construccion de la identidad
género de los nifios y nifias?

¢Como se articula esta préctica con el proyecto educativo institucional?

1.5 Objetivo General

Describir los procesos educativos que implementan las educadoras de parvulos en el aula, de
los jardines infantiles Alon Kura y Andy Paz para abordar la identidad de género en nifios y

nifas de 3 a 6 afos.

1.6 Objetivos Especificos

e Identificar las estrategias que utilizan las educadoras de parvulos en aula para abordar
la construccién de identidad de género en los nifios y nifias de 3 a 6 afios.

e Reconocer acciones que realizan las educadoras de parvulos en el aula para abordar la
identidad de género con las familias.

e Sefalar de qué forma se articulan estas acciones con lo declarado en el Proyecto
Educativo Institucional.
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Capitulo 11
Marco Tebrico

2.1 ldentidad de Género

2.1.1 Definicion.

Cada individuo, posee una identidad: segun el diccionario de la Real Academia Espafiola
(2018), la identidad es un “conjunto de rasgos propios de un individuo o de una colectividad

que los caracterizan frente a los demaés.”

Segun la superintendencia de educacidn, se entiende la Identidad de genero (2017) como “ la
vivencia interna e individual del género tal como cada persona la siente profundamente, la cual
podria corresponder o no con el sexo asignado al nacer, incluyendo la vivencia personal del

cuerpo”.

Segun la Asociacion Estadounidense de Pediatria (AAP, por sus siglas en inglés) “"cuando los
nifios pueden expresarse por si mismos, se declararan nifio o nifia, esa es su identidad de género
(2016) Segun dicha asociacion “la identidad de género en los nifios y nifias se crea alrededor
de los 2 a 6 afos, a los tres afos ellos son conscientes de las diferencias fisicas entre unos y
otros, también son capaces de jugar con nifios o0 nifias de su propio género en diversos juegos
u actividades. A los cuatro afios ellos se sienten comodos con su identidad de género es aqui
en esta etapa donde los nifios aprenden conductas y roles de género, esto quiere decir que hacen

las cosas que hacen los nifios o las nifias.

Segln Gaitan (2016) no se puede decir que surja a una edad, determina que “es un
planteamiento en el que no entramos los socidlogos. El proceso de construccion de identidad
se da en etapas, y los sociélogos usamos el concepto de reproduccion interpretativa para
explicarlo”. Lo anterior se entiende como la captura de los aspectos creativos e innovadores de
la participacion de los nifios y nifias en la sociedad, retiene la idea de que los nifios no
interiorizan simplemente la sociedad y cultura, sino que contribuyen activamente al cambio
social, los menores y sus infancias resultan influidas por la sociedad y cultura de la que son

miembros.

Existen varias teorias que abordan la identidad o identidad de género, desde la psicologia,

tenemos a Erickson (1968) quien fue uno de los pioneros al hablar de identidad, refiriéndose a
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ésta como una “afirmacion que manifiesta la unidad de identidad personal y cultural de un
individuo”. Quien alude a que la identidad se manifiesta en la primera infancia, dando énfasis

en la adolescencia y continta a lo largo de la vida de cada ser humano.

Erikson propuso que la identidad inicia a través de tres procesos: bioldgico, psicolégico y
social. Sin embargo, sus investigaciones fueron llamativas y genero gran controversia en los

diversos campos, pero estas no prosperaron.

Bajo una postura mas socioldgica, Parsons (1968) refiere que la identidad “es un sistema central
de significados de una personalidad individual, que orienta de manera normativa y da sentido
a la accion de las personas”. El menciona que surgen a través de la interiorizacion de valores,

normas y codigos culturales que son generalizados y compartidos por un sistema social.

El menciona que la cultura también se convierte en el ingrediente fundamental del desarrollo
de una identidad en su vida ya que a medida que se va desarrollando se autodefine bajo una
mirada y un caracter historico y social, de manera que una persona se define a si misma y

concibe su propio yo.

En una revision reciente, Trew y Kremer (1998) “sugieren que se han realizado varias
aproximaciones para el estudio del constructo de género e identidad, las cuales han reflejado
que su conformacién implica diversas variables simultaneas”. De esta manera estos autores

mencionan cuatro grandes rubros.

(a) Aproximaciones multifactoriales, que consideran la identidad de género como una auto
categorizacion en un constructo multifacético que incluye rasgos de personalidad, actitudes y

percepciones de si mismo.

(b) Aproximaciones esquematicas que consideran la formacion y desarrollo del género como

un esquema que permite la categorizacién del si mismo.

(c) Aproximaciones de identidad social que consideran el género como la pertenencia a un

grupo social y con una identidad colectiva.

(d) Aproximaciones autoconstructivas, las cuales consideran que los autoconceptos de ser

hombres y mujeres difieren en contenido, estructura y funcién.
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Estos autores consideran que existe una confusion entre el aspecto social y el aspecto
psicoldgico, ya que para algunos teoricos la identidad se enmarcaria en los significados que
son otorgados a hombres y a mujeres, en tanto para otros, la identidad se conformaria a partir

del proceso con el cual hombres y mujeres se definen a si mismos.

Segtin Money y Ehrdardt (1972) indican que la identidad de género se define como “la igualdad
a si mismo, a la unidad y a la persistencia de la propia individualidad como varén, como mujer
o ambivalente”. Bajo esta mirada, la identidad se refiere a como cada individuo se percibe a si

mismo o a los demas, en el grado de mujer o varon.

En una visién mas integrativa, Rossan (1987) hace referencia a la identidad global, bajo su
propuesta, la identidad es definida como “el complejo conjunto, mas o menos integrado de
actitudes que la persona tiene sobre si misma”. Esta conformada por subidentidades, (rasgos
sentimientos 0 emociones). De acuerdo con la autora, las subidentidades surgen como resultado

de los diferentes roles que los individuos juegan en la sociedad.

Ella menciona que las subidentidades cambian segun los contextos o periodos de su vida, el
primero es con una posicion especifica, es decir, “ser padre” es mas significativo que “ser de
la clase media”, en la medida en la que el primer rol requiere de la presencia de un hijo o hija,
con quien se interactda, el segundo componente que menciona se refiere a los rasgos,
caracteristicas que posee cada individuo en un rol especifico, el tercer elemento menciona la
parte mas profunda de la identidad, un sentido de si mismo, sentimientos y emociones

asociadas a estos roles y caracteristicas.

Finalmente, la identidad de género es un proceso complejo, dinamico y multifactorial, que
involucra no tan solo una si no multiples factores tanto culturales, sociales e individuales, en
gran medida la socializacion y la cultura juegan un papel muy importante, pero como se
menciona no son los Unicos factores que intervienen, ya que la identidad de género en la
infancia es un proceso continuo y permanente, sujeto a cambios que son observados en otros y
en uno mismo, ya sea en diferentes contextos sociales, experiencias individuales, vivencias y

comportamiento dentro de un espacio u sociedad determinada.
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2.2 Marco legal para la identidad de género

2.2.1 Derechos Humanos (DDHH).

Para las Naciones Unidas “Los derechos humanos son derechos inherentes a todos los seres humanos,
sin distincion alguna de raza, sexo, nacionalidad, origen étnico, lengua, religion o cualquier otra
condicion. Entre los derechos humanos se incluyen el derecho a la vida y a la libertad; a no estar
sometido ni a esclavitud ni a torturas; a la libertad de opinién y de expresion; a la educacion y al
trabajo, entre otros muchos. Estos derechos corresponden a todas las personas, sin discriminacion

alguna”.

Se estima que la formacion de la identidad de género se inicia en la primera infancia con el desarrollo
del concepto de si mismo o si misma, con el descubrimiento y actitud hacia el propio cuerpo, siendo
el aprendizaje social, el factor mas importante en la configuracion de género. Como futuras
educadoras debemos abordar este tema, tratarlo con respeto, educacion y entender que existen nifios
y nifias que no se sienten o identifican con su sexo de nacimiento, es por esta razon que debemos

abordarlo como sociedad.

Un ejemplo concreto es de Selena, menor transexual de 5 afios, que toma una tijera y le pregunta a
su madre (2014) “si me corto el pene, ;podré ser nifia?”’. Cabe preguntarse que estamos haciendo con
estos nifios y nifias, los que se encuentran sin proteccion legislativa y aun no hay ninguna ley que los

proteja.

Durante mucho tiempo, se ha ignorado y descuidado la situacion de derechos humanos de personas
con una identidad diferente al resto, experimentan un alto grado de discriminacion y violencia directa.
Se violan sus derechos humanos basicos, incluyendo el derecho a la vida, el derecho a la integridad
fisica y el derecho a la salud.

2.2.2 Ley de inclusion N° 20.845.

La Ley de Inclusion Escolar N.° 20.845, fue publicada el 08/06/2015. Es uno de los legados méas
importantes que la Reforma Educacional de la Presidenta Michelle Bachelet deja a las nifias y nifios
de Chile. EI derecho a una educacion de calidad no puede estar condicionado a ningun factor
arbitrario como el sueldo de los padres o el proyecto religioso de un establecimiento. La educacion

es un derecho social garantizado por el Estado y esta es una de las medidas que lo asegura.
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Para Porter (2008) que afirma “la inclusion escolar significa, simplemente, que todos los alumnos,
incluso aquellos que tienen discapacidades o alguna otra necesidad especial, son escolarizados en

aulas ordinarias, con sus compaiieros de la misma edad en escuela de su comunidad”.

El viernes 8 de junio del presente afo, se dio inicio a la Comision “Por una Educacion con Equidad
de Género”. Dicha mesa de trabajo fue presidida por la subsecretaria de Educacion Parvularia, Maria
José Castro, busca trabajar una problematica que esté afectando a la educacion desde la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres, el objetivo es hacer un diagndstico en los distintos niveles
educativos entregando propuestas que permitan enfrentar los problemas que afectan la igualdad de
oportunidades, revisar la politicas implementadas por el Mineduc en materia de equidad de género
vista desde el curriculo hasta como el profesional de la educacion debe abordar la temética para evitar
una discriminacion sobre género y asegurar una igualdad y oportunidades en el trato hacia los

alumnos.

El gobierno estd avanzando a pasos agigantados, uno de ellos es el que “El Mineduc y la
Superintendencia de Educacion presentaron dos politicas publicas inéditas para el sistema educativo
chileno: la Circular de derechos de nifias, nifios y jovenes trans en el ambito de la educacién, y las
Orientaciones para la Inclusion de Personas lesbianas, gay, bisexuales, trans e intersex”. Buscan una
educacién mas inclusiva e igualitaria para cada individuo, respetando cada una de sus diferencias y

haciéndoles participe de esta sociedad.

Segtin la subsecretaria Diaz (2017) “La diversidad sexual y de género es una realidad sociocultural
que emerge Y se visibiliza cada dia més en los establecimientos educacionales. Esta realidad nos insta
a modificar lenguajes, actitudes y comportamientos para educar desde el respeto y generar una
verdadera inclusion educacional, que valore la diversidad y fortalezca el pleno desarrollo de todas las
personas”. Estos instrumentos buscan ademas asegurar un proceso de admisién y una trayectoria

educativa libre de discriminacion, desde la primera infancia.

El superintendente de educacion Alexis Ramirez (2017) menciona que “esta circular constituye una
herramienta de apoyo a la accién de los establecimientos en este tema. Sabemos que hay colegios
que vienen desde hace tiempo haciendo un relevante y silencioso aporte a favor de estos alumnos y
alumnas, experiencia que sin duda constituye una contribucion para el resto del sistema”. De esta
manera se espera avanzar de forma positiva y velando por cualquier exclusion, discriminacién y

maltrato.

Monica Flores, presidenta de Renaciendo, organizacion de nifios, nifias y adolescentes trans, se

mostrd satisfecha por este hito. (2017) “Este es un logro para las organizaciones que llevamos
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luchando mucho tiempo. Es una puerta que abre un espacio de respeto e inclusion para nuestros nifios

y ninas, desde la primera infancia”.

Por otro lado, Stainback (2001) afirma que “La educacion inclusiva es el proceso que ofrece a todos
los nifios y nifias, sin discriminacion de discapacidad, raza o cualquier otra diferencia, la oportunidad
para continuar siendo miembro de las clases ordinaria y para aprender de sus comparieros, y

juntamente con ellos, dentro del aula”.

2.2.3 Ley de identidad de género.

La ley de identidad de género tiene como objetivo “reconocer y proteger la identidad de género de
todas las personas y establecer un procedimiento uniforme y conforme a los derechos humanos, para
las solicitudes de cambio de nombre y sexo” esta ley busca dar un cambio a la sociedad, respetando
las diferencias, creencias y la propia identidad de género de cada individuo, esta ley se encuentra en

la cdmara de diputados a la espera de su aprobacion.

¢Por qué nos importa? La relevancia del proyecto de ley radica en que éste tiene como objetivo
terminar con las situaciones de discriminacion y exclusion que sufren diariamente las personas trans
a raiz de una discordancia entre su identidad de género y el sexo asignado al nacer. En ese sentido, el
acceso a la educacion, salud, trabajo y vivienda, entre otros derechos, se ve limitado e incluso privado
por esta situacion. Ademas de lo anterior, también existe un alto nivel de violencia y acoso escolar a
las personas trans, especialmente en la infancia y la adolescencia. Si bien esta ley no pretende eliminar
al alto nivel de discriminacién y violencia que sufren las personas trans, se desea contribuir a su
disminucién a través de la regulacion de un cuerpo normativo que permita a las personas trans

modificar su nombre y sexo registral 0 acceder a prestaciones de salud, entre otros aspectos.

En enero del 2018, la Camara de Diputado aprob6 el proyecto de Ley Identidad de Género que
permitirdn a las personas trans cambiar su sexo registral, esta ley manifiesta el reconocimiento de la
identidad de género como un derecho de todas las personas sin discriminar por etnias, religion,

nacionalidad o clase social.

Los argumentos que entregan los padres y familias para apoyar esta Ley de Identidad de Género, es
aclarar que el proyecto es necesario porque han sido numerosas las discriminaciones que las personas
trans han sufrido desde los primeros afios de vida son rechazados, y muchos de ellos tienen que dar

explicaciones desarrollando mecanismos de defensa que los acomparian toda la vida.
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El documento que se encuentra en la Biblioteca del Congreso Nacional de Chile (BCN), publicado
por el Departamento de estudios, extension y publicaciones /04 de octubre de 2017, sefiala en unos
de sus parrafos (pag. n°6) destaca la Identidad de género en el ordenamiento juridico chileno. En este
extracto hace referencia a nuestra constitucion en la cual menciona que nuestro pais no tiene una
norma que resguarde la identidad de género, sin embargo, contiene derechos de los cuales podemos
inferir en un desarrollo de la personalidad garantizando la privacidad, integridad fisica, psiquica de

las personas.

Es por lo anterior, que es necesario que se apruebe la ley de identidad de género para terminar con el
desconocimiento que hay sobre el tema. Dado lo anterior, urge la aprobacion de una Ley de Identidad
de Género que garantice cambiar el nombre de la persona a traves de un acto simple en el Registro
civil.

El martes 04, de septiembre 2018, el Senado aprueba la Ley de Identidad de Género, dejando fuera a
los menores de 14 afios, después de cuatro meses que la comisién mixta resolviera las diferencias
entre la cdmara de Diputados y Senadores, donde uno de sus puntos mas conflictivo era tema de la
inclusién de los menores de edad, generando un estancamiento en la aprobacion de esta ley,
finalmente tuvo el visto bueno por ambas camaras, la ley se demorara casi un afio para entrar en
vigencia, el gobierno propuso aumentar a seis meses el plazo para dictar los reglamentos, una vez
publicados la ley entrara en vigencia a los cuatro meses posterior con el objetivo de interiorizar a los
funcionarios pubicos. Con esto la ley de identidad de género entrara en vigencia a casi un afio de su
publicacidn. Este tltimo punto genero molestia en las organizaciones de la diversidad e indicaron que

llevan peleando por més de cinco afios para que la ley sea reconocida.

Durante el debate el ministro de Justicia, Hernan Larrain, afirmé que esto “no se trata de una
enfermedad, sino de una conviccién que ocurre a las personas, incluso a nifios de 6 u 8 afios. ; Como
enfrentamos esta situacion? esta es una decision que requiere una definicion de las personas, y por

eso el gobierno propuso hacer una diferencia entre menores de 14 y mayores de 14”.

El gobierno se mostré contrario de la inclusion para menores de 14 afios, pero la comisién mixta
aprob6 una propuesta de la fundacion Todo Mejora, que apunta al cambio de nombre y sexo del
menor, incorporando a la familia, comunidad y sistema educativo, garantizando un entorno seguro

para el desarrollo integral y psicosexual del nifio/a o adolescente.

Las instituciones que realicen el acompafiamiento ya sean publicas o privadas, estas deben ser sin
fines de lucro y deberan ser acreditadas por el Ministerio de Desarrollo Social, en la cual tendran que

contar con un equipo interdisciplinario, dentro del proceso de acompafiamiento los programas
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deberan evaluar tanto al nifio o nifia trabajar con la familia y el entorno educativo asi también realizar

un seguimiento de todos los espacios donde se desenvuelva el menor.

2.2.4 Ley N° 20.609 de discriminacion arbitraria.

Esta ley fue creada bajo el mandato de Ricardo Lagos, logrando su aprobacion el 12 de julio del
2012. La creacién de esta ley fue convocada debido a una situacion de violencia a causa de la
orientacion sexual que poseia el joven Daniel Zamudio, el que posteriormente fallecié debido a la

gravedad de las lesiones.

La ley de discriminacion arbitraria tiene como finalidad instaurar mecanismos judiciales que protejan

la ciudadania como sujetos de derechos cuando se comentan actos de discriminacion arbitraria.

Los distintos organismos del Estado segun sus competencias deberdn implementar politicas que
garanticen a las apersonas el goce y practica de sus derechos y libertades que son abordados por la
Constitucion politica de la Republica y tratados internacionales validados por Chile y que ain se

encuentran vigentes.

Esta ley reafirma que no toda distincion puede resultar arbitraria, mas bien considera causas que
provoquen la privacion, amenaza o perturbacion para concretar el ejercicio de derechos
fundamentales que han sido establecidos en la Constitucién Politica de la Republica o tratados

internacionales.

El Articulo 2° de la ley de discriminacion (2012) define discriminacion arbitraria como “toda
distincion, exclusion o restriccion que carezca de justificacion razonable, efectuada por agentes del
Estado o particulares, y que cause privacion, perturbacién o amenaza en el ejercicio legitimo de los
derechos fundamentales establecidos en la Constitucion Politica de la Republica o en los tratados
internacionales sobre derechos humanos ratificados por Chile y que se encuentren vigentes, en
particular cuando se funden en motivos tales como la raza o etnia, la nacionalidad, la situacién
socioecondmica, el idioma, la ideologia u opinidn politica, la religién o creencia, la sindicacion o
participacion en organizaciones gremiales o la falta de ellas, el sexo, la orientacion sexual, la identidad

de género, el estado civil, la edad, la filiacion, la apariencia personal y la enfermedad o discapacidad”.
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2.3 Bases curriculares para la educacion parvularia (BCEP)

Las BCEP (2018) constituyen un marco amplio y flexible que establece una serie de precisiones
respecto de la educacion Parvularia en Chile.

En dicho documento oficial emanado del Ministerio de Educacion, se incorpora: “por una parte, la
actualizacion de los avances en el conocimiento sobre el aprendizaje y el desarrollo en esta etapa y
los aportes en el campo de la pedagogia del nivel de educacién Parvularia; y por otra, los desafios y
oportunidades que generan el fortalecimiento de las instituciones y entorno normativo relacionado a
la primera infancia. Se asumen, ademas, elementos que responden a nuevos requerimientos y énfasis
de formacidn para la primera infancia, como la inclusion social, la diversidad, el enfoque de género,

la formacion ciudadana, el desarrollo sostenible, entre otros.

En el marco de la reforma educacional (2015), cuyo objetivo es avanzar hacia una educacion
inclusiva y de calidad en todos los establecimientos escolares puesto que supone un cambio de
paradigma ya que se entiende a la educacion como un derecho social es por esto que se actualizaron
los fundamentos objetivos y orientaciones para el trabajo pedagdgico, lo cuales se integran en las
nuevas Bases Curriculares (2018), dando énfasis a la formacién integral para la primera infancia

como la educacion inclusiva, la diversidad, el enfoque de género y la formacion ciudadana.

Una educacion con un enfogue de género es parte de las nuevas Base Curriculares para la Educacion
Parvularia, el ministerio de educacion planteo esta norma para que los nifios y nifias se eduguen en
base al respeto y la no discriminacion equiparar una educacion igualitaria desde la primera infancia,

propuesta que hace el Mineduc.

2.3.1 Orientaciones para la educacién parvularia.

En la implementacion de las nuevas Bases Curriculares se hace mencién a una sociedad mas
abierta de mente que necesita dar respuesta a sus inquietudes haciendo respetar sus diferencias
ideoldgicas, politicas y sociales “que responden a nuevos requerimientos y énfasis de
formacion para la primera infancia”, principalmente la inclusion social, la diversidad, la

interculturalidad, la formacion ciudadana y el enfoque de género.
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En el ultimo tiempo se ha intensificado el tema de la diversidad, se ha instalado en las escuelas
y la sociedad, frente a eso surge la pregunta ;como enfrentar esta realidad en la sala de clases?
Es por esto, que en los establecimientos se han visto en la necesidad de velar por que se respete
el derecho de cada nifio a vivir su identidad de género tal y como la siente.

Se busca entregar a los nifios y nifias la posibilidad de elegir, por ejemplo, con qué jugar
dejando de lado los prejuicios, motivando a que puedan explorar diferentes roles y estilos de

juego, asi el nifio/a pueda darse cuenta de que son respetados.

2.3.2 Nucleos de aprendizaje.

La educacion inicial asume un compromiso con una educacion mas inclusiva acorde a los
nuevos tiempos, dentro del nuevo marco para la educacién inicial podemos encontrar el Nucleo
de Identidad y Autonomia, donde se enfoca en la educacidn de género y no sexista para los
nifios/as de 2 y 6 afios, pues este ndcleo pretende potenciar habilidades, actitudes y
conocimientos que les permita desarrollar y construir su propia identidad como un sujeto de

derecho.

Para la Subsecretaria de educacion Parvularia Sra. Maria José Castros Rojas (2018) destaca
que “a través de la Identidad y Autonomia se espera potenciar en las nifias y nifios habilidades,
actitudes y conocimientos que les permitan la construccién gradual de su identidad como

sujetos Unicos y valiosos”.

Este nucleo nos permite trabajar las caracteristicas de cada nifia y nifio sus atributos personales,
potenciando el reconocimiento de si mismo y del otro, pues asi les permite identificarse como
personas Unicas, con intereses propios, reconociéndose como miembros activos de su familia
y de los diferentes grupos a los que pertenece, tomando conciencia gradual de sus preferencias,
gustos a través del reconocimiento de si mismo, construyendo de esta forma una autoestima

positiva.
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2.3.3 Objetivos de aprendizaje transversales.

En el documento de Curriculum y Género hace mencion de la perspectiva de género que se
incorpora como una dimension transversal del curriculum. “Se espera que sea una perspectiva

que impregne el conjunto de los sectores curriculares en todos los niveles”.

La forma como se trabaja el aprendizaje transversal parte de la base de los principios en la cual
se construye el curriculum, en la formulacion del lenguaje utilizado, se espera que no sea
sexista mas bien un lenguaje neutro que el nifio/a se sienta aceptada por los demas. Con
respecto de entorno educativo, se busca trabajar de forma igualitarias incorporando la
participacién propiciando el reconocimiento y valoracion por sus pares.

Para la Educacion Parvularia, las Bases Curriculares y Orientaciones pedagogicas orientan,
“Con relacion a la identidad de género que se va formando principalmente en el contexto
familiar, es muy importante no caer en estereotipos rigidos (las nifias hacen sélo esto, o los
nifios no hacen esto otro, etc.), sino mas bien ampliar flexiblemente el conocimiento de los

roles y funciones que en la sociedad desempefian mujeres y hombres”.

El curriculum no se limita a tratar ciertos temas en especifico como lenguaje 0 matematicas,
trata de generar un ambiente para desarrollar maneras de aproximarse a la realidad, potenciando
los aprendizajes de calidad que sean pertinentes considerando la diversidad étnica, linguistica,

género y culturales.

Actualmente, comprendemos que la educacién no solo forma personas que transmiten o
reproducen los mismos saberes de generacion en generacion, sino que mediante un curriculo
mas abierto y flexible se pueden adaptar en funcién a las caracteristicas de sus estudiantes, las
escuelas deben abrirse a una sociedad moderna educar para la vida garantizando el desarrollo

integral del educando.

2.3.4 NUcleo de identidad.

Como se explica en el cuadernillo de Orientaciones Pedagogicas, en el nlcleo de aprendizaje
de identidad. “se refiere a la gradual toma de conciencia de cada nifio y nifia de sus
caracteristicas y atributos personales, los que descubren y reconocen una vez logrado el proceso

de diferenciacion de los otros. Ello les permite identificarse como personas Unicas, por tanto,
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valiosas, con caracteristicas e intereses propios, reconociéndose como miembros activos de su

familia y de los diferentes grupos culturales a los que pertenecen” (p. 13).

Desde muy pequerios los vinculos de apego que se forman con sus cuidadores en la primera
infancia podran formar un sentimiento de pertenencia y establecer lazos afectivos los que a
futuro guiard en la forma en que interpretara el comportamiento de los otros y en como

organizar su propio comportamiento.

A medida que los nifios van creciendo se vuelven mas independiente conocen e interactan
con més personas lo que lleva a diferenciarse de los demas, cuando cumplen los tres afios se
empieza a consolidar la conciencia del “yo”, en la cual su obstinacion los puede llevar a
descubrir su propia identidad, esto puede ocasionar ciertas discusiones con sus familias, pues

en esta etapa empiezan a hacer valer sus derechos y voluntad.

La subsecretaria de Educacion Parvularia (2018) senala que “El sistema educativo es un
espacio donde se reproducen las relaciones sociales; por tanto, la segregacion presente en él
mantiene y/o profundiza las discriminaciones y desigualdades entre hombres y mujeres, a
través de ambitos como el curriculo, las relaciones entre docentes y estudiantes, practicas
pedagogicas, el material, los recursos de aprendizaje, los espacios de participacion y
convivencia. Todo ello influye y afecta la adquisicién de conocimientos y la construccién de
identidades y aspiraciones de futuro por parte de nifias, nifios, adolescentes, jévenes y adultos

participes del sistema.”

Como ya sabemos la familia es el primer vinculo de apego que desarrollan los nifios y nifias,
sin embargo la educacién parvularia como primer nivel educativo formal que existe en el pais
es fundamental el rol que ejerce la educadora de parvulos debido a que gracias a su mediacion
es posible fomentar la autonomia, motivandolos aprender en un ambiente de confianza,
ofreciendo oportunidades de reflexion y expresion donde puedan proyectar sus inquietudes,

miedos y gustos, todo lo que aporte a la autodefinicion de su personalidad y género.

Mineduc; Unicef (2002) sefiala que “En la medida que los recién nacidos tengan interacciones
satisfactorias con sus cuidadores, podran elaborar un sentimiento de pertenencia y, establecer
una relacion intersubjetiva primaria sana y un vinculo afectivo de calidad, como base de su
identidad.” (p.8)
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Es asi como, desde bebes es que estas experiencias tienen relevancia llevando a que los menores
adquieran una representacion interna de lo que se significan las relaciones afectivas que

desarrollaran solidez en su identidad.

2.3.5 La unidad de equidad de genero: educacion para la igualdad de género
(2015-2018).

“Este documento constituye una sintesis del enfoque de género que el Ministerio de Educacion
estd impulsando en sus politicas, a través de definiciones conceptuales, un diagnostico de las
desigualdades de genero en educacion, las normativas nacionales e internacionales que son
demandantes en la materia y las medidas ministeriales que se estan impulsando para asumir el
desafio de contribuir desde esta cartera a transformar las creencias y practicas que influyen en
las brechas e inequidades de género durante el proceso educativo, para avanzar hacia una

educacion justa, igualitaria y no sexista”.

Segun el Mineduc (2015) “El Estado esté al servicio de la persona humana y su finalidad es
promover el bien comuan, para lo cual debe contribuir a crear las condiciones sociales que
permitan a todos y a cada uno de los integrantes de la comunidad nacional su mayor realizacion
espiritual y material posible, con pleno respeto a los derechos y garantias que esta Constitucion
establece” (p.5).

Para la igualdad de género (2015-2018) estableci6 que “urge identificar, describir y cuantificar
los sesgos de género en el aula porque es bien sabido que los procesos de socializacion de

género se comienzan a desarrollar en la primera infancia” (p.13).

2.3.6 Rol de la Educadora de Parvulos.

Las Bases Curriculares de la Educacion Parvularia (2001) hacen referencia a que “El desarrollo
de los propositos de la educacion Parvularia resulta fundamental el rol que desempefia la
educadora de parvulos en sus diferentes funciones: formadora y modelo de referencia para las
nifias y nifios, junto con la familia; disefiadora, implementadora y evaluadora de los
curriculos, dentro de lo cual su papel de seleccionadora de los procesos de ensefianza y de
mediadora de los aprendizajes es crucial. Junto con ello, el concebirse como una permanente

investigadora en accion y dinamizadora de comunidades educativas que se organizan en torno
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a los requerimientos de aprendizajes de los parvulos, constituye también una parte fundamental

de su quehacer profesional”.

Frente a los cambios que viven los nifios y nifias como sociedad demandante es que en el afio
2018 se actualizan las Bases Curriculares para la Educacion Parvularia y en ellas también se
optimiza la descripcion del rol de la Educadora de Parvulos (2018), en este se hace referencia
a “Reconocer y responder pedagogicamente a la singularidad de cada uno en cuanto a ritmos,
distintas formas de aprendizaje, género, cultura, contexto social, religion, entre otros.
Asimismo, supone comprender cabalmente los objetivos de aprendizaje del curriculum de la
Educacion Parvularia, para disefiar, contextualizar e implementar oportunidades de aprendizaje
adecuadas a los objetivos intencionados, desarrollando ademéas procesos de evaluacion
pertinentes, que permitan observar el progreso de las nifias y los nifios, y utilizar sus resultados

para retroalimentar el aprendizaje y la practica pedagogica”.

2.4 Programa de Educacion en Sexualidad, Afectividad y Género en el aula

Los parvulos, adolescentes y jovenes son seres sexuados, que requieren compariia, orientacion
y apoyo por parte de los adultos para descubrir y valorar su desarrollo como sujeto individual,
de ahi la importancia que otorga la familia y la escuela, abordando estas tematicas de manera
positiva y entregando equidad en oportunidades de aprendizajes que puedan ser aplicadas en

su vida cotidiana.

Este documento permite orientar a los establecimientos educacionales en la formacion de la
sexualidad, afectividad y genero por medio de la préctica pedagodgica durante las diferentes
etapas desarrollo, otorgando educacidn propicia a sus necesidades, sin sesgo, que permita el
desarrollo libre e integral de todos los estudiantes, accion que favorecera el reconocimiento y

aceptacion de si mismos.

Es importante considerar las orientaciones de este programa en el Proyecto Educativo
Institucional (PEI) considerando a todos los participantes de la comunidad educativa con el
objetivo de concretar vinculo con las familias, docentes, directivos y estudiantes que estan

carentes de cobertura ante estas necesidades.
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Asi como lo explicita el Programa de Educacion en Sexualidad, Afectividad y Género en el
aula “En relacién con las comunidades educativas, formar en sexualidad, afectividad y género
supone varios desafios; entre ellos, contar con las competencias necesarias para apoyar el
desarrollo integral, en un marco de Derechos Humanos, donde se conciba que todas las
personas tienen basicamente las mismas posibilidades, y que somos los adultos quienes
debemos aprender, empatizar y relacionarnos con la juventud, con los nifios y nifias en un
lenguaje significativo, comprender sus propios codigos de comunicacion e interrelacion, lograr
trasmitir aprendizajes para la vida, y apoyar a las familias a abordar este tema y, sobre todo,
superar las resistencias personales y sociales que nos limitan a resguardar el efectivo resguardo

al derecho a recibir educacién en sexualidad, afectividad y género” (p.7).

2.5 Desarrollo integral de los nifios y nifias de 3-6 afios

En la historia de la educacion infantil han surgido diversas teorias referidas al desarrollo de los
nifios y nifas especificando la adquisicion de habilidades obtenidas en las distintas edades; es
por esto, que determinando como margen etario a nifios y nifias entre 3 y 6 afios podemos
destacar los siguientes aportes que nos orientan en las caracteristicas psicosociales, cognitivas

y fisicas que debiesen presentar estos menores.

Segln Berk (1999) "Los nifios de tres a seis afios o de edad preescolar aprenden mucho y
expresan un gran interés por el mundo que les rodea. Les gusta tocar, probar, oler, oir y
experimentar por su cuenta. Muestran muchos deseos de aprender y lo hacen a través de la
experimentacion y de las acciones durante el juego. Son nifios muy activos que estan todo el

tiempo atareados desarrollando sus habilidades”.

Papalia (2009) plantea que “El periodo entre los 3 y los 6 afios es fundamental para el desarrollo
psicosocial de los nifios. A medida que el concepto de si mismos se hace mas fuerte en la
infancia, aprenden cual es su sexo y comienzan a actuar de acuerdo con ello. Su

comportamiento también se vuelve méas socialmente dirigido”.

También afirma que “Los nifios de tres a seis afios logran grandes avances en habilidades
motoras en habilidades motoras gruesas, que involucran a los grandes musculos, como correr

y saltar y en habilidades motoras finas, habilidades de manipulacion que implican coordinacion
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0jo-mano y de pequefios musculos, como abotonarse y dibujar. También comienzan a mostrar

una preferencia por utilizar la mano derecha o izquierda”.

Con respecto a las caracteristicas fisicas Papalia (2012) afirma que “el crecimiento es
constante; el aspecto es mas esbelto y las proporciones son mas parecidas a las del adulto. Se
reduce el apetito y son comunes los problemas de suefio. Aparece la lateralidad; mejora la

coordinacion motora gruesa y fina y la fuerza”.

2.6 Desarrollo de la identidad sexual y de género

Cuando el nifio o nifia crece se hace cada vez mas independiente, aumentan las probabilidades
de conocer a otros y de probar nuevos comportamientos con los demas; provocando que la
independencia e identidad se interrelacionen en forma directa, debido a que la constante
exposicion de independencia mayor es la posibilidad de diferenciarse de los demas. De hecho,
“alrededor de los 3 afos...afianza la consciencia del yo, etapa conocida como la obstinacion,
en la cual descubre una identidad propia, oponiéndose a los demas y tratando de hacer
prevalecer su voluntad”. (Papalia, 2001) Esta etapa implica, por tanto, una dinamica muy
importante en relacion con el quién soy y qué puedo hacer, en un proceso de continua
construccion, co-construccion y reconstruccion. Esta construccion se forma a partir del
autoconcepto o imagen que se tiene de uno mismo, que es lo que las mismas personas “creen
acerca de quiénes son: es la imagen total de sus capacidades y rasgos”, y para los parvulos méas
pequefios estd relacionado con caracteristicas personales concretas, observables y externas,

como las caracteristicas fisicas.

Para que los parvulos crezcan en constante armonia toda la comunidad juega un importante
papel al momento de infundir un sentimiento “positivo” de la propia identidad, lo que permite
a la nifia o nifio afrontar los retos que se le exponen, especialmente cuando viven en un entorno
a veces desfavorable. Al respecto, Liz Broker (2008), del Instituto de Educacion de la
Universidad de Londres de Reino Unido, plantea: “Las identidades positivas permiten al nifio
y nifia experimentar la sensacién tanto de ser una individualidad como de pertenecer a su propio
mundo social. “Una autoidentificacion positiva puede en algunas circunstancias conducir a una

categorizacion negativa de quienes pertenecen a otros grupos. “Las nifias y nifios que crecen
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en condiciones de exclusion o dominacion por otros grupos pueden tener dificultades para

desarrollar una sensacion positiva de su propio yo”.

Entre las caracteristicas y atributos personales de las cuales las nifias y nifios toman una
conciencia creciente para conformar su identidad, se encuentra la de ser hombre o mujer, nifia
o0 nifio. Esto implica, por una parte, la identidad sexual, es decir, la conciencia de la diferencia
biol6gica entre hombres y mujeres, que en el caso de los parvulos se define a través de
caracteristicas fisicas observables, y por otra parte, implica las diferencias de género que es
“una construccion cultural, un conjunto de caracteristicas, comportamientos y conductas
especificas que se adjudican a las personas en funcion de su sexo” Cabildo (2005) es decir, que
se crea en base a “atribuciones sociales que varian en funcién de las diferentes culturas, épocas

y lugares.”(p.16).

La identidad de género segiin Papalia (2001) es, por tanto, la “conciencia que una persona
desarrolla en la nifiez temprana, acerca de ser hombre y mujer” en una cultura determinada,
entonces, la escuela como agente cultural, se constituye en una oportunidad para promover esta
conciencia; es por esto, que es de gran importancia que la educadora desarrolle un diagnéstico
preciso de lo que ella cree respecto de este tema y las practicas que maneja en relacion con los
estereotipos (en las instrucciones, en la ambientacion, en las [aminas, textos y cuentos que se
ocupan con las nifias y nifios, etc.). De tal modo, puede definir aquello que es necesario
cambiar, fortaleciendo de esta forma efectivamente el Aprendizaje esperado (Mineduc, 2014).
“Apreciar positivamente su identidad sexual y su género, a través de sus caracteristicas

corporales y el desempefio flexible de roles y funciones en diferentes situaciones”.

El respeto al otro y la no violencia se aprenden sobre todo con la practica de las relaciones que
nifios y nifias establecen en la familia y en la escuela, y es dificil que dichos valores se puedan
ensefiar si las personas que lo hacen no se comportan de acuerdo con esos valores. Asi lo
asegura la investigacion "Convivencia escolar y prevencién de la violencia de género desde
una perspectiva integral”, de Maria José Diaz-Aguado Jalén, Catedratica de Psicologia de la
Educacion en la Universidad Complutense de Madrid, publicada en la revista Participacion
Educativa: La educacion, factor de igualdad, del Consejo Escolar del Estado (2009). Por tanto,
los especialistas en el tema consideran que el papel del sistema educativo y los docentes, asi
como de la familia, es fundamental para la transmisién de valores de respeto, tolerancia e

igualdad entre mujeres y hombres. La mayoria coinciden en que es necesario ayudar a los
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escolares a reflexionar y a ofrecerles estrategias que les permitan prevenir o erradicar de su

entorno intimo, personal y social la desigualdad y, por ende, la violencia de género.

2.6.1 El rol de la familia en la construccion de la identidad de género.

La familia es el primer gestor del aprendizaje, donde los seres humanos sociabilizan de manera
reiterada y donde surgen las primeras interrogantes sobre la identidad de género, ¢Serén las

familias responsables de la construccion de la identidad de género de sus hijos?

El primer entorno que conocemos es el que nos brinda el hogar, a través de las diversas
interacciones aprendemos a expresarnos oral y gestualmente, aprendemos amar, respetar,
pensar, caminar, hacer, compartir y actuar con los demas, estructurando la personalidad, a
medida que el sujeto se relaciona con el entorno. Es en el hogar donde se construyen los

primeros lazos que nos serviran para avanzar en una sociedad divergente.

Durante la infancia se crean las primeras bases psiquicas que dan sustento a las estructuras
sociales y afectivas, las que desde temprano se adquieren con la interaccion que realiza el

menor con sus padres, familias o cuidadores.

El afecto y la seguridad que brinda la familia en la infancia son cruciales debido a que

permitirdn que sus hijos e hijas se puedan identificar y distinguir como personas singulares.

Se han realizado diversos estudios sobre la identidad de género en la primera infancia, uno de
ellos se realiz6 en la universidad de Kentucky Estados Unidos, la cual fue dirigida por la
investigadora Rachel Farr profesora Asistente y Psicologia del Desarrollo, quien realizd un
estudio principalmente sobre familias adoptivas y familias encabezadas por padres LGBTQ
(lesbianas, gays, bisexuales, transgénero, queer) este estudio se realizo en dos fases, uno fue el
comportamiento durante el juego y el otro durante la etapa del desarrollo de nifios/nifias
adoptados, las familias investigadas fueron 106 quienes en su totalidad son estadounidense.

Esta investigacion duro 10 afios llevarla a cabo, recopilando datos y analizando la informacion
recogida, en la primera fase se analizaron las respuestas que presentaban los nifios y las nifias
mientras observaban y manipulaban los diferentes juguetes que fueron presentados por los
investigadores, en la segunda fase se les preguntaba a los nifios y nifias; ya mas grandes, por

sus preferencias de juegos.
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Esta investigacion arrojo que los menores de familias lesbianas, gays, bisexuales, transgénero,
no influyen en la construccién de la identidad de género, por lo tanto, ellos se comportaban y
elegian materiales acordes a sus intereses sin consideracion de roles adquiridos, influencias de

las familias o investigadores.

Es por lo que Farr (2017) da énfasis en que “la orientacion sexual de los padres y el tipo de
familia no tuvo ninguna influencia significativa” en la construccion de la identidad de género.
Por consiguiente, todos los casos mostraron un comportamiento con perfil relacionado a su

sexualidad.

La identidad sexual y de género se van articulando poco a poco, dia a dia, en cada uno de los
nifos y nifas, ciertamente estos son procesos que se realizan internamente de forma natural

durante la infancia.

Queda en manifiesto que las familias no intervienen o influyen en la construccion de la
identidad de género, es decir, estos son procesos naturales donde van adquiriendo preferencias

de manera libre y espontanea.

2.7 Desarrollo de la Identidad de Género acogido a diferentes teorias

Bandura y walters (1963) incorporan los principios de comportamiento del aprendizaje, donde
se hace referencia a la adquisicion de roles que son adquiridos por el ejemplo de roles que
ofrecen los padres y madres o adultos cercanos, desarrollando caracteristicas y conductas

relacionadas con femineidad y masculinidad.

La postura Psicodindmica que expone Freud (1957) destaca la interaccién del individuo con el
nucleo familiar en la construccién de identidad de género, donde el menor es quien establece
lazos con su cuidador mas cercano quien sera el que define las raices en esta construccion que

generalmente son estereotipados por patrones culturales.

Campbell (1993) desde los tres afios los nifios y nifias desarrollan cierto grado de comprension
y asimilacién de que el género es permanente, comprendiendo que Si poseen un Sexo

determinado este no podréa ser modificado, adquiriendo motivaciones por la adquisicion de
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caracteristicas que cumplan con su rol de femenino o masculino y que forman parte de la cultura

que ha sido transmitida por sus familias.

La teoria definida por Spence (1993) sefiala que en la medida que el menor adquiere conciencia
del género necesita modelos de constructo femenino y masculino, esta teoria multifactorial es
definida asi porque incluye entre sus ideas la composicion de variables heterogéneas donde
interactla el sujeto, el contexto, la socializacion, la motivacion con roles determinados en su

entorno y que daran origen al significado de si mismo.

Bronfenbrenner (2002) considera como parte del desarrollo humano la acomodacion de la
informacion obtenida de los entornos mas cercanos que pueden ser variables o influenciados

por la interaccion de cada uno de ellos y que involucran socializacion y patrones de conducta.

La teoria ecoldgica de Brofenbrenner; define un sistema ambiental basado en el desarrollo de
los individuos a traves de los diferentes ambientes en los que se mueve y que influyen

consecuentemente en los cambios de desarrollo cognitivo, moral y relacional.

La teoria ecoldgica aporta un modelo explicativo de factores y procesos que configuran la
identidad, integrando la sociedad y sujeto en constante interaccién. Desde la teoria

sociocultural la identidad es el resultado de la influencia de dos factores social y personal.

Las primeras funciones mentales son conformadas por la apreciacion y relacion del sujeto con
el entorno, determinando a este proceso como interpsicologico, término que acufie vygotski
(2018) en su teoria sociocultural para definir que "Cada funcion mental superior, primero es
social, es decir primero es interpsicologica y después es individual, personal, es decir,

intrapsicoldgica".

Desde el enfoque ecoldgico, la identidad de género supone un proceso de asimilacion y
reintegracion de las pautas sociales de género establecidas. La identidad se constituye por tanto

a través de la interaccion entre individuo y los diferentes contextos.
Esta perspectiva concibe al ambiente ecolégico como un conjunto de estructuras en diferentes

niveles, cada uno de esos contiene al otro, los cuales interactan entre si proporcionando

relaciones entre ambiente y persona.
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Bronfenbrenner (1979); define cuatro sistemas de interaccion, estos son:

1.- Microsistema: “Es el nivel més cercano al sujeto, e incluye los comportamientos, roles y
relaciones caracteristicos de los contextos cotidianos en los que éste pasa sus dias, es el lugar
en el que la persona puede interactuar cara a cara facilmente, como en el hogar, el trabajo, sus

amigos”.

2.- Mesosistema: “Comprende las interrelaciones de dos 0 més entornos en los que la persona

en desarrollo participa activamente (familia, trabajo y vida social)”.

3.- Exosistema: “Se refiere a uno o mas entornos que no incluyen a la persona en desarrollo
como participante activo, pero en los cuales se producen hechos que afectan a lo que ocurre en
el entorno que comprende a la persona en desarrollo, o que se ven afectados por lo que ocurre

en ese entorno (lugar de trabajo de la pareja, grupos de amigos de la pareja, etc..)”

4.- Macrosistema: “Finalmente, y situandonos en un plano més distante pero igualmente
importante, es necesario tomar en consideracion la influencia de factores ligados a las

caracteristicas de la cultura y momento historico-social”.

Entendemos que el desarrollo de la identidad es un proceso de larga trayectoria, que se inicia
en la infancia adquiriendo mayor relevancia en la adolescencia, continuando a lo largo de la

vida, destacando la importancia de los ambientes en que nos desenvolvemos.

La familia ocupa un espacio importante en la dinamica social y la interaccién con los distintos
sistemas, puesto que el individuo va adquiriendo conductas a través de los ambientes que
dinamizan entre si, como valorar a las personas por su propia dignidad e identidad,

estableciendo vinculos afectivos que favorecen el desarrollo de la identidad.
En resumen, la construccién de la identidad de género es un proceso dificil y dindmico donde

interviene multiples factores sociales, culturales e individuales que pueden ser modificados

incluso durante toda la vida.
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Capitulo 111
Marco Metodoldgico

3.1 Enfoque de la investigacion y paradigma

El enfoque de la investigacion es de caracter cualitativo, debido a que el objetivo es
proporcionar la compresion de una realidad, desde la experiencia vivida desde el punto de vista
de las personas que la viven en el contexto estudiado, Taylor y Bogdan, (1984) mencionan que
“En la metodologia cualitativa el investigador ve al escenario y a las personas en una
perspectiva holistica; las personas, los escenarios o los grupos no son reducidos a variables,
sino considerados como un todo. El investigador cualitativo estudia a las personas en el

contexto de su pasado y de las situaciones en las que se hallan”.

En el marco de este paradigma “El escenario ideal para la investigacion es aquel en el cual el
observador obtiene facil acceso, establece una buena relacion inmediata con los informantes y

recoge datos directamente relacionados con los intereses investigativos™.

3.2 Fundamentacion y descripcion del disefio de investigacion

El estudio de caso en la investigacion educativa puede resultar beneficioso, debido a que sus
caracteristicas se ajustan al tipo de informacion que deseamos obtener, nos ayudaré a responder
interrogantes referentes a un tema en particular en escenarios especificos (el aula) permitiendo

describir y analizar en profundidad, los resultados de forma cualitativa.

Tal como lo menciona Stake (2005), el estudio de caso tiene como caracteristica principal la
comprension de la realidad de un objeto de estudio: "El estudio de casos es el estudio de la
particularidad y de la complejidad de un caso singular, para llegar a comprender su actividad

en circunstancias importantes".

Asi como también menciona Cebreiro Lopez y Fernandez Morante, (2004) "Mediante este
método, se recogen de forma descriptiva distintos tipos de informaciones cualitativas, que no
aparecen reflejadas en niimeros si no en palabras. Lo esencial en esta metodologia es poner de
relieve incidentes clave, en términos descriptivos, mediante el uso de entrevistas, notas de

campo, observaciones, grabaciones de video, documentos".
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3.3 Contexto

La investigacion se realizard en 2 establecimientos educacionales de la comuna de Maipu, los
cuales permitiria obtener informacion de dos puntos de vistas totalmente diferentes. Los

establecimientos que constituiran las unidades de analisis de este estudio seran los siguientes:

El jardin infantil Alon Kura: Se encuentra localizada en la villa don Cristébal en la comuna
de Maipu, este establecimiento pertenece a La Corporacion Municipal de Educacion
(CODEDUC) Cuenta con 6 aulas, todas totalmente equipadas con mobiliario adecuado segun
lo que exige las autoridades responsables, las aulas son bien iluminadas y bien ventiladas lo

que permite tener un buen ambiente fisico de trabajo.

Este establecimiento cuenta con 25 personas contando a la directora, en cuanto a las familias,

la mayoria de los alumnos son hijos de duefias de casa, empleados, comerciante o profesionales.

Jardin infantil y sala cuna Andy Paz: Se encuentra ubicado en la Villa monte Aconcagua
en la comuna de Maipu, este establecimiento es particular, cuenta con 6 aulas totalmente
equipadas, todas con pizarrdn interactivo, mesas amplias y bien organizadas, las aulas son bien

iluminadas y bien ventiladas lo que permite tener un buen ambiente fisico de trabajo.

Aparte de las docentes a cargo de cada nivel, poseen educadoras diferenciales y psicélogas para

atender ayudar en caso de que sea necesario.

Muestra: En la muestra seran consideradas dos Educadoras de Parvulos por cada
establecimiento que constituyes el caso de estudio, cada una de las profesionales desempefia

labores en niveles medio mayor o transicion.

3.4 Instrumentos y técnicas

3.4.1 Observacion directa.

La observacién es la técnica de investigacion basica, sobre las que se sustentan todas las demas,
ya que establece la relacion basica entre el sujeto que observa y el objeto que es observado,
que es el inicio de toda comprension de la realidad. En esta investigacion la observacion tendra

algunas caracteristicas de las sefialas por Bunge.
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Segun Bunge (2000) la observacion en cuanto es un procedimiento cientifico se caracteriza por

Ser:

Intencionada: Porque coloca las metas y los objetivos que los seres humanos se proponen en

relacion con los hechos, para someterlos a una perspectiva teleoldgica.

Selectiva: Porque necesitamos a cada paso discriminar aquello que nos interesa conocer y

separarlo del cimulo de sensaciones que nos invade a cada momento.

Interpretativa: En la medida en que tratamos de describir y de explicar aquello que estamos
observando. Al final de una observacion cientifica nos dotamos de algun tipo de explicacion
acerca de lo que hemos captado, al colocarlo en relacion con otros datos y con otros

conocimientos previos.

La investigacion considera dos observaciones por cada investigadora en distintos momentos de

la jornada daria y en el transcurso de tres de semanas, comprendidas entre el 8 y 29 de octubre.

Cada observacion seré analizada por cada investigador de manera individual, obteniendo un
primer nivel de analisis. Posteriormente, este primer nivel de analisis sera la base de un segundo

nivel de analisis, configurandose un tercer nivel de analisis y construccidn de conocimiento.

3.4.2 La Entrevista en profundidad.

Es una técnica de obtencion de informacion, mediante una conversacion profesional con una o
varias personas para un estudio analitico de investigacion o para contribuir en los diagnosticos

o tratamientos sociales.

La entrevista en profundidad sigue el modelo de platica entre iguales, segiin Taylor y Bogdan,
(1990) "encuentros reiterados cara a cara entre el investigador y los informantes" reuniones
orientadas hacia la comprension de las perspectivas que tienen los informantes respecto de sus

vidas, experiencias o situaciones, tal como las expresan con sus propias palabras. (p.101)
Para Cicourel (1982), consiste en adentrarse al mundo privado y personal de extrafios con la

finalidad de obtener informacion de su vida cotidiana. Aqui, no hay intercambio formal de

preguntas y respuestas, se plantea un guion sobre temas generales y poco a poco se va
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abordando. En este sentido, la creatividad debe estar a flote constantemente, pues se debe evitar

hacer preguntas directas y cerradas, amenazantes y ambiguas.

La entrevista en profundidad esté dirigida a las educadoras de parvulos de los establecimientos,
presentando una de totalidad de cuatro educadoras de parvulos, dos del establecimiento Andy
Paz y dos del establecimiento Alon Kura, cada una de ellas desempefia labores en distintos
niveles, correspondientes al nivel medio mayor y transicion. Estas seran aplicadas por las
investigadoras Diana Almarza, Camila Reyes, Viviana Valenzuela, las encargadas también de
realizar el primer y segundo nivel de analisis de cada entrevista, para la realizar a construccion

de un tercer y ultimo nivel de analisis con la finalidad de otorgar mayor sustento al estudio.

3.4.3 Andlisis de documento.

Es una técnica de investigacion y analisis que sirve para procesar los datos que contiene un
documento en especifico, en donde los investigadores deben encontrar la informacion necesaria
y pertinente con la investigacion. Segin Hurtado (2000) ““el proposito del andlisis es aplicar un
conjunto de estrategias y técnicas que le permitan al investigador obtener el conocimiento que

estaba buscando, a partir del adecuado tratamiento de los datos recogidos.

En esta investigacion se considerarda como documento el Proyecto Educativo Institucional

(PEI) correspondiente a los dos establecimientos que constituyen la unidad de andlisis.

El analisis sera realizado en funcion de preguntas ejes de analisis que tiene relacion con los
objetivos y preguntas de la investigacion. Para tales efectos el documento serd fragmentado
con la finalidad de obtener mayor profundidad en analisis y diversas miradas de lo que explicita
el documento. Cada investigadora analizara cada uno de los fragmentos que seran sometidos a
tres niveles de andlisis, el primer nivel de analisis sera realizado de manera individual por cada
una de las investigadoras, siendo estos tres analisis seran la base para la construccion de un
segundo nivel de andlisis y posterior configuracion de un tercer nivel de analisis. Este proceso
tiene como proposito brindar mayor consistencia a la investigacion, facilitando la triangulacion

de datos obtenidos entre los tres instrumentos.

La reduccion de datos se origina al priorizar los antecedentes dispuestos que facilitan la

comprension de la realidad estudiada y que responden a los objetivos planteados en la
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investigacion. Una vez terminado este proceso se continua con la triangulacién de datos que
sera elaborada gracias a la identificacion de antecedentes reiterados y relevantes, que aportan
los resultados de los diferentes instrumentos utilizados en la investigacion, pretendiendo

alcanzar solidez en la entrega de conocimientos para la comprension de la realidad investigada.

Con la finalidad de proporcionar mayor comprension respecto criterios € implementacion de

los instrumentos es que se presenta el siguiente cuadro resumen.

Instrumentos Aplicacién

Registro de Observacion. El registro de observacién contempla dos registros por cada
educador observado. Tiene como finalidad registrar distintas
instancias durante la jornada que estén estrechamente

relacionados con el tema de investigacion.

Entrevista en Profundidad. | La entrevista sera realiza posterior realizacion del registro de
observacion, estas seran aplicadas a cada una de las educadoras
de parvulos, dos Educadoras por establecimiento. Cuatro en total.
La entrevista en profundidad cuenta con cinco dimensiones o
categorias para guiar el proceso de recoleccion de informacion:
Conocimiento de identidad de género, Estrategias pedagdgicas,
Acciones con la familia, Politica del Establecimiento y

Articulacion con Proyecto Educativo.

Anadlisis de Documentos. El andlisis de documento se realiza al finalizar la aplicacion de
los dos instrumentos ya mencionados, estd compuesto por
preguntas de orientacién que tiene como finalidad analizar la

informacion contenida en dicho documento.
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3.5 Viabilidad y confiabilidad de estudio

El presente estudio se rige por los pasos establecidos en el método cientifico y utiliza distintos
instrumentos pertinentes al problema y objetivos de la investigacion. Dichos instrumentos son
validados previamente por expertos y permiten la triangulacion de la informacion y de los
investigadores en tanto cada investigador aplica los instrumentos seleccionados de manera
equitativa.

Asi mismo, el analisis de la informacion tendra distintos niveles de interpretacion aumentando

su solidez y confiabilidad.

Capitulo 1V
Analisis y conclusiones

4.1 Analisis de resultados

A continuacion, se presentaran los resultados sustentados fundamentalmente desde los anélisis

realizados de acuerdo con el proceso metodoldgico definido.

Con relacién al objetivo identificar las estrategias que utilizan las educadoras de parvulos
durante la jornada de aula para abordar la identidad de género en los nifios y nifias de 3 a 6
afios, es posible mencionar que los antecedentes debido a su variedad se fragmentaron en dos

dimensiones: dimensién favorable y dimensién desfavorable.
Con respecto a la dimensién desfavorable es posible sefialar que:

Se evidencia la precaria utilizacion estrategias pedagdgicas intencionadas y exitosas respecto

de la construccion de la identidad de género.

Existe deficiencia en el dominio tedrico practico, se legitima el conformismo béasico y
elemental de una practica repetitiva, sin estudiar e indagar en la optimizacion de este proceso
en favor del bienestar de los nifios y nifias ademas de una serie de confusiones que son
confirmadas en reiteradas oportunidades y que hace presumir la superficialidad con la que se
asume el tema de la identidad de género, autoprovocandose confusiones que son reafirmadas
en cada una de sus concepciones, algunas de ellas vinculadas con patrones culturales sexuales

relacionados a los colores, reiterando la concepcion de ideas sexualizadas para definir que
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identidad sexual e identidad de género poseen caracteristicas de representacion que son

idénticas y ambas asociadas a las caracteristicas biologicas del ser humano.

Existen intervenciones pedagdgicas inadecuadas o desacertadas respecto de lo esperado para
guiar al nifio y nifia en la canalizacién de sus emociones y solo se restringe el actuar utilizando
una postura indicativa, de forma similar es cuando los parvulos reproducen patrones culturales
de género asociados a roles masculinos o femenino, donde la educadora naturaliza o normaliza
esta practica, obstruyendo la posibilidad de que el nifio amplié o descubra otros intereses en
diferentes alternativas de juegos o experiencia.

Existe un ejercicio de la autoridad dominante representada por la figura de la educadora,
tendiente a dar indicaciones, categorizar, emitir juicios, y trasgredir los derechos de libre
expresion de ideas y sentimientos, limitando implicitamente la libertad de construir natural y

libremente su identidad de género.

Se acentlia la inequidad de género imponiendo o reproduciendo estereotipos o patrones
culturales de género que mantienen o promueven estas practicas. Ligado con lo anterior, se
reafirma un ejercicio pedagdgico conductista con manifestaciones de un claro
condicionamiento y control externo traducido en indicaciones, estigmas, amenazas, pudiendo
afectar su desarrollo emocional con todo lo que implica la configuracion de du identidad sexual

y de género en los primeros afios.

Pese a que en la mayoria de los antecedentes existen conductas desfavorables para la
construccién de identidad de género algunas educadoras de parvulos demuestran una actitud
favorable hacia el abordaje educativo en la construccion de la identidad de género,
reconociendo la complejidad que este tiene y las escasas herramientas que se posee; aspectos
que podrian estar dificultando el interés y ocupacion real por la mediacion adecuada de los

nifios y nifias en este proceso.

En parte de nuestra investigacion se evidenciaron estrategias que pueden ser consideradas
propicias y relevantes en la tematica, que son utilizadas durante toda practica o cuando se
estime necesario, estas son las que dan el constructo a la segunda dimension. Ante esto es

posible sefialar que:
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Dimensién favorable:

Existe contencion emocional por parte de algunas educadoras, que proveen al desarrollo de un
amplio sentido de pertenencia y sana autoestima que permite a los nifios y nifias expresar

sentimientos, sin miedo a no ser escuchados.

Se exhibe la utilizacién de las palabras “nifios” y “nifias” para dirigirse a los parvulos,
brindando la oportunidad de inclusion para ambos géneros y permitir que los parvulos se

incluyan de manera libre y espontanea con el género que se sienta identificado.

Se conciben ambientes favorables para el aprendizaje, el dialogo, la participacion, el respeto,
el juego y las oportunidades de los parvulos con disposicion de materiales, ampliando la vision
de cada uno de los menores aceptando de forma natural la identidad que posee cada ser humano,
dejando a un lado los patrones sexistas que algunos representan en la sociedad, permitiendo
que de manera libre y espontanea los menores hagan uso de él facilitando la construccion de la
identidad de género a través de la identificacion de sus preferencias.

Esta disposicion o apertura mas bien intuitiva o instintiva, se manifiesta en el reconocimiento
del respeto a los intereses de los nifios y nifias y a la libertad que deberian tener para expresarlos
en contextos educativos, donde el gestor educativo busca soluciones a las conductas sexistas
que presentan los parvulos, buscando estrategias que permitan ampliar el campo de ideologias

en la infancia y que son determinantes en la conducta adulta.

Con respecto al objetivo que hace referencia a reconocer acciones que realizan las educadoras
de parvulos en el aula para abordar la identidad de género con las familias, se determina la
ausencia de intervencion e implicacion con las familias para tratar la construccién en la
identidad de género pese a que es utilizada como referencia para contribuir a la materia en
cuestion y aceptacion de la diversidad, existiendo una clara conciencia de desentendimiento e
interés por parte de las familias que restringe las posibilidades de una adecuada orientacion en
el proceso y donde se hace referencia a que las familias o cuidadores son quienes determinan
lo que se hace con sus hijos e hijas, en el cual la autoridad y sentido de propiedad que esta
representa ante sus hijos lleva a los educadores a no involucrarse en el tema al menos que éstas
lo requieran, si es que se presentara el caso de alguna dificultad en el abordaje de la

construccién de la identidad de género.
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En relacién con el objetivo enunciado, sefialar de qué forma se articulan estas acciones con lo
declarado en el Proyecto Educativo Institucional, se posible indicar que existe reiterado
descontento por parte de las profesionales con la comunidad en general por no brindar
conocimiento de cémo proceder ante el manejo del tema y mas con los directivos
educacionales, quienes por facilidad omiten la importancia de esta realidad e ignoran toda

oportunidad de socializacion con las familias.

Algunas Educadoras de Parvulos implementan en sus practicas estrategias minimas
(desarrolladas segun su grado de conciencia por respetar la integridad de los nifios y nifias),
que son articuladas de forma implicita con lo que se considera en el Proyecto Educativo
Institucional (PEI) de cada establecimiento, el que solo valora leyes de inclusion vinculadas en
la admision, entre otros aspectos que se relacionan indirectamente con la construccion de la
identidad de género, omitiendo en este, el cbmo proceder en la practica para contribuir a la

infancia frente a esta realidad.

La poca especificacion y acotado de estos documentos deja al desmedro una serie de aspectos
que se pueden presentar como sociedad divergente, marginando acciones que guien y permitan
abordar soluciones, negando la posibilidad de que los profesionales se anticipen en la

adquisicion de estrategias para abordar la construccién de identidad de género.
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4.2 Conclusiones

Existen profesionales de la Educacion Parvularia que poseen motivaciones intrinsecas para
abordar la construcciéon en la identidad de genero, haciendo uso del dialogo y la socializacion
como elementos transversales en su préctica; sin embargo, existen contrastes frente a este
ejercicio y demostrando actitudes adversas que pueden resultar perjudiciales e influyentes en

el sentido personal que poseen los nifios y nifias de si mismos.

El considerar en las practicas ser un aporte o un proveedor de instancias que faciliten la
construccion de la identidad depende exclusivamente del interés personal que posea cada
Educadora de Parvulos, en decidir forjar a nifios y nifias libres de sesgo proyectandose como

sujetos transformadores, interventores en el quiebre de prejuicios asociados al género.

En la actualidad estan presentes diversos contextos de referencia claves para la construccion
de la identidad, uno de ellos es el contexto educativo en el cual se visualiza un escenario
quebrantado por la errénea practica de algunas docentes, donde la construccion de los procesos
de identidad de género esta determinada por la condicion personal y competencia profesional
que éstas poseen en relacion con la tematica, estimando historias personales, preparacion

académica 0 manejo de contexto.

El aprendizaje de los nifios y nifias en manos de profesionales que viven bajo sesgo, prejuicio
0 incompetencias profesionales manifiestan conductas impropias direccionadas a la
construccién de la identidad, que con el trascurso del tiempo se reproducen, se naturalizan y

normalizan no generando cambio y definiendo la perduracion de la accion.

Los objetivos de la investigacion fueron alcanzados, dando respuesta a las interrogantes
planteadas que se adscriben a los objetivos de la investigacion pese a que estos resultados no
favorecieran la construccion de la identidad de género ya que no es considerado un tema
relevante a trabajar con toda la comunidad, presentando consideraciones minimas y personales
por parte de las Educadoras de Parvulos para trabajarlo, aunque este signifique utilizar malas

practicas y manejar el tema superficialmente.

La construccion de la identidad de género es un tema que esta presente en nuestra sociedad,
donde psicélogos, socidlogos, estudiosos en el area se refieren a su importancia en la infancia,
sobre como guiar, acompafar, contener y mediar este proceso de asimilacién de identidad en
el que la cultura, el contexto y las familias son grandes influyentes en esta construccion, donde

las normas, creencias, actitudes y valores son parte del cultivo de esta construccion.
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Los resultados expuestos nos invita reflexionar sobre el replantearnos la idea de mejora
constante en nuestras practicas, tal como se menciona en el marco tedrico nuestra importante
labor debe cubrir las particularidades que se presentan en el aula, siendo un participante
consiente de nuestros conocimientos y practicas, dejando un gran desafio en nuestra formacion
y futura labor replanteandonos la necesidad de insercion en el tema, debido a su demanda
actual, proteccién a la integridad de los nifios y nifias y cumpliendo con nuestro rol de
Educadoras de Parvulos como facilitadoras y orientadoras de aprendizajes que sirvan para la

vida e insercion a la sociedad.

En la edificacion de esta investigacion se presentaron algunas limitaciones que describen
aspectos organizacionales con respecto al horario, debido a que se presentd en reiteradas
oportunidades incumplimiento del horario por parte de las educadoras para ejecutar las
entrevistas y limites de tiempo para realizar las observaciones, es decir, podiamos solo elegir

una jornada para la aplicacion de este instrumento.

Como sugerencias para nuevas investigaciones seria interesante ampliar la unidad de estudio a
toda la comunidad educativa o contemplar en esta solo a las familias, debido a su gran
influencia en las profesionales que determinan su practica. Otro aspecto que se puede
considerar es el estudio sobre los sesgos que han sido transcendencia durante generaciones y

que reprimen la aceptacion a los cambios culturales del presente y futuro.

En el contexto educativo existen grandes desafios, en el que como profesionales debemos
interiorizarnos en las posibilidades de adquirir estrategias que faciliten a los nifios y nifias la
construccién de la identidad de género dejando de lado modelos sociales que influyen en esta

construccion.
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Anexos

Estructura de instrumentos de investigacion.

Entrevista en profundidad.

Objetivos . L
Especificos Dimension Preguntas
1. ¢Qué entiende usted por identidad de género?
dentificar las Conocimiento 2. ¢Cual es la diferencia entre identidad sexual e
estrategias que de identidad de identidad de género?
utiliz%n Ia?s género 3. (A qué se refiere la igualdad de género?
amﬁdﬁznﬂg la 4. ¢Cudles han sido las estrategias méas exitosas en la
P jornada de aula construccién de identidad de género con los nifios y
iflas?
para abordar la rl1|nas., o , . .
identidad de Estrategias 5. ¢Aqué aprendizajes estan asociados estas estrategias?
género en 10s nifios edaa6 gicas 6. ¢Qué elementos o caracteristicas pedagogicas tienen
y nifias de 3 a 6 pedagog estas estrategias?
7. ¢Como ayudas a cada nifio o nifia a reconocer su

afios.

identidad de género?

Reconocer
acciones que
realizan las
educadoras de
parvulos en el aula

Acciones con la

8. ¢Qué estrategias utiliza para trabajar la identidad de
género con las familias?

para abordar la familia
identidad de
género con las
familias.
Sefialar de qué Politica del 9. (El Proyecto Educativo del establecimiento

forma se articulan
estas acciones con
el Proyecto
Educativo
Institucional.

Establecimiento

considera politicas de identidad de género?

Articulacion
con Proyecto
Educativo

10. ¢Cual cree que es su aporte en tematicas de género
en este nivel inicial de educacion (parvulos)?

11. ;Cbmo se articula la construccién de la identidad de
género en el jardin?
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Formato para registro de observacion.

Objetivos de la investigacion

Identificar las estrategias que utilizan las educadoras de parvulos durante la jornada de aula para
abordar la identidad de género en los niiios y nifias de 3 a 6 aios.

Reconocer acciones realizan las educadoras de parvulos en el aula para abordar la identidad de
género con las familias.

Sefialar de qué forma se articulan estas acciones con el Proyecto Educativo Institucional.

Registro de observacion.

REGSITRO N°: Hora de inicio:
Lugar:

Fecha: Hora de termino:
Jornada:

Observadora:

Descripcion de lo observado:
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Preguntas orientadoras para analisis de documentos.

1. ¢ElPEl considera algin marco legal de la ley de inclusion?

2. (¢El proceso de seleccion considera la identificacion de la identidad de género?

3. ¢En qué aspecto el PEI considera algun objetivo u orientacion relacionada con la
educacioén inclusiva particularmente la identidad de género?

recn B

)
ANV At

Mg. Ps. Johann E/ILMangEr
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Q UDUR

NIV D DE LAS

Facultad de Educacién

Santiago, 22 de octubre 2018.

Sefiores

Jardin Infantil Alon Kura

Villa don Cristobal Lumen N° 3737

Comuna de Maipu

Presente Afn.: Sra. Mirta Rodriguez Carrasco

Directora

De mi consideracion:

o Junto con saludar y por medio de la presente solicitamos a Ud. Contar con su
autonzaqo_n, para que nuestras alumnas, de la Carrera Educacion Parvularia, puedan ingresar a vuestro
establecimiento, con la finalidad de recoger informacién para trabajar en su proyecto de tesis.

v Nombre de la Tesis: ESTRATEGIAS QUE UTILIZAN LAS EDUCADORAS DE PARVULOS EN EL
AULA PARA ABORDAR LA IDENTIDAD DE GENERO EN NINOS Y NINAS DE 3 A6 ANOS.

Cabe mencionar, que este trabajo esta ligado a la asignatura de Seminario de Grado, que

forma parte y el término de su Malla Curricular.

Datos de las alumnas

C. de Id. 14346684-1
C. de Id. 16420053-1

e Viviana Valenzuela Silva
e Camila Reyes Gutiérrez
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Facultad de Educacién o UD Ln

UMIVERIDAD DE LA AMERICAE

Santiago, 22 de octubre 2018.

Seflores
Jardin Andy Paz
Villa Monte Aconcagua

Avenida Central Gonzalo Pérez Liona N° 155
Comuna de Maipl

Presente Atn.: Sra. Ailyn Gonzélez Acufia

Directora
De mi consideracion:

Junto con saludar y por medio de la presente solicitamos & Ud. Contarcon su
autorizacion, para  que nuestra alumna, de la Carrera Educacion Parvularia, pueda ingresar & vuestro
establecimiento, con Ia finalidad de recoger informacion para trabajar en su proyecto de tesis.

v Nombre de la Tesis: ESTRATEGIAS QUE UTILIZAN LAS EDUCADORAS DE PARVULOS EN EL
AULA PARA ABORDAR LA IDENTIDAD DE GENERO EN NINOS Y NINAS DE 3 A6 AROS.

Cabe mencionar, que este trabajo esté ligado a la asignatura de Seminario de Grado, que
forma parte y e término de su Malla Curricular.

Datos de la alumna

o Diana Almarza Salinas C. de ld. 16088506-8

Sin otro particular, le saluda atentamere,
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CONSENTIMIENTO INFORMADO DE PARTICIPACION EN ENTREVISTA

o . . I e S e B s e s
jo evidencia que fui informado de manera clara Yy precisa, con respecto a la participacién de la

entrevista en profundidad. Mi participacién es de carécter voluntaria y acepto colaborar en ella.
Se me ha dado a conocer el objetivo de estudio “Estrategias que utilizan las Educadoras de parvulos

en el aula para abordar la identidad de género en nifios y nifias de 3 a 6 afios.”

Los datos obtenidos de mi participacién seran de caracter confidencial si asi yo lo determino y se

me ha informado que puedo declinar de participar en el estudio cuando lo desee, sin previo aviso.

ﬁ/;/

a de Participante
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CONSENTIMIENTO INFORMADO DE PARTICIPACION EN ENTREVISTA.

Mediante el presente consentieminto, yo.. ZLW WA 6 U\L ez & 2’

Dei ; ; .. )
ejo evidencia que fui informado de manera clara Y precisa, con respecto a la participacion de la

entrevista en profundidad. Mi participacién es de caracter voluntaria y acepto colaborar en ella.
Se me ha dado a conocer el objetivo de estudio “Estrategias que utilizan las Educadoras de parvulos

en el aula para abordar la identidad de género en nifios y nifias de 3 a 6 afios.”

Los datos obtenidos de mi participacién seran de caracter confidencial si asi yo lo determino y se

me ha informado que puedo declinar de participar en el estudio cuando lo desee, sin previo aviso.

irma de Investigador
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2 UDWA *

UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS

CONSENTIMIENTO INFORMADO DE PARTICIPACION EN ENTREVISTA.

Mediante el presente consentieminto, yo.. {/L,éafﬂérfmm K vz

Dejo evidencia que fui informado de manera clara y precisa, con respecto a la participacion de la

entrevista en profundidad. Mi participacion es de caricter voluntaria y acepto colaborar en clla.

Se me ha dado a conocer el objetivo de estudio “Estrategias que utilizan las Educadoras de parvulos

en el aula para abordar la identidad de género en nifios y nifias de 3 a 6 afios.”

Los datos obtenidos de mi participacién seran de carécter confidencial si asi yo lo determino y se

me ha informado que puedo declinar de participar en el estudio cuando lo desee, sin previo aviso.

vestigador

Wi

Nombre y Firma de Participante
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@2 UDWRA

UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS

CONSENTIMIENTO INFORMADO DE PARTICIPACION EN ENTREVISTA.

Mediante el presente consentieminto, yo W %””0{& A

Dejo evidencia que fui informado de manera clara y precisa, con respecto a la participacién de la

entrevista en profundidad. Mi participacién es de caricter voluntaria y acepto colaborar en ella.

Se me ha dado a conocer el objetivo de estudio “Estrategias que utilizan las Educadoras de parvulos

en el aula para abordar la identidad de género en nifios y nifias de 3 a 6 afios.”

Los datos obtenidos de mi participacién seran de cardcter confidencial si asi yo lo determino y se

me ha informado que puedo declinar de participar en el estudio cuando lo desee, sin previo aviso.

PR
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Evidencia de instrumentos aplicados
Primer y segundo nivel de analisis.

» Jardin infantil: Andy Paz.
» Nombre: Tania.

> Nivel: Transicion.

1) ¢Qué entiende usted por identidad de género?

Mmm... bueno identidad género es lo que como el nifio se siente identificado, 6sea puede ser
femenino, masculino y también por su significado, el color siento que no es identidad de género
algo que mucha gente dice como rosado o azul, siento que es como el color con el que nifio se

siente identificado para usar en su vida diaria.

2) ¢Cudl es la diferencia entre identidad sexual e identidad de género?

He... es como muy similar pero el tema también es no porque al nifio le guste el rosado va a
tener una condicion sexual, siento que va en los gustos, preferencias, no siento... yo creo que
es mas el tema del comportamiento, entonces son similares. .. Identidad género es como el nifio
se siente, se identifica y identidad sexual es como emmm es como lo mismo como se siente. si

se siente identificado si es nifio o nifa.

3) ¢A queé se refiere la igualdad de género?

Yo siento, considero que es el trato que tu le das al nifio ya, dependiendo siempre de su
identidad como él se sienta, si se siente perteneciente o no y es el trato que tu también le des,
6sea si él quiere utilizar el color rosado hay que dejarlos que ocupe el color rosado hay que

respetar sus gustos, eso.

4) ¢Cuédles han sido las estrategias mas exitosas en la construccion de identidad de género
con los nifios y nifias?

He... actividad, actividad cierta, por ejemplo, el reconocerse, no se dibujar su esquema

corporal, dibujarse como se siente, con pelo largo, pelo corto, como viste, lo que le gusta, asi

como que uno mas trabaja la identidad de género, ya... utilizar lenguaje inclusivo igual es

como lo que les falta a las educadoras, bueno que igual esto de la identidad de género se esta

trabajando hace poco igual, ya es como el tema de Daniel Zamudio desde ahi que se comenzé

a trabajar por que anteriormente nooo.
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5) ¢Durante tu trayectoria laboral, consideraste trabajar la identidad de género?

No, identidad de género nuca lo trabaje.

6) ¢A qué aprendizajes estan asociados estas estrategias?
Si, de identidad ahi en el ndcleo de identidad, ahi hay varios aprendizajes esperados, que es por
ejemplo visualizar el cuerpo, observarse en un espejo, como vemos el cuerpo, el esquema

corporal, dibujarlo y todos se logran identificar si son nifios, nifias como se sientan.

7) ¢Tienesconocimiento sobre la referencia que se hace en las bases nuevas a la identidad
de género?

Jaja... no nada, supongo si que debe haber algo relacionado con la identidad de género.

8) ¢Queé elementos o caracteristicas pedagdgicas tienen estas estrategias?
Usar el lenguaje inclusivo durante toda la jornada y en todo momento, distinguir y mencionar

el “nifios y ninas”.

9) ¢Cdmo ayudas a cada nifio o nifia a reconocer su identidad de género?

Como objetivo viendo a través de las actividades y a través del juego también, también ahi uno
trata como de ver y esos aprendizajes igual se trabajan cuando son mas pequefios, como en el
primer ciclo porque ya cuando se empiezan a descubrir ya en segundo ciclo uno ahi como que
uno va reforzando lo que dije anteriormente, dibujar el esquema corporal, partes del cuerpo, y
también de trabajar como nos sentimos, la seguridad, la autoestima. Eso es como lo que

trabajamos en segundo ciclo.

10) ¢ Qué estrategias utiliza para trabajar la identidad de género con las familias?

La verdad no trabajo el tema de la identidad de género asi con mis apoderados he... porque la
verdad no he tenido ningun caso, como ellos que me den sugerencias, asi como sabe tia que
me pasa esto y esto con mi hijo, mi hijo se siente asi y aza, si me ha tocado en el supermercado
ver situaciones asi, un nifio queria comprarse una mufieca y el papa le decia otra vez una
mufieca! Entonces si el nifio queria eso hay que dejarlo, no hay que ser tan... hay que dejarlo

Ser.
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11) Si tuvieses que vivir alguna situacion similar o que algun apoderado te solicitara
apoyo con respecto al tema ¢ queé arias?

Yo creo que lo primero seria como dar un tema como charla y hacer algun tipo de dindmica en

reunién de apoderados para plantear el tema y de ahi dar sugerencias de trabajo y escuchar

igual lo que los apoderados piensan porque igual a veces algunos se sienten incomodos con el

tema, entonces también la idea es como ir abriendo las mentes de ellos, eso.

12) ¢El Proyecto Educativo del establecimiento considera politicas de identidad de
género?

La verdad no lo he leido, pero yo creo que se deberia considerar, es como bien trasversal, por

el tema familiar y de integridad para los nifios, la identidad de género es una parte super

importante para la integridad de los nifios, porque asi se sienten mas participativos, les sube la

autoestima.

13) ¢ Cual cree que es su aporte en tematicas de género en este nivel inicial de educacion
(parvulos)?
Mmmm asi como un 100 % no sabria decirte, porque la tematica la trabajo pero solo cuando

vemos lo del cuerpo humano nada mas.

14) ; Cémo se articula la construccion de la identidad de género en el jardin?

Aca es nula, 6sea fueran pro-género se notaria y aca no pasa nada de eso.

15) ¢ Qué conocimientos tienes acerca de la ley de identidad de género?

Si algo, que no considera a los méas pequefiitos, igual es complicado, ésea creo que como que
deberia respetarse, imaginate esas mamas que tienen nifios transgéneros y no pueden cambiar
los nombres de sus hijos antes de los 14 afios y estar nombrando a su hijo con nombre nifia y

no poder hacer nada, es dificil igual.
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Primer nivel de analisis de Entrevista.

Anélisisn°l (Diana):

Existe poca claridad con respecto a la terminologia correcta utilizada identidad de género
donde sus saberes son adosados a identidad sexual y las estrategias utilizadas son poco
elaboradas y planificadas lo que constituye la falta de intencionalidad en el actuar
pedagogico, sobrellevando solo situaciones aisladas que se puedan presentar. La familia es
considerada como pilar del modelador cultural de los nifios y nifias y el aula no interfiere en

esto al menos que sea solicitado.

Analisisn®2 (Viviana):

Existe confusion en el dominio del tema y algunos términos precisos y relevante, lo que
dificulta algunas précticas pedagdgicas en cuanto al manejo de la informacién, aun asi,
presenta una buena disposicion para trabajar con las familias si asi fuera el caso, el cuerpo es

la base que presenta un individuo para elaborar su identidad desde los primeros afios de vida.

Anédlisis n°3 (Camila):

Existe poca claridad frente a los temas de identidad de género e identidad sexual, lo cual se
ve afectada en las estrategias que realiza en el aula, ya que las experiencias que aborda la
educadora desde la superficialidad del manejo.

Respecto con el trabajo de las familias se evidencia poca interaccion frente al tema de la
identidad de género, ya que afirma no tener ningln caso hasta ahora. La educadora manifiesta
una buena disposicion para trabajar la identidad de género si asi fuese necesario, utilizando

diversas estrategias, para lograr un mayor entendimiento por parte de las familias.

Segundo nivel de andlisis de entrevista.

Anélisis:

Falta de conciencia y autocritica de la incapacidad con la que asume la practica pedagogica
la que genera confusiones asi mismas siendo estas reafirmadas en cada una de sus
concepciones algunas de ellas vinculadas con patrones culturales sexuales relacionados a los
colores, reitera la concepcion de ideas sexualizadas para definir que identidad sexual e

identidad de género poseen caracteristicas de representacion que son idénticas.

En consideracion a las estrategias estas estan estrechamente relacionas a las caracteristicas

bioldgicas del ser humano, comprendiendo estas como incluyentes en la identidad de género.
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Reafirma la utilizacion de lenguaje inclusivo junto al trabajo con el esquema humano como
Unica estrategia constitutiva para para trabajar la identidad de género siendo utilizada de

manera frecuente en el aula.

Existe deficiencia en el dominio tedrico practico y una serie de confusiones que son
confirmadas en reiteradas oportunidades y que hace presumir la superficialidad con la que
asume el tema de la identidad de género.

Actitud de juicio favorable ante la diversidad sexual sin embargo no interpreta el espiritu de

la ley.

Existe la consideracién de la observacion y el juego como recurso que aporta a la

identificacion de caracteristicas de los nifios y nifias desde lo declarado.

Se exhibe ausencia de intervencion con las familias asumiendo que la aplicacion de
estrategias es segun los requerimientos de las familias aludiendo a estrategias para trabajar la
identidad de género frente a futuras demandas, visualizando conviccion ante cabios de

prototipos sexistas.

Se manifiesta la ausencia por adentrarse en la ejecucion de estrategias que orienten y faciliten
la identificacidn de género en los nifios y nifias, solo se enfatiza en caracteristicas bioldgicas,
aceptando la carencia de involucramiento por parte de la institucion educativa en tematicas

de identidad de género.
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Registro de observacion.

Registro n°: 1 (Nivel transicion) Hora de inicio: 09:30 (colacién)

Lugar: Andy Paz

Fecha: 05 de noviembre. Hora de termino: 09:43

Jornada: Mafiana

Observadora: Diana Almarza S.

Descripcion de lo observado:

Los nifios y nifias sacan de sus mochilas las colaciones y se dirigen a sus respectivos puestos.

Educadora: jcantemos la cancion de la colacion! la colacion, que rica esta, la comeremos

hasta el final, para crecer y energia tener. (Los parvulos cantan junto con ella)

En una mesa se encuentran cuatro nifios sentados: Simén, Alonso, Maximiliano, Alondra.

Simon: Alondra te cambio mi galleta.
Alondra: jno quiero!
Simén: jya po”, cAmbiamela!

Educadora: haber que paso ahi ¢porque estan peleando?

Los nifios se miran y ninguno contesta. Se acerca la asistente a los nifios y le pregunta:

Asistente: Simén dime que paso.

Alondra: Tia es que me queria quitar la galleta.

Simén: Mentira, te la queria cambiar.

Asistente: Pero porque, no te gusta la que trajiste.

Simon: No, no la quiero.

Asistente: Pero que tiene de malo, dime y te puedo ayudar.

Educadora: Ha. jEI Simon ya esta siendo berrinche!

Simoén: Es que mi maméa me mando una galleta de nifiita.

Asistente: Pero Simon ¢porgue es de nifia? ¢Por qué tiene una princesa en el envase?

Simon: Si po.... No me la voy a comer!
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Asistente: Alondra mira la galleta del Simon; tiene princesa, porque no se la cambias si a ti
te gustan las princesas.

Alondra: Guarda silencio por unos segundos y luego responde. Ya, si te la cambio, la mia
no tiene monos solo letras.

Asistente: Ya, viste problema resuelto.

Los nifios intercambian sus galletas y contintan comiendo la colacion.

Primer nivel de analisis Registro de observacion.

Analisis n°1 (Diana):

Se presenta intencién de modelamiento del pensamiento que es causado por la cultura,
problema que impide al menor concebir confianza en la configuracion interna sobre el género
que se identifica,

Existe una actitud socializadora y de cooperacion en la resolucion de conflictos por parte de
la asistente, la que media para encontrar soluciones pacificas y equitativas, subyacente a la
reaccion negativa que presenta el menor hacia el sexo femenino, que es el tema de fondo que
y no fue percibido.

La educadora no es participe activo de la situacion, solo se limita a realizar un par de
comentarios que no estan sujetos a facilitar el dialogo y resolucion de problemas con los
parvulos.

La escucha activa se encuentra presente para entender la postura de los parvulos y comprender
la situacion que se esta presentado, entregando la posibilidad de que los menores puedan

expresar su inquietud.

Anélisis n°2 (Viviana):

La intervencion oportuna y clara de parte de la asistente ayudo a evitar un conflicto en los
nifios y nifias, puesto que se pudo evidenciar un buen manejo de las habilidades blandas por
parte de la asistente, evitando un clima tenso en sala. Ademas de guiar a los nifios y nifias en
trabajar la resolucion de problemas. Se puede observar que el nifio presenta actitudes
disfuncionales en cuanto, a la imagen femenina, puede ser que no se ve representada su

imagen como él se siente, 0 como se ve.

Analisis n°3 (Camila):
Se puede apreciar en la conducta del parvulo un modelamiento transmitido por la sociedad
protestando ante patrones que no determinan su identidad. La actitud o vision que posee la
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asistente durante este conflicto afirma que aun existen prejuicios sobre los roles u
comportamientos que debiesen tener incorporados los parvulos, es por esta razon que no
existe ningun didlogo pertinente, sobre el respeto, la igualdad o la identidad de género, solo

se concede la peticion realizando lo mas féacil.

Segundo nivel de analisis Registro de observacion.

Anaélisis:
Existen ideas asexuadas internalizadas por la sociedad que interfieren en la cotidianeidad del
menor, obstaculizando las interacciones con sus pares e interfiriendo en la construccién de

una identidad libre y sin prejuicios.

La aplicacion de estrategias para la resolucion de conflictos fue enfocada solo en la
satisfaccion equitativa y conflicto puntual, a pesar de que no se indaga mas en el origen del
problema el adulto muestra una actitud reconciliadora que media para que el conflicto sea
resuelto de forma equitativa para ambas partes, no identifica las ideas sexualizadas que dieron

inicio al conflicto.
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Registro de observacion.

REGSITRO N°: 2 (Nivel transicion) | hora de inicio: 10:02 (actividad)

Lugar: Andy Paz

Fecha: 29 de octubre.

Jornada: Mafana Hora de termino: 10:26

Observadora: Diana Almarza S.

Descripcion de lo observado:

La educadora prepara el espacio para ver un video de introduccion a la actividad. Ordena todas

las sillas en semicirculo.

Educadora: Ya chicos vengan tomar asiento para ver el video, quien quiera tomar asiento en
el piso lo pueden hacer.

Simén: Ya ... solo los nifios sentémonos en el suelo, las nifias no.

Tres de cuatro nifios se animaron a sentarse en el piso.

Educadora: ¢Por qué las nifias no pueden sentarse en el suelo?
Simon: jPorque yo di la idea!
Educadora: jNada que ver Simon! Yo les doy permiso a las nifias para que también se sienten

en el piso. siéntense no mas chicas. ..

Dos nifias pasan a sentarse en el piso. Las demas se quedan en la silla.

Simon: Te dije que no, yo quiero solo los nifios (Simon se lanza contra la educadora queriendo
tirar el pelo)

Educadora: Gritando dice. jBasta!l Como se te ocurre que me vas a golpear.
Simoén: Te pego no mas.

Educadora: Ya, para que nadie pelee, nadie se sienta en el piso, todos en la silla.

Todos los nifios y nifias que ya estaban en el piso se ponen de pie rapidamente y se dirigen a sus|

sillas ante la peticion autoritaria de la educadora.
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Simon: jYo me quedare en el piso!

Educadora: Has lo que quieras Simon.

La educadora continud con la experiencia, todos los nifios y nifias en silencio sentados en sus

sillas a excepcion de Simon que se quedo sentado en el suelo.

Primer nivel de analisis Registro de observacion.

Analisis n°1(Diana)

La profesional demuestra flexibilidad en algunas normas de convivencia que favorecen la
participacion y escucha, sin embargo, actua de forma desestimada al enfrentar conflictos con
el mismo menor que en reiteradas oportunidades manifesté necesidad de movimiento y
descontrol.

Existe pobre capacidad en la resolucién de problemas donde no aplica estrategias para llegar a
consenso con los nifios y nifias contraponiendo ideas sin fundamentos.

Se identifica un menor que posee caracteristicas agresivas e impulsivas cuando no logra
concretar sus ideas, involucrando personas y recursos gque sean necesarios. Expresa una actitud
de control autoritaria hacia la figura femenina acudiendo si es necesario a la agresion fisica sin

respetar diferencias, compafieros y adultos.

Anélisis n°2(Viviana):

Se observa una actitud desafiante de parte de ambos involucrados, lo que obstaculiza el
desarrollo de un ambiente de calma y conversacion.

Al no concretar la voluntad de cada participante se genera un descontrol y posterior maltrato

de ambas partes.

El conflicto no llega a consenso debido a la escasa mediacion solo se limitan a manifestar

desinterés por las acciones de ambas partes.

Analisis n°3(Camila):
Se observa una actitud desafiante por parte del menor que no respeta las indicaciones,
generando un clima de desigualdad entre los parvulos, frente a esta situacion no se realiza

estrategia alguna para fomentar la union, respeto e igualdad entre sus pares.
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Segundo nivel de analisis Registro de observacion.

Anélisis

Existen diferencias que demarca el menor para gozar de ciertos privilegios que son impuestos
por su persona, donde los demas participantes bajo la sumision obedecen las 6rdenes de un
lider negativo que manifiesta preferencias sexistas, machistas y arrogantes, ejerciendo si es
necesario la violencia, transgrediendo a sus comparfieros y profesora con la que no existe
vinculo emocional capaz de regular la impulsividad del menor o brindar estabilidad emocional,

determinantes en la primera infancia.

Se observan actitudes poco intencionadas y estrategias desacertadas con respecto a la
intervencion que utiliza la educadora para guiar al nifio en la canalizacién de sus emociones

solo se restringe el actuar utilizando una postura autoritaria.

Entrevista aplicada a Educadoras De Parvulos.

» Jardin infantil: Andy Paz.
> Nombre: Sandra.

» Nivel: medio mayor.

1) ¢Qué entiende usted por identidad de género?
He... mas que nada como el trabajar con nifio y nifia, como he... reconocer partes del cuerpo,

como mas que nada eso con la identidad de género, la diversidad como hay que aceptarla.

2) ¢Cual es la diferencia entre identidad sexual e identidad de género?
Identidad Sexual es como hombre y mujer e identidad de género es como, no sé... es como lo

mismo, de hecho, yo ocupo cualquiera de los dos términos para trabajar si son nifios o nifias.

3) ¢A queé se refiere la igualdad de género?

Es como una equidad entre hombre y mujer, las mismas oportunidades.

4) ¢Cuales han sido las estrategias mas exitosas en la construccion de identidad de

género con los nifios y niflas?
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En realidad, es como super poco las estrategias que he utilizado por que como que no nos
entregan las herramientas cuando estudiamos para trabajar la identidad de género, entonces
uno trata de hacerlo con lo que tiene, como conocer su cuerpo etc. Pero como estrategia a
utilizar nada, tengo super poco o alomejor podria ser utilizar lenguaje inclusivo y claro, no se

ejemplo: nifio -nifia, pene- vagina, etc.

5) ¢A qué aprendizajes estan asociados estas estrategias?
De las bases antiguas eso si, seria como el de identidad, no sé qué nimero es jajajaja, formacion
personal y social, el que dice de como conocer los diferentes sexos de sus compafieros que seria

igual como de convivencia por ahi.

6) ¢Tienes conocimiento sobre la referencia que se hace en las bases nuevas a la
identidad de género?
No nunca, de hecho, ain no las reviso si sé que los OA son mas amplios entonces igual nos

deja mas libres para trabajar. Pero asi especificamente no las leo ni he revisado los OA

7) ¢Qué elementos o caracteristicas pedagdgicas tienen estas estrategias?
Debe ser facil de identificar la diferencia entre ambos, siempre diferenciar ambos sexos por
ejemplo acé hay delantales celestes y rosados para nifios y nifias, entonces es mas facil decir
quien tiene los delantales rosados y ellos responden las nifias. Asi es mas fécil.

8) ¢Qué sucederia si un nifio o nifia quiere ponerse el otro color de delantal?
Mira nunca me ha pasado, pero creo que lo dejaria no seria tan tajante, dejaria que lo probara

hasta que el quisiera no méas y a los demas obviamente que no tienen que molestarlo.

9) ¢Cdmo ayudas a cada nifio o nifia a reconocer su identidad de género?
Ayudando a reconocer su cuerpo cuando se miran al espejo o van al bafio, mas alla en el tema
de los gustos por ejemplo si eres hombre te deben gustar las mujeres o si eres nifia debes jugar

con mufiecas, ahi yo no me meto, los dejo libre.

10) ¢ Qué estrategias utiliza para trabajar la identidad de género con las familias?
Yo veo que por lo menos aca igual se trabaja poco y si uno pide participacion cuesta que los
papas participen y en realidad el jardin no hace nada ante eso, entonces con respecto al tema es

super dificil porque acé se respeta lo que ellos dicen y si tuviésemos un nifio o nifia con género
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distinto a su cuerpo seria bueno que se trabaje solo con sus padres y luego previa autorizacion
de ellos con toda la comunidad. La idea es que nosotras recibamos capacitacién de como poder

trabajar estos temas con la familia porque igual esto es delicado para saber llegar a los padres.

11) ¢El Proyecto Educativo del establecimiento considera politicas de identidad de
género?
No tengo idea porque nunca he lo leido, me siento nula jjajaj supongo, yo creo que si deberia
estar incluido, pero lo desconozco.

12) ¢Cual cree que es su aporte en tematicas de género en este nivel inicial de
educacion (parvulos)?

Ahora ya en este presente, nulo 6sea nada porque nos dejan solas en esto y de verdad que es

complicado mas que como jardin particular se trata de no incomodar ni un poquito a los padres,

0sea, si no se presenta algun caso especial el tema en realidad no se toca.

13) ¢ Como se articula la construccion de la identidad de género en el jardin?
Considerando las preguntas anteriores, las relaciono con esto, yo creo que no hay nada de
identidad de género en este jardin, de hecho, los mismos delantales no serian de distinto color.

De hecho, si lo piensas es super sexista lo de los colores.

14) ¢ Qué conocimientos tienes acerca de la ley de identidad de género?
Si algo escuchado, sé que desde los 14 afios se pueden cambiar el nombre, complejo el tema
porque igual uno a los 14 es nifio aun cachay ¢y si después se arrepiente? 0sea si esta bien que
sea a los 14 por que imaginate antes cuando mas chico, cuando los nifios aln no estan maduros

para decidir que sexo son.

15) ¢ Consideras que las familias homoparentales influyen en la identidad de género

de los parvulos?
No creo, cada uno sabe los valores que entregan y segin también como se desenvuelva en su
entorno no necesariamente que vea a su padres o madres del mismo sexo. Igual esto es fuerte
porque ahora tocando el tema no sé como lo abordaria seria super complejo de verdad me

costaria adaptarme a su familia homoparental, claramente hoy no sé qué aria.
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Primer nivel de analisis de Entrevista.

Anélisisn°l (Diana):

Existe poca claridad con la diferencia entre identidad de género e identidad sexual lo que
limita esclarecer las técnicas a utilizar para trabajar el tema, este poco conocimiento otorga
un involucramiento del profesional de manera instintiva que promueve practicas erroneas en
el aula.

Se observa demasiado énfasis en la utilizacion incorrecta del lenguaje inclusivo, donde se
identifica un confuso manejo del significado de este, dado que en inclusién de género se
determina que en el correcto vocablo se cambia la letra que determina el género por una “e”

reflejo del insuficiente manejo de la materia, sus definiciones, sus propdsitos, su impacto en

la sociedad y relevancia de ser trabajado desde las aulas.

Persiste un cierto descontento por no contar con las herramientas para contender el tema que

en muchas ocasiones es ignorado por la comunidad.

Anédlisisn°2 (Viviana):

El contexto manifiesta una falta de interés por parte de la educadora para tomar seriedad del
tema, el no estar interesada en actualizar sus conocimientos sobre las nuevas politicas que se
estan implementando y el desconocimiento de términos para poder trabajar la identidad de
género limita los progresos sociales en cuanto aceptacion y desarrollo de respeto a la

diversidad.

Analisis n°3 (Camila):

El andlisis arroga un escaso conocimiento de lo que significa la identidad de género,
confundiéndose la mayor parte como un lenguaje inclusivo, se observa un vago conocimiento
de la politica de identidad de género y un desconocimiento de las estrategias que pueden ser

utilizada para abordar este tema en el aula.

Segundo nivel de andlisis de la entrevista

Anélisis:

Existe una clara instrumentalizacion de la estrategia “facil” simplificando la tarea del
educador en desmedro del interés superior que es la construccion de identidad de género y el
desarrollo de experiencias de aprendizajes inclusivas orientadas al respeto individual de las
expresiones, interés y preferencias de los nifios y nifias en ambiente de libertad y confianza.
Se legitima el conformismo béasico y elemental de una practica repetitiva, sin estudiar e

indagar en la optimizacion de este proceso en favor del bienestar de los nifios y nifias.
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Se percibe una clara direccion hacia la construccion de una identidad de genero basada en

patrones clasicos o estandar, sexista y discriminatorio.

Se distingue el descontento reiterado con la comunidad por no brindar conocimiento de
manejo sobre el tema de identidad de género, justificando en esto el poco involucramiento
con las familias y una escasa aplicacion de estrategias, se adhiere a esto el poco compromiso
por parte de los directivos educacionales, quienes por facilidad omiten la relevancia del tema
e ignoran toda oportunidad de socializacion con las familias siendo que este es el agente

socializador méas importante en la vida de cualquier persona; mas aun, en la infancia.

Existe un escaso manejo tedrico practico acerca de la tematica, traducido en confusiones
conceptuales elementales, uso de lenguaje y manejo erratico de procesos metodoldgico con
los nifios y nifias, ademas de una clara conciencia de que no se asume esta tematica ni con
los parvulos ni con sus familias restringiendo las posibilidades de una adecuada orientacién
en el proceso.

A pesar de que la profesional reconoce un vacio conceptual importante y practico en el
manejo del tema, muestra una actitud favorable hacia el abordaje educativo en la
construccién de la identidad de género, reconociendo la complejidad que este tiene y las
escasas herramientas que posee, aspectos que podrian estar dificultando el interés vy
ocupacion real por la mediacién adecuada de los nifios y nifias en este proceso.

Esta disposicion o apertura mas bien intuitiva o instintiva, se manifiesta en el reconocimiento
del respeto a los intereses de los nifios y nifias y a la libertad que deberian tener para
expresarlos en contextos educativos.

La ignorancia, desinformacién e inercia en el ejercicio profesional respecto de esta tematica
puede ser atribuida a la comodidad o postergacion de la autocapacitacion o especializacion
al respecto y a la estructura administrativa y jerarquica que opera en el jardin, siendo las
familias quienes determinan lo que se hace con sus hijos. La autoridad y sentido de propiedad
que representa la familia ante sus hijos lleva a los educadores a una “aceptacion” de sus

practicas culturales, mas alla que estas afecten negativamente a los nifios y nifias.
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Registro de observacion.

Registro n°: 1 Medio mayor. Hora de inicio: 09:10 (saludo)

Lugar: Andy Paz

Fecha: 29 de octubre Hora de termino: 10:00

Jornada: Mafiana

Observadora: Diana Almarza S.

Descripcion de lo observado:

La educadora de parvulos invita a los parvulos a sentarse en circulos para realizar el saludo

y juntos cantan:

Hola, hola amigos

Hola como estas, hoy yo te vengo a saludar.

Educadora: Buenos dias ¢los nifios como estan?

Ignacio, Matias, Moiseés, Luciano y Camilo responden: Muy bien...

Educadora: Buenos dias ¢las nifias como estan?

Ignacia, dominga, Amelia, Mayte y Luciano responden: Muy bien...

Educadora: jha no! jDije nifias y responde Luciano, nada que ver! ;Usted es una nifia?
Luciano: Cabizbajo y moviendo su cabeza realiza una negacion.

Educadora: Entonces cuando digo nifias solo ellas deben responder, jsigamos! Haremos lo
posible por ser buenos amigos ¢cémo estan los nifios y las nifias cémo estan?

Ignacio, Matias, Moisés, Camilo, Ignacia, Dominga, Amelia, Mayte responden: Muy
bien.../Luciano no responde/

Educadora: ya jel Luciano se enojo nifios! Luciano no te enojes ¢quieres repartir los
delantales y las cotonas a tus comparieros?

Luciano: moviendo su cabeza realiza una afirmacion.

Educadora: Ya, péngase de pie y traiga primero los delantales para las nifias. Los de las

nifias son rosados...

Luciano se pone de pie, se dirige al perchero, toma todos los delantales rosados y los lleva a
la educadora quien le va indicando los nombres de pertenencia de cada delantal. EI menor

reparte todos los delantales que la educadora le indico.
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Educadora: Ya, ahora Mayte vaya usted por las cotonas para que se las reparta a los nifios.

Gracias Luciano, puedes sentarte.

Luciano sin ningun tipo de expresion solo se sienta mientras que Mayte se pone de pie para

dirigirse al perchero y toma las cotonas celestes, se las lleva a la educadora.

Educadora: jMuy bien Mayte!

La educadora comienza a leer los nombres de las cotonas y Mayte las entrega.

Educadora: jmuy bien Mayte!, es tan inteligente... ahora todos los nifios tomen su silla y a

su puesto ordenaditos porque vamos a trabajar.

Primer nivel de analisis Registro de observacion.

Analisisn®1 (Diana):

Esta presente una actitud imponente y dominante por parte de la educadora, accion que limita
la espontaneidad de los nifios/as y provoca deceso en la participacion debido a la falta de
clima que promueva la confianza, el respeto y la motivacion.

Se enfatiza una construccion social desacertada, asociando un color a un sexo determinado

ejecutando el modelamiento de la identidad personal de cada menor.

Anélisis n°2 (Viviana):

Hay una actitud conductista por parte de la educadora, porque esta haciendo la diferencia de
cdmo se deberian vestir los nifios y nifias ya sea con cotona o delantal, discriminando por los
colores que deben usar, generando una reaccién emocional en el nifio dejando a un segundo

plano el bienestar y las necesidades del menor, elogiando solo la participacién de uno solo.

Anélisis n°3 (Camila):

se visualiza en el registro de observacion una conducta autoritaria por parte de la educadora
de parvulos, quebrantando la libertad de una educacién inclusiva en el aula. Se obstaculiza al
menor la forma de sentir y expresar su identidad de género, ridiculizandolo con sus demas

comparieros.
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Segundo nivel de analisis Registro de observacion.

Anélisis:

Existe un ejercicio de la autoridad dominante representada por la figura de la educadora,
tendiente a dar indicaciones, categorizar, emitir juicios, y trasgredir los derechos de libre
expresion de ideas y sentimientos, limitando implicitamente la libertad de construir natural

y libremente su identidad de género.

Asociado al estilo autoritario y conductista, podria estar dafiando la emocionalidad de los

nifios y nifias afectados por los juicios o calificaciones atribuidas a actos de los parvulos.

Se acentUa la inequidad de género imponiendo o reproduciendo estereotipos o patrones

culturales de género que mantienen o promueven estas practicas.
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Registro de observacion.

REGSITRO N°: 2 Medio mayor hora de inicio: 10: 37 (Higiene)

Lugar: Andy Paz

Fecha: 29 de octubre.

Jornada: Mafiana Hora de termino: 11:04

Observadora: Diana Almarza S.

Descripcion de lo observado:

Los parvulos después del recreo se dirigen al bafio para realizar habitos de higiene para poder

dirigirse a su sala y almorzar.

Educadora: Ya nifios vamos al bafio a lavarse las manos y a orinar, el que no esta en la fila

no entra al bafio. (condicionamiento)

Los nifios y nifias corren y forman una fila, la educadora se coloca en frente de ellos.

Educadora: ya, haber, quien sera el que primero entra al bafio (competitividad). Recuerden

que entre mas se demoren en ordenar la fila, mas se demoraran en almorzar.

Ignacio: Tia quiero pipi.

Educadora: Se espera, todos tenemos que esperar. (Trasgresion derecho basico)

Transcurre aproximadamente 6 segundos.

Educadora: ya pasen las nifas...

Las nifias comienzan a avanzar cuando Ignacio se adelanta y entra de los primeros al bafio.
Educadora: Ho, pero que feo, el Ignacio acaso es una nifia, yo dije nifias y el entra de los
primeros, ahora tendré que decirle a la mama que le compre cepillo dental rosado y colonia

rosada como las nifias.

Ignacio: No...
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Ignacio mientras orina, llora.

Educadora: Ya, todos a orinar y lavarse las manos.

Ignacio aun llora, se dirige a lavarse las manos, luego se seca con su toalla y se dirige con

sollozos a su sala.

Primer nivel de analisis Registro de observacion.

Anélisis n°1(Diana):
Se exhibe caracter autoritario por parte de la educadora, sometiendo a los parvulos a 6rdenes
que incluso atentan en contra las necesidades bioldgicas y omitiendo la implicancia

emocional que presenta el control de esfinter en esta edad.

Se demarcan caracteristicas sexistas para definir una conducta y para ridiculizar,
evidenciando clara indiferencia al dafio emocional que este puede provocar con este tipo de

acciones que son opuestas al adecuado rol que el adulto debe manifestar.

Anélisis n°2(Viviana):

Se observa una actitud conductista por parte de la educadora, solo da 6rdenes y no propicia
las mismas oportunidades para aquellos que sienten una necesidad bildgica y no puedan
esperar, discriminando por sexo, pues lo que ocurre durante los primeros afios de vida es de
vital importancia para el desarrollo del ser humano, el sentir que es una persona no

escuchada de manera que se sienta desprotegido.

Analisis n°3(Camila):
El registro arroga una actitud autoritaria poco empatica frente a una situacion determinada,
vulnerando los derechos y necesidades biolégicas que tiene cada ser humano, se observa

una reaccion emocional traumética frente a la ridiculizacion.

77




Segundo nivel de analisis Registro de observacion.

Anélisis:
Se reafirma un ejercicio pedagdgico conductista con manifestaciones de un claro
condicionamiento y control externo traducido en indicaciones, estigmas, amenazas, entre

otros.

El sometimiento de los parvulos a postergar la satisfaccion de las necesidades bioldgicas
por parte de la educadora se transforma en una experiencia traumatica pudiendo afectar su
desarrollo emocional con todo lo que implica la configuracion de du identidad sexual y de

género en los primeros afos.

Se acentua el manejo de la inequidad de género, expresada en conductas sexistas, llegando
a la ridiculizacion y exposicién emocional de nifios y nifias sujetos de cuestionamiento al

respecto.

Entrevista aplicada a Educadoras De Parvulos.

» Jardin infantil: Alén Kura
» Nombre: Yanina
» Nivel: Medio mayor.
1) ¢Qué entiende usted por identidad de género?
Huy!! Creo que va orientado a que cada nifio tenga pertinencia de cada de su propio cuerpo y
saber que es un nifio o una nifia, y saber que pasa conmigo como persona, creo que por ahi va

la cosa, no sabria como explicarlo.

2) ¢Cual es la diferencia entre identidad sexual he identidad de género?
La identidad sexual es como yo me siento hombre o me siento mujer, y la identidad de género
tiene mas que ver con una cosa... no sé€ si serd social serd la palabra tiene que ver quien soy,

que no es lo mismo que identidad sexual.

3) ¢A qué se refiere igualdad de género?

A que todos tenemos los mismos derechos tanto el hombre como la mujer.
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4) ¢Ha implementado estrategias para trabajar la identidad de género en el aula?
Yo creo que la Unica estrategia que hemos implementado han sido los rincones, donde tenemos
el rincdn de la casa, el rincon de la construccion que son muy variados y que son determinados
en nosotros los adultos, por lo menos en una época machista que las mujeres tienen que cocinar
y los hombres en la parte de la construccidn, entonces aca vamos y orientamos a que los nifios
sean papas que cuiden la guagua que vallan a comprar y que las nifias construyan torres les
damos como la orientacion o los guiamos para que hagan ambas cosas que experimenten, eso

son las estrategias que mas se han pensado.

5) ¢Cudles han sido las estrategias mas exitosas que en la construccion de la identidad
de género que usted ha utilizado?
Creo que esas las que te menciones, porque nos ha dado excelente resultado.

6) ¢A qué aprendizaje estan asociadas estas estrategias?
A la parte social, que los nifios sociabilicen que se respeten que los nifios y las nifias porque es
la parte social es el que se le ha dado més énfasis.

7) ¢Qué elementos o caracteristicas pedagdgicas tienen estas estrategias?
Caracteristicas por ejemplo que hallan no se pu... que el rincon de la casa tenga diferentes
alternativas para ambos, por ejemplo, en la casa no solo hay bebes, en la casa hay una seccién
que es de papas que trabaja ocupa herramientas, entonces tratamos de abarcar que la casa no

se limite a solamente a los bebes y a la cocina, sino que tenga otras areas.

8) ¢Como ayuda usted a cada nifio y nifia a reconocer su identidad de género?
Si tu me preguntas a mi si lo hacemos en la planificacion como algo més detallado, lo hacemos
como casi espontaneo, que lo tenemos inserto en el chip que tenemos que trabajar la identidad
de género que hay que hacerlo permanentemente, por ejemplo algo que empleamos a comienzo
de afio vamos todos los nifios a lavarnos, para que el nifio sepa que él es nifio y la otra nifia,
ahora ya no lo hacemos, ahora van todos juntos por ejemplo va Amanda, Benjamin , porque

tenemos que trabajar sus nombres y su identidad eso.

9) ¢Qué estrategias utiliza para trabajar la identidad de género con la familia?
Con las familias, mira solo lo hacemos en la reunién de apoderados, no lo he hecho con triptico

afiche a la casa no, no lo hemos trabajado. Yo creo que eso es una debilidad.
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10) ¢ EIl proyecto educativo del establecimiento considera las politicas las politicas de
identidad de género?

Si, si lo considera. Estd considerado como objetivo trasversal debiera estar, yo no manejo

mucho no lo tengo en la mente el proyecto, pero si lo conversamos y se habl6 y se dijo que

deberia estar en los objetivos trasversales, no he tenido en mis manos el proyecto.

11) ¢ Cuél cree usted que es su aporte en las tematicas de género en el nivel inicial?
Yo creo que todo es un aporte, pero trabajar con los nifios desde esta edad tan temprano es un
aporte, porque muchas veces queda abandonada la identidad de género, que todos tenemos los

mismos derechos igualdad méas que nada.

Primer nivel de analisis de Entrevista.

Anélisisn°1 (Diana):

Se determinan roles para ambos sexos transmitiendo moldes actuales o tradicionales
definidos por la sociedad.

La educadora presenta una conducta que incide sobre la eleccion de actividades que realizan
los menores, obstaculizando su espontaneidad, limitando su personalidad, imaginacion y la
actividad voluntaria en la aplicacion de experiencias aisladas durante la rutina que pierden
relevancia debido a la falta de interés e intencionalidad.

Se observa un debil interés por parte de la profesional por indagar en cuales son los prop6sitos
de la institucion educativa explicitados en el PEI; sin embargo, considera la identidad de

género como tematica transversal a trabajar en su practica y aula total.

Analisisn®2 (Viviana):

Se identifican los conocimientos que posee la educadora sobre el tema en cuestion, aungue
presenta dificultad para definir identidad de género e identidad de sexual.

Se puede visualizar que acoge a todos por igual, ofreciendo diferentes alternativas a la hora
de incorporar en sus actividades.

Se percibe flexibilidad en el area pedagdgica de acuerdo a las necesidades sociales

actuales, fomentando el trabajo de la identidad de los parvulos.

Anélisis n°3 (Camila):
En el siguiente analisis se puede observar que existe un conocimiento sobre la identidad de

género en si.
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Se manifiesta la utilizacion de estrategias educativas dirigidas u orientada, restringiendo
cualquier eventualidad, decision o propuesta que expresen los parvulos.
Existe una escasa conciencia del contenido que posee el proyecto educativo institucional

sobre la politica de identidad de género.

Segundo nivel de analisis de Entrevista.

Anaélisis:
La educadora presenta un discurso coherente con la practica, tiene claro los cambios que se
van dando como sociedad, muchas veces de forma inesperada lo que podria ocasionar

confusion con ciertos términos dificultando el que hacer pedagdgico.

Se aprecia que emplea entre sus estudiantes un didlogo inclusivo que fomenta la construccion
de la identidad de género.

A pesar de la diversidad de materiales que permiten la exploracién y socializacion entre pares,
las experiencias son orientadas segun el significado asexuado que el adulto posee, desarrolla
una metodologia que permite una actitud favorable frente al desarrollo de la equidad de

género, no asi a la construccion de la identidad de género.
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Registro de observacion.

REGSITRO N°: 1 (Medio Mayor A)| hora de inicio: 8:30 (recepcion)

Lugar: Alén Kura

Fecha: 24 de octubre

Jornada: Mafana Hora de termino: 09:00

Observadora: Camila R —Viviana V.

Descripcion de lo observado:

Durante la recepcion de los parvulos, ellos son libres de elegir el material que ellos quieran o

estimen conveniente.

Educadora: Nifios y nifias guarden los materiales que ocuparon, hay que ir al bafio, antes de

que la leche llegue.

Juanito ordena sus juguetes e indica que ya termino, caminando hacia el bafio.

Educadora: Juanito no entres al bafio, iremos de forma ordenada, toma asiento en la silla, yo

nombrare a quien puede ir y quiénes no.

Juanito se mantiene en silencio

Educadora: Ira al bafio Sofia, Antonia, carolina y paz, primero ya gue terminaron de ordenar.

Juanito: jNo es justo yo termine primero!

Educadora: Bueno Juanito primero iran las nifias y después los nifios, ya que las nifias no

pueden aguantar tanto tiempo.

Juanito al ver la respuesta de la educadora, se queda afuera del bafio, esperando que la

educadora indique que ya debe pasar, moviéndose de un lado a otro.
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La educadora frente a la reaccion y movimientos que realiza Juanito pide que las nifias que

estan en el bafio salgan rdpidamente, permitiéndole el acceso a juan para ingresar.

Educadora: Ya juan entra al bafio, las nifias ya salieron.

Juanito no realiza ningln gesto, solo entra al bafio, la educadora llama a tres nifios mas para

que entren con el bafio, siempre preocupada que sean cuatro parvulos del mismo sexo.

Primer nivel de analisis Registro de observacion.
Analisisn®°1(Diana):

Se presentan acciones de estructuracion sexual para separar a nifios de nifias, manifestando

cierto grado de preferencia por el sexo femenino desvalorizando sus capacidades y no
considerando necesidades biologicas que atentan a la salud de los menores si no son
atendidas.

Se declaran actitudes conductistas por parte del docente sometiendo a los menores a

decisiones poco equitativas y que no consideran sus necesidades.

Analisisn°2(Viviana):
Se puede evidenciar que la educadora manifiesta preferencias y lenguaje selectivo, no existe
preocupacion por saber cual es la necesidad o el interés que tienen los demés parvulos,

demostrando una actitud autoritaria que determina las acciones de los menores.

Analisis n°3(Camila):
La educadora presenta una actitud conductista y desigual frente a la situacion que se suscitd,
dejando ver una reaccion de sexismo al manifestar preferencias de género, ignorando

necesidades biol6gicas y desestimando el mérito del nifio.

Segundo nivel de analisis Registro de observacion.

Anélisis:

Se observa en la educadora de parvulos una conducta sexista en su rutina diaria, la cual
evidencia el favoritismo notorio entre nifios y nifias, provocando una vulneracién de derechos
y necesidades bioldgicas que presentan los parvulos de ese nivel educativo.

Se aprecia una sumision permanente de hacer o actuar de los parvulos que reprime sus
necesidades e intereses en cada accion.

Se declara autoritarismo en la préctica pedagodgica que restringe la naturalidad del menor,

obligandolo a catar ordenes impuestas contra su voluntad.
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Registro de observacion.

REGSITRO N°: 2 (Medio Mayor A| hora de inicio: 10:30 (aula)

Lugar: Alon Kura

Fecha: 25 de octubre

Jornada: Manana Hora de termino: 11:21

Observadora: Camila R —Viviana V|

Descripcion de lo observado:

La educadora de parvulos invita a las nifias y nifios a realizar un semicirculo con sus sillas
frente al pizarron, para dar comienzo a la experiencia de aprendizaje, mientras una de la
asistente pega una disertacion.

Educadora: Ya Agustin ven para aca.

Agustin un poco temeroso se acerca a la educadora.

Educadora: Vamos a darle un aplauso a Agustin (todos aplauden)

La educadora sostiene al nifio entre sus piernas, se percibe intencion de generar confianza al

menaor.

Educadora: Agustin que tenemos ac4, (haciendo referencia a la disertacion).

Agustin: una cara, tia.

Educadora: ;Donde esta el menton?

Agustin: ahi. (tocandose su cara)

Educadora: jSi mi amor, muy bien!

Asi transcurre algunos segundos, preguntando por todas las partes de la cara.
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Educadora: ¢Nifios y las orejas para que no sirven?
Nifios/as: jPara escuchar!!
Educadora: Si, para escuchar muy bien.
Una vez finalizada la disertacion de Agustin regresa a su silla, con una expresion en su cara
de felicidad porque respondié a todas las preguntas que realizo la educadora. Luego la
educadora invita a los nifios a mencionar y tocar las partes de su cara.
Educadora: Nifios toquense su frente.
Nifos todos tdquense su nariz.

Nifios toquense sus 0jos.

En todo momento la educadora tiene una actitud serena y afectuosa con sus nifios y nifias.

Terminando con un aplauso la participacion de Agustin.

Primer nivel de analisis Registro de observacion.

Anélisisn°1 (Diana):

Utilizacion de la palabra “nifios” para abarcar sujetos de uno u otro sexo generalizando y no
haciendo distinciones que puedan restringir a los parvulos a expresarse segun su identidad.
Se otorgan ambientes que atribuyen a la participacion y aprendizajes significativos,

promoviendo una actitud empatica y respetuosa de todos los participantes.

Analisis n°2 (Viviana):
La educadora emplea un lenguaje inclusivo al referirse a todos por nifios, fomentando un
clima positivo en el aula, que coacciona la visualizacion de confort del menor reconociendo

y valorando su participacion.

Analisis n°3 (Camila):
Se puede apreciar un clima tranquilo, de respeto y confianza, el cual favorece

positivamente en el proceso educativo, no se observa un lenguaje que haga diferencia

85




entre sexos, sino mas bien se emplea (nifios) para dirigirse a ambos sexos por igual,

generando un ambiente de igualdad y respeto entre ellos.

Segundo nivel de andlisis Registro de observacion.

Anélisis:

La educadora utiliza un lenguaje inclusivo, nombrandolos (nifios) a todos sin importar el
sexo, fomentando la igualdad y respeto por cada uno de ellos.

Se visualizan estrategias para concebir ambientes favorables para el aprendizaje, la
participacion, el respeto y las oportunidades de los parvulos.

Existe una alta capacidad para considerar las emociones en el actuar pedagdgico, entregando
satisfactoriamente mensajes de seguridad que son percibidos por los nifios y permiten la
apropiacion de capacidades para desenvolverse en los diferentes escenarios de su vida.

Entrevista aplicada a Educadoras De Parvulos.

» Jardin infantil: Alén Kura

» Nombre: Lily

» Nivel: Transicion

>

1) ¢Qué entiende usted por identidad de género?

Bueno, que cada nifio y nifia se reconozca con sus caracteristicas particulares correspondiente
al género, aunque ahora ha variado mucho afortunadamente la diversidad de género y nosotros
de acé desde el jardin desde la ensefianza Parvularia tenemos que también aprender a incorporar

identidad de género que existen en nuestra cultura actual.

2) ¢Cudl es la diferencia entre identidad sexual he identidad de género?
Bueno, identidad sexual he.... Tengo entendido que es relacionado a la identificacion de cada
persona con un tipo de sexualidad determinada, dada la multiplicidad de identificaciones que
hay sexualmente. ;Y la otra era identificacion de género? Bueno, nosotros hoy comentabamos
con las tias que eso se va dando como naturalmente porque nosotras lo vemos aca con los nifios
de cuatro afos que tienen estos nifios y se van agrupando y tomando determinadas caracteristica
naturalmente y lo vemos nosotras porqué aca no se les hace indicaciones de que los nifios si las
nifias no y viceversa, pero ellos naturalmente se van agrupando de acuerdo a ciertas

caracteristicas y vemos ponte ta que por ejemplo los nifios son mas pasivos en lo que se refiere
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al baile, al canto las nifias son mas gritonas a ellas les gusta mas cantar expresarse
corporalmente, los nifios son pasivos he!! Los nifios también tienen otros tipo de juego ellos
juegan como tu vez tenemos juegos de casitas, ellos jugaban mas como actividades de
computador, ellas jugaban més a actividades de casa propiamente tal, de jugar a la mama
incorporando nifios pero se nota bastante esa separacion de género que se da naturalmente, que
antes no era asi, antes era super dirigidos todo ahora nosotros vemos que ellos son libres de
jugar en donde quieran y con los juguetes que ellos quieran entonces ahi vemos que se nota la

division la separacion natural de intereses.

3) ¢A queé se refiere igualdad de género?
Igualdad de género, bueno eso se refiere que nosotros de la educacién parvularia comencemos
a promover que los hombres y las mujeres tienen los mismos derechos y los mismos deberes,
también acd usamos harto la palabra no la machismo con los nifios tal cual decimos no al
machismo que ni los nifios le tienen que pegar a las mujeres ni las nifias a los nifios, tratar de
que haya una igualdad de que todos puedan jugar con los mismos juguetes que cuando sean
grandes puedan elegir de que no hay colores para nifias ni para nifios, trabajamos tratamos de

darle harto énfasis a la igualdad de género.

4) ¢Usted ha implementado estrategias para trabajar la identidad de género?
Si, hemos implementado quizas no tan dirigidos, pero si en la conversacion en el didlogo
permite todos los dias se esta trabajando con la igualdad de género en videos, hemos trabajado
mostrados videos que las nifias hacen lo mismo que los nifios sobre todos porque al principio
eran los colores, ellos traian muy asumidos que el azul era de los nifios y el rosa de las nifias,

eso ha idos cambiando se ha notado un avance en cuanto al trabajo de la identidad de género.

5) ¢Cudl de todas las estrategias que ha utilizado es la mas exitosa para ellos?
El juego grupal, porque cuando hicimos el juego de la casita se nota muchas actitudes de
machismo, porque ellos lo hacen naturalmente y ahi nosotras no intervenimos, pero si hemos
notado que se integran bien que los nifios acurrucan a las guaguas que hacen comidas es porqué

hemos trabajado verbalmente y como te digo con videos y de otras maneras la igualdad.

6) ¢A que aprendizajes estan asociadas estas estrategias que utiliza?
Bueno al desarrollo de formacion social mas que nada, a.... en realidad, a todos a los tres

ambitos, pero sobre todo a la parte valdrica conciencia pertinencia formacion ciudadana.
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7) ¢Qué elementos o caracteristicas pedagdgicas tiene estas estrategias?
Que elementos pedagogicos. ... Bueno la conversacion el didlogo porque nosotros en la mafiana
después del desayuno nos sentamos todos a conversar eso si es importante el didlogo, que si
bien ha cambiado las metodologias nosotros no hemos dejado de trabajar el didlogo con los
nifios videos también aqui hemos incorporado juegos en lo cotidiano la igualdad ponte td en
actividades més dirigidas de los colores, también decimos que los colores son para todos por
igual en ropa en pintar en toda la gama.

8) ¢Cdmo ayuda a cada nifio o nifia a reconocer su identidad de género?
He... Primero partimos desde la familia, dijimos que hay muchas familias monoparentales
todos los tipos de familia, entonces a partir de eso cada nifio tiene su familia también cada nifio

es diferente a otros y tienen intereses gustos preferencias que hay que respetar.

9) ¢Usted trabaja con la familia, pero usted ha utilizado estrategias para trabajar la
identidad de género con la familia?

La verdad que no, asi directamente no muy sutilmente con los materiales que pedi, pero un

trabajo de un taller no, hemos abordado otras tematicas que son de acuerdo a las necesidades

del grupo.

10) ¢Durante el proceso de matricula, existe alguna ficha en donde indique la
orientacion de las familias?
No, no existe ningln punto que indique que especifique la procedencia de la familia o el tipo
de familia.

Primer nivel de analisis de Entrevista.

Anélisisn°1 (Diana):

Se exhibe conocimiento claro sobre la definicion y trayectoria de la igualdad de género,
identificando la importancia de esta en la sociedad actual.

El adulto ofrece a los nifios y nifias instancias de libre eleccion y ejecucion de acciones a la
hora del juego beneficiando el proceso de desarrollo natural de la primera infancia.

Las ideas que se exponen se relacionan con igualdad de género, pasando por alto el foco de

la pregunta que trata sobre identidad de género.
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Se presenta la necesidad de cambiar lo establecido culturalmente como patrén sexual al
caracterizar el sexo con un color.

Existe consideracion de la familia como primer agente educativo que interfiere y modela a
los nifios y nifias segun los referentes y contextos en los que estén insertos.

Se considera estimular siempre el respeto hacia a la diversidad como parte elemental en la

construccion de una nueva sociedad.

Anadlisisn°2 (Viviana):

Existen oportunidades donde los menores pueden explorar, descubrir e imaginar diferentes
situaciones segun sus intereses y que contribuyen a la construccion de la identidad de género,
presentando énfasis en el didlogo como estrategia que colabora al desarrollo de habilidades e
interaccion social.

Expone disposicidn para modificar o adecuar concepciones relacionadas al sexo y que pueden

perudicar la construccion de identidad en los parvulos.

Anélisis n°3 (Camila):

Se evidencia conocimiento sobre la identidad de género, incluyéndola en su practica que tiene
como finalidad potenciar de manera transversal la igualdad, el respeto y la unién entre ellos,
siendo el dialogo la estrategia para abordar la identidad de género y las diferencias que estas
constituyen.

Se exhibe la incorporacion de la familia en el aprendizaje, siendo considerada como
referencia a la diversidad, sin embargo, se manifiesta la identidad de género como un tema

no priorizado para trabajar con las familias.

Segundo nivel de andlisis de Entrevista.

Anélisis.

Se reitera la disposicion constructivista de parte de la educadora, debido a su constante interés
por ampliar el conocimiento de los menores a través de experiencias que favorecen los
aprendizajes presentando un objetivo claro, guiar, orientar y mediar las diferentes intenciones
educativas que se presenta el profesional.

Existen consideraciones de estrategias referidas a la socializacion, identidad, ciudadania,
destacando la claridad y conviccion al mencionar el dialogo como estrategia fundamental
para mediar cualquier aprendizaje en los nifios y nifias, siendo intencionado, claro, apropiado

para los menores.
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Existe grado de pro-actividad para buscar soluciones a las conductas sexistas que presentan
los parvulos, buscando estrategias que permitan ampliar el campo de ideologias en la infancia
y que son determinantes en la conducta adulta.

No existe vinculacion con las familias para tratar la tematica en cuestion pese a que es

utilizada como referencia para contribuir a la identidad y diversidad.

Registro de observacion.

REGSITRO N°: 1 (Transicion) hora de inicio: 10:30 (Actividad)

Lugar: Alén Kura

Fecha: 5 de noviembre

Jornada: Mafnana Hora de termino: 11:21

Observadora: Camila R —Viviana V|

Descripcion de lo observado:
La educadora prepara la experiencia mientras los péarvulos estdn en el patio en clases de

Zumba, la educadora organiza dos espacios uno de la casa y el otro de disfraces.

La educadora invita a los parvulos a regresar al aula, para realizar la experiencia educativa
permitiendo a cada parvulo estar en el espacio que mas le guste y le interese.

Después de eso no hay un dialogo con los parvulos en varios minutos.

Hernan deambula por el aula varios segundos de pronto lanza un juguete hacia sus

comparieros.

Maria: jTia Hernan me tiro juguete!

Técnico 1: jOye Hernan que triste!

La educadora se mantiene al margen de la situacion.

Hernan se acerca al espacio donde estaban los disfraces, se sienta en el piso, observa y mira

detenidamente un tutu de color rojo, se lo pone y deambula por la sala.

Las Técnicos (1y2) realizan el siguiente comentario.
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Técnico 1: Hernan de nuevo se puso el tutu rojo ¢lo viste?
Técnico 2: ¢ No sé porque €l no elige camisas, pantalones o disfraces de super héroes?
Técnico 1: No lo sé.

La educadora se mantiene al margen de la situacion (no interviene frente a comentarios de las

técnicas) Hernan deambulando por la sala, se acerca a una nifia y le da una patada.

Isabela: Grita jtia el Hernan me pego una patada!l

Técnico 1 se mantiene en silencio, solo se acerca a Hernan tirandolo del brazo y lo deja en un

costado del aula. Hernan colapsa en llanto.

Hernén: Grita jquiero a mi papi!

Nadie se dirige a él.

Educadora: Sigue sin intervenir.

Luego de unos minutos.La Técnico 2 se acerca a Hernan

Técnico 2:

.iEso no se hace! (no se realiza contencion alguna).

Primer nivel de analisis Registro de observacion.

Analisisn°1(Diana):
Los nifios y nifias poseen libertad de elegir su espacio y elementos de trabajo en la acotada
variedad que el equipo de trabajo ofrece, sin demostrar intencionalidad en la experiencia lo

que incita a que los parvulos manifiesten conductas disruptivas hacia los deméas comparieros.

Se manifiestan interrogantes frente a las conductas de nifios y nifias no logrando concretar,
intervenir o indagar sobre ellas, evidenciando falta de interés por parte de la educadora para

involucrase con los parvulos.
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Analisisn®2(Viviana):

Se ofrecen diferentes espacios en la cual los nifios pueden escoger donde sentirse méas a gusto,
sin embargo, no se visualiza una interaccién o intencionalidad de aprendizaje con los parvulos
lo que incita la desmotivacion, conflictos entre pares, gritos, agresiones fisicas que perjudican

la integridad.

El equipo demuestra desinterés por intervenir en las diferentes situaciones presentadas y

donde se exhibe la nula participacion de parte de la educadora.

Analisis n°3(Camila):
Existe interés en desarrollar en los parvulos la autonomia e identidad, permitiéndoles elegir
libremente el espacio y los materiales que mas les guste o Ilame la atencion con la finalidad

de potenciar la exploracion y descubrimiento.

La finalidad de la intencion pedagodgica no es consecuente con las actitudes prejuiciosas que
revelan las asistentes del equipo educativo al demostrar falta de informacidn y escaso interés
de las conductas de nifios y nifias relacionadas a la identidad de género.

No se evidencia intervencion de la educadora frente al desarrollo de conflictos en el aula,

provocando vulneracién a los derechos de los nifios y nifias que se encuentran a su cargo.

Segundo nivel de andlisis Registro de observacion.

Anélisis.

Durante la experiencia se observa un ambiente educativo poco atractivo para los parvulos,
pues el escaso nivel de material provoca la restriccion de la imaginacion e interés de los
parvulos por la exploracion.

La participacion del quipo educativo evidencia una escasa interaccion con los parvulos,
limitandose a levantar prejuicios antes conductas que son desconocidas para ellas.

Existe escasa intervencién de parte de la educadora, delimitando solo a ser espectador de los
diferentes conflictos que se presentan durante la experiencia.
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Registro de observacion.

REGSITRO N°: 2 (Transicion) hora de inicio: 10:30 (Higiene -Actividad)

Lugar: Alon Kura

Fecha: 29 de octubre.

Jornada: Mafiana Hora de termino: 11:00

Observadora: Camila R— Viviana V.

Descripcion de lo observado:
La observacion parte en el aula antes de que empiece la experiencia de aprendizaje, la
educadora da el espacio para que los parvulos vayan al bafio cuando lo deseen, sin imponer

un horario fijo.

La educadora invita a los parvulos a salir de la sala

Educadora: Chicos los invito a trabajar en el patio.

Los parvulos toman su silla y se dirigen al patio, antes de empezar la actividad la educadora
realiza algunas preguntas, ¢;se acuerdan que vimos ayer? ;Qué creen que vertemos hoy? Entre
otras.

La educadora junto a su equipo de aula crea un clima de trabajo tranquilo, fomentando el
buen trato y el respeto.

Antes de empezar con la experiencia se canta la cancion del amor

Si yo no tengo amor
Yo nada soy sefior
Si yo no tengo amor
Ya nada soy sefior.

Luego de la cancion se realiza la experiencia

Educadora: ¢Chicos quieren participar de la actividad?
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Educadora: Hoy crearemos mas, a cada uno de ustedes se le repartira un bol con agua y
harina, también en la mesa habra diversos colorantes los que pueden utilizar para dar color a

la masa si asi lo estimen conveniente.

Técnicosl: Reparte los materiales.

Los nifios empiezan a mesclar el agua con la harina, realizando diversas formas con la masa.

Juanito: Miré tia mis aros.
Educadora: Que bellos te quedaron Juanito.
Juanito: Mira Lucas los aros que hice.

Lucas: Mi papa tiene aros (apuntando la oreja).

Educadora interviene diciendo.

Educadora: Todas las personas pueden usar aros si asi lo quieren, hay algunos que usan aros
en las cejas, nariz, lengua.
Isidora: Si mi papa tiene un aro en la lengua.

Carolina: Mi mama4 tiene uno en su nariz.

Varios parvulos tifien su masa de colores, mientras trascurre el didlogo. Después de unos
minutos los parvulos colocan sus creaciones al sol sobre una superficie, para ser llevados a

sus casas al término de la jornada.

Para finalizar la educadora realiza preguntas de metacognicion.

Educadora: ¢{Qué materiales ocupamos para hacer la masa? ¢Les gusto preparar la masa?
¢ Estaba fria o caliente? ; Qué modelaron?
La educadora escucha cada uno de los comentarios que exponen sus parvulos para luego

invitarlos a entrar al bafio a lavarse las manos para esperar la comida.
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Primer nivel de analisis Registro de observacion.

Analisisn®1(Diana):

Existe una actitud con caracteristicas positivas, con perfil constructivista que media e integra
el aprendizaje colaborativo que es desempefiado por la educadora al respetar las opiniones
de los parvulos, escuchandolos y brindandoles ambientes estimulantes que faciliten el

aprendizaje.

Se reflexiona en conjunto las caracteristicas en comun que poseen las personas, aludiendo

implicitamente a la aceptacion de otros utilizando como referencia personas significativas.

Analisisn°2(Viviana):

La educadora cede el protagonismo a sus nifios y nifias, generando en el parvulo un
aprendizaje constructivista, entregando herramientas que puedan utilizar en su proceso de
aprendizaje, pues los nifios y nifias requieren de espacios educativos ludicos y seguros
permitiendo explorar y compartir con los demés. Se evidencia el carifio, la libertad y el
respeto ademés del buen trato que se exhibe hacia los parvulos, la preocupacion por el

bienestar de ello y aceptacidn hacia la diversidad.

Analisis n°3(Camila):

Se evidencia un ambiente de respeto, compafierismo y amor durante la jornada educativa, se
utilizan estrategias para dar respuesta a algunas interrogantes que se presentan sobre 13
identidad de género, interactuando de forma natural y respetuosa con ellos, se respeta
claramente la forma de actuar, pensar y sentir de los parvulos, considerando mayormente su

bienestar integral.

Segundo nivel de analisis Registro de observacion.

Anélisis.
Se confirma una actitud constructivista donde se ofrece ambientes estimulantes practicados
por la educadora tras reiteradas intervenciones que promueven el dialogo, la comprension, el

respeto hacia su entorno.

Se reflexiona mencionando caracteristicas unisex pertenecientes a una cultura diversificada
donde hombre y mujer pueden poseer las mismas caracteristicas, ampliando la vision de cada

uno de sus parvulos aceptando de forma natural la identidad que posee cada ser humano.
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Analisis de documentos.

Proyecto educativo institucional (PEI) Jardin Infantil y Sala Cuna Andy Paz.

Diana Almarza S.

Primer nivel de anélisis de documento.

1. ¢El PEI considera algin marco legal de la ley de inclusion?

Se integra la ley de inclusion en el proceso de admision del establecimiento.

2. ¢El proceso de seleccion considera la identificacion de la identidad de género?

El proyecto educativo institucional menciona que la admision seré sujeta a referencias de
politicas de inclusion, es decir independiente su condicion social, sector de donde provenga,
etnia, pais de origen, situacion familiar, necesidades educativas especiales previa
evaluacion de informe otorgado por especialista, en ningun punto menciona requerimientos

relacionados a identidad de género.

3. ¢En qué aspecto el PEI considera algln objetivo u orientacion relacionada con la

educacion inclusiva particularmente la identidad de género?

El escrito considera algunos aspectos que de manera indirecta pueden relacionarse con la
identidad de género, como lo es la consideracion de estrategias, entre las que se sefiala
mediar en el manejo de las emociones y que nos ensefia a poseer conciencia sobre las
caracteristica particulares e individuales de los menores, pilar fundamental en la etapa
inicial donde los nifios y nifias comienzan a dar forma a sus estructuras cognitivas,

emocionales y sociales.

Otro aspecto indirecto declarado son los valores que fomenta y que ha creado el jardin
infantil, transcendentales en una educacion inclusiva, particularmente en la mediacion del
adulto para ayudar a los parvulos en la identidad de género, algunos de ellos son: amor,

respeto, solidaridad, generosidad, alegria, perseverancia, responsabilidad y cooperacion,
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aspecto que se deben incorporar siempre en la practica pedagdgica de manera transversal
cumpliendo con nuestro rol de mediadoras y facilitadoras de conocimientos y herramientas
para que los parvulos se sientan parte de nuestra sociedad méas aun cuando estos tratan de

una sociedad inclusiva sin prejuicios, capaz de incorporar y aceptar la diversidad.

Viviana Valenzuela S.

Primer nivel de analisis de documento.

1. ¢El PEI considera algin marco legal de la ley de inclusion?

El PEI solo alude a la ley de inclusion vigente en el item de consideraciones para la

admisioén.

2. ¢El proceso de seleccion considera la identificacion de la identidad de género?

El proyecto menciona la inclusion haciendo hincapié en el ingreso de todo nifio y nifia

independiente de su etnia, concision social o sector que provengan.

3. ¢En qué aspecto el PEI considera algln objetivo u orientacion relacionada con la

educacion inclusiva particularmente la identidad de género?

Hace referencia muy escasamente en los objetivos generales donde se considera el
desarrollo de la identidad, no se visualiza algun otro objetivo explicito o que se relacione

con identidad de género.

Camila Reyes G.

Primer nivel de analisis de documento.

1. ¢(EI PEI considera algin marco legal de la ley de inclusién?

La inclusion solo es mencionada en los aspectos que se consideran en el proceso de

admisién del establecimiento.
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2. ¢El proceso de seleccion considera la identificacion de la identidad de genero?

El establecimiento no considera dentro de su proceso de seleccion la identidad de género,
pero se observa que aborda las politicas publicas educacionales “inclusivo” por lo tanto en
este establecimiento se puede matricular todo nifio/a que asi lo estime conveniente,
independiente sea su condicion social, sector que provenga, etnia, pais de origen y / o

situacion familiar, también acoge a nifios con alguna capacidad diferente.

3. ¢En qué aspecto el PEI considera algin objetivo u orientacion relacionada con la

educacion inclusiva particularmente la identidad de género?

El proyecto educativo institucional considera en uno de sus objetivos generales, desarrollar
en ellos nifios y nifias la identidad, autonomia y valoracidén progresiva de sus propias
caracteristicas personales, necesidades y referencia y fortalezas, que favorezcan con una

imagen positiva de si mismo.

Segundo nivel de andlisis de documento.

Analisis.

Existe por parte del establecimiento la adhesion a la ley de inclusion como consideracion
en la admision, pero este explicitamente no hace referencia respecto a identidad de género
o0 tematica relacionada, como familias homoparentales y nifios o nifias transgénero; por lo
tanto, se desconoce todo tipo de accion, metodologias o estrategias a realizar con la
comunidad, quedando en evidencia la poca minuciosidad y consideracién de necesidades

actuales en la elaboracion de este documento.

Las ideas que el PEI establece y que se pueden relacionar al respecto de identidad de género
son minimas e indirectas del como proceder en la practica para contribuir a la infancia con

la construccidn en la identidad de género.

La poca especificacion y acotado de este PEI deja al desmedro una serie de aspectos que se
pueden presentar como sociedad divergente, dejando a un lado acciones a seguir que guien

y que permitan abordar soluciones.
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Preguntas orientadoras para analisis de documentos.

Proyecto educativo institucional (PEI) Alon Kura.

Diana Almarza S.

Primer nivel de analisis de documento.

1.- ¢(EI PEI considera algun marco legal de la ley de inclusion?

En el proyecto educativo institucional se puede identificar la consideracion de la ley de

inclusién escolar N°20.845 la que considera tres aspectos.

Entrega a las familias la facultad de decidir el establecimiento educacional para sus hijos
sin ser motivo excluyente la condicion econdémica de las familias; es por ello, que a esto
también se adhiere el fin al lucro en los establecimientos que estén sujetos a aportes del
estado. Por ultimo, termina con la seleccion arbitraria, otorgando libertad a los padres para
elegir educacion y proyecto educativo que mas se acomode a los intereses de las familias.

Otra ley considerada es la N° 20.609 que explicita medidas sobre cualquier acto de
discriminacién, no es menor sefialar que esta ley surgi6 a causa del revuelo mediatico que
tuvo el caso de la golpiza y posterior muerte a causa de su orientacion sexual el joven Daniel
Zamudio. Tras su muerte se identifico la falta de leyes en el pais con respecto a este tipo de

actos delictivos.

2.- ¢El proceso de seleccion considera la identificacion de la identidad de género?

El establecimiento posee cuatro niveles de prioridad para la admision de los menores donde
todos tratan de caracteristicas de riesgo social no especificando alguna consideracién para
la identidad de género o temética relacionada.

3.- ¢En qué aspecto el PEI considera algun objetivo u orientacién relacionada con la

educacion inclusiva particularmente la identidad de género?
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El proyecto educativo institucional sefiala aspectos adheridos a la ley de inclusion y
discriminacion vigentes en el pais, en consideracion de estas es que se explicita dentro de

los énfasis curriculares el descubrimiento de la identidad de los parvulos.

Viviana Valenzuela S.

Primer nivel de anélisis de documento.

1.- ;EI PEI considera algun marco legal de la ley de inclusién?

El proyecto educativo del establecimiento incorpora la Ley N°20.845; Ley de inclusion
escolar, la cual establece nuevas regulaciones para que los establecimientos particulares y
subvencionados que puedan recibir financiamiento del estado, terminando con el
financiamiento compartido. No se podran exigir antecedentes de ningun tipo a las familias,
ni tampoco realizar pruebas académicas o entrevistas personales a quienes quieran postular

a colegio o jardin infantil.

Las familias tienen la oportunidad de escoger en donde estudian sus hijos(as) sin importar
la condicion socioecondmica. No se podra exigir antecedentes de ningun, ni tampoco

realizar pruebas académicas o entrevistas personales a los postulantes.

El establecimiento trabaja bajo la Ley antidiscriminacion N° 20.609; tiene por objetivo
instaurar un mecanismo judicial que permita castigar un acto en la cual se cometa
discriminacioén arbitraria tales como; raza, etnia, nacionalidad, idioma, opinion politica,
orientacion sexual e identidad de género, este proyecto abre la puesta para que todos tengan

las mismas oportunidades.

2.- ¢El proceso de seleccion considera la identificacion de la identidad de género?

Se explicita en el item de seleccién para el ingreso al establecimiento 4 niveles de prioridad,
todos ajustados a caracteristicas socioecondémicas y de prioridad nacional. No se considera

la identidad de género como impedimento o requisito para la obtencion de la matricula.
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3.- ¢En qué aspecto el PEI considera algun objetivo u orientacion relacionada con la

educacion inclusiva particularmente la identidad de género?

El establecimiento considera trabajar con todos los actores que puedan propiciar un
acompafiamiento en beneficio de su comunidad, dando énfasis curricular para poder
trabajar y expresar el descubrimiento de su identidad, como también se preocupa de regirse

por las leyes de inclusion y discriminacion.

Camila Reyes G.

Primer nivel de anélisis de documento.

1.- ;EI PEI considera algun marco legal de la ley de inclusién?

El establecimiento educacional dentro de su proyecto educativo institucional considera la
Ley de inclusién escolar 20.845, la cual es la encargada de regular la admision de todos los
estudiantes, elimina el financiamiento compartido y prohibe el lucro en establecimientos

educacionales que reciben aportes del estado.

Esta ley tiene como propdsito brindar a las familias la decisidn de elegir el establecimiento
que mas les guste para educar a sus hijos/as, sin tener ninguna discriminacion ya sea por

nivel socio econdmico que tengan los padres o realizando algunas pruebas de seleccion.

El establecimiento también considera la Ley antidiscriminacién N° 20.609 la que se
entiende como toda aquella accidn realizada por personas, grupos o institucion en las que
se da un mal trato a otra persona por sus diferentes condiciones ya sea orientacién sexual,

psicoldgico, homosexualidad, religion y etnia.

2.- ¢El proceso de seleccion considera la identificacion de la identidad de género?
El establecimiento educacional no considera dentro de su proceso de seleccion la identidad
de género, pero si considera estos cuatro criterios de seleccion dependiendo de la condicion

socioecondmica de los cuidadores de los menores.

3- ¢En qué aspecto el PEI considera algin objetivo u orientacion relacionada con la

educacion inclusiva particularmente la identidad de género?
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El proyecto educativo institucional considera y le da un énfasis curricular al descubrimiento
de la identidad, respeto a la diversidad de cada uno de los parvulos, guiandose por cada una
de las leyes ya sea de inclusién y discriminacion.

Segundo nivel de andlisis de documento.

Anélisis.
El proyecto educativo PEI, del establecimiento Al6n kura incorpora leyes establecidas por
el gobierno, aludiendo a ellas en la introduccion y en los énfasis curriculares, explicitando

con rigurosidad su aplicacion y consideracion a nivel de toda la comunidad.

El documento no presenta requisitos relacionados a la identidad de género, lo que favorece

la insercion inclusiva de todo postulante.

El considerar caracteristicas de inclusién en un documento relevante de la instituciéon, como
lo es, el proyecto educativo institucional permite que los profesionales se anticipen en la

adquisicion de estrategias para abordar la construccién de identidad de género.
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Carta Gantt.

Control de actividades para la investigacion

Meses / Semanas

Ne Actividades

Agosto Septiembre

Octubre

Noviembre

1 2 3 4 1

2

3 4 1 2

1 |Eleccion deltema a mvestigar

2 [Revision bibliografica

3 [Planteamiento del problema

4 (Planteamiento de objetivos

5 |Justificacion de la investigacion

6 | Marco tedrico y conceptual

7 |Marco tedrico

8 [Marco metodologico

9 [Confeccion de instrumentos

10 |Valdacién de mstrumentos

Aplicacion del registro de

n observacion

12 | Aplicacién de la entrevista

13 | Anahsis de resultados

14 |conclusiones
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