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RESUMEN

En la presente investigacion titulada “Caracteristicas del estrés asociada a la
adquisicion de competencias durante el periodo de practica en alumnos de la
carrera de enfermeria, Concepcion 2018.”, tiene como objetivo describir la
manifestacion del estrés sobre la adquisicion de competencias en los estudiantes
de enfermeria de la universidad que se encuentran cursando practicas.

El estudiante de enfermeria se ve envuelto en el constante desarrollo personal, en
donde debe afrontar nuevas situaciones, a las cuales no esta suficientemente
preparado y que demandan una constante adaptacion tanto fisica como psicoldgica,
en donde se experimenta periodos de tension mediante avanza su ensefianza tanto
tedrica como practica.

Y la literatura investigativa respalda con varios estudios relacionados al estrés
académico universitario y en esta investigacion se origina mas contenido al respecto
y para su efecto se realizé un estudio de metodologia cuantitativa, retrospectiva,
descriptiva y transversal, ya que los datos fueron obtenidos mediante un
cuestionario de auto aplicacion en conjunto del instrumento SISCO, aplicado a un
total de 144 estudiantes de la universidad y el cual es de recoleccion cuantitativa,
gue investiga tres componentes del estrés académico, estos son: los estimulos
estresores (como por ejemplo las evaluaciones o el desconocimiento, etc.); los
sintomas del estrés ( como reacciones fisicas, psicolégicas y comportamentales) y
las estrategias de afrontamiento (como pueden ser la religiosidad o la ejecucion de
un plan y la ejecucion de sus tareas, etc.). Asi damos a conocer los factores
estresores mas predominantes presentes en los estudiantes y describir los efectos
fisicos, psicoldégicos y emocionales, y que métodos son los mas usados para poder

con llevar estos periodos se estrés.
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ABSTRACT

In the present investigation titled "Features of stress associated with the acquisition
of skills during the period of practice in students of the nursing career, Concepcion
2018.", has as objective to describe the manifestation of stress on the acquisition of
competencies in students of nursing at the university who are studying practices.
The nursing student is involved in the constant personal development, where must
face new situations, which is not sufficiently prepared and that require constant
adaptation both physical and psychological, where you experience periods of

tension through advances its teaching both in theory and in practice.

And the research literature supports several studies related to university academic
stress and in this research more content is generated in this regard and for its effect
a quantitative, retrospective, descriptive and transversal methodology study was
carried out, since the data was obtained through a questionnaire of self-application
as a whole of the SISCO instrument, applied to a total of 144 students of the
university and which is a quantitative collection, which investigates three
components of academic stress, these are: stressful stimuli (such as assessments
or ignorance) , etc.); the symptoms of stress (such as physical, psychological and
behavioral reactions) and coping strategies (such as religiosity or the execution of a
plan and the execution of their tasks, etc.). This way we present the most prevalent
stressors present in the students and describe the physical, psychological and
emotional effects, and which methods are the most used to be able to take these

periods stress.
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PRESENTACION PROBLEMA.

INTRODUCCION.

El concepto de estrés es un término que través del tiempo se ha ido
popularizando, cada vez siento mas interesante ya que la mayoria de las
personas no tiene claro en que consiste realmente (Monzon, 2007).

Por otro lado, cuando el estrés se origina en el contexto de un proceso educativo
es frecuente referirse al mecanismo de adaptacion del individuo en términos de
estrés académico, ya que hoy en dia, implica una amplia gama de caracteristicas
que se van relacionando, lo cual es un factor primordial para esta investigacion.
Cuando se asume el desafio personal de ser profesionales del area de la salud,
esta claro que no es un camino facil ya que constantemente los estudiantes
estdn sometidos a presiones psicologicas, fisicas y sociales afectando en
ocasiones el desarrollo de su vida diaria.

La mayor parte de los estudiantes ha relatado haber sufrido cuadro de estrés al
menos 3 veces en un semestre. Enfermeria esta lejos de ser una carrera facil,
ya que es complicada y densa de algunas materias y si esto se asocia al inicio
de practicas clinicas la sobrecarga fisica y psicolégica aumenta
considerablemente. El estrés actualmente se esta convirtiendo en una de las
enfermedades de salud mental mas predominantes a nivel nacional y mundial.
Actualmente las cifras de patologias en el area de la salud mental en chile han
ido en alza durante los ultimos afios, en un estudio realizado por el centro médico
de salud mental, en un universo de 1.100 personas, se dio a conocer que un
80% de la poblacién chilena vive en constantes periodos de estrés, a pesar de
este alto porcentaje un 45% de este 80% menciona ser feliz. (Collado y Garcia,
2012).
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La OMS ha clasificado el estrés como una epidemia global, ya que las cifras de
estrés a nivel mundial estan cercanas al 60% de la poblacion.

El estrés es un estado de cansancio mental provocado por la exigencia de un
rendimiento muy superior al normal que suele provocar diversos trastornos fisicos y
mentales. Si se asocia esta definicién en la formacion de futuros profesionales del
area de salud, en este caso de Enfermeria, se puede encontrar con etapas que no
solo constan con componentes tedricos, sino también con componentes practicos.
Acé se pueden evidenciar los primeros rasgos de inicio del estrés ya que previo al
inicio de las practicas, se tiende a pensar o imaginar como va a ser el desarrollo de
esta misma y si se esta realmente preparado. También se encuentra otro aspecto
gue busca explicar que es la competencia personal la cual se vera si realmente
afecta a los individuos de forma negativa o positiva.

El concepto de competencia es complejo, un profesional es competente en la
medida que utiliza sus conocimientos, las habilidades, las actitudes, y el buen juicio
asociado a su profesion, con la finalidad de poder desarrollar de forma eficaz en
aquellas situaciones que corresponden al campo de su practica. La competencia,
pues, pertenece al area del saber hacer, a la demostracién en si misma, no tanto a
la acreditacion o a la intencion.

El estudiante de enfermeria debe estar orientado por la competencia profesional y
por la consideracién de varios elementos como son: lo que se ensefia al estudiante
sobre la profesion, lo que ve y hace en los centros de practica y la propia
experimentacion-socializacion a lo largo de la carrera universitaria, son algunos de
los parametros que incorpora el estudiante para configurar su ideal de competencia

profesional.
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El aprendizaje del alumno, en tanto que experiencia individual, es la que

verdaderamente definird el concepto y el desempefio de la enfermeria en este.

Asociado a lo anterior se plantea la necesidad de investigar las caracteristicas del
estrés en los estudiantes de enfermeria de una universidad privada y como la
competencia influye en el aumento del desarrollo de factores estresores, ya que el
objetivo se enfoca en poder identificar los diferentes factores asociados, pudiendo
lograr un analisis diferencial de los distintos aspectos que pueden existir dentro de
este universo.

(Falcon ,2014)
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JUSTIFICACION.

Esta investigacion se basa en que, durante todo el proceso de estudio
universitario, el estudiante tiene la incertidumbre de adaptarse continuamente a
ciertos cambios asociados a adquirir mayor conocimiento y ser competente
dentro de la carrera, teniendo como objetivo mantener un equilibrio entre el
medio ambiente universitario y su propio organismo, generando como respuesta

necesaria el estrés, para enfrentar estos cambios.

El organismo reacciona con estrés a ciertos cambios, se relaciona
estrechamente con el ambiente universitario de la carrera de enfermeria, en
donde la informacion adquirida aumenta constantemente, mediante van
pasando las clases, practicas clinicas y los ramos aprobados, sumando que afio
a afo, se actualiza la informacién adquirida recientemente y al hecho de conocer
nuevas amistades y también rivalidades, pueden ser factores desencadenantes

de situaciones de estrés.

También existen otro tipo de situaciones que el estudiante se ve involucrado,
debiendo convivir con todo tipo de personalidades a nivel estudiantil y de
docencia, ademas de aprender a adquirir nuevas técnicas clinicas, coordinar sus
horarios de estudio con los de practica clinica, sin olvidar factores estresantes,
como los puede ser, el desconocimiento ante una practica clinica y con qué
comparnieros les ha sido asignada la rotacién, sin dejar de lado los periodos de

evaluaciones tedricas de aquellos ramos gque estan siendo cursados.
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Debiendo saber lidiar con ello a diario, naturalmente se tienen respuestas ante las
distintas situaciones y en cierto momento, como mayores consecuencias la afeccion

en distintas areas y en distinto grado tanto en lo personal como lo social.

De acuerdo a algunas investigaciones no tan solo en el estudiante, sino que también
en el trabajador de enfermeria independiente el area en la que se esté
desenvolviendo, hay un cierto grado de estrés presente, no tan solo asociado a las
competencias que puede tener como profesional, si no que a su diario vivir en familia
y a convivir en un ambiente laboral.

Collados y Garcia, 2012)

Actualmente el termino de competencias personales y profesionales ha tomado
gran difusion en las organizaciones e instituciones educativas, con el fin de
desarrollar en la persona conductas observables que indiquen su desarrollo en
determinada area de su vida en donde se desenvuelve.

Desde el siglo XV el verbo "competir" significé "pelear con", generando sustantivos
como competencia, competidor, y el adjetivo, competitivo. (Leboyer, 2010).

Una persona presenta un perfil de competencias alto cuando demuestra las
cualidades requeridas para llevar a cabo determinadas misiones o tareas.

Esta comprobado que el ser humano tiene capacidad de adquirir nuevas
competencias durante toda su vida, siempre que se den los estimulos apropiados y

exista acceso a los recursos necesarios.

10
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Se puede decir que las competencias personales o profesionales son la sumatoria
de los conocimientos, actitudes, valores y habilidades para desarrollar mejor sus
actividades.

Son la sumatoria integral del ser humano para vivir su vida, son las herramientas
que le permitirdn alcanzar sus metas y suefios.

En muchas ocasiones se tiende a priorizar la adquisicion de competencias para
mejorar el desempefio en el ambito académico y laboral, pudiendo desarrollar
expertis en determinada area, sin embargo, el individuo deja de lado las

competencias personales que facilitan la evolucion de él cémo ser humano.

Por otra parte, mencionando la relacién entre el estrés y la adquisicion de
competencias durante la practica clinica, podemos decir que el resultado que se
podria llegar a obtener en los alumnos de la carrera de enfermeria, pueden ser
variados, y demostrados por la nula afeccion tanto de la vida universitaria como la
vida personal y social del alumno, como una afecciéon de importancia tanto fisica
como mental. Todos estos resultados a raiz del estrés que podria llegar a generar
la adquisicion de competencias durante el desarrollo individual de cada alumno, se
veran manifestados en el transcurso de sus practicas clinicas, tanto por sus
calificaciones como en la propia percepcion que los estudiantes tendran al

desarrollar y finalizar sus précticas clinicas.

11
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PROPOSITO.

El estrés puede afectar tanto el desarrollo de las competencias laborales como
también las competencias personales. Actualmente, las competencias se definen
como: "comportamientos que algunas personas dominan mejor que otras, y que las
hace mas eficaces en una determinada situacion” (Leboyer, 2010).

Podemos también designarlas con las siglas CHAI (conocimientos, habilidades,
actitudes e intereses) que, puestas en accion, diferencian a unas personas de otras.
Estas definiciones no solo se apegan al perfil de las habilidades laborales y
practicas, sino que también se refiere a las habilidades blandas y empéaticas
aplicadas en la realizacion de sus actividades laborales o préacticas.

Relacionado con lo anteriormente mencionado, esta investigacion lleva como
propdsito conocer las caracteristicas asociadas del estrés a la adquisicion de
competencias, en este caso durante los periodos de practica clinica.

Pudiendo identificar finalmente cuales son los factores de riesgo predominantes
para el desarrollo de cuadros de estrés, también observando la relacion de la falta
de conocimientos tedrico y practicos, influyen en el aumento de riesgo a generar
este tipo de cuadros. Se busca observar como el estrés en si afecta el rendimiento
y la aplicacién de competencias practicas y tedricas que ya estan adquiridas, pero
que no son llevadas a cabo de forma éptima. Por lo que en muchas ocasiones se
tiende a priorizar la adquisicion de competencias o la mejora de estas para tener un
desempefio optimo tanto en el ambito académico y laboral, pudiendo desarrollar
expertis en determinada é&rea, sin embargo, el individuo deja de lado las
competencias personales o blandas que facilitan la evolucion de él como ser

humano.

12
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PREGUNTA DE INVESTIGACION.

¢, Cudles son las caracteristicas del estrés asociada a la adquisicion de
competencia durante el periodo de practica en alumnos de la carrera de

enfermeria, Concepcién 20187

OBJETIVO GENERAL

e Conocer las caracteristicas del estrés asociada a la adquisicion de
competencia durante el periodo de practicas en alumnos de la carrera de
enfermeria, Concepcion 2018.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Describir las caracteristicas biosociodemograficas de estudiantes de
enfermeria de una universidad privada.

» Identificar los factores estresores predominantes en estudiantes de
enfermeria de una universidad privada mediante instrumento SISCO.

» Conocer las caracteristicas de la competencia como desencadenante del
estrés en estudiantes de enfermeria de una universidad privada, mediante el
instrumento SISCO.

» Describir los efectos psicoldgicos, fisicos y emocionales que el estrés causa
en estudiantes de enfermeria de una universidad privada, mediante el
instrumento SISCO.

» Describir las caracteristicas que existen en un curso de cuadros de estrés en
estudiantes de enfermeria de una universidad privada, mediante el instrumento
SISCO.

13
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MARCO REFERENCIAL.

3.1 Marco Conceptual.
Estrés.

Es el conjunto de reacciones fisioldégicas que preparan al organismo para la accion
desde este punto de vista el estrés simplemente es la respuesta de un organismo
frente a un cambio en el mundo exterior que le rodea. Los inconvenientes aparecen
cuando estos cambios externos, ya sean de orden fisico o psiquico, superan nuestra
capacidad de afrontarlos.

Es en este caso, cuando hablamos del estrés como el estimulo que nos agrede
fisica y psicolégicamente, afectando y reduciendo nuestra calidad de vida.

Ante una situacion de estrés nuestro organismo manda una sefial a las glandulas

suprarrenales para que aumenten la llamada “hormona del estrés” (OMS, 2013)

Principales tipos de estrés.

Estrés agudo. Estrés a corto plazo que desaparece rapidamente. Puede sentirlo
cuando presiona los frenos, pelea con su pareja o esquia en una pendiente. Esto le
ayuda a controlar las situaciones peligrosas. También ocurre cuando hace algo
nuevo o emocionante. Todas las personas sienten estrés agudo en algin momento

u otro.

Estrés cronico. Este es el estrés que dura por un periodo de tiempo prolongado.
Usted puede tener estrés cronico si tiene problemas de dinero, un matrimonio infeliz
0 problemas en el trabajo. Cualquier tipo de estrés que continla por semanas 0
meses es estrés cronico. Puede acostumbrarse tanto al estrés crénico que no se dé

cuenta de que es un problema.

14
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Estrés académico.

El estrés académico es la reaccion normal que tenemos frente a las diversas
exigencias y demandas a las que nos enfrentamos en la Universidad, tales como
pruebas, examenes, trabajos, presentaciones, practicas, etc. Esta reaccion nos
activa y nos moviliza para responder con eficacia y conseguir nuestras metas y
objetivos. Sin embargo, en ocasiones, podemos tener demasiadas exigencias al
mismo tiempo, lo que puede agudizar la respuesta y disminuir nuestro rendimiento.
(Osorio, 2015).

Los estresores académicos se asocian estrechamente con los factores estresores
no académicos, el estrés académico tiene 2 tipos de estresores y si dividen segun

las exigencias, estas son:

Exigencias Internas: Se realiza a nosotros mismos cuando somos muy
autoexigentes, tenemos altas expectativas de logro, necesitamos mantener el

control y nos esforzamos en ellos, entre otros.

Exigencias Externas: Va presentando nuestro entorno, dentro de las cuales
destacan tener que entregar trabajos y rendir pruebas y examenes en un tiempo
acotado; realizar trabajos en grupo; exponer frente al curso (disertaciones); no
entender contenidos abordados en la clase; tiempo limitado para las obligaciones

académicas, entre otros.

15
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Estas exigencias como se mencionan anteriormente se relacionan con los factores
estresores no académicos, como por ejemplo la separacion de padres, problemas
laborales o familiares, algun tipo de patologia, etc. Estos factores estresores no
académicos influyen en el desarrollo normal del individuo, por lo que sumado a la
carga fisica y psicologia que puede causar el aspecto académico puede agudizar

aln mas el cuadro de estrés.

En este aspecto y asociado al estrés académico, podemos encontrar a parte de las
tres etapas expuesta por Hans Seyle que constan de la fase de alarma, resistencia

y agotamiento, también se agrega la etapa de cronificacion.

La cronificacion es la fase que sigue al agotamiento y consiste en que en esta etapa
comienza toda la sintomatologia grave del estrés, ya que el cuerpo luego de llegar
a la fase de agotamiento necesita un descanso con el fin de lograr recuperar las
energias que se han agotado o perdido producto de este cuadro. Si a pesar del
agotamiento ya establecido, el individuo no se detiene a descansar se entra a esta
nueva fase que es la cronificacién, que es donde el cuerpo ya se encuentra tan

agotado que comienza a manifestar distintos sintomas como:

16
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Manifestaciones psicolégicas y emocionales.

o Inquietud e hiperactividad.

e Tristeza y/o desgano.

« Ansiedad constante.

« Dificultades para concentrarse.

« Dificultades para procesar ideas.

o Problemas de memoria, olvidos frecuentes.

« Irritabilidad frecuente.

e Temor a no poder cumplir con las obligaciones.
« Baja motivacion para actividades académicas.

e Angustia y/o ganas de llorar frecuente.

Manifestaciones conductuales.

« Frecuente tendencia a discutir con los demas.

o Necesidad de estar solo, aislarse.

o Uso de farmacos para estar despierto (auto medicados).

« Preferir otras actividades por sobre el estudio.

e Uso de farmacos para dormir (auto medicados).

« Dificultad para sentarse a estudiar.

e Aumento del consumo de café y/o tabaco.

o Dejar de asistir a clases.

e« Tendencia a dejar de hacer, por desgano o apatia, lo que se acostumbra

normalmente.

17
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Medidas de prevencion y afrontamiento.

Para evitar el desgaste constante producto del estrés académico podemos
encontrar tanto medidas psicologicas como también fisicas que pueden ayudar de
mejor manera a prevenir y afrontar cuadro de estrés severo o la sobrecarga fisica y

psicoldgica previa.

Dentro de estas medidas de afrontamiento podemos encontrar cosas tan simples
como, la realizacion de deporte, la sociabilizacién con comparieros y conversar de
temas alejados a la universidad o lo académico, dedicar el tiempo a hobbies,
mantener el sentido del amor, darse animo a si mismo, tener una alimentacion

saludable y mas que nada buscar apoyo en terceros cuando sea necesario.

También existen métodos de prevencion y afrontamiento relacionados con la
relajacibn muscular, esta técnica fue desarrollada por el psiquiatra estadounidense
Edmund Jacobson en la década de los 30. Su mecanismo de accion permite obtener
el control voluntario de la tension y la distensién muscular, permitiendo identificar la
relacion entre el estado muscular y el estado mental de tension. Se le denomina
“progresiva” ya que los avances se van consiguiendo de forma gradual. La forma de

trabajo es ir tensando y relajando los diversos grupos musculares. (Osorio M. 2015)

18
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¢, Qué significa ser competente?

Una persona competente es quien sabe como se hace algo, sabe hacerlo y le gusta
hacerlo o al menos lo hace con ética. Es decir, no basta con saber cosas sino con
saber para qué son, para gqué sirven, en qué se usan. Una persona competente se
ha preparado para dominar el desempefio de una tarea y en su ejecucion pasa por

el tamiz de sus valores personales.

La idea de competencia y de personal competente esta, desde hace unos afios,
presente en varias profesiones, entre ellas la enfermeria. Se habla de competencia
clinica, competencia profesional, de competencia del estudiante, de la evaluacion
de la competencia, de la gestidn y la retribucion de la competencia profesional.

La reciente publicacion de trabajos y articulos sobre el tema de la literatura cientifica
en lengua castellana demuestra la creciente implicacion de los profesionales en la
necesidad de aplicar, tanto desde la perspectiva asistencial como la educativa,
férmulas para crear profesionales competentes. Es por ello un debate que esta muy

presente en el mundo.

Diversos autores en enfermeria han reiterado la necesidad de clasificar diferentes
términos referentes a la idea de competencia, como son la competencia, la
capacidad y la ejecucion o desempefio. Es decir, un profesional puede acreditar ser
competente, pero ante una situacion real no demostrarlo: no demostrar el saber, el
saber estar, el saber hacer y el buen juicio enfermero, por lo que no responde al

nivel profesional de calidad exigible en aquella situacion. (Pastrana A. 2014)

19
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3.2 MARCO TEORICO

El estrés, en las Ultimas décadas, se encuentra en una creciente prevalencia por
parte de la poblacién estudiantil universitaria, y se ha estudiado diferentes factores
desencadenantes como por ejemplo la adquisicion de competencia, Huber Dreyfus
un profesor de filosofia en la Universidad de California, publicé el documento sobre
las etapas de adquisicion de competencias.

Este modelo o estudio, muestra el desarrollo de diferentes profesiones, como
enfermeras, jugadores de ajedrez u operadores. Algunas de estas etapas son:
novato, principiante avanzado, competente, profesional y experto. Estas etapas son
las conocidas como modelo Dreyfus sobre la adquisicién de competencias

Se mueven
por intuicion

Profesional

Competente

Principiante

Se mueven

or reglas
Novato P €
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Este modelo de adaptacion se relaciona con los alumnos que se encuentran
cursando la carrera universitaria de enfermeria, ya que se ven enfrentados
constantemente a cambios importantes, adoptando positivamente un propésito,
dominio superado y una meta final. EIl modelo de Roy demuestra que ayuda con el
afrontamiento del estrés y la adaptacion de los cambios, tanto fisicos como
psicoldgicos, presentes en diferentes situaciones.

Instrumento SISCO

Instrumento elaborado por Arturo Barraza Macias (2007), donde se basé para la
construccion de este instrumento desde una perspectiva sistémico-cognoscitiva,
que permite conceptualizar al estrés académico bajo los siguientes términos. El
estrés académico es un proceso sistematico de caracter adaptativo y esencialmente
psicoldgico, esta estructura que se tomo para formar el SISCO se ve relacionada
con la teoria de Callista Roy, ya que como se menciona anteriormente el estrés es
de caracter adaptativo y psicolégico por lo que este instrumento busca encontrar a
través de su puntaje, cuales serian las formas de afrontamiento mas eficaces para
adaptarse positivamente a las situaciones de estrés, pudiendo dominar estas
situaciones y para finalmente cumplir la meta propuesta, por lo que podemos
identificar de manera descriptiva en tres momentos:

- Primero: El alumno se ve sometido, en contextos escolares, a una serie de
demandas, que debajo la valoracion del propio alumno, son consideradas
estresores (input)

- Segundo: esos estresores provocan un desequilibrio sistémico (situacion
estresante) que se manifiesta en una serie de sintomas (indicadores del

desequilibrio)

- Tercero: ese desequilibrio sistémico obliga al alumno a realizar acciones de

afrontamiento (output) para restaurar el equilibrio sistémico.
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Confiabilidad: Se utilizoé la evaluacion de la confiabilidad con la estrategia de la

confiabilidad por mitades (.87) y el alfa de Cronbach (.90). Esta evaluacion se realizé
en dos momentos: en un primer momento, se tomé como base el total de los items
que constituyen el inventario (41), se obtuvo la confiabilidad que esta vez fue
considerativa.

Validez: Se recolect6 evidencia basada en la estructura interna a través de tres
procedimientos: analisis factorial, analisis de consistencia interna y analisis de

estudios constatados.

Se investigan ambos modelos, ya que con el de Huber Dreyfus vemos representada
la adquisicion de competencias gradualmente y con el modelo de Callista Roy la
adaptacion al estrés enfrentado. Teniendo el poder de afrontar y superar las causas

de estrés, dominando las situaciones y obteniendo un crecimiento personal.

Huber Dreyfus con su
modelo adquisicion de
competencias

Callista Roy Instrumento SISCO
con su modelo

de adaptacion 0 variable de estrés

o —
- ———
- —

L L pe———
N - —

| Estudiante de enfermeria interactuando con los cambios del entorno
| Entorno (otro individuo, normas culturales, normas religiosas, clima, entre otras)

22

evaluacion de situacion

[ P ——


http://en.wikipedia.org/wiki/Hubert_Dreyfus

e UDWA

UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS

3.3 MARCO EMPIRICO

De acuerdo a investigaciones nacionales e internacionales, relacionado al tema del

estrés y la competitividad se puede encontrar las siguientes referencias empiricas.

En investigaciones nacionales Barraza, Mufioz, Alfaro y Araya (2015), "Ansiedad,
depresion, estrés y organizacién de la personalidad en estudiantes novatos de
medicina y enfermeria’". Este estudio realizado en Santiago de Chile y consto de
una muestra de 110 estudiantes de entre los 18 y 34 afios y se les aplico como
instrumento el Inventario de Organizacibon de la Personalidad (IPO),
version adaptada y validada para Chile.

En ella se investigo la relacion entre los retos de la vida independiente y los desafios
académicos que comunmente enfrentan los estudiantes universitarios, generan
una mayor potencial predisposicion a la emergencia de depresion, ansiedad y
estrés. Los resultados de esta investigacion fueron que, respecto a la sintomatologia
ansiosa, depresiva y estrés es posible constatar que para la ansiedad un 53% de la
muestra se sitia en rango normal, un 35% en rango medio a moderado y un 12%

en rango Severo a muy severo.

En cuanto a la depresion un 72% de la muestra se sitla en rango normal, un 22,4%
en rango medio a moderado y un 5,6% en rangos severo a muy severo, finalmente
para el estrés un 56% de la muestra se sitia en rango normal, un 32% en rango
medio a moderado y un 12% en rangos severo a muy severo. No obstante, los
puntajes promedio sitian a la muestra total en rangos normales para ansiedad y

depresion y en el caso del estrés en rango medio.
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Marty, Lavin, Figueroa, Larrain y Cruz (2010), Prevalencia de estrés en
estudiantes del area de la salud de la Universidad de los Andes y su relacion con
enfermedades infecciosas. Este estudio fue realizado en Santiago de Chile y consto
de una muestra de 438 alumnos de carreras del area de la salud de la universidad
de los andes se utilizd un cuestionario no validado en Chile extraido del libro “Estrés
y rendimiento en el trabajo”. En esta investigacion se buscaba la prevalencia del
estrés en estudiantes del area de la salud y los resultados fueron que la prevalencia
de estrés total (leve, moderado y severo) en las carreras mencionadas de la U. de
los Andes (UANDES) es de 36,3%. Con un intervalo de confianza del 95%, la
prevalencia se encuentra entre 31,8% y 40,8%. La prevalencia de estrés total y leve
es significativamente mayor en mujeres que en hombres. En cambio, no se
encontraron diferencias significativas de estrés moderado entre ambos sexos. Con
esto se llego a la conclusion de que el estrés aparece como un fenémeno frecuente
en los estudiantes del area de salud y especialmente en mujeres, estudiantes de
Medicina, en el primer afio. El estrés leve es el de mayor prevalencia, lo que seria
de cierta forma adaptativo para poder cumplir el alto nivel de exigencia de estas
carreras. COLOCAR INSTRUMENTO

Jerez, M; Oyarzo, C. (2015), “Estrés académico en estudiante del departamento de
salud de la Universidad de los Lagos, Osorno” Se basa en que las exigencias a las
cuales se ven enfrentados los estudiantes de una institucion académica suele ser
una experiencia que, inevitablemente, produce estrés en los alumnos. Pretende
identificar la prevalencia de estrés en estudiantes de la Universidad de los Lagos,
Osorno. La muestra estuvo compuesta por 314 alumnos de las carreras de
Enfermeria, Fonoaudiologia, Kinesiologia y Nutricién, a los que se les explico el
inventario SISCO del estrés académico que mide nivel de estrés, factores

estresores, sintomas y estrategias de afrontamiento.
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Un 98% de los estudiantes han presentado estrés académico, sefialando estar mas
estresadas las mujeres (96,24 %) que los hombres (88,57%). Los estresores mas
mencionados por los alumnos fueron las evaluaciones de los profesores (95,6%) y
la sobrecarga de tareas y trabajos (92,3%). Existiendo diferencia significativa entre
las carreras en las evaluaciones de los profesores. Con respecto a los sintomas la
mayoria de los encuestados sefialan haber tenido somnolencia y el problema de
concentracion, en cuanto al género existe diferencia en varios de los sintomas que

son presentados mayormente en las mujeres.

En investigaciones internacionales Lépez, F y Lopez, M (2011), “Situaciones
generadoras de estrés en los estudiantes de enfermeria en las practicas clinicas”,
cuyo objetivo fue conocer qué situaciones les resultan mas estresantes a los
alumnos de enfermeria durante practicas clinicas, fue realizado a 215 estudiantes
de enfermeria matriculados durante el curso 2009-2010 en la Universidad de
Murcia, utilizando como instrumento de medicidon una modificacion del cuestionario
KEZKAK, que mide factores causantes de estrés en las practicas clinicas de
alumnos de enfermeria. Como resultado de esta investigacion se dio a conocer que
los estudiantes presentan niveles de estrés altos durante sus practicas clinicas,
siendo los mas afectados los estudiantes de segundo afio, los estresores que mas
les afectan son los relacionados con desconocimiento, impotencia e incertidumbre

ante una situacion clinica.

25



e UDWA

UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS

Antolin, R; Puialto, MJ; Moure, ML y Quinteiro, T (2007), “Situaciones de las
practicas clinicas que provoca estrés en los estudiantes de enfermeria”, fue un
estudio tipo observacional, transversal comparativo, realizado a los alumnos de tres
cursos de enfermeria matriculados en el afio 2004-2005 en la escuela de Meixoeiro,
con el objetivo de valorar qué situaciones de las practicas clinicas, agrupadas por

factores, que resultan mas estresantes para los estudiantes.

La medicion se realiz6 con los instrumentos KEZKAK Y STAI. La participacion en
el estudio fue del 85,30 %, con un rango de edad entre 19-41 afios. De las 146
encuestas entregadas han sido vélidas 140, siendo distribuidas de la siguiente
forma: 49 a primer curso, el mismo namero a segundo curso representando el (35%)
en cada uno del caso y 42 a tercero (30%). El 93% de la muestra esta formada por

mujeres.

La media edad es de 21,49 afios con un rango de 19-41 afios. De los 40 items ,39
tienen una puntuacién como generadora de estrés, de ellos 28 estan puntuados

entre 2 considerado como (bastante estrés) y 3 como (mucho estrés).

Tam phun, E y Santos, C (2010),“El consumo de alcohol y el estrés entre
estudiantes del segundo ano de enfermeria” cuyo objetivo fue identificar el consumo
de alcohol y el estrés académico en estudiantes de enfermeria. Trata de una
investigacion descriptiva, transversal, que se realiz6 en el afio 2005. En este estudio
los cuestionarios de Estrés académico y el AUDIT fueron aplicados en 82
estudiantes de una universidad privada en Lima, Per0. Los resultados mostraron
gue los estudiantes tenian edad promedio20- 40 afios, siendo 92,7% solteras,

69,5% no trabajan, 91,5% no tenian hijos y 86,6 % vivian con sus padres.
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La sobrecarga académica presento el estresor de mayor prevalencia, y la relacion
al consumo de alcohol, 48% consumieron 1 -2 vasos en un dia; 56,1% una vez al
mes y 51,2 % mas de tres vasos en un dia cualquiera; 11,0% dejaron de cumplir
con sus obligaciones. Un tercio relaté fumar, beber o comer demasiado. Se concluyé
gue todas las situaciones generan diversos niveles de estrés, relacionados al factor

actividad — tiempo; siendo la preocupacion la mayor respuesta frente al estrés.

Martin, I, (2007) “Estrés académico en estudiantes universitarios”, de areas
sociales, se les evalu6 en dos momentos temporales, para esta evaluacion se utilizé
el instrumento SISCO, en estos momentos son el periodo sin examenes y periodo
con exdmenes. En general, los resultados mostraron un aumento en el nivel de
estrés de los universitarios durante el periodo de exdmenes. Se observaron
diferencias significativas en el nivel de estrés alcanzado por los estudiantes de
Psicologia.

Asi mismo se han hallado efectos sobre la salud (ansiedad, consumo de tabaco,
cafeina o farmacos, alteraciones en el suefio y en la ingesta de alimentos) y sobre
el auto concepto académico de los estudiantes durante el periodo de presencia del

estresor.

Collado, J; Garcia, M (2012),“Riesgo de estrés en estudiantes de enfermeria
durante las practicas clinicas” fue un estudio donde el estudiante tiene que afrontar
nuevas situaciones para las cuales no esta suficientemente preparado. Esta falta de
preparacion también marca el nivel de estrés en las diferentes situaciones, es decir
lleva al estudiante a vivir con altos niveles de estrés. El objetivo es indagar sobre
factores que resultan fuente de estrés en las practicas clinicas para los estudiantes

de enfermeria.
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El método es un estudio realizado en la escuela de enfermeria de la Universidad
de Murcia durante el mes de marzo del curso matriculado entre los afios 2010-
2011.La muestra es de 30 alumnos pertenecientes a, los cursos primero, segundo
y tercero de la Diplomatura, a los cuales se les paso una encuesta validada

mediante un previo pretest.

El resultado fue que después de haber elaborado el trabajo, vemos que lo que méas
preocupa a los alumnos de primer curso es el desconocimiento ante una situacion
clinica, a los alumnos de segundo es la impotencia e incertidumbre ante
determinadas situaciones y el riesgo de sufrir contagio, dafios o lesiones en relacion
con el paciente y, finalmente, a los alumnos de tercero lo que mas estrés les provoca

es la valoracién de sus practicas.

Falcé, A. (2014),“La nueva formacion de profesionales: sobre la competencia
profesional y la competencia del estudiante de enfermeria” la idea de competencia
profesional esta, desde hace unos afos, presente en varias profesiones, entre ellas
la enfermeria y la medicina. La reciente publicacion de trabajos y articulos sobre el
tema en la literatura cientifica en lengua castellana demuestra la creciente
implicacion de los profesionales en la necesidad de aplicar, tanto desde la
perspectiva asistencial como la educativa, férmulas para crear profesionales
competentes.

La transformacién impulsada por las directrices europeas de ensefianza superior
que esta experimentando el mundo universitario, ha supuesto, entre otras, la
organizaciéon de las ensefianzas en funcion del aprendizaje y la introduccion de la
educacién basada en las competencias del estudiante es una tarea fundamental,
que permite coordinar la formacion y determinar la priorizacion de los objetivos de

aprendizaje, tanto en pregrado como en postgrado.
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Es importante constatar el esfuerzo de diversas escuelas para introducir cambios
en los planes de estudio y nuevas estrategias metodoldgicas encaminadas al
objetivo de una educacién basada en las competencias finales del alumno. Algunos
ejemplos son los nuevos planteamientos en el disefio de programas y la introduccion
de estrategias como el aprendizaje basado en problemas, los practicum o los

sistemas de evaluacion basado en las competencias.
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METODOLOGIA
DISENO DE INVESTIGACION.

El disefio de esta investigacion, corresponde a un estudio de tipo
cuantitativo ya que se pretende obtener datos sobre las caracteristicas
asociadas del estrés asociado a la adquisicion de competencias, ya sea
como la sobrecarga de tareas y estudio, la competencia entre comparieros,
etc. Esta investigacion también sera de corte transversal ya que la encuesta
sera aplicada solo una vez y no habra un seguimiento de la informacién en
el tiempo, tendra también caracteristicas retrospectivas y descriptivas, ya
que busca especificar las caracteristicas importantes del fenémeno que se

encuentra en estudio.

Luego de esto, se determina que la metodologia pertinente a aplicar esta
investigacién corresponde a una metodologia Cuantitativa, Retrospectiva,
Descriptiva y Transversal, porque los datos seran obtenidos solo una vez en
un determinado tiempo, mediante la aplicaciébn de un cuestionario auto
aplicado que tendrd una duracion de un determinado tiempo (10 a 15
minutos), este cuestionario de aplicacién se denomina SISCO e ira acoplado
con una hoja de llenado de datos relevantes de creacién propia. Todo esto
para conocer las caracteristicas del estrés asociada a la adquisicién de
competencias durante el periodo de practica en alumnos de la carrera de
enfermeria, Concepcién 2018.
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UNIVERSO DE ESTUDIO.

El universo de estudio de esta investigacion estd compuesto por un total de 153, lo
gue corresponde a la totalidad de alumnos de tercer y cuarto afio de la carrera

de enfermeria.

UNIDAD DE ANALISIS.

La unidad de andlisis utilizada en este estudio, estara conformada por
estudiantes de la carrera de enfermeria, de los niveles de tercer y cuarto afo,
donde participaran todos los que acepten firmar el consentimiento informado

y no se hara diferencia entre sexos, edades y malla al dia.

MUESTRA DEL ESTUDIO.

Como grupo investigativo a través de una carta nos dirigimos hacia la jefa de
carrera de enfermeria de una universidad privada de concepcion, la sefiora
Carolina Uribe. Donde requerimos la aceptacion del proyecto investigativo
llamado caracteristicas del estrés asociadas a la adquisicion de competencias
durante el periodo de practica en alumnos de la carrera de enfermeria,
Concepcion 2018. Dicha respuesta fue positiva y se nos entregé el dato que
la poblacion de estudio a la que nuestra investigacion es un total de 153

alumnos entre tercer y cuarto afio de la carrera de enfermeria

Es una muestra de tipo probabilistica al azar de tipo estratificado por sexo
al azar y estara constituida por 125 estudiantes de los niveles de tercer y
cuarto afio de la carrera de enfermeria de una universidad privada en
concepcion, que corresponde al 81,6 % de alumnos de los niveles ya
mencionados anteriormente de la carrera de enfermeria, y que ademas

cumplan con los criterios de inclusion.
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PROCEDIMIENTO DE TOMA DE MUESTRA.

Primero se pedira autorizacion a la directora de carrera de enfermeria, para
la realizacién de esta investigacion para luego aplicar un instrumento, en
este caso el SISCO, a los alumnos de tercer y cuarto afio de enfermeria que
acepten mediante consentimiento informado la participacion en este
estudio. La aplicacion de este instrumento serd realizada en las
dependencias de la universidad donde el tiempo estimado de aplicacién de
este instrumento es de 10 a 15 minutos. Una vez recopilada la informacion
se procedera a la tabulacion de los datos y el andlisis que daré los resultados

de este estudio.
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CRITERIOS DE INCLUSION

- Estudiantes de la universidad

- Pertenecer a la carrera de enfermeria

- Estar cursando entre tercer y cuarto afio de la carrera de enfermeria
- Firmar el consentimiento informado y aceptar participar en el estudio

- Sexo masculino y femenino

CRITERIOS DE EXCLUSION

- Alumnos que no sean de la universidad

- Alumnos de otra carrera

- Alumnos de primer, segundo y quinto afio de la carrera de enfermeria
- Alumnos que no firmen el consentimiento informado

- Alumnos que no quieran participar en el estudio
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INTRUMENTO DE RECOLECCION

El SISCO es un instrumento de recoleccién cuantitativo, que consiste en un
cuestionario de preguntas cerradas, este instrumento de recoleccidon investiga 3
componentes del estrés académico, estos son los estimulos estresores, sintomas
del estrés y las estrategias de afrontamiento.

Este instrumento fue elaborado por Arturo Barraza Macias, en el afio 2007 en la
Universidad pedagogica de Durango y fue con la intencion de estudiar de mejor
manera el estrés académico en alumnos de educacion media superior, superior y
postgrado, ya que hasta ese momento no existian instrumentos de evaluacion de
estrés que permitiera entenderlo de mejor manera.

Al inicio este instrumento constaba de 41 items y tiene un abreviado de 31 items, el
cual es el mas utilizado en la actualidad.

Dentro de esto 31 items se busca evaluar las reacciones fisicas, psicologicas y
comportamentales causadas por el estrés, estos items son respondidos a través de
escalamiento tipo Likert, de cinco valores categoriales los cuales son, nunca, rara
vez, algunas veces, casi siempre y siempre.

El SISCO fue validado en la ciudad de Durango y fue aplicado a alumnos de
postgrado de educacion de la respectiva ciudad, donde se aplicaron 152
cuestionarios, pudiendo obtener los primeros resultados que cumplieron con las
expectativas de los investigadores. Cabe destacar que la confiabilidad de este
instrumento fue medido por las estrategias de confiabilidad por mitades y el alfa
Cronbach, teniendo como resultado 0.90 y 0.87 respectivamente, lo que se explica
como muy confiable, ya que debemos tomar en cuenta que el puntaje maximo en

ambas escalas es de 1.

34



e UDWA

UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS

ANALISIS Y RESULTADOS

Metodologia del anélisis de datos

Para el analisis descriptivo se observan tablas con estadigrafos descriptivos para
variables cuantitativas (minimo, méaximo, mediana, media y desviacion estandar).
Previo al andlisis inferencial, se evalué el supuesto de distribucidon normal mediante
la prueba de Kolmogorovw Smirnov. Por lo tanto, como el supuesto se cumplio, el
analisis inferencial se realiz6 mediante la prueba paramétrica t de Student con un
nivel de significancia estadistica a=0,05. Esta prueba compara o asocia dos
muestras, es util cuando la variable dependiente es cuantitativa, mientras que la
independiente es cualitativa. En el caso, cuando se asociaron mas de dos muestras,

se utilizé la prueba paramétrica ANOVA de una via (Sokal & Rohlf, 1995).

Adicionalmente a esto, se calculé Tambien el tamafio del efecto mediante el valor
de r para la t de Student (0 n2 para ANOVA) (Nakagawa &amp; Cuthill, 2007), el
cual corresponde a la diferencia mas pequefia que el investigador esta dispuesto a
aceptar como clinicamente relevante. Estos estadigrafos indican cuanto de la
variable dependiente se puede explicar por la variable independiente, informando el
grado de la significacién estadistica; donde valores cercanos a 0,1 indican una
diferencia estadisticamente pequefia o nula, valores cercanos a 0,5 indican una
diferencia moderada y valores sobre 0,7 indican una gran diferencia (Snyder &
Lawson, 1993).

Los analisis fueron realizados mediante el software SPSS 20.0.

Resultados

Se recluté una muestra de 144 estudiantes de la carrera de Enfermeria, quienes
tenian una edad comprendida entre los 20 y 40 afios, con una media de 21,5+3,66.
Algunas de las caracteristicas de la muestra se pueden apreciar en la Tabla 1, con

variables cuantitativas y Tabla 2, con variables cualitativas.
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VARIABLES BIOSOCIODEMOGRAFICAS
Tabla 1. Caracteristicas de la muestra

Variables Min Max M DE
Edad (afios) 20,00 41,00 21,50 3,66
Hijos (numero 1 2 1,81 0,39

Tabla 2. Caracteristicas de la muestra

Variable n %
Género Femenino 26 18,1
Masculino 118 81,9
Estado civil Soltero(a) 133 92,4
Casado(a) 6 4,2
Viudo(a) 1 0,7
Separado(a) 3 2,1
Religion Catoélica 85 59,0
Evangélica 36 25,0
Cristiana 7 49
Mormona 2 14
Otra 6 4,2
Nivel Universitario Tercer afio 90 62,5
Cuarto afio 53 36,8
Malla Curricular al dia Si 94 65,3
No 50 34,7
Pasantia En curso 78 54,2
Realizada 26 18,1
Sin pasantia 38 26,4
Situacion laboral Empleado 28 19,4
Desempleado 10 6,9
Solo estudia 102 70,8
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GRAFICOS BIOSOCIODEMOGRAFICOS

Genéro

@ Femenino @ Masculino

El género femenino fue predominante con un 82%, por sobre el 18% del género

masculino.
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Estado Civil
Casado (a) _Viudo (a) Separado (a)
4% 0% 2%

Soltero (a)
94%

@ Soltero (a) MCasado(a) M@Viudo(a) [Separado (a)

El estado civil de los encuestados predomina con un 94% las personas solteras,
seguidas por un 4% casados, un 2% separados.
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Religion
Cristiana MorTona Otra
5% % 4%

B Catolica EEvangelica @Cristiana EMormona @@Otra

En la religiobn predomina con un 63% la religion catélica, seguida por un 27%

evangélica, cristiana un 5%, mormona un 1% y 4% otra religién no especificada.
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Nivel Universitario.

@ Tercer afio M@ Cuarto afio

En cuanto al nivel universitario, el 63% corresponde a alumnos de tercer afio

académico, seguido por un 37% alumnos de cuarto afio académico.
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Malla Curricular.

@Si @No

En la malla curricular el 65% de los alumnos se encuentran con la malla al dia, y un

35% de los alumnos se encuentra con la malla atrasada.
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Pasantia.

EEncurso M@Realizada [@Sin pasantia

En cuanto a las pasantias, un 55% de los alumnos esta cursando pasantia clinica,
mientras que un 27% se encuentran sin pasantia, y un 18% de los alumnos ya la

realizo.
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Situacion Laboral.

EEmpleado @ Desempleado [ Solo estudio

En cuanto a la situacién laboral un 74% solo estudia, mientras que un 20% se
encuentra empleado y un 6% desempleado.
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En la Tabla 3 se muestran los resultados obtenidos para las caracteristicas del

estrés (expresadas en puntaje, y presentadas en su suma y promedio). La variable

con el puntaje mas alto, fueron las reacciones fisicas, seguida de las psicolégicas y

luego las compartimentales. En todos los cajos el puntaje de respuesta méas bajo

fue 0 y el més alto 5; para la variable Reacciones Compartimentales el valor maximo

fue de 4.

Tabla 3. Caracteristicas del estrés, resultados obtenidos a través del

cuestionario

Caracteristicas del estrés Min

Max M DE
Suma Reacciones Fisicas (puntaje) 0,00 30,00 15,46 7,39
Promedio Reacciones Fisicas (puntaje) 0,00 5,00 258 1,23
Suma Reacciones Psicologicas (puntaje) 0,00 25,00 12,25 6,01
Promedio Reacciones Psicoldgicas (puntaje) 0,00 5,00 2,45 1,20
Suma Reacciones Compartimentales (puntaje) 0,00 20,00 8,68 4,52
Promedio Reacciones Compartimentales (puntaje) 0,00 4,00 1,73 0,90

Al aplicar la prueba de t para muestras independientes, teniendo el supuesto

estadistico Hi= Existen diferencias estadisticamente significativas entre las

variables, por lo que el valor esperado debia ser p>0,05 para existir relacion, se

observé lo siguiente:
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Tabla 4. Significacion estadistica, analisis de asociacion

Variable Dependiente Variable Valor p Tamafio del
Independiente efecto

Promedio Reacciones fisicas Género 0,303 0,455
Afio universitario 0,398 0,343

Malla curricular al dia 0,176 0,203

Pasantia 0,353 0,432

Situacién laboral 0,801 0,123

Promedio Reacciones Género 0,844 0,343
Psicologicas Afo universitario 0,769 0,234
Malla curricular al dia 0,177 0,343

Pasantia 0,671 0,212

Situacién laboral 0,868 0,123

Promedio reacciones Género 0,514 0,543
Compartimentales ARO universitario 0,903 0,342
Malla curricular al dia ~ 0,049* 0,245

Pasantia 0,764 0,342

Situacion laboral 0,321 0,199

Al evaluar los valores de significancia estadistica, se encontrd que existia asociacion
de la variable dependiente e independiente en todos los casos, excepto para el
promedio de Reacciones Compartimentales segun la malla curricular al dia (si/no)
(p=0,049) (Tabla 4).
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GRAFICOS VARIABLES DEPENDIENTES

Promedio Reacciones
fisicas
Promedio Reacciones
3,004 Psicoldgicas
u Promedio reacciones
Compartimentales
2,00=
a
=
1,00=
0,00=
Femenino Masculino
Género

Error Bars: 95% CI

Del total de los alumnos encuestados como grupo investigativo observamos en este
grafico donde se representan las reacciones tanto fisicas, psicolégicas y
comportamentales en donde el género mas afectado en estas reacciones es el
masculino antes que el género femenino, a pesar que la cantidad de género

masculino es menor
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Promedio Reacciones
fisicas
Promedio Reacciones

4,00= Psicoldgicas

] Promedio reacciones

Compartimentales

3,00=

s

2,00=

1,00=

0,00=

Tercer afio Cuarto afio 3.00
Ao de carrera actual

Error Bars: 95% CI

Los alumnos de cuarto afio de la carrera de enfermeria, se encuentran mas
afectados en las reacciones fisicas y psicolégicas en comparacién con los alumnos
de tercer afio.

Ambos se encuentras igualmente afectados en las reacciones comportamentales.
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fisicas
Promedio Reacciones
4,00 Psicologicas
|:| Promedio reacciones
Compartimentales

: Promedic Reacciones

3,00

Malla curricular al dia
Error Bars: 95% CI

En esta tabla se observa que las variables dependientes son mayormente asociadas
a las variables independientes ya que aquellos alumnos que no tienen la malla
curricular al dia se encuentran mas afectados en las reacciones fisicas, psicolégicas

y comportamentales.
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fisicas

Promedio Reacciones

Psicoldgicas

|:| Promedio reacciones
Compartimentales

: Promedic Reacciones

6,00

4,00~

T
0.00 Empleados Desempleado Solo estudia 4.00

Situacion laboral
Error Bars: 95% CI

En este grafico se observa la representacion de la relacion entre la variable
(independiente), situacion laboral y las reacciones fisicas, psicoldgicas y
comportamentales (dependiente), donde aquellos que estdn desempleados tienen

una carga mayor que los empleados y los que solo estudian.
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VARIABLES DEL INTRUMENTO SISCO

4.1 Durante el trascurso de este semestre, ¢has tenido momentos de preocupacion o
nerviosismo?

4.1

EO N1 22 H3 H4 EHS EN/A

Un 87% de nuestra muestra, de los encuestados respondieron que si han tenido

un momento de preocupaciéon o nerviosismo y un 13% no ha tenido preocupacién
0 nerviosismo
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4.2 Con laidea de obtener mayor precision y utilizando una escala

de 1 a5, sefiala tu nivel de preocupacién o nerviosismo, donde (1)
es poco y (5) mucho

4.2

EO H1 m2 w3 m4 =5 mN/A

Un 26% de los alumnos encuestados ha respondido que casi siempre ha sefialado
nivel de preocupacion o nerviosismo, un 26% ha sefialado que alguna vez ha
sefialado nivel de preocupacion o nerviosismo y un 13% ha sefialado que siempre

ha sefialado nivel de preocupacién y nerviosismo.
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4.3 En una escala del (1) al (5) donde (1) es nunca, (2) es rara vez,(3)
es alguna vez, (4) es casi siempre, (5) es siempre, seflala que
frecuencia te inquietaron las siguientes situaciones

La competencia con los compaifieros del grupo

43 A

HO N1 m2 m3 H4 H5 mN/A

Un 25% de los alumnos encuestados alguna vez ha inquietado la competencia con
los compafieros de grupo, un 25% rara vez le ha inquietado la competencia con los
compaferos de grupo, un 24% nunca le ha inquietado la competencia con los

compaifieros de grupo
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4.3 B Sobrecarga de tareas y trabajos escolares

HO N1 m2 W3 H4 E5 mN/A

Un 30% de los alumnos encuestados ha sefialado que alguna vez ha le ha
inquietado la sobrecarga de tareas y trabajos escolares, un 22% sefala que casi
siempre le ha inquietado la sobre carga de tares y trabajos escolares, un 21% sefiala

que siempre le ha inquietado la sobre carga de tareas y trabajos escolares.
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4.3 C La personalidad y caréacter del profesor

43C

H0 m1 m2 m3 m4 m5 mN/A

Un 37% de los alumnos encuestados ha sefialado que alguna vez le ha inquietado
la personalidad y caracter del profesor, un 23% ha sefialado que rara vez le ha
inquietado la personalidad y caracter del profesor, un 10% ha sefialado que nunca
le ha inquietado la personalidad y caracter del profesor.
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Las evaluaciones de los profesores (examenes, ensayos, trabajos
de investigacion, etc)

43D

HO m1 m2 w3 m4 m5 mN/A

Un 29% de los alumnos encuestado ha sefialado que alguna vez le ha inquietado
las evaluaciones de los profesores, un 22% ha sefialado que casi siempre le ha
inquietado las evaluaciones de los profesores, un 18% ha sefialado que siempre le
ha inquietado la evaluacion de los profesores.
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El tipo de trabajo que te pide los profesores (consultas de temas,
fichas de trabajos, ensayos, mapas conceptuales, etc.)

43 E

HO m1 m2 w3 m4 m5 mN/A

El 40% de los alumnos encuestados a sefialado que alguna vez le ha inquietado el
tipo de trabajo que pide los profesores, un 20% a sefialado que casi siempre le ha
inquietado el tipo de trabajo que le piden los profesores, un 15% a sefialado que

siempre le ha inquietado el tipo de trabajo que le piden los profesores.
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No entender los temas que se abordan en clases.

4.3 F

EQ H]1 N2 B3 H4 EH5 EN/A

Un 41% de los alumnos encuestado ha sefialado que alguna vez le ha inquietado
no entiende los temas que se abordan en clases, un 24% ha sefalado que rara vez
le ha inquietado no entiende los temas que se abordan en clases, un 13% ha
sefalado que casi siempre le ha inquietado no entiende los temas que se abordan

en clases.
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Participacion en clases (responder a preguntas, exposiciones, etc).

43 G

HO m1 m2 m3 m4 m5 mN/A

Un 38% de los alumnos encuestados ha sefialado que alguna vez le ha inquietado
la participacion en clases, un 26% ha sefialado que rara vez le ha inquietado la
participacion en clases, un 11% ha sefialado que casi siempre le ha inquietado la
participacion en clases.
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Tiempo limitado para hacer el trabajo.

43 H

HO N1 m2 W3 H4 EH5 mN/A

Un 33% de loa alumnos encuestados ha sefialado que alguna vez le ha inquietado
el tiempo limitado para hacer el trabajo, un 20% ha sefialado que casi siempre le ha
inquietado el tiempo limitado para hacer el trabajo, un 14% ha sefialado que rara

vez le ha inquietado el tiempo limitado para hacer el trabajo.
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5.- en una escala del (1) al (5) donde (1) es nunca, (2) es rara vez, (3)
es algunas veces, (4) es casi siempre, (5) es siempre, sefiala con qué
frecuencia utilizaste las siguientes estrategias para enfrentarla
situacién que te causaba la preocupacion o el nerviosismo.

Habilidad asertiva (defender nuestras preferencias, ideas o
sentimientos sin dafar a otros)

6.5A

HO m1 m2 m3 m4 m5 mN/A

El 28% de los alumnos encuestado ha sefialado que alguna vez a utilizado la
estrategia de habilidad asertiva para enfrentar la situacibn que le causaba
preocupacion o nerviosismo, un 24% ha sefalado que casi siempre ha utilizado la
estrategia de habilidad asertiva para enfrentar la situacion que le causaba
preocupacion o nerviosismo, un 20% ha sefialado que rara vez ha utilizado la
estrategia de habilidad asertiva para enfrentar la situacibn que le causaba

preocupacion o nerviosismo.
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Elaboracion de un plan y ejecucion de sus tareas.

6.5B

HO W1 m2 m3 m4 m5 mN/A

Un 34% de los alumno encuestados ha sefialado que alguna vez ha utilizado la
estrategia de elaboracion de un plan y ejecucién de tareas para enfrentar la
situacién que le causaba preocupacion o nerviosismo, un 22% ha sefialado que casi
siempre ha utilizado la estrategia de elaboracién de un plan y ejecucion de tareas
para enfrentar la situacion que le causaba preocupacion o nerviosismo, un 19% ha
sefialado que rara vez ha utilizado la estrategia de elaboracién de un plan y
ejecucion de tareas para enfrentar la situacion que le causaba preocupaciéon o

nerviosismo.
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Elogios a si mismo.

6.5C

HO m1 m2 m3 m4 m5 mN/A

Un 31% de los alumnos encuestado ha sefialado que alguna vez ha utilizado la
estrategia de elogios a si mismo para enfrentar la situacion que le causaba
preocupacion o nerviosismo, un 31% ha sefalado que rara vez ha utilizado la
estrategia de elogios a si mismo para enfrentar la situacién que le causaba
preocupacion o nerviosismo, un 15% ha sefialado que nunca ha utilizado la
estrategia de elogios a si mismo para enfrentar la situacion que le causaba

preocupacion o nerviosismo.
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La religiosidad (oraciones o asistencia a misa).

6.5D

HO N1 m2 W3 H4 EH5 mN/A

Un 28% de los alumnos encuestado ha sefialado que alguna vez ha utilizado la
estrategia de oraciones y asistencia a misa para enfrentar la situacion que le
causaba preocupacion o nerviosismo, un 28% ha sefalado que rara vez ha utilizado
la estrategia de oraciones y asistencia a misa para enfrentar la situacién que le
causaba preocupacion o nerviosismo, un 19% ha sefialado que nunca ha utilizado
la estrategia de oraciones y asistencia a misa para enfrentar la situacion que le

causaba preocupacion 0 nerviosismo.
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Busqueda de informacion sobre la situacién.

6.5E

m0O m1 m2 m3 m4 m5 mN/A

Un 33% de los alumnos encuestado ha sefialado que alguna vez ha utilizado la
estrategia de busqueda de informacién para enfrentar la situacion que le causaba
preocupacion o nerviosismo, un 22% ha sefalado que casi siempre ha utilizado la
estrategia de busqueda de informacion para enfrentar la situacion que le causaba
preocupacion o nerviosismo, un 22% ha sefialado que rara vez ha utilizado la
estrategia de busqueda de informacién para enfrentar la situacion que le causaba

preocupacion o nerviosismo.
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Ventilacion y confidencias (verbalizacion de la situacidén que
preocupa).

6.5F

HO N1 m2 W3 H4 E5 mN/A

Un 32% de los alumnos encuestados ha sefialado que alguna vez ha utilizado la
estrategia de verbalizacion para enfrentar la situacién que le causaba preocupaciéon
0 nerviosismo, un 27% ha sefialado que rara vez ha utilizado la estrategia de
verbalizacion para enfrentar la situacion que le causaba preocupaciéon o
nerviosismo, un 16% ha sefialado que casi siempre ha utilizado la estrategia de
verbalizacion para enfrentar la situacibn que le causaba preocupacion o

nerviosismo.
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DISCUSION

En las ultimas decadas, se encentra una creciente prevalencia de estrés en la
poblacion de estudiantes universitarios, se estiman de que hay diferentes factores
gue desencadenan esta situacion, una de las mas importantes es la adquisicion de
competencias. (Huber Dreyfus, 1997)

Relacionado con lo anterior nuestra investigacin arrojo resultados similares ya que
de un universo de 153 personas y una muestra de 144 alumnos de la carrera de
enfermeria de una universidad privada. Un 87% de la muestra al momento de
contestar la encuenta sefialo haber sentido en algun momento preocupacion o
nerviosismo, mientras que el 13% restante sefialo no sentirlo.

Silo ponemos en perspectiva con el modelo planteado por Dreyfus se tiene relacion
ya que dentro de las profesiones que se encuentran dentro de su estudio y donde
habian una mayor prevalencia de estrés era la carrera de enfermeria y se asocia a
la experticie del profesional, ya que el planteaba que con menos experiencia mayor
es la cantidad de estrés a la que se expone el profesional.

Otro punto de nuestra investigacion fue identificar los factores desencadenantes de
cuadros de estrés dentro de los cuales destaca en nuestra investigacion sobrecarga
de tareas y trabajos escolares, evaluaciones de los profesores (examenes, ensayos
trabajos) . Lo que se relaciona netamente con la adquisicion de nuevas

competencias en el ejercicio y desempefio de su carrera.
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En las investigaciones nacionales que utilizamos para guar nuestra investigacion se
encuentra la de Jerez y Oyarzo que en el afios 2015 expusieron en su estudio
denominado “Estrés académico en estudiante del departamento de salud de la
Universidad de los Lagos, Osorno” que se basaba en las exigencias en que se ven
enfrentados los estudiantes, dio como resultado de un universo de 314 alumnos un
mayor estrés en el sexo femenino con un 90,24% por sobre el 86,57% de estrés en

el sexo masculino. (Jerez y Oyarzo, 2015)

Esto es contrario a nuestra investigacion ya que a pesar de que la poblacién
masculina es menor presentan mayor cantidad de cuadros de estrés por sobre el
sexo femenino.

Por lo que en relacion a lo anteriormente descrito lo que expone nuestra teorista
Callista Roy sobre su teoria de adaptacion, el estrés es de caracter adaptativo y
psicoldgico por lo que el individuo debe plantearse como debe afrontar y superar los
desencadenantes del estrés, pudiendo dominar ciertas situaciones logrando un
crecimiento personal y profesional. En nuestra investigaciéon quedo demostrado de
que lamentablemente la mayoria de la muestra en estudio no crea nuevas
estrategias para afrontar los periodos de estrés, mas del 50 % de la poblacion
especificd en el momento de ser encuestada que rara vez utiliza algun tipo de
estrategia para afrontar las situaciones de estrés.

Por lo que como futuros profesionales nos corresponde motivar y entregar las
herramientas necesarias con la finalidad de crear en conjunto con el afectado,
métodos eficaces para poder sobrellevar de buena manera y superar los factores

estresantes evitando finalmente los cuadros de estrés.
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CONCLUSION

En el dltimo tiempo el estrés se esta convirtiendo en una problematica de salud
publica, segun la OMS, el estrés actualmente es una epidemia global ya que un
60% de la poblacion mundial tiene sintomatologia o signos de presentar este
cuadro. Dichos cuadros son presentados caracteristicamente por un cansancio
mental provocado por la exigencia de rendimiento superior al no normal, lo que
puede causar diversos trastornos a nivel biopsicosocial, por lo que la adquisicién de
nuevas competencias para la aplicacion de tareas de la vida diaria ya sea en la
formacion de futuros profesionales o en el ambito laboral, es un desencadenante y
un factor preponderante en la formacion de cuadros de estrés.

En relacién a lo descrito anteriormente nos planteamos en esta investigacion titulada
las caracteristicas del estrés asociadas a la adquisicidn de competencias durante el
periodo de practica en alumnos de la carrera de enfermeria, poder identificar cuales
son los factores que tienen mayor prevalencia para el desarrollo del estrés y no solo
eso, sino que también evaluar las técnicas de afrontamiento que presenta cada
individuo frente a estos cuadros.

Actualmente en Chile las patologias del area de la salud mental han ido en alza, ya
que un 80% de la poblacion chilena presenta este tipo de patologia, siendo el estrés
la patologia con mayor prevalencia, todo esto fue expuesto por Collado y Garcia en
el aflo 2012. Si se asocia esto al ser enfermeria una carrera del area de la salud,
existe una mayor exigencia no solo de la parte teorica, sino que también desde la
parte practica, por lo que la constante adquisicién de competencias con la finalidad
de poder brindar una atencion de calidad en el caso del ambito laboral y en el caso
del dmbito de formacién, aprobar materias, son precursores principales en el
desarrollo de cuadros agudos de estrés que no solo causan problematicas en el

ambito personal sino que afecta el ambito social y académico.
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Segun lo mencionado anteriormente esta investigacion tiene como objetivos poder
identificar los factores estresores, conocer las caracteristicas de la competencia
como factor desencadenante de estrés, las caracteristicas que se presentan en los
cuadros de estrés y no solo eso, sino que también describir los efectos psicoldgicos,
fisicos y sociales que el estrés causa en los estudiantes de la carrera de enfermeria.
Para lograr todos los objetivos planteados se utilizé el instrumento SISCO que
proporciona dentro de sus componentes las herramientas necesarias para poder
cumplir e identificar todo lo planteado anteriormente.

Relacionado con lo anterior nuestra investigacion consto de un universo de 153
personas y una muestra de 144 alumnos de la carrera de enfermeria de una
universidad privada. Un 87% de la muestra al momento de contestar la encuenta
sefalo haber sentido en algun momento preocupacion 0 nerviosismo, mientras que
el 13% restante sefialo no sentirlo. Y a pesar de que la investigacion presenta un
82% de poblacion femenina sobre un 18 % de poblacion masculina, esta ultima a
pesar de ser menor presenta mayor incidencia de cuadros de estrés que la
poblacién femenina en esta investigacion.

Los resultados finales demuestran de que la mayoria de la poblacion encuestada
para la realizacion de esta investigacion presentan sintomatologia o al menos
nerviosismo en el trascurso del afio académico.

Relacionado con todo lo mencionado anteriormente y los resultados congruentes
expuestos en esta investigacion, nuestro deber como futuros profesionales del area
de la salud, es promover la adquisicion de nuevas técnicas de afrontamiento con la
finalidad de poder mejorar y disminuir las tasas de patologias relacionadas con el
estrés ya que por si solo el estrés no es una patologia solamente del area mental
sino que también puede relacionarse con el desarrollo de patologias cronicas,
producto del descuido personal y social que afectan a las personas que sufren de

cuadros de estrés.
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ANEXO 1

Glosario

1.

Validez Cientifica: La investigacion clinica debe ser rigurosa en su
metodologia, ya que se deben obtener datos confiables y validos. Si la
investigacion se realiza de manera inadecuada y con un mal disefio, los
resultados obtenidos seran erréneos. La metodologia usada en el proyecto
de investigacion debe estar validada, con un objetivo y plan de andlisis
claros ya que de esta manera se generara un conocimiento cientifico claro

de la investigacion.

Consentimiento informado: Busca asegurar que los participantes decidan
participar o no en la investigacion, si consideran que se ajusta a sus valores
y preferencias, se debe informar sobre el propésito de la investigacion de

forma clara.

Seleccién de los participantes: Determina los grupos y participantes que
seran reclutados para participar en la investigacion, en la que se deben

aplicar los criterios de inclusion y exclusion.

Respeto por los participantes: Los participantes deben ser tratados con
respeto a lo largo de la investigacion, lo cual incluye proteger la privacidad
del participante con un adecuado manejo totalmente confidencial, informar

los resultados obtenidos en la investigacion.

Valor: La investigacion debe ser valiosa, es decir que los resultados
obtenidos creen consciencia y generen bienestar. Los resultados obtenidos
deben ser un aporte a la sociedad lo cual requiere ademas que los resultados

del a investigacidon sean publicados.
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ANEXO 2

Proyecto de tesis “ Caracteristicas del estrés asociada ala
adquisicion de competencias durante el periodo de practica
en alumnos de la carrera de enfermeria, Concepcién 2018.”

Intrucciones:

- El presente cuestiuonario tiene como objetivo identificar las caracteristicas
del estrés, la sinceridad con que respondan a los cuestionamientos sera de
gran utilidad para la investigacion. La informacién proporcionada es
totalmente confidencial y solo se manejara resultados globales. Este
cuestionario es voluntario por lo que usted esta en su derecho de contestarlo
o no.

- Mencione su edad:

Marque con una X su respuesta o complete el espacio

Sexo: Masculino: |:|

Femenino: [ ]

Estado civil: Soltera/o [ ]
Casada/o [ |

Viuda/o [ ]
Separada/o[ |

Religion: Catélica: [ ]
Evangélica: [ |
Cristiana: []
Mormona. |:|
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Hijos: Si[ ] Cuantos:

No[ ]

Afo de carrera actual:
3° []
4[]

Malla Curricular al dia: Si |:|

No [ ]

Pasantias Clinicas: En curso: |:|

Ya realizada: |:|

Sin pasantia: |:|

Zona de residencia:

Situacion laboral: Empleado: [ ] Jornada:

Desempleado: [ ]

Solo estudio: |:|
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ANEXO 3

Inventario

El presente cuestionario tiene como objetivo central reconocer las caracteristicas del estrés que
suele acompafiar a los estudiantes de educacion media superior, superior y de postgrado durante sus
estudios. La sinceridad con que respondan a los cuestionamientos serd de gran utilidad para la
investigacion. La informacion que se proporcione serd totalmente confidencial v solo se manejardan
resultados globales. La respuesta a este cuestionario es voluntaria por lo que usted esti en su
derecho de contestarlo o no contestarlo.

1.- Durante el transcurso de este semestre ;has tenido momentos de preocupacion o nerviosismo?

O si
DND

En case de seleccionar la alternativa “ne”, el cuestionario se da por concluido, en caso de
seleccionar la alternativa “si”, pasar a la pregunta nimere dos y continuar con el resto de las

Preguntas.

2.- Con la idea de obtener mayor precision y utilizando una escala del | al 5 sefiala tu nivel de
preccupacion o nerviosismo, donde (1) es poco v (3) mucho.

1 2 3 4 5

3.- En una escala del (1) al (5) donde (1) es nunca, (2) es rara vez, (3) es algunas veces, (4) es casi
siempre y (5) es siempre, sefiala con qué frecuencia te inquietaron las siguientes situaciones:

(1) (2} (3) (4) (5)
Munca | Rara | Algunas Casi Siempre
VEZ veces | siempre

La competencia con los compafieros del grupo
Sobrecarpa de tareas y trabajos escolares

La personalidad v el cardcter del profesor

Las evaluaciones de los profesores (exdmenes, ensayos,
trabajos de investigacion, ec.)

El tipo de trabajo que te piden los profesores (consulta
de temas, fichas de trabajo, ensayos, mapas
concepluales, etc.)

Mo entender los temas gue se abordan en la clase
Participacion en clase (responder a preguntas,
exposiciones, efc.)

Tiempo limitado para hacer el trabajo

Otra

{Especifique)

4 - En una escala del (1) al (5) donde (1) es nunca, (2) es rara vez, (3) es algunas veces, (4) es casi
siempre y (3) es siempre, sefiala con qué frecuencia tuviste las siguientes reacciones fisicas,
psicologicas y comportamentales cuando estabas preocupado o nervioso.
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Reacciones fisicas

(1) 2) (3} 4 (5]
MNunca | Rara | Algunas Casi Siempre
VEZ VELES siempre

Trastornos en el suefio (insomnio o pesadillas)
Fatiga cronica {cansancio permanente)

Daolores de cabeza o migrafias

Problemas de digestion, dolor abdominal o diarrea
Rascarse, morderse las ufias, frotarse, efc.
Somnolencia o mayor necesidad de dormir

Reacciones psicoligicas

(1 (2) (3 4) (5]
MNunca | Rara | Algunas | Casi Siempre
Vez veces | siempre

Ingquietud (incapacidad de relajarse y estar randguilo)

Senlimientos de depresion v tnsteza (decaido)

Ansiedad, angustia o desesperacidn.

Problemas de concentracidn

Sentimiento de agresividad o aumento de irritabilidad
Reacciones comportamentales

(1) (2) (3) 4) (5]
Munca | Rara | Algunas | Casi Siempre
Vez veces | siempre

Conflictos o tendencia a polemizar o discutis
Aislamiento de los demds

Despano para realizar las labores escolares
Aumento o reduccidn del consumo de alimentos

(Mras (especifigue)

(1) 2) (3) 4 (5]
MNunca | Rara | Algunas Casi Siempre
Vez veces | siempre

5. En una escala del (1) al (5) donde (1) es nunca, (2) es rara vez, (3) es algunas veces, (4) es casi
siempre ¥ (5) es siempre, sefiala con qué frecuencia utilizaste las siguientes estrategias para
enfrentar la situacion que te causaba la preocupacion o el nerviosismo.

(1 (2) 3) i4) (5)
Nunca | Rara | Algunas | Casi Siempre
vEzx VECes SleMmpre

Habilidad asertiva (defender nuestras preferencias ideas o
sentimientos sin dafiar a otros)

Elaboracion de un plan v ejecucidn de sus tareas

Elogios a si mismo

La religinsidad (oraciones o asistencia a misa)

Bisqueda de informacidn sobre la situacidn

Ventilacion v confidencias (verbalizacidon de la situacion

que preacupal
Oira

{ Especifique)
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ANEXO 4

Calculo de muestra

Margen de error:
10% ¥

Mivel de confianza:
99% v

Tamano de Poblacion:

153
Calcular

Margen: 5%
Nivel de confianza: 99%
Poblacion: 153

Tamano de muestra: 125

Ecuacion Estadistica para Proporciones
poblacionales

N= Tamafo de la muestra
Z= Nivel de confianza deseado

zM2(p*q) p= Proporcion de la poblacion con la caracteristica
n=  ehZ2+ (z"2(p*q)) deseada (exito)
N g=FProporcion de [a poblacion sin |2 caracteristica
deseada (fracaso)

e= Nivel de emor dispuesto a cometer
M= Tamafio de la poblacion
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ANEXQO 5
VARIABLE DEFINICION TIPO DE DEFINICION
NOMINAL VARIABLE | OPERACIONAL
Estrésy Alo largo del Cualitativa | Dimensiones SISCO
competencias semestre el nominal - Reacciones fisicas
personales individuo ha - Reacciones
Variable sentido aumento psicolégicas
dependiente de preocupacion - Reacciones
0 nerviosismo comportamentales
Biosociodemograficas | Aspectos Cualitativa - Género: Femenino,
biolégicos, nominal Masculino
sociales y - Edad: 18 a 35 afios
demograficos - Estado civil:
Variable soltero(a), casado(a),
Independiente viudo(a), separado(a)
- Hijos: si (cuantos), no
- Religion: Evangélica,
Catdlica, Cristiana,
Mormona, otras
- Malla Curricular al
dia: si, no
- Pasantia clinica: en
curso, ya realizada,
sin pasantia
- Zona de residencia
- Situacion laboral:
empleado (jornada),
desempleado, solo
estudio
Evaluaciones de | Cualitativa | Se encuentra en periodo
Pasantias clinicas aspecto clinico a | continua de practica
nivel APS e - APS
intrahospitalario - Intrahospitalaria
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ANEXO 6

CONSENTIMIENTO INFORMADO

El propdsito de este estudio es proporcionar a las autoridades y comunidad
estudiantil, una de las probleméticas universitarias, respecto a las caracteristicas
del estrés asociadas a la adquisicion de competencia durante el periodo de practica
de la carrera de enfermeria determinando las caracteristicas de factores
predominantes y mecanismos que utilizan los estudiantes para afrontarlos.

Por intermedio de este documento se le esta solicitando que participe en este
estudio, porque usted tiene el antecedente de ser estudiante de enfermeria de tercer
y cuarto afio. Usted debe estar seguro de su decision en relacion a la participacion

Su participacion consistira en completar un formulario que tiene como objetivo
central reconocer las caracteristicas del estrés que suele acompafar a los
estudiantes de educacidn superior gue se encuentran en los cursos que integran
practicas, el formulario consta de cinco items el cual toma un tiempo aproximado de
diez minutos.

Su participacion es totalmente confidencial, ni su nombre ni su RUT ni ningun tipo
de informacién que pueda identificarla, aparecera en los registros del estudio.

Ud. no se beneficiara de participar en este estudio, sin embargo, la informacién que
pueda obtenerse a partir de su participacion sera de utilidad para la investigacion
cientifica caracteristicas del estrés asociada a la adquisicibn de competencias
durante el periodo de practica en alumnos de la carrera de enfermeria, Concepcién
2018.

Quedando claro los objetivos del estudio, las garantias de confidencialidad y la
aclaracién de la informacion, acepto voluntariamente participar en este estudio,
donando mis muestras en los términos estipulados en este documento, firmo la
autorizacion.

Yo RUT

Firma he accedido a participar en este estudio ya que
se me ha informado sobre lo que se espera de mi participacion, y los beneficios y
riesgos de ésta.
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ANEXO 7

CARTA A LA JEFA CARRERA
&2 UDLA

Sra. Carolina Uribe.

Jefa de carrera enfermeria, sede Concepcion.
Universidad de las Américas

Junto con saludar

El motivo del envié de esta cana es para la aceptacién de nuestro proyecto de
investigacién “Caracteristicas del estrés asociada a la competitividad durante el
periodo de practica en alumnos de la carrera de enfermeria, Concepcién 2018

Ya que con esto abordaremos describir los distintos factores desencadenantes del
estrés que los alumnos de enfermeria manifiestan en el periodo de practica,
sumandole a ello un alto porcentaje de competitividad que se ve reflejada dia a dia.

Por esta razén y para obtener su confirmacién, nos hemos dirigido a usted para
poder continuar con nuestro proyecto de investigacion.

Agradeciendo de antemano su comprensidn y quedando atenta a cualquier
respuesta o citacion que usted estime correspondiente.

Se despide Atentamente.,
Maria José Crisosto Figueroa,
Yesenia Opazo Duran.
Katherine Rivera Barrientos.

Alumnas de la Carrera de Enfermeria,
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