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Resumen

El presente estudio tiene como objetivo conocer el efecto motivacional que
producen la Tics en clases de la Educacion Fisica en alumnos de quinto afio basico de
la escuela Dario Salas Diaz, de la comuna de San Pedro de la Paz, propédsito que surge a
raiz del desconocimiento que se tenia sobre este indicador. El marco referencial que
sustenta tedricamente la investigacién incluye nociones y perspectivas teoricas
vinculadas a los conceptos de “motivacion” y “Tics”. La investigacion es de tipo
cualitativa y se ajusta a un disefio metodolégico intervencién accién. Para recolectar
los datos, se aplicaron dos instrumentos: un cuestionario de satisfacciéon y la
observacion directa, registrada en una bitacora. El andlisis de datos permite concluir
que, en el contexto dado, las Tics producen un efecto positivo en la motivacion de los
alumnos; sin embargo, en un indice medianamente significativo, lo que podria
obedecer a la influencia de otras variables, como la disposicién de los alumnos ante un

nuevo profesor.

Palabras claves: Educacion Fisica, Motivacion, Tics.



Abstract

The present study aims to know the motivational effect that produces the new
technologies to the information and communication in the class of the physical
education in students of fifth grade of the school Dario Salas Diaz located in the
commune of San Pedro de la Paz, purpose that arises from the lack knowledge that
they had about this indicator. The frame of reference that sustains theoretically that
investigation includes notions and theoretical perspectives linked to the concept of
“motivation” and “Tics.” The investigation is the type qualitative and is accommodates
to a methodological design intervention action. For gather the dates. Were applied
two instruments: One of them is a questionnaire of satisfaction and the direct
observation, recorded in a log. The analysis of the dates allows concluding that in the
given context, The Tics produce a positive effect in the motivation of the students;
nevertheless, in a moderately significant index, that could be due to the influence of

other variables, like the provision of the students in front of the new teacher.

Keywords: Physical education - motivation- Tics.



Introduccion

La presente investigacion tiene como objetivo conocer el efecto motivacional
que produce el uso de Tecnologias de informacién y comunicacidon - en adelante, Tics
- en clases de Educacion Fisica impartidas a alumnos de quinto afio basico de la

Escuela Dario Salas Diaz, de la comuna de San Pedro de la Paz.

El propdsito referido nace en consecuencia a la connotacién negativa que se ha
dado en los dltimos afios al hecho que nifios de temprana edad comiencen a utilizar y
manipular tecnologias, las mas comunes son el celular, tablets, computadores, etc. Se
ha sefialado que inhiben las habilidades comunicativas sociales de los nifios, generan
sensaciones de estrés e irritabilidad, ademas de algunos problemas visuales. Sin
embargo, no se ha considerado su posible efecto positivo en el desarrollo de distintas
habilidades de tipo corporal y cognitivas, como la concentracion, la creatividad, los
reflejos y la coordinacién (Martin, 2004, p. 179). Por esta razoén, se decidid
implementar las Tics en contextos educativos, con el fin de evaluar el efecto

motivacional que generarian.

Como antecedente, Prat i Grau (2008) reconoce que, en Espafia, ya se han
aplicado las Tics en clases tedricas y practicas de Educacion Fisica, obteniendo
resultados positivos. Por lo anterior, se consideré interesante aplicar estas

herramientas durante una practica profesional.

El presente estudio da cuenta de esta experiencia; para ello, primeramente, se
delimita el problema de investigacion, los objetivos generales y especificos que se
persiguen, ademas de la delimitacion y justificacion del estudio. Le sigue un marco

tedrico en que se incluyen las nociones y perspectivas tedricas fundamentales de las



variables en estudio, a saber, motivacion y Tics. Enseguida, se presenta un marco
metodolégico, en que se precisa el enfoque y disefio de investigacion; en este caso,
cualitativo de caracter intervencion accién; asimismo, se delimita la poblacién y
muestra consideradas en el estudio y los instrumentos de recoleccién de datos.
Posteriormente, se da cuenta del analisis de los datos, finalizando con las conclusiones

que se derivan de este.

Capitulo I
Planteamiento del problema
Es sabido que la asignatura de Educacién Fisica juega un rol importante en el

desarrollo de todos los estudiantes, ya que promueve un desarrollo mas integral del

alumno, considerando aspectos que no son tomados en cuenta por las asignaturas



tradicionales academicistas. También es sabido que la actual juventud se muestra
cada vez mas reacia a aprender, demostrando una actitud negativa ante la educacidn.
Este comportamiento se acrecienta ain mas en las clases de Educacion Fisica, pues
algunos alumnos no la consideran una disciplina relevante dentro de su formacidn. La
situacion descrita pudo constatarse empiricamente durante las practicas
profesionales realizadas. Por esta razon, el profesor de Educacién Fisica debe buscar
una metodologia eficiente que le permita motivar a los alumnos en la clase, a fin de

que el proceso de ensefianza-aprendizaje se consiga de manera mas dptima.

Por otra parte, se sabe que la tecnologia captura cada vez mas la atencién de los
jovenes, quienes permanecen gran parte del dia pendiente de algiin mecanismo
tecnolégico. Este hecho ha sido visto como algo negativo, pues podria afectar sus
habilidades sociales. Se ha comprobado, no obstante, que la tecnologia puede ser una
herramienta de mucha utilidad en contextos educativos, por cuanto permite, primero,
una mayor motivacién de parte de los alumnos; y, segundo, el desarrollo de rasgos
como la concentracién, coordinacién y creatividad. Por lo anterior, frente al problema
de la motivacién en alumnos, se ha decidido realizar algunas clases sin Tics y otras con
Tics, de tal manera que se pueda conocer la motivacién de los estudiantes en cada
situacién. Lo anterior, se condice con la pregunta de investigacion y objetivos, que se

delimitan en lo sucesivo:

Pregunta de investigacion

;Qué efecto motivacional producen las Tics en las clases de Educacién Fisica en
los alumnos de quinto A de la escuela Dario Salas Diaz, en la comuna de San Pedro de

la Paz?

Objetivos de la investigacion

Objetivo general



e Conocer el efecto motivacional que produce el uso de Tics en las clases de
Educacion Fisica en los alumnos de quinto A de la escuela Dario Salas Diaz, de

la comuna de San Pedro de la Paz.

Objetivos especificos

¢ Identificar los niveles de motivacionales previo y posterior al uso de las Tics en
los alumnos de quinto basico A de la escuela Dario Salas Diaz de San Pedro de
la Paz.

e Analizar los niveles de motivacionales previo y posterior al uso de las Tics en
los alumnos de quinto basico A de la escuela Dario Salas Diaz de San Pedro de
la Paz.

e Comparar los niveles motivacionales presentados por los alumnos de quinto
basico A de la escuela Dario Salas Diaz de San Pedro de la Paz, previo y
posterior al uso de las tics.

Delimitacion del problema

La presente investigacion se efectué en un periodo que durd siete meses, en el
marco desde agosto a noviembre de 2016, y luego de abril a junio del 2017. En la
primera etapa realizada en el periodo 2016, durante una practica profesional, se
constatod la falta de motivacion de los alumnos de la Escuela Dario Salas Diaz, hecho
que permitié plantear el problema de investigacién, ademas de sus delimitaciones y
objetivos. Esta etapa incluydé también la revisién bibliografica y documentaciéon que
permitié construir el marco teérico. Durante el primer semestre de 2017 se llevé a
cabo la intervencién en la Escuela, desarrollando clases sin Tics y con Tics Ademas, se

recolectaron y analizaron los datos.

La investigacion se ha llevado a cabo en la Escuela Dario Salas Diaz, ubicada en
la comuna de San Pedro de la Paz, establecimiento municipal que posee 489 alumnos,
cuenta con jornada completa y media jornada, la escuela se encuentra en la calle Los

Acacios 39, Villa San Pedro, de la comuna mencionada anteriormente, el contexto en el



cual estd rodeado y se encuentra presente los dividiremos en amenazas y

oportunidades.

Dentro de las amenazas, se tienen calles con mucho transito vehicular que
generan una intimidacidén hacia la escuela el poder tener accidentes de transito,
atropellos, etc. En cuanto a sus oportunidades, la escuela mencionada se encuentra en
un perimetro de sectores verdes y ademas esta a pasos de la Laguna grande ubicada
en la comuna, apreciando los espacios que poseen los alumnos para poder hacer
actividades en el medio ambiente, deportivas, culturales, etc. El establecimiento
cuenta con un ambiente armoénico, comodo y natural que genera un bienestar en el
ambito educativo y social del alumnado.

Los cursos de la escuela estdn formados por 28 alumnos, cuyas edades oscilan
entre los 10 y 11 anos, con intereses y gustos diferentes,debido a la variedad de

sectores desde los que provienen.

Limitaciones

Para el desarrollo de la investigacion, se reconocen dos principales limitaciones: la
primera esta relacionada con la escasa bibliografia existente en materias de aplicaciéon
de Tics en la clase de Educacion Fisica. Si bien es posible encontrar una amplia gama
de antecedentes de su uso en educacion, la cantidad referida especificamente a la

asignatura mencionada es muy minoritaria.

La segunda limitacién consiste en la falta de herramientas tecnolégicas - Tics -
para desarrollar las clases. La escuela cuenta con un proyector por sala, diez
notebooks y veinte tablets, para un total de 489 alumnos. Ademas, su uso esta sujeto a
restricciones y a una previa solicitud, la cual se emite segin la demanda de las demas

asignaturas.

Justificacion



La conveniencia de esta investigacion radica en que aborda un tema
contingente, que afecta a todo aquel que se interese o esté involucrado en Educacidn,
especialmente, en la Educacién Fisica. Ademas de describir el problema de la falta de
motivacion, este estudio proporciona informacién referente a los resultados
obtenidos a partir de una intervencion en aula basada en el uso de Tics, datos con los
que se podra conocer el efecto motivacional que genera el empleo de herramientas
tecnolégicas, lo cual contribuye en la utilidad metodolégica de la investigacion, por

cuanto podria dar cuenta de la relacién existente entre dos variables.

Estos datos, ademas, permitiran orientar futuras decisiones pedagégicas, tomar
medidas remediales cuando se requiera y, ademas, podran generar nuevos estudios
similares, contribuyendo asi a completar el vacio de conocimiento y experiencia que
por lo pronto existe en el ambito de implementacidn de Tics en clases de Educacion

Fisica, razén que confirmaria el valor teérico de esta investigacion.

De lo anterior también se deduce la relevancia social del presente estudio, pues
con él se beneficiarian, en primera instancia, los alumnos, ya que recibirian estimulos
a su motivacién, lo que generaria en ellos una mejor disposicién hacia las clases y, por
tanto, mayor efectividad en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Se beneficiara
también el establecimiento educacional, particularmente, el cuerpo docente, ya que se
estarfa entregando una metodologia de trabajo nueva, que pueden replicar en sus
distintas disciplinas para incrementar la motivacion de sus alumnos. En ultima
instancia, se beneficia la esfera de conocimiento de las ciencias educativas y la
Educacion Fisica, particularmente, la de la Universidad de Las Américas, debido a que
esta investigacién puede servir como base para realizar futuros estudios y, asi,

generar nuevos conocimientos.



Capitulo II

Marco tedrico

I.  Motivacion

El término motivacién se deriva de una raiz latina que significa “mover o poner
en movimiento”, entendiéndose como algo que impulsa a la accién (Paglilla y

Zavanella, 2005, parr. 2).

“La motivacion se refiere a las condiciones o estados que activan o dan energia
al organismo, que conducen a una conducta orientada hacia determinados objetivos”

(Suarez, R. 1983, p 123.)

Existen motivaciones principales como el hambre, la sed o la sexualidad, que
nos generan un impulso. Los seres humanos somos conscientes de estas necesidades
que nos invitan a actuar, y aunque son innatas, las formas de satisfacerlas o inhibirlas,

se aprenden (Escartin y Cervell6 1994).

“Otras motivaciones de caracter psicosocial son la necesidad de afecto, de
reconocimiento social o de autoafirmaciéon. Aunque también estan generalizadas en el
ser humano, la forma de satisfacerlas y su intensidad varian considerablemente de
una a otra persona”. (Pedro Sdenz Lépez Buiuel, Sergio José Ibafiez Godoy,Francisco

Javier Giménez Fuentes Guerra 1999, parr. 2)

“La motivacién es un aspecto de enorme relevancia en las diversas areas de la
vida, entre ellas la educativa y la laboral, por cuanto orienta las acciones y se conforma
asi en un elemento central que conduce lo que la persona realiza y hacia qué objetivos

se dirige”. (Naranjo Pereira, Maria Luisa,2009 p.153).



De acuerdo con Santrock (2002), la motivacion es “el conjunto de razones por
las que las personas se comportan de las formas en que lo hacen. El comportamiento

motivado es vigoroso, dirigido y sostenido” (p. 432).

Ajello (2003) sefala que la motivacidon debe ser entendida como la trama que
sostiene el desarrollo de aquellas actividades que son significativas para la persona y
en las que esta toma parte, (...) En el plano educativo, la motivaciéon debe ser
considerada como la disposicidon positiva para aprender y continuar haciéndolo de

una forma auténoma. (P.251-271).

“La motivacion es uno de los factores que lleva al alumno a la escuela, le instiga
y le hace empezar una conducta hacia un objetivo. También garantiza la persistencia,
pues durante el proceso surgen obstaculos y situaciones de fracaso que pueden hacer

el sujeto evaluar sus conceptos y cambiar su conducta” (Bzuneck, 2000, p.117-134).

“Los enfoques contemporaneos de la motivaciéon, dentro de los cuales esta la
teoria socio cognitiva, consideran que la motivacion puede ser intrinseca y extrinseca,

en funcién del tipo de meta que debe alcanzarse”. (Deci & Ryan, 2000, p. 227-268).

Asi pues, la motivacion intrinseca se refiere a la realizaciéon de una actividad

por el placer o satisfacciéon de participar en la actividad (Deci & Ryan, 2000).

Las necesidades intrinsecas del ser humano, o mas concretamente del alumno,
que influyen sobre la motivacion intrinseca son la autonomia, la competencia y el
establecimiento de vinculos. Esas tres necesidades estan integradas y son
interdependientes y, por ello, fortalecer una de ellas repercute sobe las demas (Deci &

Ryan, 2000, p.227-268).

“Ademas, el ser humano también se influye por el contexto y su ambiente
social, lo que significa que asimismo debe responder a las presiones y demandas

sociales y mostrar su valor. Asi, ese tipo de motivacion se considera extrinseca a la



tarea o la actividad. Seria el caso de obtener recompensas materiales o sociales,
reconocimiento social y evitar punicion” (Fortier, Vallerand & Guay, 1995, p. 257-

274.).

Teorias motivacionales

Tal como lo mencionan Sepulveda C, Reyes L, Pérez M.

La motivacién es fundamental en muchas teorias sobre la personalidad y en
estudios asociados al aprendizaje; “este tema intenta buscar respuesta a ciertas
interrogantes; ;Qué incita a la accion humana? y ;Cuales son las condiciones que
desencadenan la accion o el impulso para realizarla? (...) Las diferencias sobre qué se
entiende por motivacién y de qué manera se puede lograr o activar, radica en el lugar
o rol que las distintas teorias le asignan a los procesos fisiolégicos, mentales y
socioculturales”. (2003: 18-19).

“En la literatura existe un conjunto de teorias sobre la motivacion, entre ellas
se distinguen las de caracter bioldgico o fisiologico, las cognitivas y las humanistas”

(Sepulveda, C., et al,, 2003, p.19).

Cuando hablamos de caracter bioldgico o fisiolégico, es entendido por el
resultado de un mecanismo organico y psicologico destinado a mantener o restaurar
el equilibrio de este; por esta razon lleva el nombre de teorias homeostaticas. Aqui se
encuentra el claro ejemplo de mantener la temperatura corporal, funciones reguladas

por la conciencia central. (Damaso, 2001).

Las tres teorias que a continuacidon se sefalan reflejan esta relaciéon entre

necesidades y motivos en el ambito fisiolégico o biolégico.

Segun Sepulveda C, et al., (2003)la teoria de reduccion del impulso del autor
Clark Hull, explica que la motivacion es la conducta u accion guiada a efectuar el
placer en los organismos que se enfrentan a un conjunto de obligaciones reales

asociadas a su supervivencia.



Mientras que las teorias fisioldgicas se aproximan al estudio que sustent6 en la
obra de Pavlov , que afirma que la motivacién se da ante la vista de un incentivo o
recompensa que este fuera del saber del sujeto, con esto los impulsos o estimulos
juegan un papel importante como parte de la evolucién motivacional, en conclusion la
accion esperada tiene su premio, en las que generan satisfacciéon al individuo, las
acciones no queridas son castigadas, para que el sujeto se enfoque en trabajar con la

busqueda de refuerzos o recompensas para evitarla sancion.

Y para finalizar con las teorias de dmbito biolégico y fisiologico, hace presente
la teoria de Maslow que identifica y jerarquiza a través de una piramide; las
necesidades fisiologicas, de seguridad, amor, pertenencia y las de autorrealizacion en
donde esta se encuentra en la cima de la piramide. Esta teoria nos deja dos grandes
aportes ya que demuestra que, si bien nos movemos por un impulso o estimulo,
destinado a complacer nuestras necesidades basicas y por ultimo explica que,
llegando a la cispide de la pirdmide en el concepto de autorrealizacidn, significa que
las causas de la accion manejan a transformar todos los medios a la actualizacién

personal.

Segun Sepulveda C, et al., (2003) En el momento en que nuestra conducta se
base en los procesos del pensamiento humano, hace referencia a las teorias cognitivas.
Los psic6logos cognitivos hacen hincapié en que la manera como reaccionamos a los

acontecimientos depende del modo como los interpretamos.

A continuacioén, sefialaremos tres teorias que comprenden la forma en que el
individuo percibe o representa la situacién que se le presente, esto hace referencia a

las teorias cognitivas.

La teoria de los incentivos se basa bajo el mando de los autores Young,
Thorndike, Olds, Mc MCClelland, Skinner, Ritcher. Como lo dice el enunciado de la

teoria, basicamente el incentivo es el generador o el estimulador de la accién, que



alimenta al sujeto con un valor otorgado para ser atraido, por ejemplo; El mono que
ha realizado su numero artistico en el circo espera inmediatamente una porciéon de
mani por su actuacién, el camarero del bar espera la propina por un trabajo bien
hecho, el nifio que ha aprobado todas las asignaturas espera que su padre le compre la

bicicleta que le prometid.

Mientras que la teoria disonancia cognitiva del autor Leon Festinger habla
sobre la falta de armonia de lo que hace y lo que cree, por tanto, existe un conflicto
para cambiar ya sea la propia conducta o la creencia. Se da cuenta de los motivos que
genera la conducta, por ejemplo; si un fumador habitual lee algo en relaciéon entre
fumar y el cancer de pulmdn, la accién habitual y la no informacién son disonantes. Si
se decide a seguir fumando, la disonancia se reducird, no creyendo en la informacidn.

Si se decide por dejar de fumar defendera firmemente la informacion.

Para finalizar queremos explicar acerca de la teoria de los atributos trata de
como explicar los comportamientos que perciben las personas y de los
acontecimientos de la vida de cada individuo, Para Heider autor de esta teoria, hace
referencia que tendemos a atribuir la conducta de los demas a una de entre dos causas
posibles: una causa interna (rasgos de personalidad, motivacién, etc.) o una causa

externa (suerte, situacidn, acciones de terceras personas).

“Las teorias humanistas, intentan a dar cuenta de la motivacibn como un
conjunto de motivos humanos vinculados a diversos supuesto filoséficos,

fenomenolégico y existencialista”.(Sepulveda C, et al.,, 2003, p.25).

A continuacién se visualizaremos tres teorias motivacionales en el ambito
humanista que hace referencia a las descripciones e interpretaciones de los motivos

de los humanos.

Segun Sepulveda C, et al, (2003) la teoria espiritual o transpersonales,

establece que la motivacion proviene de la necesidad de darle algun sentido a la vida



por esto hace referencia el rol que cumple el sujeto durante la historia, eventos
individuales y colectivos.

Mientras que la teoria que valoran el aqui y el ahora, esta orientada al
complacer las necesidades funcionales para el individuo, en donde establece y nombra
siete necesidades funcionales, los cuales tienden a surgir ciertos momentos de la vida;
1) sensacion del cuerpo; 2) identidad propia; 3) autoestima; 4) extension de uno
mismo; 5) autoimagen; 6) adaptacién racional; 7) Esfuerzo o lucha propia. (Allport
1995, p.25).

Esta teoria describe en la forma en que las personas van desarrollandose

dependiendo de los rasgos y disposiciones para actuar.

(Sepulveda C, et al,, 2003, p. 26) afirma que “en general podemos advertir que tras las
diversas tendencias expuestas queda presentada la complejidad del fenémeno
motivacional y la necesidad de desarrollar esquemas tedricos explicativos que

integren aportes de las distintas teorias”.

Tipos de Motivacion

Es el interés que tiene el alumno por su propio aprendizaje o por las
actividades que le conducen a él. El interés se puede adquirir, mantener o aumentar
en funciéon de elementos intrinsecos y extrinsecos. Hay que distinguirlo de lo que
tradicionalmente se ha venido llamando en las aulas motivacién, que no es mas que lo

que el profesor hace para que los alumnos se motiven. (Martinez E. parr. 3.)

Asi lo sostienen Baquero y Limén Luque: “La motivacion intrinseca y extrinseca
estan muchas veces ligadas y resulta dificil separarlas. Pensemos en un sujeto al cual
le encanta jugar al futbol. Comienza a jugar en su barrio desde muy pequefio. Puede
que inicialmente esta conducta este motivada intrinsecamente, pero a medida que
progresa ese interés intrinseco puede convertirse en extrinseco a la vez: juega bien y
recibe el reconocimiento de los amigos del barrio, los adultos que alaban lo bien que

juega, etc. Ya no juega solo por el gusto de jugar sino por recibir todos esos refuerzos



positivos que, a su vez pueden estar satisfaciendo otros motivos como los motivos de
filiacion (jugar bien le permite estar mejor acogido por el grupo y que sus necesidades
afectivas estén satisfechas), o motivos de poder (jugar bien le permite elegir que
compafieros juegan en su equipo y cudles no: para poder estar en su equipo, en el
“ : : ” : L “

equipo de los mejores” hay que hacerse amigo suyo para que te elija (...) y agregan “lo
que comienza siendo motivado intrinsecamente puede pasar a serlo intrinseca y

extrinsecamente o bien solo extrinsecamente” (1999, p.110).

Referido a ello, Gonzalez, Tabernero y Marquez (2000) agregan que la
motivacion va variando segin la edad de los participantes. Asi, la motivacién
comienza siendo mayormente intrinseca en edades tempranas para luego pasar hacer

mas extrinseca a medida que van trascurriendo los afios.

A través de las recompensas podemos motivar a los alumnos, el profesor debe
motivar al alumno e impulsarle a mejorar de diferentes formas.
A continuacién, daremos a conocer dos tipos de motivacion;

Los padres de Antonio le han dicho a su hijo que, si saca un 7 en el examen de la
semana que viene, podra salir hasta la hora que él quiera el sdbado por la noche. Es un
ejemplo claro de la motivacién extrinseca, ya que la conducta estd a causa de las

recompensas prometidas o de las amenazas del castigo.

“La motivacion extrinseca es aquella que lleva al individuo a realizar una
determinada conducta para satisfacer otros motivos que no son la actividad en si
misma” (Baquero y Limén Luque 1999, p.109)

Ahora bien, algunos autores como Baquero y limdén Luque, sostienen que este
tipo de motivaciéon genera mejores resultados en las situaciones de aprendizaje que

las motivaciones intrinsecas.

El siguiente ejemplo; el profesor manda un trabajo voluntario que no contara
con nota que ha dado hoy en clase. Alejandro un estudiante realiza el trabajo por el

simple hecho de aprender mas y tener un conocimiento mas claro de la leccion. Es un



ejemplo claro de motivacion intrinseca ya que el deseo que tiene el individuo de

ejecutar una conducta y de ser efectivo por y para el interés propio.

Baquero y Limo6n Luque (1999) sefialan que “La motivacion intrinseca se
refiere a aquellas acciones del sujeto que este realiza por su propio interés y

curiosidad y en donde no hay recompensas externas al sujeto de ningun tipo”.

Segin Pervin, los seres humanos tienen una tendencia innata, natural a
comprometer sus intereses, ejercitar sus habilidades y superar desafios imposibles.
Este movimiento hacia la autodeterminacién se expresa en la motivacion intrinseca, o
el movimiento para participar en una tarea a causa del interés en la tarea por si

misma. (1985, p. 133).

La motivacién intrinseca no nace con el objetivo de obtener resultados, sino
que nace del placer que se obtiene al realizar una tarea, es decir, al proceso de

realizacién en si.

Por ello, una persona intrinsecamente motivada no vera los fracasos como tal,
sino como una manera mas de aprender ya que su satisfaccion reside en el proceso
que ha experimentado realizando la tarea, y no esperando resultados derivados de esa

realizacion. (Méndez A. sf. parr. 4-5).

Este concepto puede ademds relacionarse con la inteligencia emocional de
Goleman que define la motivacién intrinseca como el “conjunto de actitudes,
habilidades y competencias que determinan la conducta de un individuo, sus
reacciones, estados mentales, que pueden definirse como la capacidad de reconocer
nuestros propios sentimientos y los de los demas, de motivarnos y manejar

adecuadamente las relaciones personales” (Goleman 1996, p. 7).

Esta vision de la inteligencia permite tener en cuenta como ciertos aspectos de

la personalidad pueden influir de forma positiva como negativa en la posibilidad que



en este caso un alumno, pueda conseguir la meta o el objetivo propuesto en el tiempo

previsto con los elementos adecuados.

La motivacién escolar y sus efectos en el aprendizaje.

La motivacion es lo que induce una persona a llevar a la practica una accién. Es

decir, estimula la voluntad de aprender.

Aqui el papel del docente es inducir motivos en sus alumnos en sus
aprendizajes y comportamientos para aplicarlos de manera voluntaria a los trabajos

de la clase.

Normalmente cuando se habla de motivacién escolar se hace referencia a
aquella motivacién que impulsa al estudiante a realizar una serie de tareas que los
profesores le proponen como mediaciéon para el aprendizaje de los contenidos
curriculares. “Sin embargo, la motivacién escolar si bien comprende la realizacién de
la tarea, no se agota en ella. En términos mas precisos, la motivacién escolar tiene que
ver mas concretamente con la activacion de recursos cognitivos para aprender aquello

que la escuela propone como aprendizaje” (Valenzuela, 2009, p. 49-59).

La motivacion escolar no es una técnica o método de ensefianza particular, sino
un factor cognitivo presente en todo acto de aprendizaje.
La motivacién condiciona la forma de pensar del alumno y con ello el tipo de

aprendizaje resultante.

Los factores que determinan la motivaciéon en el aula se dan a través de la

interaccion entre el profesor y el alumno.

En cuanto al alumno la motivacién influye en las rutas que se establezcan,
perspectivas asumidas, expectativa de logro, atribuciones que hace de su propio éxito

o fracaso.



En el profesor es de gran relevancia la actuaciéon (mensajes que transmite y la

manera de organizarse).

Salazar Augusto (2004) Afirma que: Unos de los principios para la organizacion
motivacional que puede ser aplicado en el aula son:

1- La forma de presentar y estructurar la tarea.

2- Modo de realizar la actividad.

3- El manejo de los mensajes que da el docente a sus alumnos.

4- El modelo que el profesor hace al afrontar las tareas y valorar los resultados.

Motivacién hacia las clases de Educacion Fisica

Al hablar de motivacion nos referimos a sus tres dimensiones:
e La direccion: las razones que llevan a un individuo a escoger o a evitar una
determinada actividad.
e La intensidad: el mayor o menor esfuerzo que el individuo emplea en la
actividad.

e Laduracién: el tiempo que puede mantener el interés y el esfuerzo.

Partiendo de estas tres dimensiones, tal y como hace mencién: Gonzalez Valerio,
(1995), llegariamos a definicion mas sencilla, pero a la vez mas utilizada de este
término: la motivacion es aquello que inicia, mantiene y convierte en mas o menos

intensa la actividad de los individuos para alcanzar una meta.

La motivacion es la herramienta pedagogica que propicia la activacién de las
acciones motrices en los estudiantes, de manera que posibilite en ellos la voluntad de

conseguir los objetivos propuestos en la clase de Educacion Fisica.

En las clases de Educacion Fisica, es importante la motivacién previa hacia la

actividad motriz que ha de efectuar en el transcurso en que se desarrolla la actividad



docente educativa. El docente debe establecer su estrategia para la motivacién ya que
pueden ir decayéndose progresivamente las expectativas de los alumnos sobre todo
en aquellos menos dotados para poder asimilar, reproducir y desarrollar las

habilidades y capacidades propuestas para la clase.

De ahi que el profesor de Educacién Fisica tendra presente la necesidad
permanente de hacer de la motivacién un elemento de ayuda sistematica que le
posibilitara alcanzar cada vez con mas eficiencia el logro de los objetivos de la clase ya
que al motivar rescata de manera practica la parte natural y genuina del ejercicio
fisico, desarrolla la iniciativa individual a la vez que es capaz de dirigir al alumno a

alcanzar una madurez equilibrada y personal.

Recomendaciones ttiles para motivar a los alumnos hacia la Educacion Fisica.

Debido a la importancia de lograr una motivacién adecuada de los alumnos
hacia las ejecuciones de la clase de Educaciéon Fisica, se enumeran una serie de
recomendaciones que pueden resultar de utilidad a los profesores que imparten esta
asignatura, las cuales han sido compiladas por el autor a través de busquedas en la

bibliografia especializada.

Morales Tarifa (2008). “Plan de orientaciones psicopedagégicas para brindar
atencion a la motivaciéon de logro en la Educacién Fisica con alumnos de segundo ciclo

Basico”.

Recomendaciones.

e Disefar las clases de aprendizaje basadas en la variedad. Debemos utilizar

ejercicios variados para que los alumnos no se aburran ante la repetitividad o

la monotonia de algunas sesiones. Es decir, para trabajar un contenido es



aconsejable realizar diferentes ejercicios y juegos que contengan los mismos
objetivos, pero cuya forma y estructura sea diferente, para asi, hacer las tareas

mas amenas, desafiantes y motivantes.

Que la clase a realizar suponga un reto personal. Es importante que durante las
sesiones cada alumno sienta que esta mejorando respecto al dia anterior, y que
gracias a la actividad fisica esta consiguiendo los objetivos que se plante6. Por
esto, es fundamental que las tareas a realizar conlleven cierto reto personal
para que al dominarlas, tenga constancia de su mejora y le lleve a implicarse
mas en la tarea.

Que exista implicacion activa hacia la clase a realizar y libertad de decision.
Para ello podemos utilizar diferentes estilos de enseflanza (descubrimiento
guiado, resolucion de problemas, programa individual), mediante los cuales
podemos conseguir una mayor participacion en las clases a realizar por parte
de los alumnos, dejandoles mas libertad para desarrollar su aprendizaje.
También seria conveniente que el alumno pudiera elegir en algunas ocasiones
que tiempo de actividad desea realizar e incluso que fuera el mismo el que la

planificara.

Plantear objetivos a corto, medio y largo plazo y adaptados al lenguaje de
nuestros alumnos. Relacionado con el anterior punto, es necesario que en las
clases de educacidon fisica establezcamos estos tipos de objetivos y que los
alumnos los conozcan y comprendan. Para conseguir una orientacion
motivacional adecuada tiene un gran valor que los alumnos tengan claro
porque realizan las actividades, que beneficios les va a reportar a corto, medio

y largo plazo en la clase de Educacidn Fisica.



II. Tecnologias de Informacion y comunicacion.

En el transcurso de las ultimas 2 décadas, las “nuevas tecnologias” se han

desarrollado para formar parte primordial cuando hablamos de comunicacién.

Kay menciono a la computadora como “un medio eficaz para adoptar de
manera dindmica cualquier caracteristica de otro medio, incluso los inexistentes, es el
primer meta-medio que cuenta con una capacidad de representacién y
expresion...impensada” (1984, p.55). Hoy en dia existen muchos conceptos
relacionados con las caracteristicas que presentan las nuevas tecnologias como

medios de instruccion.

Es necesario mencionar un conglomerado de estas definiciones, ya que Cabrero
sefiala que estas muestran una gran diversidad y ambigiiedad (1996).

A continuacidn, se sefialaran algunas de ellas.

Gilbert y otros (1992, p.1), describen a las tecnologias como un “conjunto de
herramientas, soportes y canales para el tratamiento y acceso a la informacién”.
Asimismo, Bartolomé (1989, p.11) hace referencia a los “Ultimos desarrollos
tecnolégicos y sus aplicaciones”. No obstante, el diccionario de Santillana de
Tecnologia Educativa (1991) las describe como “ultimos desarrollos de la tecnologia
de la informacién que en nuestros dias se caracterizan por su constante innovacién. Y
para concluir, un articulo que ha sido publicado en la revista “Cultura y Nuevas

Tecnologias” de la Exposicion Procesos, define como “nuevos soportes y canales para



dar forma, registrar, almacenar y difundir contenidos informacionales.” (Ministerio de
Cultura, 1986, p.12).

En relacién a lo mencionado anteriormente, logramos comprender una
pincelada de lo que son las “tecnologias de informacién y comunicacién” las cuales son
todos aquellos medios que surgen a raiz del desarrollo de la microelectrénica,
fundamentalmente los sistemas de video, informatica y telecomunicaciones. Ademas
se logra observar mediante el internet que se logra percibir un ambiente en el que se
trasladan cédigos, significados, sentimientos y emociones y los internautas conforman
una nueva cultura, la cultura digital. “Son medios colectivos para reunir, almacenar,
procesar y recuperar informacién electrénicamente, asi como el control de toda
especie de aparatos de uso cotidiano hasta las fabricas automatizadas” (Gerstein,

2000 p.199).

La Ley Especial Contra Delitos Informaticos (2001), en su capitulo 1 de las

disposiciones generales, hacen referencia a las TICs como:

“Rama de la tecnologia que se dedica al estudio, aplicacién y procesamiento de
data, lo cual involucra la obtencidén, creacion, almacenamiento, administracion,
modificacién, manejo, movimiento, control, visualizacién, distribucion, intercambio,
transmision o recepcion de informacién de forma automatica, asi como el desarrollo y

uso de “hardware”, “firmware”, software”, cualquiera de sus componentes y todos los

procedimientos asociados con el procesamiento de data” (Titulo I, Articulo 22).

Al lograr comprender la ultima definicién, explica que son las TICs y se
mencionan algunas de las infinitas caracteristicas que poseen las tecnologias y lo que
impulsan en alguna de sus areas. Todas estas definiciones inhabilitan cientificamente
a la opinidén popular, la cual es que con tener una sala o taller de computacién ya se
esta embebido dentro del mundo de las TICs. Se puede concluir que hay una amplia

versatilidad de conceptos, en los cuales algunos con grandes diferencias entre si.

Caracteristicas de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion.



Se logra encontrar una amplia gama de caracteristicas que definan a las TIC,
pero se hara referencia a las planteadas por los siguientes autores. Las caracteristicas
que permiten delimitar las tecnologias de informacién y comunicacidén que consideran

Kustcher y St. Pierre (2001) son las siguientes:

e “La potencia que permiten los aparatos al trabajar con una gran cantidad de

diferente informacién y de forma simultanea.

¢ La miniaturizaciéon de los componentes de los aparatos, lo que los vuelve mas

compactos y portatiles.

e Y la presencia de la fibra 6ptica como medio ultra rapido de transporte de la

informacién en mas y mas redes (p. 31)”

Por otra parte, Castells y otros, (1986); Gilbert y otros, (1992); y Cebrian

Herreros, (1992) (citados por Cabero 1996) sobresalen las siguientes caracteristicas:

e ‘“Inmaterialidad: su materia prima es la informacién en cuanto a su generacién
y procesamiento, asi se permite el acceso de grandes masas de datos en cortos
periodos de tiempo, presentandola por diferentes tipos de cédigos lingliisticos
y su transmision a lugares lejanos.

e Interactividad: permite una relacién sujeto-maquina adaptada a las

caracteristicas de los usuarios.

e Instantaneidad: facilita que se rompan las barreras temporales y espaciales de

las naciones y las culturas.



e Innovacion: persigue la mejora, el cambio y la superacion cualitativa y
cuantitativa de sus predecesoras, elevando los parametros de calidad en

imagen y sonido.

e Digitalizacion de la imagen y sonido: lo que facilita su manipulacién y
distribucién con parametros mas elevados de calidad y a costos menores de

distribucién, centrada mas en los procesos que en los productos.

e Automatizacién e interconexién: pueden funcionar independientemente, su

combinacion permite ampliar sus posibilidades, asi como su alcance.

e Diversidad: las tecnologias que giran en torno a algunas de las caracteristicas
anteriormente seflaladas y por la diversidad de funciones que pueden

desempeifiar.”

Estas caracteristicas de las Tics hacen que los cambios sociales, culturales y
econdmicos que enmarcan la sociedad del siglo XXI sean realmente avasallantes. Sin
mencionar que permiten su uso en los procesos de ensefianza y aprendizaje, ya sea
presencial o no presencial, en forma uni o bidireccional, favoreciendo el intercambio
de roles y mensajes, ademas, producen el proceso de interacciéon entre estudiantes,
estudiantes - docentes y estudiantes - materiales, asi mismo todo individuo que
consume, produce y distribuye informacién, que se pueda distribuir, almacenar o
incluso utilizar en tiempo real logra tener acceso a ella cuando los interesados asi lo
requieran, incrementando la posibilidad de acceso a la educacién a todos aquellos

cuyos horarios del trabajo no le permitan asistir en un momento determinado.

Ugas, siente que el uso de la Tics podria “desestabiliza el curriculum centrado en
contenidos permanentes e irrefutables. La idea misma de contenido se diluye ante la
oleada de informacién, genera sujetos educados que “transitan” conocimientos
rapidamente sustituibles, lo que implica que se requiere una reforma y una diversidad

escolar en la que no se puede seguir siendo actor pasivo” (2003, p.12).



Procurando continuar con la misma idea, Adell hace referencia que estos entornos
rompen con la unidad tiempo-espacio, creando ambientes educativos soportados por

un sistema de comunicacion mediado por la computadora” (1997, p.35).

Sin olvidar que por un lado se puede acceder a Internet y encontrar una vasta
informacién, pero por otro estd la complejidad de comprender e integrar esa
informacioén en sus estructuras cognitivas y educativas. Es decir, se requiere de la
intervencion de instituciones educativas si queremos estar en condiciones de explotar

al maximo las potenciales capacidades de Internet.

Ahora si bien, las Tics, son cada vez mas faciles de utilizar, accesibles, y con
herramientas mucho mas adaptables en las escuelas. Se deberia actuar sobre el
rendimiento personal y organizacional. Las escuelas que incorporan la computadora
con el fin de lograr cambios pedagdgicos en la ensefianza hacia un aprendizaje mas
constructivo promoviendo la evolucién de habilidades y destrezas para que el
educando busque la informacién, discrimine, construya, simule y logre un desarrollo
en el dia a dia. Sin mencionar que también permite aumentar la cantidad de poblacion
atendida por las TIC’s. Esto lograra extender la posibilidad de que la educacién llegue

atodos los hogares mejorando asi potencialmente de su calidad de vida.

Tipos de Tecnologias de Informacion y Comunicacion.

Segun Kustcher y St.Pierre (2001) sobre el siguiente tema, menciona los tipos

de Tics con los cuales los individuos se ven mas interiorizados, las cuales son:

e “Las computadoras y los periféricos que manejan, utilizan y almacenan
informacion digital (velocidad, potencia, sonido, una variedad de colores,
video, unidad de CD-ROM, calculadora, camara digital, impresora a color,

scanner).



e La Informacién digital (programas de aplicacién y programas que muestran o
administran la informacion: programa de aplicacion didactica, pagina WEB,
base de datos, programa de aplicacion de procesamiento de palabras, hoja

electrdnica de calculo).

e Comunicacion digital (mensajeria electrdénica, “charla”, foros electrénicos,
novedades electronicas, telecopiador, tele conferencia, audio y

videoconferencia)”.

Las amplias posibilidades de las TIC’s que afectan todas las actividades humanas
facilitan el dia a dia ya que, con solo poseer una banca electrénica, se puede comprar
ropa, calzado o incluso una casa, un auto o vender por plataformas digitales como
Facebook, Mercado libre, etc. Son innumerables las acciones que se pueden realizar
con tan solo tener acceso a Internet. De ahi que actualmente resulte dificil imaginar
que alguien pueda estar incomunicado telefénicamente, o que no tenga un correo
electrénico para comunicarse con otras personas. Para proseguir con el mismo orden

de ideas, Ruiz Bolivar (1999) menciona que ademas se poseen los siguientes recursos:

“Transmisores via satélite, sistemas multimedios, hipermedios (tutoriales,
hipertexto, sistemas de simulacién), comunicacién mediante computadoras (bancos
de informacién en linea, grupo de listas electrénicas, sistemas de cartelera electrénica,
revistas electrdnicas, sistemas de navegacion audiovisual mediante computadora); se

dispone, ademads, de una realidad virtual y sistemas de autoria electronica entre otros.

(p-3)".

En el uso cotidiano del ciudadano, se logran observar dos grandes grupos de
tecnologias que mas se utilizan a diario, sin mencionar todo lo que han aportado para
la obtencidn de mayores grados de flexibilidad e interactividad. Hablamos de las
telecomunicaciones y los computadores, las cuales pueden ser usadas tanto en

conjunto como de forma separada.



Las telecomunicaciones, (teléfono, fax, correo electrénico, etc.) los medios de
comunicacién (radio, TV sefal abierta, TV por cable, TV via satélite, videoconferencias
y las redes electrénicas como Internet e Intranet) han contribuido favorablemente a
realizar con efectividad y eficiencia los procesos de aprendizaje. Con relacién a los
computadores, se han vuelto indispensables ya que se usan en todos sistemas de
formacién educativa como elementos de apoyo cuando se trata de ensefianza
aprendizaje

Ventajas del uso de las TIC en el Sistema Educativo.

Los dos grandes sistemas de informacién y comunicacion hablados
anteriormente (telecomunicaciones y computadores) conforman las Tics en el ambito
educativo, las cuales, al unirlas con un solo fin logran ser herramientas valiosas para la

evolucion del conocimiento que obtienen los individuos.

Para este caso UNESCO hace referencia a que “los rapidos progresos de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién modifican la forma de elaboracion,
adquisicién y transmision de conocimientos” (1998, p.67). Basandose en la cita
anterior, la educacién posee la obligaciéon de hacer frente a la diversidad de desafios
que proponen las nuevas oportunidades que ofrecen las nuevas tecnologias, que
aumentan la forma de generar, organizar, promulgar, controlar el saber y acceder al
conocimiento. Por lo tanto, se debe garantizar un acceso igualitario a estas tecnologias

en cada uno de los niveles en los sistemas de ensefianza y aprendizaje.

“Las tecnologias presagian, en el campo educativo, la desapariciéon de las
restricciones de espacio y de tiempo en la ensefanza y la adopciéon de un modelo de
aprendizaje mas centrado en el estudiante. Al mismo tiempo favorecen Ia
comercializacion y la globalizacion de la Educacién Superior, asi como un nuevo

modelo de gestion de su organizacion” (Bricall, 2000, p.175).

Con respecto a las ventajas del uso de estas tecnologias, (Kustcher y St.Pierre)

hacen referencia a que "Los ambientes de aprendizaje tecnoldgico son eficaces,



comodos y motivantes, y pueden ser preocupantes para aquellos que no hayan
incursionado como usuarios en ellas y/o que no las manejen con propiedad. En estos
ambientes el aprendizaje es activo, responsable, constructivo, intencional, complejo,
contextual, participativo, interactivo y reflexivo” (2001, p.293), lo que permite, para el
que se relacione con ellas la veracidad de sacarle el maximo de provecho, pero cave
recalcar que aun asi, también se puede llegar a tener desventajas por su mal uso o por

descontextualizacion.

Si bien es cierto sobre las posibilidades que imponen las TICs, le permiten al
docente participar de la invencion de entornos formativos en los cuales es necesaria la
participaciéon multidireccional entre cada uno de los integrantes, mejorando asi la
formacién de los aprendizajes. Bricall (2000) y Marques (2002) con respecto a lo
mencionado anteriormente, hacen referencia a “que las funciones de las TICs desde la
perspectiva de los estudiantes tienen como ventajas el propiciar y mantener el interés,
motivacion, interaccién mediante grupos de trabajo y de discusiéon que se apoyen en
las nuevas herramientas comunicativas, como la utilizacién del correo electronico, de
la videoconferencia y de la red, el desarrollo de la iniciativa, aprendizaje a partir de los

errores y mayor comunicacion entre profesores y alumnos”.

Los autores mencionados anteriormente sefialan que se incentiva un elevado
grado de interdisciplinariedad, aprendizaje colaborativo, alfabetizaciéon digital y
audiovisual, desarrollo de habilidades de busqueda y seleccion de informacién,
mejorando asi las competencias de expresién y creatividad, facil acceso a mucha
informacion de todo tipo, visualizacién de simulaciones. Sin embargo, al no realizar
una buena guia por parte de los docentes, sin la orientacién necesaria, los estudiantes
pueden presentar inconvenientes tales como distracciones, la recopilaciéon de
informacion no confiable, aprendizajes superficiales, visién parcial de la realidad,
ansiedad y/o incluso dependencia de los demas. Por este caso se debe reforzar al
docente para asi manejar las tecnologias, logrando realizar una buena seleccion y
evaluacion de esta, para asi disminuir el mayor porcentaje posible de muchas de estas

limitaciones.



La expedicion de las TICs no refiere a la desaparicion del docente como
protagonista principal de los procesos de ensefianza y aprendizaje, pero aun asi,
impone a establecer un nuevo equilibrio en sus funciones. Ya que, en este entorno, el
profesor ha de desplegar su funcién de mero emisor y transmisor de la informacion
que con el arribo del cognitivismo y constructivismo han ido disminuyendo la vigencia
en las salas de clases, por la funcién de tutor del proceso de aprendizaje. El excelente
uso de la TIC’s podria llegar a favorecer el trabajo de los docentes, ademas se exigira

una mayor competencia pedagégica y un mayor grado de motivacion.

En este contexto virtual, la plataforma de Internet y los espacios electrénicos
en los que armonizan los alumnos y el profesor se convierten en el ambiente que
emula la interaccion que tiene lugar en el aula presencial, pues busca la generacién de
aprendizajes, entendiendo éste como “un cambio en el significado de sus experiencias”

(Garza, 2001, p.54).

En cuanto a las ventajas y limitaciones para el docente, Marques sefiala que
“entre las ventajas se puede encontrar una mayor fuente de recursos educativos, el
permitir la individualizacién, dar facilidades para formar grupos, tener un mayor
contacto con los estudiantes y la liberaciéon del profesor con respecto a los trabajos
repetitivos” (2001, p.33). Este autor, también sefiala que “las Tics facilitan la
evaluacién, promueven la modernizacién profesional y le proporciona mayor
posibilidad de contacto con otros profesores, compafieros y centros, ademas atienden
a los diferentes estilos de aprendizaje, ya que abordan estimulos para todos los
sentidos, una amplia gama de imagenes visualmente atractivas, musica y sonido para
todos los gustos de los auditivos y movimientos impactantes para los cenestésicos.
Asi, casi se siente, casi se huele el conocimiento, promoviendo el abordaje de las
preferencias al momento de procesar informaciéon y en muchos casos atendiendo los
diferentes tipos de inteligencias que tenga desarrollado el usuario, ampliando asi las

maneras de mediar el aprendizaje”.



Con estas nuevas propuestas, el profesor no puede ser tan solo un transmisor
de conocimientos, sino que tiene que proponer nuevos desafios y alternativas de
trabajo a sus alumnos con el fin de ayudar a generar y posicionarse y de una manera
activa y creativa sobre todos los contenidos. De hecho, se debe admitir que la
educacion por si sola no logra cambiar nada. La transformacién social pasa por
cambios estructurales, pues la educacion ayuda formando identidades personales y
sociales, contribuyendo a formar personas mas sensibles, activas capaces de situarse
de otra manera delante de los problemas con apertura y visiéon y es el profesor el

mediador social por excelencia.

Educacion y Tecnologias de Informacion y Comunicacion.

En la educacién habita y particularmente en todos los docentes, en la cual se
debe plantear un plan educativo para la progresiéon de nuestro pais. “La educacion es
entendida como la preparaciéon para la sociedad, para la vida adulta, para el trabajo y
la adquisiciéon de cultura, ademdas prepara y sitia al individuo en la sociedad y el
mundo que le ha tocado vivir” (Gimeno Sacristan, 1999, p.67). “La educacién es una
experiencia de vida y el primer trabajo a enfrentar, en ésta se deben desarrollar en el
individuo las habilidades para el cultivo y capacitacién propias enmarcados en un
ambiente social, esta tarea debe realizarse en forma permanente a lo largo de toda la

vida de la persona” (Cardenas, 1995, p.189).

Es relevante mencionar que, el termino de educacién a través del tiempo, los
sistemas educativos han logrado acomodarse a cada una de las demandas sociales
necesarias en el ultimo tiempo, que son imprescindibles, lo que implica cambios e
intromisién dentro del sistema o de sus elementos para los que a veces éste no esta
preparado; por ello se genera la natural resistencia, por parte de los individuos; la
mejor manera de minimizar esta resistencia es ir incorporando primero en uno de sus
elementos y que éste desde dentro genere otras intervenciones hasta lograr el

producto deseado. Cualquier modificacion que se incorpore en el sistema debe



considerar la administracion eficiente y eficaz de los elementos intervinientes para

que, de esta manera, la solucion planteada sea la mas idonea.

Como ya se ha visto, la globalizacién y las TIC se han convertido en factores de
cambio que afectan a los individuos y a toda la sociedad en su diario ir y venir,
afectando a los ciudadanos en su cultura y en todas las actividades cotidianas. Estos
cambios han provocado que los individuos que conforman la sociedad posean nuevas
competencias que le permiten vivir, hacer y ser un sujeto valioso dentro de este
entorno cambiante. Lo que crea en él nuevas necesidades de autorrealizacion,
capacitacion y formacion, teniendo como consecuencia que el sistema educativo

asuma su funcion de formarlo de la manera mas adecuada.

“La informacién dada en las escuelas tradicionales, en las que el maestro solo
usa tiza y pizarrén, no es pertinente ni adecuada a los cambios que hay en el entorno
en el cual se muestran posibilidades multiples de zapping y videojuegos entre otras, lo
que hace que exista una brecha entre la oferta cultural de la escuela y las demandas de

los estudiantes que no pueden ni deben ignorarse” (Follari, 2000).

Es por ello que en el sistema educativo y, dentro de él, el sistema instruccional
y recursivamente en sus elementos: elementos directrices, estrategias, evaluacidn,
medios, el docente y los estudiantes, deben introducirse cambios que restablezcan la
sinergia necesaria. Los cambios deben introducirse desde las politicas del Estado y de
las instituciones que proporcionen el marco legal y el basamento fundamental para la

incorporacion real de las TICs dentro de las aulas de clases y el curriculo respectivo.

En el curriculo se incorporan las Tics como herramientas tanto académicas
como administrativas, para el funcionamiento de diferentes procesos. Es por ello que
debe ser incluido dentro de éste como asignatura(s), contenidos de una o varias
asignaturas, para uso del individuo tanto en su profesion como personalmente y por
ultimo como un eje transversal que permita permear e impregnar los cursos tal cual lo

hacen en la vida diaria, asi la comunidad educativa se familiariza y valora mas su uso,



aplicacion y potencialidad, con la finalidad de facilitar al educando la adquisicién de
habilidades y destrezas, como investigador de diferentes informaciones que con el
procesamiento puedan convertirse en conocimiento. Ademas, tener la habilidad para

desempefiarse con éxito en esta era moderna.

En la formacién inicial, incluir en la carrera, por una parte, contenidos
conceptuales, procedimentales y actitudinales que tengan relacion con el uso
profesional, actividades administrativas y docentes como personal, de las Tics, por
otra parte, la otra manera mas efectiva para llegar a todos ellos es a través del
modelaje de sus profesores, la motivaciéon necesaria para que el aprendizaje sea
significativo y pueda ser transferido a su trabajo con seguridad y las competencias

necesarias.

En cuanto a los docentes en ejercicio se requiere su actualizacién continua y
permanente que disminuya la tensién y el desconocimiento y le permita enfrentar los
cambios con apertura, aprovechando al maximo sus ventajas y potencialidades tanto
en forma presencial o a distancia y asi mejorar e optimizar su desempefio como
mediador de procesos en sus funciones dentro del &mbito escolar. En los procesos de
ensefianza y aprendizaje, creando redes de comunicacién y nuevas necesidades,

buscar giros y aplicaciones distintas.

El docente debe reflexionar sobre su praxis y debe tomar mas en cuenta las
diferencias individuales de los estudiantes, haciendo su papel de mediador del
aprendizaje que promueve la participacion activa y reflexiva del educando, es por ello
que el docente debe ensefiar al educando a discernir entre toda la gama de
informacion que dia a dia debe confrontar, promoviendo en él la busqueda, el uso y
una actitud critica y reflexiva que le permita tomar decisiones en relacién con

cualquier topico.

Como se ya es conocido en la sociedad de la informacion es imposible

memorizar todo el caudal de informacién de la que se dispone, razén por la cual la



memorizacion dejé de ser una estrategia exitosa, ahora es conveniente desarrollar
habilidades para la busqueda de informacién pertinente y para enjuiciarla
criticamente o para aplicarla a la resolucién de problemas significativos para el

individuo (Vizcarro y Ledn, 1998).

En relaciéon con las estrategias, se debe tener en cuenta como obtener
novedosas maneras de interrelacion docente-alumnos, alumnos-alumnos, alumnos-
materiales electronicos (CD, software, paginas Web) agregar nuevas maneras de
encontrar, acceder y discriminar la informacién. Hay que disefiar y realizar las
estrategias adaptando el discurso del profesor, y su expresion verbal y no verbal.
Ademads, en clases hay que introducir ambientes ricos en medios y recursos
instrucciones, entre ellos las TICs, que permitan la edificacién activa y permanente del
aprendizaje con la colaboracion activa de los estudiantes, empleando las posibilidades
comunicativas de las redes como sistemas de acceso a medios y recursos de

aprendizaje de todo tipo, entre ellos los electronicos.

Las estrategias deben aumentar las experiencias colaborativas a través de
grupos de discusion, chat o correos electronicos. Esto implica acciones instruccionales
relacionadas con el uso, eleccidn, utilizacion y el orden de la informacién de forma que

el futuro profesor se formandose como ciudadano de la sociedad de la informacion.

Monereo, considera que “el ciberespacio es una ventana que obliga a explicitar
pensamientos y es el medio idoneo para desarrollar estrategias de aprendizaje, y el
docente acompana al educando como mediador para guiarlo en la toma de decisiones
para ello se puede usar el modelado, la practica guiada y luego la practica auténoma
haciendo que el educando la internalice y la aplique a cualquier situacién” (2004,

p.212).

Asi mismo, se recomienda introducir variaciones en el sistema educativo desde
sus politicas hasta llegar a los contenidos mas pequefios, desarrollar las

intervenciones necesarias en los elementos fundamentales del curriculo y en general



en los elementos del sistema instruccional a través de sus subsistemas: elementos
directrices (fines, propoésitos, metas, objetivos), docentes, estrategias, recursos y

medios de instruccion entre otros.

Capitulo III

Enfoque metodoldgico



La presente investigacion se ajusta al enfoque o paradigma cualitativo, debido a
que, tal como senala Esterberg (2002, cit. en Hernandez, Fernandez y Baptista,
2014:8), comienza investigando los hechos que conforman una realidad especifica, la
cual es observada y analizada rigurosamente, para luego obtener conclusiones de
caracter general. En este caso, la 16gica inductiva referida se evidencia en el estudio
del nivel de motivacién que presenta integrante de la muestra, para luego derivar

conclusiones generalizables a un contexto mas amplio.

Otro rasgo que corrobora el caracter cualitativo de esta investigacion es su
alcance holistico, en el sentido de que intenta estudiar una situacién - a saber, el
efecto motivacional de las Tics en clases de Educacién Fisica - desde una dimension
compleja e integral, a fin de reconstruir la realidad y, en ultima instancia, proponer

medidas que permitan contribuir en la mejora del problema identificado.

Finalmente, conviene destacar que la investigacion adquiere una perspectiva
interpretativa centrada en la comprension de la realidad referida, la cual se basa en el
estudio de sus cualidades - motivaciéon - y no sus cantidades, como en el enfoque

cuantitativo.

Disefio metodologico

Herndndez, Fernadndez y Baptista (2014) definen el disefio metodol6gico como
el “abordaje general que se utilizara en el proceso de investigacion” (p. 470).
Particularmente, esta investigacion se cifie a un disefio denominado “investigacion-
accion”. En este disefo, el investigador no solo pretende conocer una determinada
realidad, sino también involucrarse ella. Por lo tanto, asume un doble rol: como

investigador y como participante, efecto para el cual pone en marcha distintas



estrategias o acciones que le permiten avanzar en su investigacion. Asi, el investigador
se convierte también en un actor, es decir, no solo investiga y estudia, sino también

ejecuta y actia. En definitiva, se indaga al mismo tiempo que se interviene.

Estas acciones son entendidas por Stringer (1999, cit. en Hernandez et al,,
2014:497) como las tres fases esenciales de los disefios de investigacion-accion. Estas
son: observar, es decir, determinar el problema; pensar, o sea, analizar e interpretarlo;
y, finalmente, actuar, instancia que implica implementar mejoras que permitan
resolver las problematicas identificadas. De esta manera, se pretende, como fin dltimo,
generar cambios orientados hacia el alcance de beneficios tanto para los sujetos que
integran el contexto estudiado como para el entorno propiamente. En este caso, los
investigadores forman parte de la realidad que se estudia, participan de ella y los
aquejan las mismas dificultades percibidas, ya que se trata de futuros profesores de
Educacion Fisica. Por lo anterior, no son investigadores que observan desde afuera,
sino que se encuentran completamente inmersos, razén que justifica el interés de los
mismos en desarrollar este estudio, por cuanto los resultados significaran mejoras en

un campo en que también se veran beneficiados.

Lo anterior se encuentra estrechamente relacionado con el propésito que
Sandin (2003, cit. en Hernandez et al., 2014:496) atribuye a este tipo de diseno. Para
el autor, la investigacion-accion pretende, esencialmente, propiciar el cambio social, a

fin de transformar la realidad; vale decir, investigar y luego actuar.

Kemmis (1984, citado en Murillo, 2011) afirma que la investigacién-accién no
solo se constituye como una ciencia practica y moral, sino también como ciencia
critica, pues, para este autor, adquiere una funciéon autorreflexiva realizada por
quienes participan en la investigacion, con el propdsito de encontrar mejoras en los
contextos de estudio. Concretamente, los propodsitos de esta investigacion se condicen
con lo antes sefialado, por cuanto buscan conocer el efecto motivacional que producen
las Tics, de tal manera que, de obtener resultados positivos, puedan implementarse

como una solucién al problema de la desmotivacién en clases de Educacion Fisica.



Alvarez-Gayou (2003, cit. en Hernandez et al, 2014:497) destaca tres
perspectivas en la investigacidon-accion: la vision técnico-cientifica, orientada a
redefinir conceptualmente un problema tedrico una y otra vez; la vision deliberativa,
enfocada principalmente en la deteccion de un problema practico, con el fin de buscan
resultados o procesos de mejora; y, por dltimo, la vision emancipadora, referida mas a
la liberacién de las comunidades por medio de un cambio social profundo que a la
resolucion de problemas. Esta investigacion considerara una vision deliberativa, ya
que su objetivo principal radica en identificar un problema - falta de motivacion -,
proponer una medida remedial - uso de Tics - y luego evaluar el resultado de la

solucién propuesta.

Poblacion y muestra

Hurtado y Toro (1998), definen que: “poblacién es el total de los individuos o
elementos a quienes se refiere la investigaciéon, es decir, todos los elementos que

vamos a estudiar, por ello también se le llama universo” (p.79).

La poblacién a investigar, son los alumnos de los Quinto basico de la Escuela
Dario Salas Diaz de la comuna de San Pedro de la Paz, escuela mixta, con una
capacidad de 489 alumnos, la escuela posee jornada escolar completa y media
jornada, con ciclo pre-basico y basico (1°y 2 ciclo), categorizado en 2 cursos por nivel

exceptuando el nivel pre-basico.

Por su parte, la muestra es, en esencia, un subgrupo de la poblacién. Es un
subconjunto de elementos que pertenecen a ese conjunto definido en sus
caracteristicas al que se le llama poblacion” (Hernandez et al, 2014, p. 384). La
muestra esta compuesta por las 24 alumnas del quinto afio basico A de la Escuela
Dario Salas Diaz. La muestra fue no probabilistica, ya que se seleccionaron a los

individuos de acuerdo con determinadas caracteristicas. Los criterios de seleccién



fueron haber asistido, al menos, a dos de las tres clases realizadas, asimismo, haber

asistido a la ultima clase cuando se aplicd el instrumento.

El tipo de muestreo aplicado se conoce como “muestreo por conveniencia”
(Battaglia, 2008, cit. en Hernandez et al, 2014:390), ya que esta conformada por
aquellos casos a los cuales los investigadores tenian facil acceso, por encontrarse

realizando la practica profesional.

Hipoétesis

Por tratarse de una investigaciéon cualitativa, no se pretende comprobar
estadisticamente hip6tesis efectuadas a modo de predicciones, previas al andlisis de
los datos; por el contrario, son formuladas como hipotesis de trabajo, de caracter
general, emergentes y flexibles, que, de acuerdo con Hernandez et al. (2014), “van
afindndose” (p. 365) conforme se van recolectando y analizando los datos, como

resultado del estudio.

Considerando lo anterior, la presente investigacion cuenta con las siguientes

hipétesis de trabajo:

e El uso de las Tics aumenta el efecto motivacional en los alumnos de quinto

béasico A de la escuela Dario Salas Diaz.

e El uso de las Tics disminuye el efecto motivacional en los alumnos de quinto

béasico A de la escuela Dario Salas Diaz.

e El efecto motivacional producido por las Tics, en los alumnos del quinto basico

A de la escuela Dario Salas Diaz, se vera afectada por variables externas, no



consideradas en la investigacion, como, por ejemplo; metodologias y

estrategias del profesor.

Variables

Las variables que se estudian en esta investigacion son dos, a saber, motivacion
y Tics. La motivacién corresponde a la variable dependiente (y), pues sus valores
dependen del impacto de la variable independiente (x), en este caso, el uso de Tics, ya

que es la variable que incide.

Conceptualmente, la motivaciéon se entiende como “las condiciones o estados que
activan o dan energia al organismo, que conducen a una conducta orientada hacia
determinados objetivos” (Suarez, 1983, p 123.). Operacionalmente, la motivacién se
medira a través de un cuestionario, que se describe en el item de instrumentos de
recoleccion de datos. Por otra parte, las Tics se definen conceptualmente como el
“conjunto de herramientas, soportes y canales para el tratamiento y acceso a la

informacion”. (Gilbert, 1992, p.1).

Instrumentos de recoleccion de datos

El instrumento de evaluacion de la investigacion corresponde a un
Cuestionario para valorar la motivacién en los alumnos y alumnas de 8 a 12 afios, en
el cual se aplicara las ultimas clases del periodo sin Tics y con Tics. La autora del
instrumento es la doctora en Educaciéon Carmen Avila de Encio, evaluando en

investigaciones espafiolas, el instrumento mencionado tuvo cambios en afirmaciones,



validada por un experto en Ciencias de la Educacién, Karen Gallardo, Magister en

educacion y docente de la Universidad de Las Americas.

El instrumento mencionado anteriormente establece parametros

independientes, que se presentan a continuacién:

1. El alumno debe responder todas las preguntas entregadas por el cuestionario,
dejando por estipulado no representa mayores complejidades al momento de

ser respondido.

2. Las respuestas entregadas por los alumnos seran totalmente andnimas,

manteniendo asi la privacidad y libertad absoluta de responder el cuestionario.

3. Los alumnos no pueden mirar la prueba del compafniero durante la evaluacion,

las respuestas son totalmente individual.

4. El nifio/a debe sefialar la respuesta verdadera con V y la falsa con F, en la hoja

de respuesta del cuestionario seglin él piense como se comporta.

El segundo instrumento aplicado fue la observacion directa de las clases, lo
que, segin Hernandez et al, “no es mera contemplacién” (2014, p. 399), en el sentido
de irse a sentar y solo mirar, pues implica adentrarse profundamente en la realidad,
tomando un papel activo. Para ello, se tomaron anotaciones de las experiencias que
fueran significativas durante las clases sin Tics y con Tics. Estas impresiones fueron
registradas en una bitacora por fecha, adjunta en el anexo 3, siendo este el formato de

observacion.



Marco administrativo

Recursos

e Recursos Humanos

Recursos

Descripcion

N° de

Horas

Valor

Hora

Total

Investigador 1

Estudiante
de
pedagogia
en
Educacion
Fisica
noveno

semestre,

300

$5000

$1.500.000

Investigador 2

Estudiante
de
pedagogia
en
Educacion
Fisica
noveno

semestre.

300

$5000

$1.500.000

Asesoramiento

de Norma APA

Estudiante

pedagogia

en espafol,

8 semestre.

16

$7000

$112.000

Total, recursos humanos

$3.112.000




Recursos técnicos

Recursos

Descripcion

Unidad

Valor

Total

Data Show

Esta

herramienta
sirve para
visualizar la
informacion o

contenido.

$250.00

$250.000

Notebook

Herramienta

para buscar y
presentar la
informacion o

contenido.

$180.000

$180.000

Tablet

Esta

herramienta
sirve para
visualizar la
informaciéon o
contenido de
forma mas
practica y en

movimiento.

$60.000

$180.000

Aplicacion
Android o
App store
“Pizarra

Tactica”

Para conocer
posiciones 'y
estrategias de
alguna
modalidad

deportiva.

$0

$0

Aplicacion

Software para

$0

$0




“YouTube” visualizar

videos,
musica,
documentales,
etc.
Impresiones | Blanco y | 800 $30 $24.000

negro, hoja

tamano carta.

Total $634.000

e Recursos totales.

Precio total por recursos Precio total

Recursos Humanos 3.112.000

Recursos Materiales $634.000

TOTAL $3.746.000
Capitulo IV

Analisis de los datos



Para desarrollar la investigacidn sobre el conocimiento del efecto motivacional
que produce el uso de las Tics en los alumnos de la escuela Dario salas Diaz de la
comuna de San Pedro de la Paz en el aula de Educacidn fisica.

Con esto se procedié a la intervencién de seis clases ejecutadas, en el cual fue

divida en dos grupos; clases con Tics y clases sin Tics.

Nuestro proceso de intervencién se desarrollard de la siguiente manera, las
tres primeras clases seran sin tics evaluando con un cuestionario el efecto
motivacional de los alumnos durante las tres clases sin tics, continuando se efectuaran
las tres clases restantes con Tics, evaluando con el mismo cuestionario para medir el
efecto motivacional de los alumnos durante las tres clases con tics, obteniendo

resultados de gran utilidad y aporte en el cual se fundamenta nuestra investigacion.

Para la obtencién del marco teérico se procedié a revisar una amplia gama de
literaturas nacionales e internacionales, seleccionando los textos relacionados
directamente con el tema en cuestién, extrayendo posteriormente los datos de mayor

interés para el estudio.

El procedimiento para la recoleccidn de datos en relacién con la investigacion
de campo se desarroll6 con la colaboracién de la muestra en donde respondieron de

manera personal y manualmente acerca de las tres clases vistas sin Tics y con Tics.

El analisis de los datos fuerealizadomediante la codificacion abierta con el fin
de comparar unidades de andlisis a través de la siguiente tabla de tabulacién y en

base a ella desglosar las siguientes categorias:



Tabla 2. Resultados de la muestra completa con y sin Tics.

52 Basico A
N° ALUMNOS TEST 1 (Clases sin Tics) TEST 2 (Clases con Tics) EVOLUCION
1 JAVIERA AREVALO 7 8 1
2 XAVIERA BARRALES 8 9 1
3 ALAN CASTRO 8 9 1
4 ANAHIS CORONADO 9 9 0
5 SILVIAFIERRO 7 6 -1
6 MATIAS FIGUEROA 6 6 0
7 CRISTOBAL FUENTES 5 5 0
8 MILLARAY GONZALEZ 9 10 1
9 MARTINA GONZALEZ 8 9 1
12 |VIRLALAGOS 4 4 0
13 SEBASTIAN LASTRA 6 6 0
14 ANTONIA MARTINEZ 8 9 1
15 IGNACIO MOLINA 8 9 1
17 SOFIA PAREDES 8 8 0
18 BENJAMIN PROVOSTE 9 9 0
19 |JOSE SANDOVAL 9 9 0
20 EZEQUIEL SOTO 8 7 -1
21 DYLAN TOMIOMI 7 8 1
22 MARTINA TORRES 7 8 1
23 LUIS URRUTIA 7 8 1
24 CRISTOBAL VARGAS 9 8 -1
25 MAIRA VASQUEZ 10 10 0
26 |ALANIZ VILCHES 7 8 1
27 CAMILO GALLARDO 6 8 2
PROMEDIO 7.5 7.9

La tabla presentada recientemente corresponde a la categorizaciéon general de
resultados obtenidos durante la intervencion del estudio en clases de Educacién Fisica
con y sin Tics y la evolucidn expresadaen cada sujeto de investigacion.

A continuacién se expone la primera categorizacion realizada en base a los

datos anteriormente mostrados, esta categorizacion corresponde a:

Tabla 2.1 Resultados de la muestra sin Tics hombre v/s mujeres.



N° Hombres TEST 1 (Clases sin Tics) N° Mujeres TEST 1 (Clases sin Tics)
3 ALAN CASTRO 8 1 JAVIERA AREVALO 7
6 MATIAS FIGUEROA 6 2 XAVIERA BARRALES 8
7 |CRISTOBAL FUENTES 5 4 | ANAHIS CORONADO 9
13 | SEBASTIAN LASTRA 6 5 SILVIAFIERRO 7
15 IGNACIO MOLINA 8 8 | MILLARAY GONZALEZ 9
18 [BENJAMIN PROVOSTE 9 9 MARTINA GONZALEZ 8
19 JOSE SANDOVAL 9 VIS 12 VIRLA LAGOS 4
20 EZEQUIEL SOTO 8 14 | ANTONIAMARTINEZ 8
21 DYLAN TOMIOMI 7 17 SOFIA PAREDES 8
23 LUIS URRUTIA 7 22 MARTINA TORRES 7
24 | CRISOBAL VARGAS 9 25 MAIRA VASQUEZ 10
27 | CAMILO GALLARDO 6 26 ALANIZ VILCHES 7
Promedio 7,3 Promedio 7,6

Los datos presentados corresponden al promedio del efecto motivacional en
las clases sin integracién de tics,que poseen las mujeres y hombres, Las mujeres
establecen un aumento de 3 décimas por sobre los hombres, esto a pesar de no
significar un incremento considerable, entrega un indicio de que el género femenino
se encuentra con un nivel de motivacién positivo superior al masculino en la

realizacion de las clases de Educacién Fisica.

A continuacién se expone la segunda categorizacion realizada quecorresponde

Tabla 2.2 Resultados de la muestra Con Tics hombres v/s mujeres.

N° Hombres TEST 2 (Clases con Tics) N° Mujeres TEST 2 (Clases con Tics),
3 ALAN CASTRO 9 1 JAVIERA AREVALO 8
6 MATIAS FIGUEROA 6 2 | XAVIERABARRALES 9
7 CRISTOBAL FUENTES 5 4 | ANAHIS CORONADO 9
13 SEBASTIAN LASTRA 6 5 SILVIA FIERRO 6
15 IGNACIO MOLINA 9 8 | MILLARAY GONZALEZ 10
18 BENJAMIN PROVOSTE 9 VIS 9 | MARTINA GONZALEZ 9
19 JOSE SANDOVAL 9 12 VIRLA LAGOS 4
20 EZEQUIEL SOTO 7 14 | ANTONIA MARTINEZ 9
21 DYLAN TOMIOMI 8 17 SOFIA PAREDES 8
23 LUIS URRUTIA 8 22 MARTINATORRES 8
24 CRISOBAL VARGAS 8 25 MAIRA VASQUEZ 10
27 CAMILO GALLARDO 8 26 ALANIZ VILCHES 8
Promedio 7.6 Promedio 8,1




Los datos presentados corresponden al promedio del efecto motivacional que
poseen las mujeres y hombres, Las mujeres establecen un aumento de 5 décimas por
sobre los hombres, el género femenino se encuentra con un nivel de motivaciéon
positivo superior al masculino en la realizacién de las clases integrando las Tics en la
asignatura de Educacion Fisica.

A continuacion se expone la Tercera categorizacién realizada que corresponde

a:

Tabla 2.3 Resultados de la muestra; mujeres sin Ticsv/s mujeres con Tics.

N° Mujeres TEST 1 (Clases sin Tics) N° Mujeres TEST 2 (Clases con Tics)
1 JAVIERA AREVALO 7 1 JAVIERA AREVALO 8
2 XAVIERA BARRALES 8 2 XAVIERA BARRALES 9
4 ANAHIS CORONADO 9 4 ANAHIS CORONADO 9
5 SILVIAFIERRO 7 5 SILVIAFIERRO 6
8 | MILLARAY GONZALEZ 9 8 | MILLARAY GONZALEZ 10
9 MARTINA GONZALEZ 8 VIS 9 | MARTINA GONZALEZ 9
12 VIRLALAGOS 4 12 VIRLA LAGOS 4
14 | ANTONIA MARTINEZ 8 14 | ANTONIA MARTINEZ 9
17 SOFIA PAREDES 8 17 SOFIA PAREDES 8
22 MARTINA TORRES 7 22 MARTINATORRES 8
25 MAIRA VASQUEZ 10 25 MAIRA VASQUEZ 10
26 ALANIZ VILCHES 7 26 ALANIZ VILCHES 8

Promedio 7,6 Promedio 8,1

Los datos analizados permiten corroborar la hipétesis de trabajo propuesta,
por cuanto reflejan que las tics producen un efecto positivo en la motivacidn, ya que se
evidencia un incremento de 5 décimas.

A continuacidn se expone la cuarta categorizacion realizada que corresponde a:

Tabla 2.4 Resultados de la muestra; Hombres sin Tics v/s Hombres con Tics.

N° Hombres TEST 1 (Clases sin Tics) N° Hombres TEST 2 (Clases con Tics)
3 ALAN CASTRO 8 3 ALAN CASTRO 9
6 MATIAS FIGUEROA 6 6 MATIAS FIGUEROA 6
7 |CRISTOBAL FUENTES 5 7 |CRISTOBAL FUENTES 5
13 | SEBASTIAN LASTRA 6 13 | SEBASTIAN LASTRA 6
15 IGNACIO MOLINA 8 15 IGNACIO MOLINA 9
18 [BENJAMIN PROVOSTE 9 VIS 18 [BENJAMIN PROVOSTE 9
19 JOSE SANDOVAL 9 19 JOSE SANDOVAL 9
20 EZEQUIEL SOTO 8 20 EZEQUIEL SOTO 7
21 DYLAN TOMIOMI 7 21 DYLAN TOMIOMI 8
23 LUIS URRUTIA 7 23 LUIS URRUTIA 8
24 | CRISOBAL VARGAS 9 24 | CRISOBAL VARGAS 8
27 | CAMILO GALLARDO 6 27 | CAMILO GALLARDO 8
Promedio 7,3 Promedio 7,6

Los datos presentados recientemente de esta investigacidon comprueban la

hipétesis de trabajo, ya que las clases con Tics incluyen una mayor motivacion en los



alumnos, esto se debe a que incrementé en 3 décimas la motivacién de los nifios
estudiados. Sin embargo, el incremento no es suficiente para subir de categoria en la

categorizacion del cuestionario de efecto motivacional.

Un andlisis general de los datos obtenidos con el cuestionario arroja los

siguientes resultados:

- Tres alumnos disminuyeron su nivel de motivacién, solo en un punto.
- Nueve alumnos mantuvieron su nivel de motivacion.

- Once alumnos aumentaron en un punto su nivel de motivacion.

- Un alumno aument6 en dos puntos su nivel de motivacion.

Capitulo V

Conclusiones

Del andlisis de los datos expuesto se concluye, principalmente, que se aprueba
la primera hipétesis de trabajo considerada en esta investigacion, ya que se percibe un
aumento del nivel de motivacién tras la intervencién con Tics, por lo que se deduce un
efecto positivo.Sin embargo, el aumento no fue significativo, pues, de acuerdo con los
datos proporcionados por la aplicacién del primer cuestionario, los alumnos ya se
encontraban motivados. Lo anterior podria obedecer al efecto generado por el cambio
de profesor que implicé la intervencion de los investigadores, hecho que, por su
novedad, pudo haber influido positivamente en la motivacién de los estudiantes,

incluso antes de la aplicacion de Tics.

Por lo anterior, se recomienda que una futura investigacion considere un grupo
en que no se efectien cambios de profesor, de modo que se prevean todas las demas
variables que puedan influir. También podria desarrollarse el estudio durante un

periodo de tiempo mas extenso, para asi obtener datos mas validos.
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Anexo 1. Instrumento de recoleccion de datos.

CUESTIONARIO PARA VALORAR LA MOTIVACION DEL ALUMNO/A DE 8 A 12
ANOS

Carmen Avila de Encio (Doctora en C.C. de la Educacion)
En la siguiente pagina se presenta un cuestionario para valorar la motivacién escolar
en nifios y nifias de ocho a doce afos. El nifio/a debe sefialar la respuesta verdadera
con Vy la falsa con F, seguin él piense que se comporta.
Valoracién e interpretacion:

Se concede un punto a cada respuesta que coincida con la valoracién siguiente:

1V 2F 3F 4V 5F 6F 7V. 8F 9V 10V

De cero a tres puntos: el nifio/a no estd motivado para trabajar escolarmente.

Es importante averiguar la causa de esta falta de motivacién, dar las orientaciones

pertinentes a los padres y provocar una situacion de éxito escolar.

De cuatro a seis puntos: nos encontramos ante nifios/as que no pueden

calificarse de apaticos en el colegio, pero que tampoco alcanzan un buen nivel de
motivacion para emprender todas las tareas escolares en relacién con todas las

asignaturas. En estos casos, es importante alentar al alumno para que sea capaz de




conseguir su éxito escolar no so6lo para aquellas asignaturas que le gustan o con

aquellos profesores que mejor le caen, sino también en las restantes.

De siete a diez puntos: el alumno que puntda alto se presenta como un nifio

motivado: es capaz de esforzarse tanto en aquello que es de su interés y agrado, como
en aquello que carece de interés para él.

CUESTIONARIO

Instrucciones: a continuacién encontraran algunas afirmaciones relacionadas al
comportamiento en el aula, junto a este cuestionario nos arrojara los niveles de

motivacion que poseen los alumnos.

Lea atentamente cada afirmacién y sefiale la respuesta verdadera con V y la falsa con

F, segiin piense como se comporta.

PREGUNTAS RESPUESTA
VOF

1.- Pongo mucho interés en lo que hacemos en clase.

2.- Estoy “en las nubes” durante las clases.

3.- Durante las clases, deseo con frecuencia que terminen.

4.- Pongo gran atencion a lo que dice el profesor.




5.-Habitualmente tomo parte en las discusiones o

actividades que se realizan en clase.

6.- Me distraigo en clase diciendo garabatos, hablando con

mis compafieros/as o pasandome papelitos

7.- En ocasiones, soy yo el que expongo a mis

compafieros/as el trabajo realizado en clase.

8.- En clase, bostezo y me siento adormecido.

9.- En algunas asignaturas que me gustan especialmente,

realizo trabajos extra por mi propia iniciativa.

10.- En clase me siento a gusto y bien.

Anexo 2. Planificaciones Sin Tics.
OBJETIVO DE LA CLASE 1: (2hr)
Unidad 2: “Juegos pre deportivos”
ePracticar ejercicios de familiarizacion del handbol.

FECHA: LUNES 8 DE MAYO 2017 CURSO: 5 basico




Saludo alumnas, pasar lista, revision de utiles de aseo personal,

movilidad articular y elongaciones de grupos musculares,

INICIO:

juegos recreativos.
(20 MINUTOS)

e (Calentamiento: Trote suave, movimiento articulares,
juegos de persecucion.

Se divide al curso en los mismos 4 grupos, se enfrentaran dos

en una mitad y los otros dos en la otra mitad, jugaran un

partido de Mini-Handbol que consiste en dar pases con las

manos, no se puede tener el balén mas de tres segundos ni dar
DESARROLLO: mas de tres pasos con él, no se puede botear el balén y para
(40 MINUTOS) anotar un punto deberan pasar a través de los conos del equipo

contrario, no habra arquero.

Como variantes se le afiadira que si deberan botear el balén y

el punto lo obtendran cuando el balén pase a través del aro que

colocara el profesor.

Retroalimentacion sobre lo visto en la clase, se les da tiempo
CIERRE:

para la higiene a las alumnas con el fin de reforzar el habito de
(15 MINUTOS)

higiene.
RECURSOS: Materiales para realizar las actividades: balones, petos, conos.
OBSERVACIONES: SIN OBSERVACIONES

. Pone atencion a la clase dada por el profesor.
INDICADORES DE

. Demuestra una actitud positiva por aprender.

EVALUACION

. Cumple con todos los materiales de aseo personal.




OBJETIVO DE LA CLASE 2: (2hr)

Unidad 2: “Juegos pre deportivos”

» Practicar ejercicios de familiarizacion del handbol.

*FECHA: LUNES 15 DE MAYO 2017 CURSO: 5 basico

INICIO:
(20 MINUTOS)

Saludo alumnas, pasar lista, revision de utiles de aseo personal,
movilidad articular y elongaciones de grupos musculares,
juegos recreativos.

e C(Calentamiento:Se designa a dos o maximos tres
alumnos, los cuales tendria cada uno un balén, deben
pillar a sus demas compafieros botando el balén, sin
parar de botearlo en ningin momento, cuando pillen a

uno, invierten roles.

DESARROLLO:
(40 MINUTOS)

Se divide al curso en tres equipos, dos se enfrentaran en cancha
y uno espera afuera trabajando pases con salto, los dos equipos
deberan anotar puntos lanzando y botando los conos del
equipo adversario, sin nimero de pases, pero cada jugador
debera tener una marca personal, se sigue instruyendo la regla
de los tres pasos y los tres segundos, no se utilizard arquero,
pero al momento de lanzar deberdan hacer el salto
correspondiente al handbol.

Los alumnos forman 4 hileras, el primero de cada hilera tendra
un baldn, el cual debera botear hasta el cono que estara ubicado
a aproximadamente 10 metros, al regresar le entrega el bal6n al
compafero y asi sucesivamente hasta que pasen una

determinada cantidad de veces cada uno.

CIERRE:
(15 MINUTOS)

Retroalimentaciéon sobre lo visto en la clase, se les da tiempo
para la higiene a las alumnas con el fin de reforzar el habito de

higiene.




RECURSOS:

Materiales para realizar las actividades: balones, petos, conos.

OBSERVACIONES:

SIN OBSERVACIONES

INDICADORES DE
EVALUACION

Pone atencion a la clase dada por el profesor.
Demuestra una actitud positiva por aprender.

Cumple con todos los materiales de aseo personal.

OBJETIVO DE LA CLASE 3: (2hr)

Unidad 2: “Juegos pre deportivos”

e Practicar ejercicios de familiarizacién del handbol.

FECHA: LUNES 22 DE MAYO 2017 CURSO: 5 basico

INICIO:
(20 MINUTOS)

Saludo alumnas, pasar lista, revision de utiles de aseo personal,

movilidad articular y elongaciones de grupos musculares,

juegos recreativos.

Calentamiento:Se designa a dos o maximos tres
alumnos, los cuales tendria cada uno un balén, deben
pillar a sus demas compafieros botando el balén, sin
parar de botearlo en ningin momento, cuando pillen a

uno, invierten roles.

DESARROLLO:
(40 MINUTOS)

Se divide al curso en tres equipos, dos se enfrentaran en cancha

y uno espera afuera trabajando pases con salto, los dos equipos

deberan anotar puntos lanzando y botando los conos del




equipo adversario, sin nimero de pases, pero cada jugador
debera tener una marca personal, se sigue instruyendo la regla
de los tres pasos y los tres segundos, no se utilizara arquero,
pero al momento de lanzar deberan hacer el salto
correspondiente al handbol.

Los alumnos forman 4 hileras, el primero de cada hilera tendra
un baldn, el cual debera botear hasta el cono que estara ubicado
a aproximadamente 10 metros, al regresar le entrega el bal6n al
compafiero y asi sucesivamente hasta que pasen una

determinada cantidad de veces cada uno.

CIERRE:
(15 MINUTOS)

Retroalimentacion sobre lo visto en la clase, se les da tiempo
para la higiene a los alumnos, evaluar la motivacién con el

instrumento de evaluacion.

RECURSOS:

Materiales para realizar las actividades: balones, petos, conos.

OBSERVACIONES:

Sin Observaciones

INDICADORES DE
EVALUACION

. Pone atencién a la clase dada por el profesor.
. Demuestra una actitud positiva por aprender.

. Cumple con todos los materiales de aseo personal.




Anexo 4. Planificaciones con Tics.

OBJETIVO DE LA CLASE 4: (2hr)

Unidad 2: “Juegos pre deportivos”

e Conocer los aspectos generales del handbol.

e FECHA: LUNES 29 DE MAYO 2017 CURSO: 5 basico

INICIO:
(10 A 15 MINUTOS)

Saludo alumnas, pasar lista, revisién de utiles de aseo personal
y se sefiala el objetivo a trabajar hoy e indicadores de

evaluacion.

e C(lase expositiva, de los contenidos curriculares

correspondientes.
DESARROLLO: - Normas y reglas del handbol
(40 A 50 MINUTOS) - Fundamentos basicos
- Faltas o errores comunes.
- Videos de muestra sobre el deporte
CIERRE: Retroalimentacién sobre lo visto en la clase, elongaciones e
(15 A 20 MINUTOS) | higiene personal de las alumnas.
Materiales para realizar las actividades: data, computador,
RECURSOS TICS:
Internet, YouTube
Posee 4 tecnologias de informacion.
OBSERVACIONES:

INDICADORES DE
EVALUACION

e Pone atencion a la clase dada por el profesor.
e Demuestra una actitud positiva por aprender.

e Cumple con todos los materiales de aseo personal.




OBJETIVO DE LA CLASE 5: (2hr)

Unidad 2: “Juegos pre deportivos”

Conocer y practicar desplazamientos con balon en el handbol.

FECHA: LUNES 05 DE junio 2017 CURSO: 5 basico

INICIO:
(10 A 15 MINUTOS)

Saludo alumnas, pasar lista, revision de utiles de aseo personal
y se sefiala el objetivo a trabajar hoy e indicadores de

evaluacion.

DESARROLLO:
(40 A 50 MINUTOS)

e C(lase expositiva:
- Videos de los fundamentos basicos.
- Videos de desplazamiento.

e C(lase practica:

Calentamiento
Se ubican uno detras de otro frente a una escalera. Al principio
y al final de la escalera hay un cono. Los alumnos suben y bajan,
primero caminando sobre un escalén a la vez, luego cada dos
escalones y después cada tres, después trotando, trotando para
un lado, sobre la escalera para otro lado, y al final corriendo de

aun escalon, de a dos y de a tres.

Cuatro estudiantes forman un circulo. Al centro se ubica un
quinto integrante. Los que forman el circulo tienen un balén
que deben pasar solamente con las manos a sus compafieros,

evitando que el del centro lo intercepte.

Se forman dos equipos de cinco estudiantes cada uno. Un

equipo sera atacante y el otro defensor. A las espaldas del




equipo defensor, se colocan 4 conos detras de una linea a modo
de porteria. El equipo atacante se pasa el balon hasta que
alguno se encuentra en posicién propicia para lanzar a alguno

de los conos y botarlo. De esta manera se consigue un gol.

CIERRE:
(15 A 20 MINUTOS)

Retroalimentacion sobre lo visto en la clase, elongaciones e

higiene personal de las alumnas.

RECURSOS:

Materiales para realizar las actividades: data, computador,
internet, YouTube.

Conos, petos, balones, escalera de coordinacidn.

OBSERVACIONES:

Posee 4 tecnologias de informacién y comunicacion.

INDICADORES DE
EVALUACION

e Pone atencidn a la clase dada por el profesor.
e Demuestra una actitud positiva por aprender.

e Cumple con todos los materiales de aseo personal.

OBJETIVO DE LA CLASE 6: (2hr)

Unidad 2: “Juegos pre deportivos”

Conocer y practicar jugas ofensivas y defensivas del handbol

FECHA: LUNES 12 DE junio 2017 CURSO: 5 basico

INICIO:

Saludo alumnas, pasar lista, revision de tutiles de aseo personal




(10 A 15 MINUTOS)

y se sefiala el objetivo a trabajar hoy e indicadores de

evaluacion.

DESARROLLO:
(40 A 50 MINUTOS)

e C(lase expositiva: dar a conocer la aplicaciéon android y
iPhone “Pizarra Tactica”

e Vervideos de jugadas en el handbol.

Clase practica:
Calentamiento
En parejas, deben correr de un extremo a otro, dandose pases a

una distancia de unos tres a cuatro metros.

Ocupar el espacio libre: la sefial del profesor, los jugadores
ofensivos trataran de ocupar el espacio libre sin ser tocados por
los defensores, gana el equipo que mas jugadores logre llevar al

espacio libre, los roles se alternan.

10 pases: Tratar de pasar diez veces el balén sin que este se

caiga o sea interceptado, por el contrario.

Utilizacién de la aplicacién” Pizarra tactica”

Los estudiantes formaran 2 equipos en donde el profesor

establecera las posiciones y la forma de cdémo se desplacen.

Variantes: Los capitanes de cada equipo estableceran las

posiciones de cada jugador y una jugada ofensiva y defensiva.

CIERRE:
(15 A 20 MINUTOS)

Retroalimentacion sobre lo visto en la clase, evaluar la

motivacion con el instrumento de evaluacion e higiene




personal de las alumnas.

Materiales para realizar las actividades: data, computador,

RECURSOS: internet, YouTube, aplicacidn pizarra tactica y celular o Tablet.
Balon, conos, petos.
Poseen 6 tecnologias de informacion.
OBSERVACIONES:
e Pone atencion a la clase dada por el profesor.
INDICADORES DE
¢ Demuestra una actitud positiva por aprender.
EVALUACION

e Cumple con todos los materiales de aseo personal.

Anexo 5.Bitacoras

Bitdcoras de observacion clases sin Tics

Fecha: lunes, 8 Mayo, 2017

Al comenzar la unidad juegos pre deportivos, lo primordial fue informar a los

alumnos de quinto basico A, que seran sujetos a evaluar, se informaron los protocolos

y los criterios de inclusiéon que posee el estudio.

Al realizar la primera clase sin la implementaciéon de las Tics. La totalidad de

los alumnos participaron de forma alegre y espontanea, ademas se observo un interés

en realizar cada una de las actividades sin excepcion.

Fecha: lunes, 15 Mayo, 2017

Llagando a la sala de clases, los alumnos del curso estudiado que se

encontraban fuera de su sala se alegraron al ver que me dirigia en camino a realizarles




la clase. En ese momento comenzaron a realizar diversas preguntas relacionadas al

estudio, exponiendo un gran interés por participar en él.

Fecha: Lunes, 22 Mayo, 2017

Al llegar al aula de clases, me sorprendio lo inquieto que se comportaba cada
uno de los sujetos en estudio, por lo cual espere que la realizacion de la Gltima sin la
utilizacién de las Tics en la cual se medié el cuestionario de nuestro estudio, se
desarrollaria con intervinientes, pero todo lo contrario, utilizaron toda la energia para
colaborar en nuestra clase, facilmente se observo que disfrutaban alegremente cada
una de las actividades ludicas.

El cuestionario se evalud al finalizar la clase, la cual resulto sin inconvenientes.

Bitdcoras de observacion, clases con Tics.

Fecha: Lunes, 29 Mayo, 2017

Se les informo a los sujetos a evaluar que, desde este punto de partida, cada
una de las clases que restan de la unidad se realizaran con el uso de Tics, se les explico
de qué manera se ejecutaran cada una de las clases, en lo cual se observo la alegria y

disposicion para ser participe en la clase.

Fecha: Lunes, 5 Junio, 2017

Al comenzar la clase, los alumnos me plantearon diversas preguntas
relacionadas con las herramientas tecnoldgicas, manifestando inquietud, ansiedad y
bastante felicidad al saber que seguiriamos manipulando las Tics, lo cual favorece

bastante a nuestra investigacion.

Fecha: Lunes, 12 Junio, 2017

Esta semana, la totalidad de los alumnos esperaban ordenados dentro de la sala

de clases, con la intencién de comenzar la clase implementando las Tics rapidamente



para posterior bajar al gimnasio a poner en practica toda la informaciéon captada en la
clase expuesta por las Tics.

Se realiz6 la segunda toma del cuestionario, al finalizar los alumnos
demostraron su inquietud por si en las clases sub siguientes seguirian utilizando
herramientas tecnolodgicas, con el afan de seguir aprendiendo mas sobre la clase de

educacion fisica.

Anexo 6. Cronograma de la investigaciéon

Carta Gantt

Meses | AGO SEP OCT NOV ABR MAY JUN

Sem| Sem| Sem| Sem| Sem| Sem| Sem| Sem| Sem| Sem| Sem| Sem| Sem

Actividades

Sem

Determinacion
del
planteamiento
del problema

5N
XK W

Revision de X X
literatura X X
cientifica

Elaboracion X X X
del primer X X X
marco tedrico

Elaboracion X X X
del marco X X
teodrico final

Elaboracion X X
del marco X X
metodoldgico

Intervencion X X
en el aula sin X
Tics

Intervencion X
en el aula con X X
Tics




Revision  del
instrumento

Recoleccion de
los datos

Andlisis de los
datos

Conclusionesy
revision final
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